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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE NECESSITAT I IDONEÏTAT DE LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE 
TRANSCRIPCIÓ I D’ELABORACIÓ DE LES ACTES DE LES SESSIONS ORDINÀRIES I 
EXTRAORDINÀRIES CELEBRADES PEL CONSELL RECTOR DE L’INSTITUT MUNICIPAL DE SERVEIS 
SOCIALS (IMSS) MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT I AMB MESURES 
DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE. 
 
 
Contracte reservat: NO 
Lots:  NO       
Exp: 20230224 
CPV:  79550000-4 – Serveis de mecanografia, tractament de textos i autoedició. 
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1. NATURALESA I EXTENSIÓ DE LES NECESSITATS A COBRIR A TRAVÉS DEL CONTRACTE 

La normativa reguladora de les Administracions Públiques, en concret, les normes reguladores 

dels òrgans col·legiats (arts. 50 del TRRL, 110 del TRLMC i 109 del ROF) estableixen que el/la 

secretari/a d’un ens local té l’obligació d’aixecar acta acreditativa de cadascuna de les sessions 

ordinàries i extraordinàries que es celebrin, deixant constància del que s’hi hagi esdevingut en 

aquestes (lloc, data, hora d’inici i finalització de sessió, nom del president, assistents i absents,  

caràcter ordinari/extraordinari de la sessió, assumptes tractats, persones que han intervingut,  

incidències, sentit dels vots i acords adoptats i relació succinta de les opinions emeses). 

 

Atès que l’IMSS no disposa dels mitjans personals necessaris per dur a terme aquesta tasca, 

resulta necessària la contractació d’una empresa externa que cobreixi aquesta necessitat. La 

finalitat a satisfer a través de la formalització del present contracte és disposar d’un servei de 

transcripció dels enregistraments corresponents a les sessions ordinàries i extraordinàries 

celebrades pel Consell Rector de l’IMSS i la posterior elaboració de les actes de les sessions 

transcrites, a la fi de donar compliment a l’establert a les previsions legals precitades i a la 

normativa general de transparència.  

 

2. OBJECTE I MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S’AJUSTA A LES NECESSITATS 

DETECTADES 

De conformitat amb l’article 17 de la Llei de Contractes del Sector Públic (i d’ara en endavant, 

LCSP), el present contracte es tipifica com a contracte de serveis amb el benentès que aquest 

té per objecte, per una banda, la transcripció dels enregistraments corresponents a les 

sessions ordinàries i extraordinàries celebrades pel Consell Rector de l’IMSS, i per una altra 

banda, l’elaboració de les actes, en llengua catalana (de conformitat amb l’art. 5 TRLMC) de les 

sessions objecte de transcripció, amb mesures de contractació pública sostenible, de 

conformitat amb el Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271 de 24 d’abril que aprova les mesures de 

Contractació Pública Sostenible de l’Ajuntament de Barcelona.  

En l’objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractació pública sostenible 

següents: 

 
a) Com a criteris d’adjudicació de caràcter social. 

- El criteri de valoració del preu del contracte no supera el 35% de la puntuació total.  
 

- Les ofertes que, d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormalment baixes 

seran excloses si, en el tràmit d’audiència, s’evidencia que els salaris dels treballadors 

que executaran el contracte són inferiors al que estableix el conveni d’aplicació.  
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b) Com a condicions especials d’execució de caràcter social. 

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

durant tot el període contractual.  

- Pla d’igualtat. 

Atès l’import de la licitació i les característiques d’aquest contracte, la tramitació d’aquest serà 

mitjançant procediment obert simplificat abreujat (art. 159.6 de la LCSP) i tramitació ordinària 

(art. 131.2 i 116 en relació amb l’art. 132 de la LCSP –principis d’igualtat, transparència i lliure 

competència), tot i entenent que no existeix cap restricció d’accés a la licitació, i per tant 

l’elecció d’aquest procediment permet la màxima participació i publicitat. 

 

 

3. JUSTIFICACIÓ DE NO DIVISIÓ DE LOTS 

 

Atès l’objecte contractual i de conformitat amb l’establert a l’article 99.3 LCSP, el present 

contracte no es pot dividir en lots en tant que la realització independent de les prestacions que 

ho integren dificultaria la correcta execució d’aquest des d’un punt de vista de la seva eficàcia i 

eficiència, per criteris i motius tècnics, organitzatius i econòmics.  

Tanmateix, la no divisió de lots de l’objecte del contracte no afecta als principis fonamentals 

de la contractació anteriorment referits (llibertat d’accés a les licitacions, publicitat, 

transparència i no discriminació i igualtat de tracte  entre licitadors).  

 

4. PRESUPOST BASE DE LICITACIÓ 

 

El pressupost base de licitació és de 12.603,36€, IVA inclòs, amb el desglossament següent:  

 

 10.416,00 euros, pressupost net.  

 2.187,36 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus del 21 %. 

 

L’oferta econòmica d’aquest contracte es determina en funció d’unitats d’execució, 

concretament, per  preus unitaris referits a preu per minut.  

 Les següents quanties indicades com a preus unitaris, IVA inclòs, constitueixen la xifra màxima 

per sobre de les quals s’estimarà que les ofertes dels licitadors excedeixen el tipus de licitació. 

 Per a les sessions ordinàries que es puguin convocar en el termini d’un any per al Consell 

Rector de l’IMSS, s’estima la celebració de dues sessions ordinàries amb una durada 

mitjana de 90 minuts cadascuna. Total per anualitat: 180 minuts. 
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 Per a les sessions extraordinàries que es puguin convocar en el termini d’un any per al 

Consell Rector de l’IMSS, s’estima la celebració de cinc sessions extraordinàries amb una 

durada mitjana de 60 minuts cadascuna. Total per anualitat: 300 minuts.  

 Total de minuts per sessions celebrades (5) pel Consell Rector de l’IMSS per 12 mesos: 480 

minuts x 2 = 960 minuts per 24 mesos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En tot cas, les ofertes que excedeixin els preus unitaris de referència establert com a preus 

màxims resultaran excloses per superar el tipus de licitació. 

Per tal d’arribar al pressupost base de licitació s’han analitzat les mitjanes de les anualitats 

anteriors de periodicitat i de durada de les sessions ordinàries i extraordinàries celebrades per 

al Consell Rector de l’IMSS. 

Per al càlcul del pressupost base s'han tingut en compte els preus de mercat i l’estudi fet per 

altres ajuntaments que tenen licitat aquest servei. 

L’IMSS no restarà obligat a exhaurir la totalitat de l’import d’adjudicació en el cas que les 

unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes, sinó que ho farà en funció dels preus 

unitaris previstos i realment executats, d’acord amb la disposició addicional 33a i al preu 

d’adjudicació del preu unitari. 
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5. IMPUTACIÓ AL PRESSUPOST MUNICIPAL 

 

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte del contracte, i els 

preus consignats porten implícits tots els conceptes previstos en el Plec de Clàusules 

Administratives Generals i Particulars, i anirà amb càrrec a l’aplicació dels pressupostos dels 

exercicis 2023, 2024 i 2025, condicionades les últimes dues anualitats a l’existència de crèdit 

adequat i suficient, segons el següent desglossament:  

 

 

 

 

 

 

 

En els supòsits previstos legalment, es podrà procedir al reajustament de la seva imputació 

pressupostària, si per motius aliens a l’adjudicatària,  el contracte no pot ser executat dins el 

termini previst i comporta que la seva execució finalitzi en un exercici pressupostari posterior 

al previst. 

El reajustament requerirà l’informe del responsable del contracte exposant els motius o causes 

que han comportat l’endarreriment de la seva execució, la conformitat prèvia a l’adjudicatària 

i l’informe de la Intervenció. 

 

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 

 

Considerant el pressupost base de licitació, les estimacions del contracte abans esmentades, 

així com la possible pròrroga, el valor estimat del contracte sense incloure l'Impost sobre el 

Valor Afegit, als efectes de determinar el procediment d’adjudicació i la publicitat és el 

següent: 
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7. TERMINI D’EXECUCIÓ 

La durada d’aquest contracte és de 24 mesos, a partir de 1 de setembre de 2023, o si fos 

posterior, des de la data de la formalització del document contractual.  

Es preveu la possibilitat de prorrogar aquest contracte durant un període addicional de 24 

mesos. La pròrroga s’acordarà per l’òrgan de contractació i serà obligatòria per a 

l’adjudicatària quan el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos d’antelació a la 

finalització del termini de durada del contracte. 

El contracte s’ha d’executar d’acord amb les especificacions previstes en el Plec de Condicions  

Tècniques Particulars que regeix aquest contracte.  

 

 

8. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIÓ 

ASSIGNADA A CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR 

 

En els criteris d’adjudicació s’incorporen les mesures de contractació pública sostenible 

següents: 

 El criteri de valoració del preu del contracte no supera el 35% de la puntuació total.  
 Les ofertes que puguin ser considerades anormalment baixes seran excloses si, en el 

tràmit d’audiència de la licitadora, s’evidencia que els salaris dels treballadors/es que 

executaran el contracte són inferiors al que estableix el conveni d’aplicació amb els 

complements i circumstancies establertes en el Plec tècnic i/o no s’han previst totes 

les despeses de funcionament necessàries per a la prestació de tots els serveis.  

 

La selecció de l’oferta més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 

qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. 

Els criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica i que serviran de 

base per a l’adjudicació del contracte són els següents: 

Criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica amb una puntuació 

màxima de 100 punts. 

Justificació dels criteris: Considerant l’objecte del contracte, així com també totes les 

actuacions que integren el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la 

millor oferta en relació qualitat-preu, incorporar els següents criteris i amb la proporció que 

tot seguit s’indica i justifica. 
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1. Oferta econòmica:  Màxim 35  punts. 

  

Justificació del criteri: La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35%  de la 

puntuació total d’acord amb la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de 

contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 9 de març 

de 2018, d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de març de 2018. 

 

S’atorgarà la màxima puntuació a la licitadora que formuli el preu més baix que sigui 

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de 

licitació i a la resta de licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent 

fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per Decret 

d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny: 

 

 
  

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes, en principi, amb valors 

anormals o desproporcionats: 

  

- Un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas 

d’una única licitadora, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitació. 

 

Si el nombre de licitadores és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de l’oferta més baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial superior 

al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

  

Si el nombre de licitadores és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes 

s’exclourà una o les dues ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més baixes sempre 

i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial superior 

al 5%. 

 

Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses licitadores s’aplicaran els 

següents criteris de desempat per l’ordre en que es relacionen:  

 Les licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la plantilla de 

cadascuna de les empreses.  

 Les licitadores amb major percentatge de dones ocupades a la plantilla de 

cadascuna de les empreses.  

 En cas que l’aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimirà 

mitjançant sorteig.  

 

https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
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Serà d’aplicació l’art. 86.1 RGLCAP en relació al còmput de la mitjana de les ofertes per 

al cas d’ofertes presentades per empreses que pertanyen al mateix grup empresarial. 

  

D’acord amb la previsió de l’article 149.4 LCSP, es rebutjarà l’oferta si es comprova que 

és anormalment baixa perquè no compleix les obligacions aplicables en matèria de 

subcontractació, ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unió, en el Dret 

Nacional, els convenis col·lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret 

Internacional enumerades en l’annex V LCSP. 

 

 

2. Per l’experiència professional en tasques de similars característiques del/la tècnic/a 

adscrit/a al contracte. Fins a 30 punts. 

 

Justificació del criteri: Es valora que el/la professional encarregat/da de la realització 

de les feines encomanades tingui experiència prèvia en la realització de tasques de 

similars característiques a l’efecte de que aquestes siguin realitzades amb l’adequada 

eficiència tècnica i lingüística exigida per a la correcta execució del contracte. La 

valoració d’aquest criteri es realitzarà d’acord amb el següent desglossament: 

 

 Professional amb més de 15 anys d’experiència: 30 punts 

 Professional entre 10 i 15 anys d’experiència: 20 punts 

 Professional d’entre 5 i 10 d’experiència: 10 punts 

 Professional d’entre 3 i 5 anys d’experiència: 5 punts 

 

 

3. Per la reducció en el termini de lliurament en cas de transcripció i d’elaboració d’una 

acta corresponent a una sessió ordinària, segons l’establert en les clàusules 2.4.4.1 i 

3 del PCTP. Fins a 10  punts. 

 

Justificació del criteri: La reducció del termini de lliurament de les comandes, previst a 

la clàusula 2.4.4.1 del Plec de Condicions Tècniques Particulars, permet seleccionar la 

licitadora més eficient i àgil en l’execució del contracte. El termini es comptarà des del 

moment de la remissió del correu electrònic amb l’enregistrament i la documentació 

relativa a la sessió objecte de transcripció i posterior realització de l’acta corresponent.  

 

La puntuació assignada a aquest criteri es distribueix de la següent manera: per cada 

dia de reducció del termini de lliurament de la transcripció de la sessió ordinària i 

l’elaboració de l’acta corresponent, s’assignaran 2 punts fins a un màxim de 10 punts.  
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4. Per la reducció en el termini de lliurament en cas de transcripció i d’elaboració d’una 

acta corresponent a una sessió extraordinària, segons l’establert en les clàusules 

2.4.4.2 i 3 del PCTP. Fins a 10  punts. 

 

Justificació del criteri: La reducció del termini de lliurament de les comandes, previst a 

la clàusula 2.4.4.2 del Plec de Condicions Tècniques Particulars, permet seleccionar la 

licitadora més eficient i àgil en l’execució del contracte. El termini es comptarà des del 

moment de la remissió del correu electrònic amb l’enregistrament i la documentació 

relativa a la sessió objecte de transcripció i posterior realització de l’acta corresponent. 

 

La puntuació assignada a aquest criteri es distribueix de la següent manera: per cada 

dia de reducció del termini de lliurament de la transcripció de la sessió extraordinària i 

l’elaboració de l’acta corresponent, s’assignaran 2,5 punts fins a un màxim de 10 

punts.  

 

5. Pel nivell de coneixement de la llengua catalana del/la tècnic/a adscrit/a al 

contracte. Fins a 15 punts. 

Justificació del criteri: La llengua utilitzada en les sessions celebrades pel Consell 

Rector de l’IMSS, siguin ordinàries o extraordinàries, és la llengua catalana i, 

tanmateix, les actes d’aquestes sessions han de ser elaborades en català, d’acord amb 

l’art. 5 TRLMC. En conseqüència, aquest criteri de valoració permet valorar que el/la 

professional encarregat/da de la realització de dites prestacions tingui un bon nivell de 

coneixement de la llengua catalana i, per tant, els serveis prestats siguin amb la 

qualitat tècnica i lingüística adient per a la correcta execució del contracte.  

La formació que ostenti el/la professional encarregat/da de la transcripció es valorarà 

segons el següent desglossament: 

- Llicenciatura/Grau universitari*: 15 punts 

- Certificat nivell C2 català: 10 punts 

- Certificat nivell C1 català: 5 punts 

- Certificat nivell B2 català: 2,5 punts 

 * Llicenciatura/Grau universitari, essent admissibles qualsevol dels següents:  

 Llicenciatura/Grau en filologia catalana 

 Llicenciatura/Grau en llengua i literatura catalana 

 Llicenciatura/Grau en llengües i literatura modernes 

 Llicenciatura/Grau en llengües aplicades 

 Llicenciatura/Grau en lingüística 

 Llicenciatura/Grau en filosofia i lletres 

 Llicenciatura/Grau en estudis de català i espanyol 
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9. CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL 

D’acord amb l’article 159.6 LCSP, en el procediment obert simplificat abreujat, les licitadores 

resten exemptes de l’acreditació de la solvència econòmica i financera i tècnica o professional. 

 

10. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 

 

Un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació només podrà modificar-lo d'acord 

amb les circumstàncies establertes a l’article 205 de la LCSP, com modificació imprevista en el 

contracte.  

 

11. PAGAMENT DE FACTURES 

 

El pagament de les factures es realitzarà mensualment, d’acord amb el calendari de pagaments 

previst per l’IMSS i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades, sense 

perjudici de la quantitat a satisfer que resulti en cas de demora o endarreriment de les 

prestacions pactades. 

L’adjudicatària ha de presentar al Registre General de l’IMSS, les factures corresponents a les 

prestacions executades mensualment, amb les dades i requisits establerts en el Reial Decret 

1619/2012, de 30 de novembre.  

El preu a abonar a l’adjudicatària es correspondrà amb l’import dels serveis efectivament 

prestats, de conformitat amb els preus unitaris resultants de l’adjudicació del contracte. 

En el cas de què l’adjudicatària estigui subjecta a l’article 4 de la Llei 25/2013, de 27 de 

desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el 

Sector Públic, haurà de presentar la factura electrònicament. 

La factura ha d’especificar: 

 Codi contracte i número d’expedient. 

 Òrgan contractació. 

 Departament econòmic. 

 Departament destinatari. 

 DIR3LA0007817. 

 Mes descriptiu dels serveis prestats objecte de facturació. 

 Descripció dels serveis prestats objecte de facturació, amb detall dels minuts transcrits 

així com l’import corresponent de cadascun d’ells.  

A la factura electrònica s’hauran d’annexar els albarans signats pels receptors de la comanda. 
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12. REVISIÓ DE PREUS 

 

L'adjudicatària no té dret a revisió de preus, ateses les característiques i durada del present 

contracte. 

 

 

13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ I OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATÀRIA 

 

En la determinació de les condicions especials d’execució que han de regir el present 

contracte, s’ha considerat l’estipulat a l’article 202 de la LCSP, que obliga a fixar com a mínim 

una de les condicions especials d’execució del contracte de caràcter social, ètic, mediambiental 

o d’altre ordre, de les relacionades en aquest article. 

A aquests efectes, s’ha considerat d’aplicació al contracte les condicions especials d’execució 

detallades a continuació, per resultar apropiades a les característiques de l’objecte del 

contracte i a l’oferta existent:  

11.1. De caràcter social  

 

11.1.1. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

durant tot el període contractual 

 

L’adjudicatària ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i socials 

de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment de 

presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació.  

 

Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment podrà 

ser objecte de penalització com a falta molt greu o causa d’extinció contractual.  

 

La responsable del contracte podrà requerir a l’adjudicatària que declari formalment que ha 

complert l’obligació. Així mateix, la responsable del contracte o l’òrgan de contractació podran 

requerir als òrgans de representació de les persones treballadores que informin al respecte. 

 

11.1.2. Pla d’igualtat 

 

L’adjudicatària, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalització del contracte, ha 

de presentar a la persona responsable del contracte el Pla d’igualtat entre homes i dones que 

serà d’aplicació a les persones que executin el contracte i, en el cas que hi estigui legalment 

obligada a l’elaboració d’aquest pla, ha de presentar les mesures aplicables per assolir la 

igualtat de tracte i d’oportunitat entre dones i homes en l’àmbit labora, eliminar estereotips i 

fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes. 
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Si l’adjudicatària motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini 

atorgat rebrà les indicacions, l’ajut i l’assessorament municipal i se li concedirà un nou termini 

perquè aporti la informació de les pràctiques requerides. L’incompliment d’aportació del pla o 

de les mesures d’igualtat, després de rebre assessorament, suposarà la imposició d’una sanció 

econòmica d’un 1% del preu del contracte, que s’incrementarà mensualment fins a un màxim 

del 10% del preu. 

 
 

14. GARANTIES 

 

Ateses les característiques del contracte no s’exigeix constitució de garantia provisional.  

 

De conformitat amb l’article 159.6.f) LCSP tampoc es requerirà la constitució de garantia 

definitiva. 

 

15. TERMINI DE GARANTIA 

 

En el present contracte no s’exigeix cap termini de garantia en tant que, al consistir en la 

prestació d’un servei, el control de la correcta execució del qual s’exerceix durant la vigència 

del contracte. 

 

16. CESSIÓ DEL CONTRACTE 

 

En el present contracte resta prohibida la cessió. 

 

 

17. SUBCONTRACTACIÓ 

 

En el present contracte no es permet la subcontractació. 

 

 

18. DEMORA EN LES PRESTACIONS 

 

En el cas en el que es produeixin demores en les entregues de les prestacions que 

constitueixen l’objecte del present contracte, es procedirà d’acord amb les especificacions de 

la LCSP i del Plec de Clàusules Administratives Particulars. No es preveuen penalitats diferents 

a les previstes legalment. 
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19. PROTECCIÓ DE DADES 

 

Les dades objecte de tractament s’inclouen en les tipologies següents: 

 

a) Dades especialment protegides (nivell molt crític/crític) 

 

i. Dades especialment protegides: ideologia, afiliació sindical, religió, creences, 

origen racial o ètnic, salut (malalties, discapacitats...), vida sexual, violència de 

gènere, dades genètiques, dades biomètriques identificatives. 

 

b) Dades d’infraccions i perfilat (nivell sensible) 

 

(i) infraccions: penals, administratives. 

(ii) perfil: conjunt de dades que configuren un perfil, és a dir que permeten 

tractar de forma diferenciada els afectats en funció de les seves 

característiques.  

c) Altres dades (nivell baix) 

 

(i) identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, núm. Seg. Social/mútua, nom i 

cognoms, adreça, e-mail, telèfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques 

físiques, núm. reg. personal, signatura electrònica. 

(ii) personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, 

sexe, nacionalitat, llengua materna, llengua vehicular preferent, 

característiques físiques o antropomètriques.  

(iii) socials: allotjament o habitatge, situació militar, propietats, possessions, 

aficions, estils de vida, clubs/associacions, llicències, permisos i 

autoritzacions. 

(iv) professionals: formació, titulació, historial estudiantil, experiència, pertany a 

col·legis/associacions professionals. 

(v) treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no econòmiques de 

la nòmina, historial laboral, altres. 

(vi) comercial: activitats i negocis, llicències comercials, subscripcions (revistes, 

webs,...), creacions artístiques, científiques o tècniques. 

(vii) econòmic-financeres: ingressos, rendes, inversions/patrimoni, crèdits/avals, 

dades bancàries, plans de pensió o jubilació, dades econòmiques de la 

nòmina, impostos/deduccions, assegurances, hipoteques, subsidis/beneficis, 

historial de crèdits, targes de crèdit. 

(viii) transaccions: bens i serveis subministrats, id. rebuts, transaccions financeres, 

compensacions/indemnitzacions. 

(ix)      infraccions: administratives 



 

 
 
Institut Municipal de Serveis Socials (IMSS) 
 
València, 344 
08009 Barcelona 
www.barcelona.cat/serveissocials 
 
 

 

14 
 
 

  
 

 

 

20. PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE 

 

La unitat encarregada del seguiment i l’execució ordinària del contracte és el Departament de 

Serveis Jurídics de l’Institut Municipal de Serveis Socials de l’Ajuntament de Barcelona. 

 

La persona responsable del seguiment del contracte és la  Sra. Elisenda Comas Martín, Cap del 

Departament de Serveis Jurídics i Secretària Delegada de l’IMSS.  D’acord amb la previsió de 

l’article 62 LCSP,  com a responsable del contracte li correspon la comprovació, coordinació i la 

vigilància de la correcta realització dels serveis contractes, i haurà de supervisar les prestacions 

i dictar les instruccions  necessàries per assegurar-se la seva correcta realització. 

 

 

21. PROPOSTA 

 

Per tot això, es proposa la tramitació d’un expedient mitjançant un procediment de 

contractació obert simplificat abreujat per tramitació ordinària, per a la contractació del servei 

de transcripció i d’elaboració de les actes de les sessions ordinàries i extraordinàries 

celebrades pel Consell Rector de l’Institut Municipal de Serveis Socials, amb càrrec a l’aplicació 

0101-22703-23103 dels pressupostos dels exercicis 2023, 2024 i 2025, condicionades les 

últimes dos anualitats a l’existència de crèdit adequat i suficient, segons el següent quadre:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Barcelona, en la data de la signatura electrònica. 

 

 

 

 

 

 

 

Elisenda Comas Martín 

Cap del Departament de Serveis Jurídics 

Secretària Delegada de l’IMSS  PD: 16 de febrer de 2022   

Sra. ELISENDA COMAS MARTIN, Cap de Departament, el dia 20/06/2023 a les 15:34, que informa.
El document original ha estat signat electrònicament per:


