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1. NATURALESA | EXTENSIO DE LES NECESSITATS A COBRIR A TRAVES DEL CONTRACTE

Una de les missions de I'Institut Municipal de Serveis Socials (en endavant, I'lMSS), és acompanyar les
persones en situacions de dificultat vital, economica i familiar per millorar la seva autonomia i benestar propi.
Els equips professionals dels serveis socials connecten la ciutadania amb els recursos més adequats, segons
la casuistica que presenti cada cas en concret, des de la proximitat i la prevencié amb una mirada comunitaria
que inclou el teixit social dels barris de la ciutat de Barcelona.

El Departament d’Atencid i Acollida per Violéncia Masclista, de la Direccid de Serveis d’Infancia i SARA de
I'IMSS, té com a missid planificar i gestionar els serveis d’ambit de ciutat dirigits a garantir i proporcionar
I’atencio integral, centrada en les persones que pateixen violéncia masclista greu i/o moderada i en serveis
dirigits a la recuperacié i reparacio d’aquestes com a forma de prevencié per promoure i fer efectiva I'equitat
de génere, aixi com articular i tenir una visio global dels processos d’atencié i recursos dels serveis basics
d’atencié social de I'|MSS dirigits a aquesta poblacid.

El Servei d’Atencid, Recuperacid i Acollida (en endavant, SARA) és un servei d’ambit de ciutat de titularitat
municipal que presta atencié basica, especifica i especialitzada, a persones victimes de situacions de violéncia
masclista (dones, infants, adolescents i altres persones majors d’edat del seu entorn proper directament
afectades per aquesta violéncia), i proporciona assessorament a professionals i a persones de I’entorn de les
victimes.

El SARA és la porta d’entrada als recursos publics i privats d’acolliment d’urgencies, de llarga estada i de mitja
i alta autonomia per a dones que viuen situacions de violéncia masclista i per als seus fills i filles. Actualment,
és un circuit de proteccié que consta de 28 recursos, entre cases i pisos, dels quals 24 es troben a la ciutat de
Barcelona, 3 a I'area metropolitana i 1 recurs a la tercera corona.

Des del departament també tenim un contracte de servei de taxi, que és qui assumeix gairebé un terg dels
moviments anuals, pero per les caracteristiques de les persones acollides i la durada del circuit complet, molts
dels trasllats entre recursos es donen amb un gran volum de pertinences. Cosa que es fa inviable de realitzar
en taxis, ja sigui per la grandaria d’algunes pertinences com pel malbaratament economic que suposa a la
llarga que per cada trasllat s’utilitzin més d’un vehicle.

Durant el 2024, es van realitzar un total de 153 trasllats, alguns amb vehicles de fins a 7,5-12Tm i altres amb
vehicles de fins a 3,5Tm, els quals es van assumir des d’un altre departament que actualment no pot cobrir
aguesta necessitat.

Amb dades del 2024, van ser acollides simultaniament unes 261 persones, entre dones i els seus
infants/adolescents o altres persones dependents de la dona. En el transcurs de I'any es van fer 198 canvis
d’allotjament, sigui per canvi de fase o per localitzacid per part de la persona agressora, i es van donar unes
130 sortides del dispositiu. Generant un total aproximat de 589 moviments anuals, comptant també les
entrades noves, que en la seva majoria es realitzen amb transport public.

Aguesta actuacioé és de competéncia de I'IMSS i té com a finalitat la satisfaccio de necessitats administratives
de I’Ajuntament de Barcelona.
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Ateés que I'IMSS no disposa dels mitjans tecnics i materials necessaris per portar a terme aquests trasllats, es
proposa la contractacié a una empresa externa per a la prestacio del servei de trasllat de pertinences de les
dones acollides al Dispositiu d’Acolliment per Violéncia Masclista.

2. OBJECTE | MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S’AJUSTA A LES NECESSITATS DETECTADES.

De conformitat amb |'article 17 de la Llei de Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), el present
contracte es tipifica com a contracte de serveis, amb el benentés que aquest té per objecte i finalitat garantir
la prestacié del servei de trasllat de pertinences de les dones acollides, amb mesures de contractacid publica
sostenible.

Ateés I'import de la licitacid i les caracteristiques d’aquest contracte, la tramitacié d’aquest sera mitjancant
procediment obert simplificat abreujat (art. 159.6 de la LCSP) i tramitacié ordinaria (art. 131.2 i 116 en
relacié amb I'art. 132 de la LCSP —principis d’igualtat, transparéncia i lliure competeéncia), tot i entenent que
no existeix cap restriccié d’accés a la licitacio, i per tant I'eleccié d’aquest procediment permet la maxima
participacié i publicitat.

Es considera adient I'aplicacié del Decret d’Alcaldia $1/D/2017-1271 de 24 d’abril que aprova les mesures de
Contractacié Publica Sostenible de I’Ajuntament de Barcelona, de contractacid publica sostenible per donar
continuitat a politiques que afavoreixin empreses socialment i ambientalment responsables.

A aquests efectes, en I'objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractacié publica sostenible
seguents:
a) Com a criteris d’adjudicacid de caracter social:
- Elcriteri de valoracio del preu del contracte no supera el 35% de la puntuacio total.

- Lesofertes que, d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormalment baixes seran excloses
si, en el tramit d’audiéncia, s’evidencia que els salaris dels treballadors que executaran el
contracte son inferiors al que estableix el conveni d’aplicacié .

b) Com a condicions especials d’execucié de caracter social.
- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el
periode contractual.
- Percentatge minim d’ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla de I'adjudicataria.

c) Com a condicions especials d’execucid de caracter ambiental:

- D’acord amb I'establert en I'apartat 11.2. de la memoria justificativa i de conformitat amb la
instruccid técnica per a I'aplicacié de criteris de sostenibilitat de vehicles de I’Ajuntament de
Barcelona, Departament d’Accioé Climatica i Territorial — Oficina de Canvi Climatic i Sostenibilitat
— Medi Ambient i Serveis Urbans — Ecologia Urbana, s’incorpora com a condicié especial
d’execucid I'aplicacio de criteris de sostenibilitat en els vehicles afectes a I'execucié del contracte.
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3. JUSTIFICACIO DE NO DIVISIO EN LOTS.

Aguest contracte no esta dividit per lots, ja que I'objecte contractual no ho fa possible. La divisié d’aquest
no seria convenient per fer-la excessivament dificil i onerosa des del punt de vista técnic, i que aquest fet
dificultaria la correcta execucid del contracte i I'eficiéncia en la prestacio del servei.

4. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO.

El pressupost base de licitacié és de 24.342,78 euros, IVA inclos, amb el desglossament seglient:

- 20.118,00 euros, pressupost net
- 4.224,78 euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA) al tipus impositiu del 21%.

La quantia d'aquest contracte es determina en la seva totalitat en funcié del preu unitari:

e El preu unitari per hora de conductor de furgoneta és de 20,09€ (sense IVA)
e El preu unitari per hora de servei de transport de furgoneta és de 13,44€ (sense IVA)

L'Ajuntament ha realitzat el calcul del preu del valor del contracte tenint en compte:
- el Conveni Col-lectiu del sector Transports de mercaderies per carretera i logistica de la provincia
de Barcelona (codi de conveni nim. 08004295011994) publicat en data 31/03/2020 al BOPB, amb
el posterior Acord parcial de la relatiu a la Comissié Paritaria del 18/03/2025,
- les categories professionals

- ielndmero de treballadors/es necessaris/es per realitzar el servei de trasllat de pertinences.

Contracte Trasllat de pertinences
PERIODE CONTRACTE: 1 MARG 2026 FINS 28 FEBRER 2027. POSSIBILITAT 12 MESOS DE PRORROGA
EXECUCIO CONTRACTE PRORROGA

Mesos 10 2 12 10 2 12
2026 2027 LucITACIO 2027 2028 TOTAL PRORROGA

preu/hora Hores previstes Despeses per preu unitari
sense IVA mes Personal

20,09 € 50,00 Conductor de furgoneta 10.045,00 € 2.009,00 € 12.054,00 € 10.045,00 € 2.009,00 € 12.054,00 €
Despeses per preu unitari
Vehicles

1344€ 50,00 Servei transport furgoneta 6.720,00 € 1.344,00 € 8.064,00 € 6.720,00 € 1.344,00 € 8.064,00 €

[ Preu base de licitacid [ 16.765,00 €] 3353,00€ 20.118,00 € | [ 16.765,00 €] 3.353,00€ 20118,00€ |
VA 21% 3.520,65 € 704,13 € 422478 € 3.520,65 € 70413 € 422478 €
[ Preu total del contracte [ 20.285,65 €| 4.057,13 € 2434278 €| [ 20.285,65 €| 405713 € 24342,73 €|

El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

L’execucid del objecte del contracte hauria de correspondre a una empresa que s’hauria de regir pel conveni
laboral d’aplicacio en vigor.
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% 2026 2027 PERATOTEL

3 CONTRACTE
Ma d'obra (conductor furgoneta) 39,50%| 44,385% 6.622,57 € 1.324,52 € 7.947,09 €
Seguretat Social 13,83%| 15,535% 2.317,90 € 463,58 € 2.781,48 €
Vehicles 35,67%| 40,080% 5.980,32 € 1.196,06 € 7.176,38 €

TOTAL DE COSTOS DIRECTES 89,00% 14.920,79 € 2.984,16 € 17.904,95 €
Despeses generals 5,34%| 100,00% 895,25 € 179,05 € 1.074,30 €

TOTAL DE COSTOS INDIRECTES 5,34% 895,25 € 179,05 € 1.074,30 €
Marge empresarial 5,66%| 100,00% 948,96 € 189,79 € 1.138,75 €

TOTAL DE BENEFICI INDUSTRIAL 5,66% 948,96 € 189,79 € 1.138,75 €
TOTAL DE COSTOS ESTIMATS 100,00%| 100,00% 16.765,00 € 3.353,00 € 20.118,00 €

Durant I'any 2024, el SARA va atendre un total de 1.558 persones usuaries, de les quals 483 van ser acollides
en el dispositiu d’acolliment residencial. Per aquestes persones acollides, es fa necessari garantir un servei
de trasllat de pertinences pel quan el volum és prou elevat que no es pot realitzar per la propia usuaria
mitjancant transport public ordinari.

Les persones acollides que requereixin el trasllat de les seves pertinences es desplagaran mitjancant transport
public o taxi, si escau, entre el punt d’origen i el de desti. En cap cas acompanyaran la furgoneta destinada al
transport de les pertinences. A més, durant tot el desplagcament, comptaran amb el seguiment d’una persona
professional referent del seu cas.

A aquests efectes, s’estima que es realitzin uns 150 trasllats i 300 hores d’operaris durant la vigencia dels 12
mesos del contracte, que suposa una despesa de 24.342,78 euros, IVA inclos.

L'IMSS no restara obligat a exhaurir la totalitat de I'import d’adjudicacio en el cas que les unitats executades,
ateses les necessitats, siguin inferiors a les unitats previstes, sind que ho fara en funcid dels preus unitaris
previstos i realment executats, d’acord amb la disposicié addicional 33a i al preu d’adjudicacié resultant.

5. IMPUTACIO AL PRESSUPOST MUNICIPAL.

Aguest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del contracte, i els preus consignats
porten implicits tots els conceptes previstos en el Plec de Clausules Administratives Generals i Particulars, i
anira amb carrec a l'aplicacié dels pressupostos dels exercicis 2026 i 2027, condicionada I’dltima anualitat a
I’existéncia de credit adequat i suficient, segons el seglient desglossament:

Any mesos Organic Economic Programa Import net I\QIGA Import IVA Import total

2026 10 0103 22699 23153 16.765,00 €[21% 3.520,65 € 20.285,65 €

2027 2 0103 22699 23153 3.353,00 €{21% 704,13 € 4.057,13 €
20.118,00 € 4.224,78 € 24.342,78 €

En els suposits previstos legalment, es podra procedir al reajustament de la seva imputacid pressupostaria si
per motius aliens a I'adjudicataria el contracte no pot ser executat dins el termini previst i comporta que la
seva execucio finalitzi en un exercici pressupostari posterior al previst.
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El reajustament requerira l'informe de la responsable del contracte exposant els motius o causes que han
comportat I'endarreriment de la seva execucid, la conformitat prévia a I'adjudicataria i I'informe de la
Intervencio.

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE.

Considerant el pressupost base de licitacid, les estimacions del contracte abans esmentades, aixi com la
possible prorroga, el valor estimat del contracte sense incloure I'lmpost sobre el Valor Afegit, als efectes de
determinar el procediment d’adjudicacié i la publicitat és de 48.238,20 euros amb el segiient desglossament:

Any VE prestacio VE t‘eventuals Modificacions SUMA
prorrogues 20%
2026 16.765,00 € 16.765,00 €
2027 3.353,00 € 16.765,00 € 20.118,00 €
2028 3.353,00 € 3.353,00 €
8.047,20 € 8.047,20 €
20.118,00 € 20.118,00 € 8.047,20 € 48.283,20 €

7. TERMINI D'EXECUCIO.

La durada d’aquest contracte és de 12 mesos, a partir de |I'1 de marg de 2026, o si fos posterior, des de la data
de la formalitzacid del document contractual.

Es preveu la possibilitat de prorrogar aquest contracte durant un periode addicional de 12 mesos. La prorroga
s’acordara per I'0rgan de contractacid i sera obligatoria per a I'adjudicataria quan el seu preavis es produeixi
almenys amb dos mesos d’antelacié a la finalitzacié del termini de durada del contracte.

El contracte s’ha d’executar d’acord amb les especificacions previstes en el Plec de Condicions Técniques
Particulars (PCPT) que regeix aquest contracte.

8. CRITERIS D’ADJUDICACIO | JUSTIFICACIO DE LA PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A
CADA CRITERI RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR

En els criteris d’adjudicacio s’incorporen les mesures de contractacid publica sostenible seglients:

— El criteri de valoracié del preu del contracte no supera el 35% de la puntuacid total. Les ofertes que,
d’acord amb el plec, puguin ser considerades anormalment baixes seran excloses si, en el tramit
d’audiéncia, s’evidencia que els salaris dels treballadors que executaran el contracte sén inferiors al que
estableix el conveni d’aplicacié.

La seleccid de I'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb
I’objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat.
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Els criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables de forma automatica i que serviran de base per a

I'adjudicacid del contracte sén els seglients:

Criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables de forma automatica amb una puntuacié maxima de
100 punts.

Justificacid dels criteris: Considerant |I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions que integren

el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat-preu,

incorporar els seglients criteris i amb la proporcié que tot seguit s’indica i justifica.

Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament fins a 100 punts

1.

Oferta economica: Maxim 35 punts.
La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacio total d’acord amb la previsié del
Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la Instruccié de I’Ajuntament
de Barcelona de 9 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP, publicada en la Gaseta del dia 16 de marg
de 2018.

Justificacid: El criteri de preu té una vocacié general que aconsella la inclusié com a criteri de valoracié
en qualsevol contractacié publica. L'article 7 de la Llei organica 2/2012, del 27 d’abril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera estableix, com un dels paradigmes de gestid correcta,
I'eficiencia dels fons publics i I'economia del contracte com a elements clau per assolir-la. L'oferta
econdmicament més avantatjosa s’avaluara sobre la base de la millor relacidé qualitat-preu.

S’atorgara la maxima puntuacid al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir,
gue no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié i a la resta d’empreses
licitadores la distribucio de la puntuacié es fara aplicant la seglient formula establerta per Instruccié
de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta
Municipal del dia 29 de juny:

Pressupost net licitaci6 — oferta . »
— — ~ — x Punts max = Puntuacié resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més economica

Es defineixen els limits seglients per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors anormals o
desproporcionats:

- undiferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un unic
licitador, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, per fer el calcul de la mitjana de les ofertes es podra
prescindir de I'oferta més baixa o de I'oferta més alta, si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de
I'oferta immediatament consecutiva.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, per fer el calcul de la mitjana de les ofertes es podran
excloure una o les dues ofertes més cares o una o les dues ofertes més baixes, sempre que I'una amb
I'altra, o totes dues amb la que segueix, tinguin un diferencial superior al 5%.

Si en I'oferta anormalment baixa s’evidencia que els salaris de les persones treballadores considerats
en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial aplicable, per tal de verificar 'adequacio


https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
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de l'oferta als costos salarials, es podra requerir un informe técnic complementari de I'organ de
representacio de les persones treballadores o d’una organitzacié representativa del sector.

L'oferta quedara exclosa si, en el tramit d’audiéncia de la licitadora que ha presentat una oferta
qualificada d’anormalment baixa, s’evidencia que els salaris de les persones que executaran el
contracte considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial aplicable.

Per fer la valoracid de les ofertes formulades per empreses diferents que formin part d’'un mateix grup
empresarial, s’"ha d’aplicar el que disposa I’article 149.3 LCSP i hi sera aplicable I’article 86.1 RGLCAP en
relacido amb el comput de la mitjana de les ofertes per al cas d’ofertes presentades per empreses que
pertanyen al mateix grup empresarial.

D’acord amb la previsié de I'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és anormalment
baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacié, ambiental, social o
laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis col-lectius sectorials vigents
o per les disposicions de Dret internacional enumerades en I'annex V LCSP.

2. Per la reduccié en el termini de resposta des de la sol:licitud en els serveis ordinaris rebuda per part
de la professional técnica del SARA, segons I’establert a la clausula 4.4.b) del PCTP. Fins a 25 punts.

Justificacié del criteri: A I'efecte de donar resposta de la forma més agil a les necessitats del servei SARA
s’atorgara, fins a un maxim de 25 punts, per la reduccié del termini de resposta des de la sol-licitud en
els serveis ordinaris rebuda per part de la professional técnica del SARA, previst a la clausula 4.4.b)

PCPT, a comptar des del moment de la sol-licitud del servei, segons el segiient desglossament:

— Resposta fins a 24 hores = 25 punts.
— Resposta de més de 24 hores i fins a 36 = 12,5 punts.
— Resposta de més de 36 hores i fins a 48 = 7 punts.

Per tal de valorar aquest criteri sera obligatori que les licitadores aportin, en el moment de la
presentacio de I'oferta, una declaracié responsable segons la qual es comprometen al compliment
d'aquest criteri durant tota la vigéncia del contracte, signada electronicament.

3. Perlareduccio en el termini de resposta des de la sol-licitud en els serveis urgents o d’emergéncia
rebuda per part de la professional técnica del SARA, segons I’establert a la clausula 4.4.b) del PCTP.
Fins a 25 punts.

Justificacié del criteri: A I'efecte de donar resposta de la forma més agil a les necessitats del servei SARA

s’atorgara, fins a un maxim de 25 punts, per la reduccié del termini de resposta des de la sol-licitud en
els serveis urgents o d’emergencia rebuda per part de la professional técnica del SARA, previst a la
clausula 4.4.b) PCPT, a comptar des del moment de la sol-licitud del servei, segons el segilient
desglossament:

— Resposta fins a 6 hores = 25 punts.
— Resposta de més de 6 hores i fins a 12 hores = 12,5 punts.
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— Resposta de més de 12 hores i fins a 24 hores = 7 punts.

Per tal de valorar aquest criteri sera obligatori que les licitadores aportin, en el moment de la
presentacié de I'oferta, una declaracié responsable segons la qual es comprometen al compliment
d'aquest criteri durant tota la vigencia del contracte, signada electronicament.

4.  Per la prioritzacié de I'Gs de vehicles poc contaminants (etiquetes mediambientals 0 i ECO), segons
les energies utilitzades pels mateixos. Fins a 15 punts.

Justificacid del criteri escollit: Les emissions dels vehicles sén el principal contaminant a la ciutat de
Barcelona. L’entrada en vigor de la Zona de Baixes Emissions (ZBE) pretén reduir aquesta font de
contaminacié que perjudica la salut dels habitants de la ciutat i, per tant, I'IMSS ha de promoure una
flota de vehicles cada cop menys contaminants per als serveis que presta.

La puntuacié s’atorgara en base a la prioritzacié de I'Us de vehicles poc contaminants (gas GLP o GNC,
Hibrids o Eléctrics) (etiquetes mediambientals 0 i ECO), en els serveis sol-licitats, que compleixin els
criteris de sostenibilitat en els vehicles descrits a I'apartat 13.2.1 de la present memoria justificativa
i de les respectives categories de classificacié ambiental d’acord amb el Distintiu Ambiental de la DGT
que s’estableix en el Reial Decret 2822/1998, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament
General de Vehicles segons el seu potencial contaminant:

— Més del 75% dels trasllats realitzats amb Vehicles amb distintiu 0 o ECO = 15 punts.
— Entre el 75% i fins el 50% dels trasllats realitzats amb Vehicles amb distintiu 0 o ECO = 10 punts.
— Menys del 50% i fins el 25% dels trasllats realitzats amb Vehicles amb distintiu 0 0 ECO =5 punts.

Les licitadores aportaran, en el moment de la presentacié de I'oferta, una declaracié responsable
relativa a les caracteristiques dels vehicles ofertats i I'acreditacié del compliment de les mesures
mediambientals dels vehicles adscrits al contracte es realitzara mitjancant I'aportacié per part de
I'adjudicataria de I'Etiqueta corresponent expedida per la Direccié General de Transit.

9. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCIERA, TECNICA O PROFESSIONAL

D’acord amb I'article 159.6 LCSP, en el procediment obert simplificat abreujat, les licitadores resten exemptes
de I'acreditacié de la solvencia economica i financera i técnica o professional.

10.MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

En aquest contracte no es preveuen modificacions. Unicament es pot modificar el contracte per les causes
imprevistes establertes en I'article 205.2 i 206 LCSP en les condicions i requisits establerts legalment.
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11.PAGAMENT DE FACTURES.

El pagament de les factures es realitzara mensualment, d’acord amb el calendari de pagaments previst per
I'IMSS i previa comprovacid i supervisio de les prestacions realitzades, sense perjudici de la quantitat a satisfer
que resulti en cas de demora o endarreriment de les prestacions pactades.

L’adjudicataria ha de presentar al Registre General de I'lMSS les factures corresponents a les prestacions
executades mensualment, dins els primers deu dies del mes segiient, amb les dades i requisits establerts en
el Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre. La factura haura d’anar acompanyada d’un llistat dels serveis
efectuats, que haura d’especificar el detall de cadascun dels serveis prestats durant el mes anterior.

En el cas de queé I'adjudicataria estigui subjecta a I'article 4 de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls
de la factura electronica i creacié del registre comptable de factures en el Sector Public, haura de presentar
la factura electronicament.

La factura ha d’especificar:

— Codi del contracte i numero d’expedient

— Organ de contractacié.

— Departament economic.

— Departament destinatari.

— DIR3:LA0007817

— Mes descriptiu dels serveis prestats objecte de facturacio.

— Detall de cada servei que sigui objecte de facturacio, aixi com I'import corresponent de cadascun
d’ells.

A la factura electronica s’hauran d’annexar una relacié dels serveis realitzats en format Excel amb tota la
informacié corresponent per tal de poder validar-la des del SARA.

12. REVISIO DE PREUS.

L'adjudicataria no té dret a revisio de preus, ateses les caracteristiques i durada del present contracte.

13. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO | OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARIA

En la determinacié de les condicions especials d’execucid que han de regir el present contracte, s’ha
considerat I'estipulat a I'article 202 de la LCSP, que obliga a fixar com a minim una de les condicions especials
d’execucié del contracte de caracter social, etic, mediambiental o d’altre ordre, de les relacionades en aquest
article.

A aquests efectes, s’ha considerat d’aplicacid al present contracte les condicions especials d’execucid
detallades a continuacio, per resultar apropiades a les caracteristiques de I'objecte del contracte i a I'oferta
existent.
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13.1. De caracter social

13.1.1. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el
periode contractual

L’adjudicataria ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les
persones treballadores ocupades en |'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar I'oferta,
segons el conveni que sigui d’aplicacid.

Aguesta condicid té el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de
penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

La responsable del contracte podra requerir a I'adjudicataria que declari formalment que ha complert
I'obligacié. Aixi mateix, la responsable del contracte o I’0rgan de contractacié podran requerir als organs de
representacié de les persones treballadores que informin al respecte.

13.1.2. Percentatge minim d’ocupacid de persones amb discapacitat en la plantilla de I’adjudicataria

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no
pot contractar amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb
el requisit que com a minim el 2% del seu personal contractat sén persones amb discapacitat, segons exigeix
el Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre.

L’adjudicataria que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en qué consti tant el
nombre global de les persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb
discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel compliment de les mesures alternatives previstes legalment,
una copia de la declaracié d’excepcionalitat i una declaracié de la licitadora amb les mesures concretes
aplicades amb aquesta finalitat.

Aguesta condicid d’execucid contractual s’entén obligacid essencial i el seu incompliment suposara la
imposicié d’una penalitat del 2% del preu del contracte, que s’incrementara mensualment fins un maxim del
10% si no s’acredita el compliment.

13.2. De caracter ambiental

13.2.1 Aplicacio6 de criteris de sostenibilitat en els vehicles afectes a I’execucié del contracte

L’adjudicataria, durant la vigéncia del contracte ha d’aplicar criteris de sostenibilitat en la utilitzacié dels
vehicles afectes a les prestacions del contracte. En cas que durant I'execucié del contracte, hagi d’incorporar
nous vehicles, els mateixos hauran de donar compliment als requeriments de la instruccié tecnica per a
I'aplicacid de criteris de sostenibilitat de vehicles de I'IMSS, Departament d’Accié Climatica i Territorial —
Oficina de Canvi Climatic i Sostenibilitat — Medi Ambient i Serveis Urbans — Ecologia Urbana, accessible a
través del link:

http://www.ajsosteniblebcn.cat/ins cat cap vehicles maq 67327.pdf
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OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARIA

A més de les obligacions establertes en el LCSP, I'adjudicataria esta obligada al seglient:
e Disposar d’una organitzacié adequada per executar, amb eficacia, la prestacié objecte del contracte.

e Disposar dels mitjans humans i materials necessaris per a cobrir I"horari i garantir el normal
funcionament dels servei, com s’estableix a la clausula 2 del PPTP

e Comunicar qualsevol incidéncia que pugui lesionar, perjudicar o entorpir el funcionament dels
serveis.

e Garantir la disponibilitat immediata del servei quan sigui requerit, incloent-hi situacions d’urgéncia o
fora de I’horari ordinari.

e Designar una persona responsable de la bona marxa dels treballs i el comportament del personal;
també ha de fer d’enllag amb els serveis municipals corresponents i el responsable del contracte.

e Mantenir la confidencialitat absoluta sobre qualsevol informacié relativa a les dones beneficiaries del
servei, les seves pertinences o ubicacions.

e Garantir que els vehicles i materials utilitzats reuneixen les condicions técniques, de seguretat i
manteniment adequades.

e Assegurar que el servei es desenvolupa amb criteris de sostenibilitat ambiental, prioritzant I'Us de
vehicles amb baixes emissions o tecnologies netes, aixi com |'optimitzacié de rutes i recursos.

e No contravenir, en I'execucié d'aquest contracte, les resolucions de I'ONU relatives al compliment de
les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a I'Estat, d'acord
amb el que estableix I'art. 201 LCSP.

e Complir amb la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.

e Compliramb la normativa laboral i garantir condicions laborals dignes i ajustades al conveni col-lectiu
aplicable.

e L’adjudicataria haura de disposar, durant tota la vigéncia del contracte, d’'una polissa d’asseguranca
de responsabilitat civil vigent, per un import de 150.000,00 euros per victima i per un import de
500.000,00 euros per sinistre, que haura de presentar en el Registre General de [I'IMSS
simultaniament amb la formalitzacid del contracte o amb anterioritat.

e Presentar la documentacié justificativa de les actuacions realitzades (trasllats efectuats, hores, rutes,
incidéncies) en el format i periodicitat establerts pel SARA.

e Permetre la supervisid i el control de la prestacid per part de I'd6rgan de contractacié.
e Complir amb els terminis d’execucid, facturacié i pagament establerts.

e Totes aquelles obligacions que s'hagin establert en el PPTP i al PCAP.
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14. GARANTIA DEFINITIVA

De conformitat amb I’article 159.6.f) LCSP tampoc es requerira la constitucio de garantia definitiva.

15. TERMINI DE GARANTIA

En el present contracte no s’exigeix cap termini de garantia en tant que, al consistir en la prestacié d’un servei,
el control de la correcta execucid d’aquest s’exerceix durant la vigencia del contracte.

16. SUBCONTRACTACIO

No es permet la subcontractacid donat que, atesa la naturalesa i condicid de I'objecte del contracte,
I’execucio del mateix és de compliment exclusiu per part de I'adjudicataria, ja que la tipologia descrita de
servei Unic impedeix el seu desglossament en diferents prestacions o serveis complementaris, i per tant,
I’execucio del mateix ha de recaure Unicament en I'adjudicataria.

17. SUBROGACIO DEL PERSONAL

En aquest contracte no esta prevista la subrogacié de personal.

18.CESSIO DEL CONTRACTE

L’adjudicataria Unicament podra cedir validament els drets i les obligacions que es derivin del contracte,
mitjangant |’autoritzacid previa i expressa de I'IMSS, i de conformitat amb els requisits assenyalats a I'article
214 de la LCSP.

19. PROTECCIO DE DADES

Les dades objecte de tractament s’inclouen en les tipologies seglients:

a) Dades especialment protegides (nivell molt critic/critic)

i Dades especialment protegides: ideologia, afiliacid sindical, religio, creences, origen racial o
etnic, salut (malalties, discapacitats...), vida sexual, violéncia de genere, dades genetiques,
dades biometriques identificatives.

b) Dades d’infraccions i perfilat (nivell sensible)
(i) Infraccions: penals, administratives.
(i)  Perfil: conjunt de dades que configuren un perfil, és a dir que permeten tractar de forma
diferenciada els afectats en funcid de les seves caracteristiques.
c) Altres dades (nivell baix)
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(i) Identificatives: DNI/NIF/NIE/Passaport, nim. Seg. Social/mutua, nom i cognoms, adreca, e-
mail, teléfon, signatura/empremta, imatge/veu, marques fisiques, nim. reg. personal,
signatura electronica.

(i)  Personals: estat civil, dades familiars, data naixement, lloc naixement, edat, sexe,
nacionalitat, llengua materna, llengua vehicular preferent, caracteristiques fisiques o
antropometriques.

(iii)  Socials: allotjament o habitatge, situacié militar, propietats, possessions, aficions, estils de
vida, clubs/associacions, llicéncies, permisos i autoritzacions.

(iv)  Professionals: formacid, titulacid, historial estudiantil,
col-legis/associacions professionals.

(v)  Treball: cos/escala, categoria/grau, lloc de treball, dades no economiques de la nomina,
historial laboral, altres.

(vi) Comercial: activitats i negocis, llicencies comercials, subscripcions (revistes, webs,...),
creacions artistiques, cientifiques o tecniques.

(vii) Economic-financeres: ingressos, rendes, inversions/patrimoni, crédits/avals, dades

bancaries, plans de pensid6 o jubilaci6, dades econdmiques de Ila nomina,

impostos/deduccions, assegurances, hipoteques, subsidis/beneficis, historial de credits,
targes de credit.

Transaccions: bens i serveis

compensacions/indemnitzacions

(ix)  Infraccions: administratives

experiéncia, pertany a

(viii) subministrats, id. rebuts, transaccions financeres,

20. PERSONA RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La unitat encarregada del seguiment i de I'execucid ordinaria del contracte és el Departament d’Atencid i
Acollida per Violéncia Masclista de I'lMSS.

Es designa a la Sra. Gloria Matas Montmany, cap del Departament d’Atencié i Acollida per Violéncia Masclista
de I'IMSS, com la persona responsable del contracte, a qui li correspon supervisar I'execucid, adoptar les
decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacio de la prestacio pactada, tot
d’acord amb la previsié de I'article art. 62.1 LCSP.

21. PROPOSTA

Per tot aix0, es proposa la tramitacid d’un expedient mitjancant procediment de contractacio obert simplificat
abreujat per tramitacié ordinaria, per a la contractacié del servei de trasllat de pertinences de les dones
acollides, amb mesures de contractacio publica sostenible, per un import total de 23.827,32 euros, IVA incl0s,
amb carrec a l'aplicacié 0103-22699-23153 dels pressupostos de I'IMSS dels exercicis 2026 i 2027,
condicionada I'Gltima anualitat a I'existéncia de credit adequat i suficient, segons el seglient quadre:

Any mesos Organic Economic Programa Import net I\’IGA Import IVA Import total

2026 10 0103 22699 23153 16.765,00 €)1 21% 3.520,65 € 20.285,65 €

2027 2 0103 22699 23153 3.353,00 €[21% 704,13 € 4.057,13 €
20.118,00 € 4.224,78 € 24.342,78 €
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Barcelona, en la data de la signatura electronica.

Gloria Matas Montmany
Cap del Departament d’Atencié i Acollida per Violencia Masclista
Institut Municipal de Serveis Socials
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