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EXP.: 240084 

Ti pus: Subministrament en regim de lloguer 

Procediment: Procediment Obert Simplificat. regulat als apartats 1 a 4 de l'article 159 

de la LCSP 

Objecte: Lloguer d'una Unitat Mobil per als concerts "Classica a la Platja 2024" per a 

betevé 

Promotor: Cap Tecnic 

Barcelona. 1 de julio! de 2024 

INFORME RELATIU A LES JUSTIFICACIONS DE BAIXES ANORMALS O 

DESPROPORCIONADES PRESENTADES PER L'EMPRESA JM AUDIOVISUAL SL 

En data 5 de maig de 2024 es va publicar la licitació mitjancant Procediment oBert 

simplificat. regulat als apartats 1 a 4 de l'article 159 de la LCSP. el Subministrament en 

regim de Lloguer d'una Unitat Mobil per als concerts "Classica a la Platja 2024" per a 

betevé, sent la data límit per presentació d'ofertes el 19/06/2024. El pressupost base 

de licitació és de 30.000.-€. 

S'han presentat les següents empreses segons consta en la Plataforma de l'Ajuntament 

de Barcelona: 

• VANEED SL

• SERVICIOS AUDIOVISUALES OVERON SL

• GRUP MEDIAPRO, SLU

• JM AUDIOVISUAL

En data 19 de juny de 2024 la Mesa de Contractació acorda !'apertura deis criteris 

subjectes a valoració subjectiva i una vegada ponderats. en data 20 de juny de 2024 

es publiquen les puntuacions de cadascuna de les empreses presentades. 

En data 25 de juny de 2024. s·emet informe de valoració economica on es detallen les 

ofertes economiques presentades per les licitadores i on s'observa que !'empresa JM 

AUDIOVISUAL podría incórrer en presumpta temeritat a l'haver presentat una oferta per 

import de: 19.850.-€. 

En concret. es demana justificació de conformitat amb l'article 149 de la LCSP. en 

concret: 

.. a) L'estalvi que permeti el procediment de fabricació, els serve is prestats o el 

metode de construcció. 

b) Les solucions tecniques adoptades i les condicions excepcionalment favorables

de que disposi per a subministrar els productes, prestar els serveis o executar les

obres,
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c) La innovació i originalitat de les solucions proposades, per a subministrar els

productes, prestar els serveis o executar les obres.

d) El respecte d'obligacions que resultin aplicables en materia mediambiental, social

o laboral, i de subcontractació, no sent justificables preus per sota de mercat o que
incompleixin el que s'estableix en l'article 201.

e) O la possible obtenció d'una ajuda d'Estat.

En el procediment haura de sol·licitar-se l'assessorament técnic del servei 

corresponent." 

En data 27 de juny de 2024 aporten justificació només relativa als mitjans humans i 

materials adscrits als treballs, on identifiquen sous i salaris així com despla<;:ament. 

dietes i allotjament. en base al 111 Conveni Col-lectiu d'ambit estatal de la indústria de 

producció audiovisual (tecnics). Ouant als mitjans adscrits, indiquen el cost d'adquisició 

deis equips i la seva amortització. Davant aquesta justificació. els serveis tecnics 

consideren que és necessari demostrar documentalment l'apartat relatiu als mitjans 

personals i és per aixo que en data 27 de juny de 2024 se'ls requereix de nou, per a 

que aportin justificació documental: nomines del Cap Tecnic i deis operadors de 

Camera. 

En resposta al segon aclariment. acrediten que el Cap Tecnic és personal propi i els 

operadors de camera són professionals independents o freelance amb els qui disposa 

d'un compromís o contracte vinculat a aquesta licitació. En aquest sentit. afirmen el 

següent: 
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El cap d'equip -en plantilla- té una dedicació de 36 hores: i adjunten nomina 

acreditativa del salari que percep en JM Audiovisual. 

Els quatre operadors de camera freelance només tindran una dedicació 

únicament de dues jornades laborals (11 i 12 de juliol) les de filmació de 

l'esdeveniment. Cada jornada laboral té un import establert de 180.-€ que per 

2 jornades i 4 operadors de camera (total de 8 jornades de treball) suposen 

1.440.-+IVA. 
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Analitzada la documentació enviada: 

* SUELDOS Y SALARIOS:

Personal N" Coste salarial Coste horario Coste personal TOTAL 
trabajadores Salario bruto anual total EVENTO 

Jefe técnico en plantilla 1 27.119,52€ 36.340,16 € 20,77 € 20,77€ 747,72€ 
Técnicos en plantilla 6 22.207,20€ 29.757,65€ 17,00€ 102,00€ 3.672,00€ 
Operadores de cámara freelance locales 4 1B0,00€ 1.440,00€ 
Ayudante técnico en plantilla 1 21.180,48 € 28.381.84€ 16.22€ 16.22€ 583,92€ 

ISUBTOTAL SUELDOS y SALARIOS: 12 6.443,64€1 

El cap tecnic: la nomina que adjunta és de cap de producció: i la nomina de cap 

de producció que segons conveni el salari base mensual (incloent prorrata de 

pagues extraordinaries és de 2.333.64.-€ mentre que la nomina que adjunta té 

com a salari base 2.500.-€ i per tant esta per damunt del conveni: al quadre. 

apareix un cap tecnic el qual. no apareix tal categoría en el conveni. ni es 

correspon amb la nomina (ni en contracte ni en quant a salari). 

Tecnic en plantilla: no apareix aquesta categoría en el conveni ni l'ajudant 

tecnic. Els salaris que s'imputen tampoc corresponen a una categoría en concret 

establerta en el conveni i per tant. no es pot acabar de valorar al no poder 

identificar-lo. sense tenir que fer esforgos interpretatius. 

L'aclariment que justifica la mercantil, no esta relacionada de manera clara i directa 

amb el conveni d'aplicació: existeixen nomenclatures i imports discordants que no fan 

possible una identificació clara i precisa i per tant, no és possible fer una valoració 

sense arribar a fer grans esforgos interpretatius i pertant. de la documentació aportada 

no resulta possible valorar si compleix o no amb el conveni. 

En la petició d'aclariments a la seva oferta presumptament temeraria es van complir els 

requisits establerts a l'article 149 de la LCSP. en concret el seu apartat 4. en el que es 

demanava: 

a. l'estalvi que permet el procediment d'execució del contracte

b. quines solucions tecniques han adoptat

c. quines condicions excepcionalment favorables tenen per a poder executar la

prestació

d. la innovació i originalitat de les solucions proposades per a prestar el servei

e. si respecten les obligacions que resultin aplicables en materia mediambiental, social

o laboral i de subcontractació, no sent justificables preus per sota de mercat o que

incompleixen l'establert a l'article 201 de la LCSP. 

f. si tenen ajuda de l'estat.

No han aportat més justificació que els mitjans humans que aportaran a la prestació 

del servei. 
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En conclusió, a la vista de la documentació analitzada i seguint el que prescriu el propi 

article 149 de la LCSP, donat que no es pot comprovar les justificacions aportades, i no 

explica satisfactoriament el baix nivel! deis costos proposats pel licitador al ser 

incomplerta, es propasa l'exclusió de la mercantil JM AUDIOVISUAL pels termes 

exposats anteriorment. 

El que s'informa als efectes que es tingui en consideració en la proposta de la mesa de 

contractació. 

Joan Bus é 

Cap tecni d'ICB 
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