
 
Àrea d’Economia, Hisenda, Promoció Econòmica i Turisme 
Barcelona Activa SAU SPM 
 

 

 
Pàgina 1 de 3 
Exp. BA 36/23 

 

PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES (PPT) PER A L’ADJUDICACIÓ DEL 
CONTRACTE DE SERVEIS D’IMPARTICIÓ DE LA FORMACIÓ 
CORRESPONENT A L’OBTENCIÓ DEL CARNET DE CONDUCCIÓ C O D MÉS 
EL CAP 
 
1. Antecedents 
 
Barcelona Activa és l’Agència de Desenvolupament Local de l’Ajuntament de Barcelona i té la missió de contribuir a la millora de la 
qualitat de vida de les persones promovent la competitivitat econòmica de la ciutat i el reequilibri dels territoris, a través del foment 
de l'ocupació de qualitat, l'impuls a l'emprenedoria i el suport a un teixit empresarial plural, divers i sostenible, des d'una perspectiva 
econòmica, social i ambiental.  
 
Durant més de 30 anys al servei del desenvolupament econòmic local, s’han generant programes, serveis i polítiques públiques de 
qualitat i referents, amb una excel·lent connexió amb l’ecosistema de la ciutat, però cal seguir apostant per innovar i liderar oferint 
propostes i respostes als nous reptes que les ciutats i les ciutats globals com Barcelona, han d’afrontar. 
 
El Programa Reskilling contempla accions de formació especialitzades i innovadores de curta durada en sectors econòmics 
generadors d'ocupació a la ciutat de Barcelona, com són l’Economia blava, l’Economia verda i circular, les Ciències de la Vida i la 
Salut, l’Alimentació i begudes, la Logística, el Transport, entre d’altres. 
 
Barcelona és una ciutat amb una gran activitat econòmica i comercial. Hi ha una demanda constant de serveis de transport de 
mercaderies i passatgers, per tant, hi ha una demanda constant de conductors i conductores per a diverses modalitats de transport, 
com ara el transport de mercaderies, el transport públic, el transport de turistes o el transport escolar.  
 
Barcelona és una destinació turística molt popular, amb una gran afluència de visitants nacionals i internacionals. Això genera una 
demanda significativa de serveis de transport de passatgers, com ara autobusos turístics, minibusos i altres vehicles de transport 
col·lectiu. El carnet de conduir D és necessari per a aquest tipus de tasques, ja que permet conduir vehicles de més capacitat i 
transportar passatgers de forma professional. 
 
Barcelona també és un important centre logístic i portuari, i el transport de mercaderies és una part crucial de l'activitat econòmica 
de la ciutat. El carnet de conduir de la categoria C és essencial per a la conducció de vehicles de transport de mercaderies pesades. 
Amb aquest permís, els conductors poden accedir a una àmplia gamma d'oportunitats laborals en el sector logístic i de transport de 
mercaderies a Barcelona 
 
Per la qual cosa, els serveis d’impartició de formació tècnic professional objecte d’aquest contracte va dirigida al sector de la logística 
i el subsector del transport per tal d’oferir els carnets de conduir C i D a la ciutadania. 
 
2. Finalitat i objecte del contracte 
 
La finalitat d’aquest encàrrec és proporcionar la formació teòrica i pràctica necessària per l’obtenció del carnet de conducció C o 
D més el CAP a 8 persones.  
 
Per tant, el seu objecte són els serveis d’impartició de la formació corresponent a l’obtenció del carnet de conducció C o D + CAP 
 
3. Descripció de l’encàrrec 
 
L’entitat contractista haurà de: 
 
a) Impartir la formació el carnet C o D de conduir i el CAP a 8 persones, incloent com a mínim per a cada persona 
participant, el següent: 
- Matrícula 
- Formació teòrica carnet C o D  
- Formació teòrica CAP 
- Taxes expedient (qualsevol tipus de taxa que es necessiti per obtenir el carnet C o D i CAP: taxes DGT, Taxes CAP, Targeta 

CAP, taxes examen, cànon pistes examen,...) 
- 25 classes pràctiques de 45 minuts 
- Exàmens pràctics (circuit i circulació) 
- Certificat mèdic 



 
Àrea d’Economia, Hisenda, Promoció Econòmica i Turisme 
Barcelona Activa SAU SPM 
 

 

 
Pàgina 2 de 3 
Exp. BA 36/23 

 

 
b) L’entitat contractada haurà d’incorporar les persones seleccionades a un grup de formació de la pròpia entitat en un  
termini màxim de quinze dies naturals des de la comunicació per part de Barcelona Activa de la necessitat de realitzar la formació, 
excepte que Barcelona Activa fixi un termini inferior per causes de necessitat del servei. 
 
c) Aportar tot el material didàctic i del material consumible necessari per la impartició de la formació a totes les persones 
participants, si s’escau. 
 
d) Garantir un equip tècnic de formadors suficient per atendre la demanda de la formació, que haurà de complir amb els requisits 
definits per cada especialitat formativa. 
 
e) Enviar la documentació administrativa que sigui demanada pel personal tècnic de Barcelona Activa.  
 
f) Fer el seguiment de l’evolució dels participants en la formació i la coordinació amb la tècnica de formació de referència de 
Barcelona Activa SAU SPM per a la realització d’aquest seguiment així com la comunicació de qualsevol incidència que es pugui 
produir al llarg de la formació. La coordinació amb Barcelona Activa es realitzarà únicament a través del perfil de responsable del 
contracte designat per l’adjudicatària. 
 
g) Encarregar-se de l’avaluació dels aprenentatges de l’alumnat, deixant-ne constància a l’Informe d’avaluació, indicant 
l’aprofitament o no de les persones participants. 
 
h) En cas que la formació impartida doni lloc a una certificació i/o homologació de coneixements, l’adjudicatària haurà d’acreditar la 
formació realitzada a l’alumnat, mitjançant un document de certificació de continguts amb els logos corresponents. 
 
i) Espai físic dotat de les característiques i recursos que afavoreixin el desenvolupament de la sessió i la impartició dels continguts 
pràctics i els vehicles corresponents per tal de dur a terme la formació pràctica. 
 
Les característiques que ha de tenir la formació a impartir són: 
 

- La màxima qualitat, que permeti l’alineament entre el perfil de la persona participant i les seves possibles sortides 
professionals; garantir que es dona un clar procés de professionalització d’aquella persona i que aquest procés li permet 
incrementar el seu grau d’ocupabilitat en aquell sector. 

- Que el procés de formació esdevingui una experiència satisfactòria i significativa per a la persona participant que li permeti 
identificar el processos formatius com a instrumentals i claus per a la seva millora professional. 

- Assegurar l’assumpció dels conceptes de la formació mitjançant fórmules pedagògiques que facilitin la seva comprensió i 
assimilació: l’exemplificació, el lligam amb l’actualitat, la participació activa del i de la persona participant. 

 
4. Característiques de l’encàrrec 
 
Les empreses licitadores hauran d’acreditar que estan habilitades professionalment com a autoescoles, autoritzades per part de 
la Prefectura o Oficina de Trànsit corresponent per poder impartir la formació per l’obtenció dels carnets C o D més el CAP.  
 
Les licitadores hauran de presentar una proposta que s’adeqüi al compliment dels objectius citats. La necessitat de formació del 
programa Reskilling implica: 
 

- L’adjudicatària haurà d’adaptar-se a incorporar les persones participants de la formació als grups ja programats per l’entitat 
per tal d’obtenir els continguts teòrics. L’equip tècnic de Barcelona Activa del programa comunicarà a l’entitat contractada la 
necessitat d’iniciar la formació, i aquest, es compromet a incorporar-les a un dels seus grups de formació en un termini no 
superior a 15 dies des de la comunicació. 
 

- La previsió del període d’execució del contracte inicial serà entre el mes de setembre/octubre i desembre de 2023. Per la 
seva banda, les successives prorrogues, si s’encauen, tindran una durada màxima de 12 mesos corresponent a l’any natural. 

 

- La contractista s’haurà d’adaptar al model de gestió de la formació (Sistema de Qualitat de Barcelona Activa). 
 

- Caldrà que qualsevol incidència amb algun dels participants (abandonament, comportament irregular, etc.), sigui reportat a 
l’equip de formació de Barcelona Activa, únicament través del perfil de responsable del contracte designat per l’adjudicatària 

 

- La contractista haurà d’establir un sistema d’avaluació per comprovar el grau d’aprofitament de la formació per part del 
participant. 
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L’equip tècnic de formació de Barcelona Activa haurà de poder supervisar el contingut de la formació per garantir tant la qualitat 
del servei com la qualitat dels espais de formació. Serà obligació de l’entitat contractada facilitar l’accés i tota la informació 
necessària per aquest seguiment a l’equip tècnic de Barcelona Activa i dur a termes les adaptacions que es considerin oportunes. 
 
Cal preveure que l’entitat haurà de responsabilitzar-se de tasques que són pròpies del servei que s’ofereix. 
 
Com s’ha exposat, la contractista s’ha de dotar d’un interlocutor únic per gestionar el servei, que garanteixi la qualitat del mateix 
i que serveixi de referència entre l’entitat i Barcelona Activa. 
 
La formació ha de poder realitzar-se des de, com a màxim, quinze dies després de la formalització del contracte. 
 
5. Obligacions de la contractista 
 
Lloc d’execució 
 
La formació es durà a terme a les instal·lacions de l’empresa adjudicatària. 
 
L’adjudicatària ha de posar a disposició tots els mitjans tècnics, professionals i altres elements necessaris per al correcte 
desenvolupament de la formació, tant per als alumnes com per al personal formador. 
 
L’adjudicatària haurà de fer-se càrrec de la provisió de la resta de material necessari (fungible, didàctic, etc.) per a la realització 
de les tasques pròpies de l’encàrrec, per a cada persona participant.  
 
L’adjudicatària haurà de garantir el lliurament dels informes de finalització, seguiment i avaluació de les accions formatives en 
format digital en els models de qualitat que es proporcionaran des de Barcelona Activa a més de la certificació oficial de l’obtenció 
del carnet. 
 
Material adscrit a l’execució del contracte 
 
L’adjudicatària haurà de fer-se càrrec de la provisió del material necessari (fungible, didàctic,...) per a la realització de la formació 
tant teòrica com pràctica. 
 
Assegurances obligatòries 
 
En el mateix sentit, ha de disposar de totes les assegurances obligatòries dels vehicles, del personal i dels passatgers actualitzades 
i d’acord amb la normativa vigent. 
 
 
 
 
 
Lourdes Sugrañes Tena 
Directora Operativa d’Ocupabilitat Inclusiva i Formació  
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