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1. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT, IDONEITAT I EFICIENCIA DEL CONTRACTE

1.1. INTRODUCCIO

Fruit d’una politica d’aposta per fer de Barcelona una ciutat innovadora i que pogués oferir
uns serveis als seus ciutadans del més alt nivell, I’Ajuntament ja des de I'any 1994, ha
apostat per anar interconnectant les seves seus administratives amb infraestructura propia,
assolint en |'actualitat una capil-laritat i nivell de prestacions de xarxa a tot Barcelona Unica
entre les ciutats del pais.

Aqguesta xarxa connecta ara més de 200 edificis municipals i esta gestionada a través del
contracte formalitzat el 24 de febrer de I'any 2014 num. 0022013CT00008407 (EXP C0207
2013 247). Aquest contracte és conegut pel nom de GIX, Gestid Integral de la Xarxa. Aquest
contracte té una durada de 8 anys i es prorrogara per dos anys més fins a febrer de 2024. Cal
doncs definir com ha de ser el contracte que prengui el relleu a aquest a partir de la seva
data de finalitzacié.

1.2. ANTECEDENTS | MANCANCES

L'actual servei GIX inclou diversos aspectes de la gestid de la xarxa municipal. Als annexos a
aquest document trobaran tant el Plec de prescripcions técniques com el Plec de clausules
administratives particulars que el defineixen actualment.

Esta clar que tant la tecnologia com les necessitats de connectivitat de I’Ajuntament de
Barcelona han evolucionat en aquests anys i cal ara analitzar com ha anat aquest servei, com
ha de ser el nou servei i que ens cal afegir, treure o canviar en el proper contracte.

La xarxa municipal de telecomunicacions propietat de I’Ajuntament de Barcelona és una
infraestructura fonamental sobre la que es recolzen tots els sistemes d’informacié que
vertebren I’Ajuntament. Es, a més, una infraestructura estratégica que ens permet avancar
en la transformacio digital de I’Ajuntamenti els seus organismes participats amb un nivell de
sobirania tecnologica i a un cost molt avantatjés, totalment inassolible utilitzant
infraestructuresalienes. Es per aquestesraons que el seu mantenimenti maxima explotacié
esdevé una questid clau d’interés public a I'igual que aquest contracte, orientat a definir el
servei i aredactar els plecs que permetran la seva contractaci 6.

A més a més, aquest contracte promou I’eficiéncia, i, a tal efecte inclou els termes acordats
en I'execucié dels processos de contractacié publica, afavorint I’agilitzacié de tramits, aixi,
com la valoracié de la incorporacié de consideracions socials com aspectes positius en
aquest procediment de contractacié publica, afavorint alhora la participacioé de la petita i
mitjana empresail’accés sense cost a lainformacié.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del contracte abasta la prestacio dels serveis de consultoria en telecomunicacions
pera l'IMlia lI’Ajuntamentde Barcelona per ala definicié i conceptualitzacié respecte a com
ha de ser el nou Serveide GIX (GIX2), aixi com la redaccié del plec de prescripcions técniques
i I'informe tecnic de necessitat que regeixin la seva licitacio.
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L'abast detallat d’aquest contracte es troba exhaustivament especificat en l'apartat “3.
Abast” del Plec de Condicions Técniques.

L'objecte d’aquest contracte no es divideix en lots perqué no es donen les condicions
técniques per a una eventual dispersiéo o descoordinacié de les prestacions incloses en
I’objecte del present contracte, que garanteixin I’obtencié d’ofertes més avantatjoses pera
la correcta execucié publica de les mateixes, ni tampoc es pot considerar adequat als
interessos publics que formin part d’una unitat funcional amb altres prestacions que es
pugui arribar a licitar en breu des d’aquesta direccio.

Aquest contracte, atesa la seva naturalesa i objectius, s’emmarca dins del codi CPV
71316000-6 “Serveis de consultoria en telecomunicacions”.

L'empresa adjudicataria del present contracte no podra resultar I’adjudicataria del contracte
qgue es liciti per a la prestacié del nou servei de GIX (GIX2) o qualsevol dels lots que
potencialment poden formar part d’ell, per tal d’evitar el conflicte d’interessos que
plantejaria el fet de la seva participacié en I’elaboracid de les especificacions técniques
relatives al procediment de contractacio referenciat, aixi com I’assessorament i participacié
en la preparacio de dit procediment de contractacié, afi i efecte d’evitar possible frau en la
competéncia o suposar un tractament de privilegi en relacié a la resta d’empreses
licitadores.

Aquesta limitacio s’estendra:

e A aquelles empreses vinculades que es trobin en algun dels suposits previstos en
I’article 42 del Codi de Comerg;

e Alessol-licituds en unié temporal d’empreses

3. JUSTIFICACIO DE LA CONTRACTACIO EXTERNA | INSUFICIENCIA DE
MITJANS

L'IMI no disposa en aquests moments de la possibilitat de dedicar els recursos humans
propis a les funcions abans esmentades, en concret, no disposa dels perfils professionals
necessaris per a dur a terme la tasca amb les garanties suficients atenent I’alt nivell
d’especialitzacié i ambit competencial multidisciplinari que es requereix.

4. PROCEDIMENT DE CONTRACTACIO

La contractacié es realitzara pel procediment obert tot entenent que es garanteix la maxima
concurrencia i competitivitat.

5. DURADA | CALCUL DE L'IMPORT DE LICITACIO DEL CONTRACTE

Aquest contracte tindra vigéncia a partir del dia seglient a la seva formalitzacié i contempla
una durada de 10 mesos.
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L'import de licitacié del contracte és de 150.000,00€ IVA inclos, dels quals 123.966,94€
corresponen al pressupost net i la resta de 26.033,06€ al’IVA del 21 %. Aquest import anira
a carrec del pressupost de Cap Il de I'IMI del exercicis de 2022 i 2023.

Any Pressupost net ‘ IVA 21% Import Total

2022 80.578,51€ 16.921,49€ 97.500,00€
2023 43.388,43€ 9.111,57€ 52.500,00€
Total 123.966,94 € 26.033,06€ 150.000,00€

La justificacié del preuté com a base els costos laborals del personal de I'IMI de perfil igual o
similar al requerit en aquest contracte.

Tal com s’indica en el Plec Técnic, aquest contracte té dues parts clarament diferenciades:

e La primera és |'elaboracié d’uns documents, inclosos el Plec Técnic i I'Informe
Justificatiu per licitar el contracte del servei GIX2, i que es correspon
aproximadament al 50% de l'import del contracte objecte d’aquesta licitacié. Els
documents a redactar estan definits i acotats.

e Lasegona és la prestacio d’un servei d’assessorament documentat que permetiales
persones que han de prendre les decisions sobre com ha de ser el servei GIX2 fer-ho
de manera objectiva. El preu d’aquest servei correspon aproximadament a I’altre
50% de I'import del contracte i consistira en la preparacio, celebracié i documentacid
de varies reunions. Per aquest calculs s’ha tingut en compte els preus hora derivats
d’inferir-los a partir dels costos laborals IMI dels diferents perfils i d’una estimacio de
la dedicacié de cada un d’aquests perfils a cada una de les tasques a realitzar.

Com a justificacio pressupostaria s’han sol-licitat els costos salarials (sou brut + costos
socials) anuals de I'IMI corresponent a I’exercici 2021 per llocs de treball equivalents, tot
tenint en compte la naturalesa i caracteristiques dels perfils requerits per aquest contracte
gue no s’adeqlien a la tipologia dels perfils de I’Acord Marc d’ Homologacié, orientats
aquests ultims a serveis propis de desenvolupament, serveis de mantenimenti arquitectes
de programari.

Per a l'estimacié del cost/hora per perfil s’han realitzat els seglents calculs que es
desglossen a continuacid, considerant 1601 hores anuals.

S’adjunta document “Costos Personal IMI.pdf” del Departament de RRHH amb els costos
salarials per lloc de treball de I'IMl (document confidencial). Donat I’alt nivell
d’especialitzacio requerit en aquest contracte, per cada perfil s’"ha considerat el cost del
personal millor retribuit, segons la taula de de detall seglient:

Cost Anual Cost anual Preu/hora Preu/hora
Calcul en base a preus IMI (IVA exclos) (IVA inclos) IVA exclos IVA inc
Cap de Projecte
Al Nivell 26 91.109,39€ 118.442,21 € 73,98 € 89,52 €
Preu Consultor Sénior Al Nivell 24 79.119,79 € 102.855,73 € 64,24 € 77,74 €
Preu Consultor Janior A2 Nivell 20 50.905,34 € 66.176,94 € 41,33 € 50,02 €
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Com hem dit anteriorment, el sistema de determinacié de preu és mixt, és a dir, es composa
d’una part a tan alcat, i que es correspon a I’assolimentde 5 fites lligades a I’elaboracié d’uns
documents, i d’una altra part a preus unitaris, que es correspon a la celebracié de reunions
per prendre decisions.

L'Institut no resta obligata exhaurir'import determinat a preus unitaris en atencié a qué les
factures o les certificacions, si escau, un cop finalitzat el contracte, podrien ascendir a una
guantitat inferior a la inicialment prevista.

Respecte de |I’elaboracié dels documents, es parteix dels seglients calculs:

Preu/hora
Tasques Recursos Hores Iva exclos Total
Inici contracte Cap Projecte 24 73,98 € 1.775,52 €
Analista Sénior 40 64,24 € 2.569,60 €
Analista Junior 40 41,33 € 1.653,20€
Elaboracio Primera Llista Temes Cap Projecte 2 73,98 € 147,96 €
Analista Sénior 8 64,24 € 513,92 €
Analista Junior 8 41,33 € 330,64 €
Analisis As Is Cap Projecte 4 73,98 € 295,92 €
Analista Sénior 24 64,24 € 1.541,76 €
Analista Junior 24 41,33 € 991,92 €
Analisis SWOT Cap Projecte 4 73,98 € 295,92 €
Analista Senior 24 64,24 € 1.541,76 €
Analista Junior 24 41,33 € 991,92 €
Redaccid RFI Cap Projecte 0 73,98 € - €
Analista Senior 24 64,24 € 1.541,76 €
Analista Junior 40 41,33 € 1.653,20€
Analisi respostes RFI Cap Projecte 0 73,98 € - €
Analista Sénior 24 64,24 € 1.541,76 €
Analista Junior 40 41,33 € 1.653,20€
Redaccié Informe RFI Cap Projecte 0 73,98 € - €
Analista Sénior 24 64,24 € 1.541,76 €
Analista Junior 40 41,33 € 1.653,20€
Incorporacié decisions al plec Cap Projecte 2 73,98 € 147,96 €
Consultor Sénior 24 64,24 € 1.541,76 €
Consultor junior 40 41,33 € 1.653,20€
Tancament plec Técnic Informe Justificatiu | Cap Projecte 8 73,98 € 591,84 €
Analista Sénior 48 64,24 € 3.083,52 €
Analista Junior 80 41,33 € 3.306,40 €
Iteracions amb Administracié Cap Projecte 0 73,98 € - €
Analista Sénior 32 64,24 € 2.055,68 €
Analista Junior 64 41,33 € 2.645,12 €
Coordinacio projecte Cap Projecte 72 73,98 € 5.326,56 €
Analista Sénior 144 64,24 € 9.250,56 €
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Analista Junior 144

41,33 €

5.951,52€

Total Documents

57.789,04 €

Respecte de la preparacio i celebracié de reunions, tant estratégiques com tactiques (veure
la diferéncia en el Plec Técnic Punt “3.8. LES REUNIONS DECISSORIES TACTIQUES |
ESTRATEGIQUES”), es parteix dels segiients calculs per a la seva valoracié:

Tasques Reunio estratégica

Hores

Perfil dedicades

Preu/hora
Iva exclos

Total

Recopilacié informacié Consultor sénior 16 64,24 € 1.027,84 €
Preparacié de documentacio Consultor junior 16 41,33 € 661,28 €
Dinamitzacio reunié Consultor sénior 2 64,24 € 128,48 €
Documentacid i Incorporacié decisions al plec | Consultor sénior 2 64,24 € 128,48 €
DocumentacidiIncorporacié decisions al plec | Consultor junior 8 41,33 € 330,64 €
Total reunio estratégica a4 2.276,72 €

Hores Preu/hora

Tasques Reunio tactica Perfil dedicades Iva exclos Total

Recopilacié informacié Consultor sénior 8 64,24 € 513,92 €
Preparacié de documentacié Consultor junior 8 41,33 € 330,64 €
Dinamitzacio reunié Consultor sénior 2 64,24 € 128,48 €
Documentacid i Incorporacié decisions al plec | Consultor sénior 2 64,24 € 128,48 €
DocumentacidiIncorporacio decisions al plec | Consultor junior 8 41,33 € 330,64 €
Total reunio tactica 28 1.432,16 €

Aplicant la quantitat de reunions prevista inicialment:

Quantitat prevista

Tipus de reunié inicialment Cost unitari

Reunions estratégiques 14 2.276,72 € 31.874,08 €
Reunions tactiques 24 1.432,16 € 34.371,84 €
Total 38 66.245,92 €

Sumant I’apartat corresponent a |’elaboracié de documents amb el de les reunions

necessaries per elaborar-los:

Productes Pressupost net IVA 21% Import Total
Elaboracié de documents 57.789,04 € 12.135,70€ 69.924,74 €
Celebracié de reunions 66.245,92 € 13.911,64 € 80.157,56 €
Total 124.034,96 € 26.047,34 € 150.082,30 €
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Per arrodonir, es proposa licitar per 150.000,00 €, Iva inclos, d’acord amb el seglient quadre
de desglossament d’imports per a cadascun dels productes que conformen |’abast del

present contracte:

Productes Pressupost net IVA 21% Import Total
Elaboracidé de documents 57.734,94 € 12.124,34 € 69.859,28 €
Celebracid de reunions 66.232,00 € 13.908,72 € 80.140,72 €
Total 123.966,94 € 26.033,06 € 150.000,00 €

Aquest pressupost es desglossa en els seglients costos directes i indirectes:

Costos directes:

Costos salarials - SalariBrut 68.089,31 €

Costos salarials - Seguretat Social (34%)* 23.150,36 €

TOTAL (Suma costos directes) 91.239,67 €

Costos indirectes:

Despeses generals d’estructura (6,4%)** 7.933,88€

Benefici industrial (20%) 24.793,39€

TOTAL (Suma costos indirectes) 32.727,27 €
| TOTAL DE COSTOS (directes +indirectes): 123.966,94 €

*Percentatge calculat sobre el salari brut.

**Percentatge calculat sobre cost el total del contracte.

LU'import d’adjudicacié a retribuir a I’empresa contractista

correspondra a la suma de

I'import ofert per I'empresa licitadora millor classificada per a la part a tant alcat
corresponent a l’elaboracid de documents, que no podra superar I'import maxim de
57.734,94 € (iva exclos), més I'import de 66.232,00 € (iva excl0s) per a la part corresponent a
la celebracié de reunions, que s’anira consumint als preus unitaris oferts per a les reunions
estratégiques i tactiques respectivament, i que no podran superar-se els seglients imports
unitaris* (iva exclds) maxims per a cadascuna d’elles:

Quantitat prevista

Tipus de reunié inicialment Cost unitari* (iva exclos)

Reunions estratégiques 14 2.276,00 € 31.864,00 €
Reunions tactiques 24 1.432,00€ 34.368,00 €
Total 38 66.232,00 €
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6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

El Valor Estimat del Contracte (V.E.C.) és de 146.807,82 € donat que es preveu la possible
ampliacio del contracte en el cas que es doni la circumstancia que sigui necessari celebrar
més reunions decisories. En aquest cas I’ampliacié maxima possible sera de 22.840,88 euros
(IVA exclos) i s’anira consumint a rad de I'import que hagi ofert I’adjudicatari per cada una
de les reunions decisories tipus que es celebrin (estratégiques o tactiques).

VE Modificacions amb

VE Eventuals incrementde cost

VE Prestacio prorrogues  economic
2022 80.578,51 € 11.420,44 € 91.998,95 €
2023 43.388,43 € 11.420,44 € 54.808,87 €
Total 123.966,94 € 22.840,88 € 146.807,82 €

7. PRORROGA DEL CONTRACTE
Aquest contracte NO és prorrogable.
8. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

Aquest contracte, un cop perfeccionat, es pot modificar per les causes que seguidament
s’indiquen. En cap cas I'import total de les modificacions pot superar el 18,42% inicialment
previst, ni incorporar nous preus contradictoris, tot d’acord amb les previsions de I'article
204 LCSP. La modificacio requerira I'informe previ de la persona responsable del contracte.

L'import maxim per a les modificacions previstes esdevé d’un total de 22.840,88 € (iva
exclos).

Causes previstes de modificacio:

L’Unica causa prevista de modificacié del present contracte és la necessitat de variacio a
I’alca de qualsevol de les volumetries de reunions estratégiques i tactiques previstes.

La justificacié dels augments de volumetries que siguin causants de la modificacié del
contracte s’efectuara convenientment en el moment en que es produeixi i sera el
Responsable de Projecte de I'IMI qui inicii els tramits pertinents.

L'import de les possibles modificacions es determinara a partir del preu unitari ofert per
I’'empresa adjudicataria per a la celebracié de les reunions estratégiques i tactiques
respectivament, i atenent a la corresponent variacié coneguda de volumetries en el nombre
de reunions al moment de la seva tramitacié.

Tal i com estableix I'article 204.1 lletra b) de la LCSP la modificacié no pot suposar
I’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte.
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Tal i com estableix la disposicié addicional trenta-tresena de la LCSP, en cas que, dins de la
vigéncia del contracte, les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, es
podra modificar el contracte en els termes que estableix I’article 204 de la LCSP. La
modificacié es tramitara abans que s’esgoti el pressupost maxim aprovat inicialment.

El procediment per aquesta modificacié requerira I'audiéncia a I’empresa contractista i, si
escau, del redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva formalitzacié en
document administratiu.

9. REVISIO DE PREUS

Ateses les caracteristiques del contracte I’adjudicatari no tindra cap dret per a larevisié de
preus.

10. CRITERIS DE SOLVENCIA
10.1. SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA

D’acord amb la previsié de |'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
delstres ultims exercicis anteriors a la data de presentacid de les proposicions o en funcioé de
les dates de constitucié o d’inici d’activitats de I'empresa, ha de tenir un valor estimat
superior de 185.950,41€, IVA exclos.

En el cas que la data de creacié o d’inici de les activitats de I’empresa licitadora sigui inferior
a un any comptat fins a la data final de presentacido de proposicions, el requeriment
s’entendra proporcional al periode.

10.2. SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

- D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, I'import anual, , sense incloure els impostos, que
el licitador ha de declarar com a executat durant I’any de superior execucié en el
decurs dels ultims tres anys en serveis de naturalesa igual o similar que els que
constitueixen I’objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 123.966,94 €.

A més de les condicions minimes de solvéncia que s’han indicat, els participants hauran de
comprometre’s a dedicar o adscriure a I’execucié del contracte els mitjans personals i/o
materials necessaris, d’acord amb el que disposa la clausula “Caracteristiques professionals “
del plec de prescripcions tecniques.

Ateses les caracteristiques del present contracte, I’0rgan de contractacié considera que
resulten adequades per incorporar a aquest contracte les clausules sobre criteris
d’adjudicacid o condicions d’execucié de caracter social, d’acord amb allo previst a I’apartat
ler de I'art. 145.2 de la LCSP; del Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de data 24 d’abril de
2017, de contractacio publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona; la Instruccié per a
I’aplicacié de la LCSP, aprovada per Decret de la Comissiéo de Govern 2018/160 de 15 de
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marg; i, el Pla de contractacio publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona per al 2020-
2021, aprovat per Decret d’Alcaldia S1/D/2020/1081, de 3 de desembre, de contractacié
publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona.

Tanmateix, les empreses licitadores que comptin amb 50 o més treballadors/es, hauran de
declarar, i acreditar si s’escau, que almenys el 2 per cent de la plantilla esta composta per
persones amb discapacitat, segons estableix I’art. 42 del Decret Legislatiu 1/2013, de 20 de
novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei general de drets de les persones amb
discapacitat i de la sevainclusié social.

De la mateixa manera, tota empresa contractista legalment obligada, conforme al’article 45
de la Llei Organica 3/2017, de 22 de marg, modificat per Reial Decret Llei 6/2019, d’1 de
marg¢, d’aplicacid gradual atenent a alld establerta la disposicid transitoria décima segona de
I’esmentat Reial Decret Llei, haura de presentar el Pla d’igualtat, i, en cas que no hi estigui
legalment obligada a I’elaboracié del mateix, les mesures alternatives aplicables en relacié
amb les persones treballadores que participaran en I’execucio del contracte.

10.3. SOLVENCIA TECNICA DE L'EMPRESA

Per tal de garantir la solvéncia técnica de I’empresa, els licitadors addicionalment hauran
d’acreditar la seva participacid en diferents tipus de projectes de telecomunicacions en els
darrers 4 anys:

e Com a minim 5 projectes d’infraestructura de telecomunicacions per un import
sumat minim de 2 milions d’euros, ja sia de xarxes fixes o mobils, i han d’incloure
aspectes de disseny i/o desplegament i/o operacid. Aquesta experiéncia en la part
més infraestructural és imprescindible ja que una part molt important d’aquest
contracte passa per definir cdm ha de ser i com s’ha d’operar la futura MAN de
I’Ajuntament de Barcelona.

e Com a minim 5 projectes que incloguin solucions tecnologiques de 4G/5G, loT o
SDWAN per un import sumat minim de 500.000 euros. Aquesta experiencia és clau,
ja que aquestes tecnologies formaran, molt probablement, part de la futura MAN de
I’Ajuntament de Barcelona.

e 5 projectes on s’hagin utilitzats metodologies innovadores de dinamitzacié d’equips
amb l'objectiu de recollir coneixement o propostes per un import sumat minim de
500.000 euros. Aquesta experiencia és clau ja que aquestes tecniques seran
fonamentals per la direccié de les reunions decisories.

A més, els projectes relacionats anteriorment han d’haver estat desenvolupats per un minim
de 5 clients diferents (considerant tots els projectes que es relacionin).

10.4. SOLVENCIA TECNICA DE L’EQUIP HUMA PROPOSAT

Per tal de garantir la solvéncia técnica de I’equip proposat per a desenvolupar el projecte,
I’adjudicatari haura d’acreditar:

12

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. Jordi Cirera Gonzalez, Cap de Departament, el dia 18/03/2022 a les 08:37, que informa.



Aquest document és una copia auténtica. L'Ajuntament de Barcelona custodia el document i les signatures originals.

@ Ajuntament
‘4 de Barcelona

Institut Municipal d’Informatica
Direccié de I'Oficina de la Societat del Coneixement

e la titulaci6 académica requerida a [I'apartat 5.5 “CARACTERISTIQUES
PROFESSIONALS” del Plec de Prescripcions Tecniques per a cada un dels membres,
mitjancant la presentacio del pertinent titol academic.

e |a participacié de cada un dels membres de I’equip proposat en diferents tipus de
projectes de telecomunicacions de les tipologies descrites en l’apartat 5.5
“CARACTERISTIQUES PROFESSIONALS” del Plec de Prescripcions Técniques.

10.5. CERTIFICACIONS REQUERIDES

Donada la importancia que representa per I'IMI i per I’Ajuntament de Barcelona la correcta
execucié d’aquest contracte, s’exigeix als licitadors que estiguin certificats en la normativa
de qualitat ISO 9001. Aquesta certificacié dona les eines a nivell d’infraestructura,
procediments, processos i recursos necessaris per ajudar a les organitzacions a controlar i
millorar el seu rendiment i conduir-les cap al’eficiénciai excel-léncia en el servei al client.

Entre d’altres accions, els processos sén avaluats continuament assegurant aixi en un millor
servei. Amb aquest criteri esvalora I’esfor¢ per garantir aquesta millora continua del sistema
de gestid de la qualitata tots els nivells (Direccid, Objectius, Compres, Proveidors, Satisfaccié
de clients, Prestacid i Control del Servei), cosa que repercutira en un millor servei i en un
major benefici per I'IMI.

11. JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO | CRITERIS DE
VALORACIO

L'adjudicacié d’aquest contracte de serveis s’adjudicara pel procediment obert i tramitacié
ordinaria.

Aquesta licitacié no es basa en I’agrupacié dels Lots de Consultoria de I’Acord Marc perala
seleccié d’empreses i fixacio de les condicions dels successius contractes per a la prestacio
dels serveis per al desenvolupament de projectes TIC de I’Ajuntament de Barcelona
(contracte num. 18000204) que I'IMI ha formalitzat perqué en aquest contracte, a més de
gliestions tecnologiques en materia de Telecomunicacions, s’hauran de resoldre altres
glestions relacionades amb altres temes, com és ara el mercat dels operadors de
telecomunicacions en aquest moment, marc legal i d’enginyeria civil i obra publica, entre
d’altres. Aquestes matéries superen clarament I’ambit definit per als Lots de consultoria de
I’Acord Marc, aixi com els criteris sota els que es van seleccionar els proveidors per a
homologar-se en els lots de referencia de I’Acord Marc, de forma que no ens garanteixen el
coneixement en tots aquests aspectes i matéries que sén necessaris en aquest contracte.

En virtut d’allo exigit en I’art. 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public es justifica el seglient:

1. Que aquesta contractacio s’adjudicara pel procediment obert (art. 156 i ss LCSP), tot i

entenent que no existeix cap restriccié d’accés a la licitacid, i per tant I’eleccié d’aquest
procediment permet la maxima participacid i publicitat.
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L"adjudicacié d’aquest contracte de serveis és de tramitacié ordinaria.

2. Que la valoracié de les proposicions per determinar |I’oferta més avantatjosa atendra a
altres criteris directament vinculats a I’objecte del contracte que van més enlla del preu,
degut a qué les prestacions objecte de la present contractacié no estan perfectament
definides técnicament (art. 145.3. d i g LCSP) atenent la complexitat i el requeriment de
noves tecnologies que es necessiten per a I’execucid del contracte, la qual cosaimplicala
possibilitat perque existeixin variacions en |'execucié de mateix.

3. Que en aplicacié del considerant segon de la Directiva 24/2014 i del Decret d’Alcaldia
S1/D/2017-1271, de data 24 d’abril de 2017, de contractacié publica sostenible de
I’Ajuntament de Barcelona s’inclouen al contracte objectius d’eficiencia en ’execucié del
contracte pel que fa al manteniment de les condicions laborals de les persones que
executen el contracte durant tot el periode contractual; mesures per promoure el pla
d’igualtat, comunicacié inclusiva, mesures contra I’assetjament sexual i per raé de sexe,
conciliacio responsable del temps laboral, familiar i personal i ocupacié de persones amb
discapacitat dins de la plantilla de I’empresa, havent-se dotat de diferents mecanismes el
contracte per protegir aquests aspectes.

Els criteris de valoracid que serviran de base per al’adjudicacié son els seglients:
La puntuacié maxima sera de 100 punts.

Criteris vinculats a I’objecte del contracte avaluables de forma automatica
.................................................................................................................... fins a 100 punts

®  ValoracCio del Preu ... ceeeeeeeiieeeeerenneeieennceteensesnenseseensssennssssnnseenennseenees FINS @ 25 pUNts

La seleccio de la millor oferta es fonamentaen el millor preu per I’execucié del contracte.

En la seva oferta les empreses licitadores oferiran 3 imports (IVA exclos) a partir dels
quals es composara |I’oferta concreta:

1. Preu perl’elaboracié dels documents principals d’aguest contracte (DOC)

2. Preu per reunié estratégica preparada, celebrada i les decisions preses
traslladades al plecs del futur servei GIX2 (RE)

3. Preu perreunio tactica preparada, celebradai les decisions preses traslladades al
plecs del futur servei GIX2 (RT)

A partir d’ells es composara I’oferta concreta en base a la féormula:
Oferta Economica= DOC + 14*RE + 22*RT

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli, per al conjunt dels
serveis licitats, I'oferta més baixa que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment
baixa i que no superi el pressupost maxim admissible (el pressupost maxim de licitacio, IVA
exclos). A la resta d’empreses licitadores la distribucio de la puntuacié es fara aplicant la
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seglient férmula establerta per la Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret
d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i
modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del
dia 5 de marg:

Pressupost net licitaci6 — oferta . .,
— - ——— | x Punts max = Puntuacid resultant
Pressupost net licitacié6 — oferta més econdmica

Justificacio criteri: Per valorar les proposicions presentades es tindra en compte com a
criteri directament vinculat a I'objecte del contracte el preu per les diferents parts que
conformen |’abast d’aquest contracte sense IVA ofert per les empreses licitadores, tenint en
compte que els punts s’atorgaran en funcié de la férmula anterior.

e Incorporacié de més membres a I’equip respecte del minims sol-licitat per a l’execucié
Ael CONTIACTE ..ceeveiireeniciiieierteeerteeecereneerenaseeeeensessennseesssnneneensseeeennneenees TINS @ 10 pUNts

Es valoraran les propostes de les empreses licitadores que atenent al nombre minim de
perfils requerits a |'apartat 5.5 del plec de prescripcions técniques adscriguin a
I’execucio del contracte i per tot el temps que aquest dura, perfils addicionals amb els
mateixos requeriments d’experiéncia i coneixements descrits.

Increment de I'equip assignat Punts a assolir
1 consultorsénior més 5
1 consultor junior més 5

Justificacio criteri: Es tindran en compte les propostes de les empreses licitadores que
incorporin més personal (fins a un maxim de 2) a I’equip de treball. Aixo tindra un efecte
beneficids peral projecte al permetre paral-lelitzartasques en periodes de més feinai també
perqué permetra incorporar el coneixement d’aquestes persones al projecte. En concret,
incorporar I'experiencia d’un consultor sénior més ens permetra recopilar més i millor
informacid de cara a preparar les reunions decisories i laincorporacié d’un consultor junior
ens permetra agilitzar la redaccio dels diferents documents.

e Millora de I'experiéncia de I'equip técnic a adscriure a I’execucié del contracte en
projectes de disseny, construccio i/o operacié de xarxes de fibra optica (MAN o WAN)
............................................................................................................... fins a 15 punts

Es valorara el nombre de projectes en que han participat els diferents membres de I’equip
proposat per el licitador (a més dels exigits en els criteris de solvéncia) en els darrers 5 anys
que incloguin el disseny, construccid i/o operacié de xarxes de fibra optica (MAN o WAN).
S’acota aquesta valoracié a un maxim de 3 projectes per membre de I’equip proposat.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa I’empresa
per sobre delsrequeriments minims de solvéncia técnica professional de I’equip a adscriure
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establerts a |'apartat 5.5. “Caracteristiques Professionals” del Plec de Prescripcions
Técniques, de conformitat amb la segilient taula de valoracio:

Punts per projecte addicional als
Perfil requerits en qué ha participat
(maxim 3 projectes per perfil)

Cap de Projecte

Consultorjunior

2
Consultor senior 2
1
2

Consultor senioraddicional
(encas que s’ofereixi)

Consultor junioraddicional 1
(encas que s’ofereixi)

Justificacio criteri: L'objecte d’aquest contracte requereix un elevat grau de coneixement i
experienciaanivell de tecnologiai de |’estat del sector de lestelecomunicacions. Enel cas de
I’Ajuntament de Barcelona, la xarxa metropolitana de fibra optica és el nucli de les
telecomunicacions. Aixi, es consideraque |’experiénciadels diferents membresde I’equip en
aquesta materiaincideix directamentenla qualitat del servei a prestar en aquest contracte i,
per tant, es vol valorar aquesta experiéncia.

e Millora de I'experiéncia de I’equip técnic a adscriure a I’execucié del contracte en
projectes de disseny, construccid i/o operaci6 de xarxes WiFi, loT, 4G/5G

SR PRRPPPRRPPTTRRPPPRRRPOUN | | 13- I [0 N +1¥14]

Es valorara el nombre de projectes en que han participat els diferents membres de I’equip
proposat per el licitador (a més dels exigits en els criteris de solvencia) en els darrers 5 anys
que incloguin el disseny, construccié i/o operacié de xarxes WiFi, 10T, 4G/5G. S’acota
aquesta valoracié a un maxim de 3 projectes per membre de I’equip proposat.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa I’'empresa
per sobre delsrequeriments minims de solvéncia técnica professional de I’equip a adscriure
establerts a |'apartat 5.5. “Caracteristiques Professionals” del Plec de Prescripcions
Técniques, de conformitat amb la seglient taula de valoracié:

Punts per projecte addicional als

Perfil requerits en queé ha participat
(maxim 3 projectes per perfil)
Cap de Projecte 2

Consultor senior

2
Consultor junior 1
2

Consultor senioraddicional
(encas que s’ofereixi)

16

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. Jordi Cirera Gonzalez, Cap de Departament, el dia 18/03/2022 a les 08:37, que informa.



Aquest document és una copia auténtica. L'Ajuntament de Barcelona custodia el document i les signatures originals.

, {ﬁb Ajuntament
4 de Barcelona
Institut Municipal d’Informatica
Direccié de I'Oficina de la Societat del Coneixement

Consultor junioraddicional 1
(encas que s’ofereixi)

Justificacio criteri: L'objecte d’aquest contracte requereix un elevat grau de coneixement i
experiénciaanivell de tecnologiai de |’estat del sector de lestelecomunicacions. Enel cas de
I’Ajuntament de Barcelona, la xarxa WiFi és un element molt important del que en caldra
definir I’evolucid. Les opcions de xarxes privades que ofereix la tecnologia 5G també és un
valor de cara a definir I'evolucié de la xarxa. Aixi, es considera que lI’experiencia dels
diferents membres de I'equip incideix directament en la qualitat del servei a prestar en
aquest contracte i, per tant, es vol valorar aquesta experiéncia.

e Millora de I'experiéncia de I'equip técnic a adscriure a I’execucié del contracte en
projectes de disseny, construccié i/o operacié de xarxes SDWAN .......... fins a 15 punts

Es valorara el nombre de projectes en que han participat els diferents membres de I’equip
proposat per el licitador (a més dels exigits en els criteris de solvencia) en els darrers 5 anys
que incloguin el disseny, construccid i/o operacié de xarxes SDWAN. S’acota aquesta
valoracio a un maxim de 3 projectes per membre de |I’equip proposat.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa |’empresa
per sobre delsrequeriments minims de solvencia técnica professional de I’equip a adscriure
establerts a l’apartat 5.5. “Caracteristiques Professionals” del Plec de Prescripcions
Tecniques, de conformitat amb la seglient taula de valoracio:

Punts per projecte addicional als
Perfil requerits en qué ha participat
(maxim 3 projectes per perfil)

Cap de Projecte

Consultor junior

Consultor sénioraddicional
(encas que s’ofereixi)
Consultor junioraddicional 1
(encas que s’ofereixi)

2
Consultor sénior 2
1
2

Justificacio criteri: La implantacié de la tecnologia SDWAN esta creixent en moltes
organitzacions i és una clara candidata a substituir I’actual tecnologia MPLS que té implantat
I’Ajuntament de Barcelona. Aixi, es considera que I’experiéncia dels diferents membres de
I’equip en aquesta tecnologia incideix directament en la qualitat del servei a prestar en
aquest contracte i, per tant, es vol valorar aquesta experiéncia.

e Millora de I'experiéncia de I'equip técnic a adscriure a I’execucié del contracte en
projectes de definicid, implantacid i gestié de models de negoci associats a I’explotacio
de xarxes de telecomuniCaCions .........cccecerreencrienncrienencereenneereeneceennneeees fiNS @ 15 punts

Es valorara el nombre de projectes en que han participat els diferents membres de I’equip
proposat per el licitador (a més dels exigits en els criteris de solvencia) en la definicio,
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implantacié i gesti6 de models de negoci associats a |’explotacié de xarxes de
telecomunicacions. S’acota aquesta valoracid a un maxim de 3 projectes per membre de
I’equip proposat.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa I’empresa
per sobre dels requeriments minims de solvencia técnica professional de I’equip a adscriure
establerts a |'apartat 5.5. “Caracteristiques Professionals” del Plec de Prescripcions
Tecniques, de conformitat amb la seglient taula de valoracié:

Punts per projecte addicional als requerits
Perfil en qué ha participat
(maxim 3 projectes per perfil)

Cap de Projecte

Consultorjunior

Consultor seénioraddicional
(encas que s’ofereixi)
Consultor junioraddicional 1
(encas que s’ofereixi)

2
Consultor sénior 2
1
2

Justificacio criteri: Es objectiude I’Ajuntament de Barcelona reduir els costos d’explotacid de
la seva xarxa de telecomunicacions. Per aix0, la definicié dels models de negoci associats a
rentabilitzar els sobrants de capacitat de la xarxa de telecomunicacions és un tema cabdal en
la definicié del nou model de gestid. Aixi, es considera que I'experiéncia dels diferents
membres de I'equip incideix directament en la qualitat del servei a prestar en aquest
contracte i, per tant, es vol valorar aquesta experiéncia.

e Millora de I'experiéncia de I'equip técnic a adscriure a I’execucié del contracte en
projectes d’auditoria tecnologica, de qualitat de servei i/o economica .. fins a 10 punts

Es valorara el nombre de projectes en que han participat els diferents membres de I’equip
proposat per el licitador (a més dels exigits en els criteris de solvencia) en els darrers 5anys
que tinguin com a objecte I'auditoria tecnologica, de qualitat de servei i/o economica.
S’acota aquesta valoracié a un maxim de 3 projectes per membre de I’equip proposat.

En aquest apartat es valorara el major grau d’idoneitat dels recursos que disposa I’'empresa
per sobre delsrequeriments minims de solvencia técnica professional de I’equip a adscriure
establerts a l’apartat 5.5. “Caracteristiques Professionals” del Plec de Prescripcions
Tecniques, de conformitat amb la segilient taula de valoracio:

Punts per projecte addicional als
Perfil requerits en qué ha participat
(maxim 3 projectes per perfil)
Cap de Projecte 2
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Consultor senior

Consultor junior

Consultor senioraddicional 2
(encas que s’ofereixi)
Consultor junioraddicional 1

(encas que s’ofereixi)

Justificacio criteri: Es fonamental per assegurar la qualitat del servei lliurat per un contracte
auditar periodicament tan el servei com la infraestructura. El nou contracte GIX2 inclou un
lot dedicat a I’auditoria que supervisara els altres lots del contracte. Aixi, es considera que
I’experiencia dels diferents membres de I'equip en el camp de l'auditoria incideix
directament en la qualitat del servei a prestar en aquest contracte i, per tant, es vol valorar
aquesta experiencia.

La presentacio de referéencies per a la valoracié d’aquest apartat es fara amb una declaracié
responsable de les empreses licitadores conforme les dades presentades sén certes i els
Projectes indicats corresponen al concepte indicat. Per a cada referencia presentada caldra
indicar:

- Inicials de la persona corresponent al perfil indicat

- Nom del projecte

- Client

- Numero d’expedient

- Descripcid (max. 50 paraules) que permeti determinar que el projecte referenciat guarda
relacio amb el tipus de projecte i/o concepte que s’esta valorant

- Data inici

- Data fi

- Persona de contacte en el client (en cas de verificacié de la referéncia)

En fase de presentacié d’ofertes només s’haura de presentar la informacié associada als
perfils sobre els que es valora la millora d’experiéncia, en cas d’aportar millora. L'equip
complert només sera requerit en cas de resultar I’adjudicatari, i s’"haura de presentar la
informaciod de tot I’equip amb el mateix format.

En cas d’administracions publiques se sol-licitara també a I'empresa proposada com
adjudicataria un certificat de la mateixa certificant la intervencié.

L'IMI es reserva el dret de comprovar mitjancant el contacte del client indicat a les
declaracions corresponents als projectes la veracitat de la informacié declarada. La
presentacié de informacidé no verag implicara I'exclusié del procediment.

La documentacid justificativa d'aquests criteris avaluables de forma automatica s'ha
d'incloure necessariament i Unica al Sobre electronic C.

LIMITS PER A LA CONSIDERACIO D’OFERTES AMB VALORS ANORMALS O
DESPROPORCIONATS.
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Es defineixen els seglients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors
anormals o desproporcionats:

Un diferencial de 10 punts percentuals per sobre de la mitjana del percentatge de rebaixa de
cadascuna de les ofertes globals de cada licitador (calculada segons la férmula descrita en
I’apartat “9. JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO | CRITERIS DE VALORACIO”
punt “Valoracié del preu” d’aguest document envers el preu de licitacié o, en el cas d’un
Unic licitador, un diferencial del 20% respecte el pressupost net de licitacio.

Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel calcul de la mitjana del percentatge de
rebaixa de cadascuna de les ofertes envers el preu de licitacié es prescindira de I’oferta més
baixa i/o de I’oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5 punts percentuals respecte
del percentatge de rebaixa de I’oferta immediatament consecutiva.

Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel calcul de la mitjana del percentatge de
rebaixa de les ofertes envers el preu de licitacid s’excloura una o les dues ofertes més cares
i/o una o les dues ofertes més baixes sempre i quan el percentatge de rebaixa sobre el preu
de licitacié d’una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial
superior a 5 punts percentuals.

D’acord amb la previsio de I'article 149.4 LCSP, es rebutjara I’oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en mateéria de
subcontractacio, ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret
Nacional, els convenis col-lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret
internacional enumerades en I’annex V LCSP.

MESURA SOCIAL.

Si en l'oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
persones treballadores considerats en |'oferta sén inferior als que estableix el conveni
sectorial d’aplicacio, a I’efecte de verificar I’'adequacié de |'oferta als costos salarials, es
podra requerir informe técnic complementari de I’d0rgan de representacié de les persones
treballadores o d’una organitzacié representativa del sector.

L'oferta sera exclosasi en el tramit d’audiencia de I'empresa licitadora que ha presentat una
oferta qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
persones que executaran el contracte considerats en |I'oferta sén inferiors als que estableix
el conveni sectorial d’aplicacio.

Si_es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores
s’aplicara el segiient criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment
efectiu del fet de desempat el venciment del termini de presentacio d’ofertes:

Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.
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En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quantala
proposicié més avantatjosa acreditentenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en
un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en |'adjudicacié
del contracte I'empresa licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos
amb discapacitat a la seva plantilla.

En cas que l'aplicacié d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant sorteig.

12. MEMBRES DE LA MESA DE CONTRACTACIO

La mesa de contractacié esta constituida per:

- President: Gerent de I’Institut Municipal d’Informatica

- La secretaria delegada de I'Institut Municipal d’Informatica o persona en qui delegui

- Linterventor adjunt ala Intervencié general o persona en qui delegui

- El Director de Planificacié d’Aprovisionament TIC i Gestié Econdmica de I'Institut
Municipal d’Informatica o persona en qui delegui

- La Directora d’Operacions i Sistemes o en cas de no poder assistir, la Directora de
Qualitat i Seguretat de I'IMI

- El responsable del contracte de I'Institut Municipal d’Informatica o, en cas de no poder
assistir, un tecnic del Departament de Telecomunicacions.

13. SUBCONTRACTACIO

L’'empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacid parcial de la prestacid
amb el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP.
L'incompliment d’aquestes estipulacions legals comportara les conseqiiéncies establertes a
I’apartat 3 de I’article 215 LCSP, la qual cosa no lieximirade |la responsabilitat de la prestacid
del servei ni del compliment de I’ANS.

El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes el preu pactat en els terminis i
condicions que estableix I’article 216 LCSP. D’acord amb les previsions de I’article 217 es
podra verificar el compliment d’aquesta obligacid i sera obligatori en els contractes de valor
estimat superior a 5 milions d’euros o subcontractacié que representi un import superior a
30% del preu.

Per tal d'assegurar el compliment d’obligaciéd del pagament en termini a les empreses
subcontractades, I’empresaadjudicataria ha de presentarla relacié detalladai els justificants
de pagament establerts a I'article 217.1 LCSP. L'incompliment d’aquestes obligacions es
considera falta molt greu amb imposicié de les penalitats que corresponguin.

Els tercers subcontractats no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals
considerades delictives, -segons lallista de paisos elaborada per les Institucions Europees o
avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin
consideradesdelictives, enels termeslegalment establerts com ara delictes de blanqueig de
capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.
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En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals
I’adjudicatari ha d’informar d’aquestes relacions a I’organ de contractacid (que en donara
publicitat en el perfil de contractant) i presentar-li la documentacié descriptiva dels
moviments financers i tota la informacié relativa a aquestes actuacions de les empreses
subcontractistes.

El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes el preu pactat en un termini que no
pot ser més desfavorable que el previst en lallei 3/2004, de 29 de desembre, que estableix
les mesures de lluita contra la morositat.

El responsable del contracte podra requerir durant I’exe cucié del contracte la verificacié del
pagament del preu als subcontractistes.

Aixi mateix, acabat el termini d'execucié i abans de la liquidacio, ha de presentar un
document que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament als
subcontractistes.

14. CONDICIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE

Es responsabilitat de I’adjudicatari que no es produeixi cap incidéncia especial tal i com s’han
descrit al Plec de Prescripcions Técniques. Si se’n produis alguna, a més de ser considerat el
rescabalament dels costos previstos a la mateixa clausula, aquesta podria ser motiu de
sancio.

L'empresa adjudicataria del contracte haura de mantenir I'equip de treball adscrit al
contracte durant tota la vigénciad’aquest. En cas que s’hagi de produir la substitucié d’algun
membre de I’equip, que no sigui per causes de forca major, I’adjudicatari del contracte ho
comunicara a I'IMl i la substitucié s’haura de fer per un perfil que, com a minim, tingui les
mateixes caracteristiques professionals i tecniques que les exigides al Plec de Prescripcions
Técniques (Recursos Humans); en cas contrari i sense el consentiment de I'IMI aquest fet
sera susceptible de sancié.

A més de les obligacions establertes en el Plec de clausules administratives generals, el
contractista esta obligat a:

a) Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i el seu
percentatge de dedicacié i acreditar la seva afiliacié i situacié d'alta a la Seguretat
Social, previament a l'inici de I'execucié del contracte.

b) Durant la vigéncia del contracte, cal comunicar préviament a I'Institut qualsevol
substituciéo o modificacio d'aquelles persones i acreditar que la seva situacio laboral
s'ajusta a dret.

c) Facilitar la informacid que s’estableix a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés alainformacié publicai bon govern.

d) Ferunacorrecta gestid ambiental del seuservei, prenentles mesures necessaries per
minimitzar els impactes que aquest pugui ocasionar (com ara els impactes acustics,
sobre I’entorn, fer una correcta gestié dels residus i els embalatges i altres mesures
gue siguin adients al'objecte del contracte) d’acord amb la legislacio vigent.
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e) Vetllar perque totes les accions del present contracte garanteixin el respecte als
principis de no discriminaci¢ i igualtat de tracte relatius a:

- La no discriminacié per rad de sexe, orientacié sexual, identitat de genere,
ideologia, nacionalitat, raca, etnia, religid, edat, diversitat funcional o de
qualsevol altre indole.

- Ladignitatillibertat de les persones.
15. PROTECCIO DE DADES PERSONALS
En aquesta contractacié no hi ha tractament de dades personals.
16. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

S’estableixenles seglients condicions especials d’execucié d’acord amb |’article 202 LCSP i en
concordanca amb el Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271, de data 24 d’abril de 2017, de
contractacié publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona; la Instruccié peral’aplicacié
de la LCSP, aprovada per Decret de la Comissié de Govern 2018/160 de 15 de marg; i, el Pla
de contractacid publica sostenible de I’Ajuntament de Barcelona per al 2020-2021, aprovat
per Decret d’Alcaldia S1-D-2020-1081, de 3 de desembre, s’inclouen al contracte les
seglents condicions especials d’execucié, havent-se dotat de diferents mecanismes el
contracte per protegir aquests aspectes.

De caracter social:
16.1. EL PAGAMENT DEL PREU A LES EMPRESES SUBCONTRACTADES.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I’empresa contractista en el
pagament del preu que li correspongui per la prestacio realitzada, segons les obligacions de
pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la
morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligacié contractual entre les
parts, que |I’0rgan de contractacié pagui directament a l’empresa subcontractista.

Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, I’0rgan de contractacié donara
audiéncia a I’empresa contractista perque en el termini maxim de deu dies alelegui el que
cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu, I’6rgan de contractacié fara el
pagament directament a I’empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista
principal i amb efectes deslliuradors.

16.2. L’ACREDITACIO DE PAGAMENT EN TERMINI DE PAGAMENT A LES EMPRESES
SUBCONTRACTADES.

L'empresa contractista ha de presentarla documentacié que justifiqui el compliment efectiu

dels terminis d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel
responsable del contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestacié.
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16.3. MANTENIMENT DE LES CONDICIONS LABORALS DE LES PERSONES QUE
EXECUTEN EL CONTRACTE DURANT TOT EL PERIODE CONTRACTUAL

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en I’execucioé del contracte, fixades
en el moment de presentar I’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicacio.

Aquesta condicié te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment
podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir al’empresa contractista que declari formalment
que ha complert I'obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o lI'0rgan de
contractacié podran requerir als organs de representacid de les persones treballadores que
informin al respecte.

S’incorpora aquesta condicid especial d’execucid com a mesura d’aplicacié transversal i
preferenten els contractes de serveis, tals com el que esdevé objecte d’aquesta licitacid, en
gue intervenen persones fisiques en la seva execucio.

16.4. PLA D’IGUALTAT O MESURES D’IGUALTAT

L'empresa contractista, sempre i quan el personal adscrit a I’execucié del contracte sigui
com a minim de 5 persones, ha de presentar a la persona responsable del contracte, en el
termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacio del contracte, el Pla d’igualtat entre
homesi dones que sera d’aplicacié a les persones que executin el contracte. En el cas que no
hi estigui legalment obligada a I’elaboracié d’aquest pla, ha de presentar les mesures
aplicables per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I’ambit
laboral, eliminar estereotips i fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes.

Si I’empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini
atorgat rebra les indicacions, I'ajut i I’assessorament municipal i se li concedira un nou
termini perqué aporti lainformacié de les practiques requerides. L'incompliment d’aportacié
del pla o de les mesures d’igualtat, després de rebre assessorament, suposara laimposicié
d’una sancié economica d’un 1% del preu del contracte, que s’incrementara mensualment
fins a un maxim del 10% del preu.

*S’annexa al plec de clausules administratives particulars el Protocol elaborat per el
Departament de Transversalitat de Génere-CIRD que inclou el procediment d’aplicacio de les
Clausules Socials d’Igualtat de Génere.

Aquesta condicié té el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment
podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

Tota empresa contractista legalment obligada, conforme a I’article 45 de la Llei Organica
3/2017, de 22 de marg, modificat per Reial Decret Llei 6/2019, d’1 de marg, d’aplicacié
gradual atenent a allo establert a la disposicié transitoria décima segona de I’esmentat Reial
Decret Llei, haura de presentar el Pla d’igualtat, i, en cas que no hi estigui legalmentobligada
a I’elaboracié del mateix, les mesures alternatives aplicables en relacié amb les persones
treballadores que participaran en I’execucié del contracte. Conseqiientment s’incorpora
aquesta condicié especial d’execucié atenent a la participacié de persones en |’execucié del
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contracte i el termini d’execucid previst pel mateix que aconsella la seva aplicacié, aixi
mateix, cal remarcar que d’acord amb |'article 71.1.d) de la LCSP, s’estableix la prohibicio de
contractar amb les administracions publiques per a totes les empreses de més de 250
persones treballadores que no disposin d’un Pla d’lgualtat conforme a I’article 45 de la Llei
Organica 3/2017, de 22 de marg.

16.5. COMUNICACIO INCLUSIVA

L’empresa contractista ha de garantir:

. Que en les activitats derivades de I’execucié del contracte no s’utilitzen llenguatge o
imatges sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional
de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin respectuoses amb la cura pel
medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

. L'ds d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per rad
d’orientacié i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstancies
personals o socials.

. En lesseves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitarl’exaltacié de
laviolénciaifomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de
prejudicis.

* S’annexa al plec de clausules administratives particulars el Protocol que inclou el
procediment d’aplicacié de la Clausula Social de Comunicacio Inclusiva.

Aqguesta condicio té el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment
podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

S’incorpora aquesta condicié especial d’execucid com a mesura d’aplicacié transversal i
preferenten els contractes de serveis, tals com el que esdevé objecte d’aquesta licitacid, en
gueé intervenen persones fisiques en la seva execucio.

16.6. MESURES CONTRA L’ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE

Sempre i quan el personal adscrit a I’execucié del contracte sigui com a minim de 5
persones, |’empresa contractista ha d’entregar un pla que detalli les mesures per prevenir,
evitar i eradicar I’assetjament sexual i I’assetjament per rad de sexe, en relacié amb el
personal adscrit a I’execucié del contracte. Aquestes mesures podran consistir, com a minim,
en campanyes informatives que detallin qué sén conductes d’assetjament sexual o perrad
de sexe;accions formativesila designacié de personesde referenciaque vetllin per un espai
de treball lliure de violéncies masclistes o per orientacié sexual o identitat de genere.

*S’annexa al plec de clausules administratives particulars el Protocol elaborat per el
Departament de Transversalitat de Génere-CIRD que inclou el procediment d’aplicacio de les
Clausules Socials d’Igualtat de Génere.

L'empresa contractista ha d’aplicar mesures de proteccié especifica de les persones
professionals contra I’assetjament sexual i per rad de sexe que aquestes puguin patir per
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part de les persones usuaries, aixi com adoptar les mesures de formacié al personal per

detectar millor les situacions de violéncia masclista o per orientacio sexual o identitat de
génere que pateixen les persones usuaries finals.

En el termini de deu dies posteriors a la formalitzacié del contracte I’empresa entrega a la
persona responsable del contracte el Pla d’igualtat o mesures en relacié amb les persones
treballadores que executen el contracte que ha d’incloure les mesures per prevenir, evitar i
eradicar I'assetjament sexual i I'assetjament per raé de sexe, d’orientacid o de geénere, en
relacié amb el personal adscrit a I’execucidé del contracte. Si I’empresa contractista justificala
impossibilitat d’aportacié del pla o de les mesures, I’Administracié municipal ha d’aportar el
suport suficient perqué pugui dissenyar i aplicar aquestes mesures concretes en el contracte
public municipal.

L'incomplimentd’aquesta condicié d’execucid contractual es qualifica com a falta molt greu i
comportara I’adopcid de les penalitzacions economiques que es corre sponguin segons les
previsions que s’estableixen en l’apartat de faltes i sancions. Alternativament, podran
suposar I’extincié del contracte.

L'empresa contractista, abans de la recepcié del contracte, ha de lliurar a la persona
responsable del contracte un informe final sobre I'aplicacié de les mesures.

De la mateixa manera que s’ha justificat per I"anterior condicid, aquesta també esdevé
d’aplicacié transversal per a tots els contractes on hi intervinguin relacions personals.

16.7. CONCILIACIO CORRESPONSABLE DEL TEMPS LABORAL, FAMILIAR | PERSONAL

L'empresa contractista ha d’aportar un pla o mesures de conciliacid corresponsable del
temps laboral, familiar i personal en relacié amb les persones ocupades en |’execucié del
contracte.

A titol d’exemple, algunes d’aquestes mesures economiques o assistencials que facilitin
I’atencié de menors o persones dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada,
excedencies, llicencies o permisos de paternitat o maternitat; flexibilitzacid, adaptacié o
reassignacié de serveis i horaris en funcié de les necessitats de conciliacié o altres de
similars.

L'empresa contractista, abans de la recepcié del contracte, ha de lliurar a la persona
responsable del contracte un informe final sobre I’aplicacié de les mesures.

L'incompliment d’aquesta condicid d’execucié contractual es qualifica com a falta molt greu i
comportara I’adopcid de les penalitzacions economiques que es corresponguin segons les
previsions que s’estableixen en |'apartat de faltes i sancions.

Es requereix el compliment d’aquesta condicié especial d’execucié en atencié a qué no
esdevé susceptible d’excepcionalitat en la seva aplicacid atesa la participacié de persones en
I’execucio del contracte i el termini d’execucié previst pel mateix.
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16.8. PERCENTATGE MINIM D’OCUPACIO DE PERSONES AMB DISCAPACITAT EN LA
PLANTILLA DE L’'EMPRESA

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la
seva plantilla no pot contractar amb les administracions publiques i el sector public vinculat
si no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el 2% del seu personal
contractat son personesamb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de
29 de novembre.

L'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu
dies posteriors a la data de formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal
aportant un certificat en qué consti tant el nombre global de les persones treballadores de
plantillacom el nombre particular de persones amb discapacitat, o enel cas d’haver-se optat
pel compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracié
d’excepcionalitat i una declaracié de |'empresa licitadora amb les mesures concretes
aplicades amb aquesta finalitat.

Aquesta condicid d’execucid contractual s’entén obligacid essencial i el seu incompliment
suposara la imposiciéo d’una penalitat del 2% del preu del contracte, que s’incrementara
mensualment fins un maxim del 10% si no s’acredita el compliment.

S’estableix aquestacondicié especial d’execucié davant I’obligatorietat legalment requerida
a l'article 71.1.d) de la LCSP en concordanca amb l’article 42 del Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, que a prova el Text refds de la Llei general de drets de les
persones amb discapacitat i de la seva inclusié social.

17. FALTES | SANCIONS

L'adjudicatari pot incérrer en faltes i sancions durant I’execucié del present contracte. Les
penalitzacions economiques resultants d’aquestes faltes i sancions s’aplicaran en | a seglient
factura a presentar en forma de descompte de la mateixa.

Aquests son els percentatges de penalitzacid previstos per incompliment del calendari de
[liuraments previst al projecte:

Fita Endarreriment Penalitzaciod (IVA inclos)
0,5% facturacio de la fita per cada dia
Analisi de la Entre 1i 10 dies laborables d’endarreriment
Situacié Inicial Més de 10 dies laborables 1% facturacié de la fita per cada dia

d’endarreriment

0,5% facturacio de la fita per cada dia
Entre 1i 10 dies laborables d’endarreriment

Més de 10 dies laborables 1% facturacié de la fita per cada dia
d’endarreriment

Publicacié RFI

5 — - -
Entre 1110 dies laborables 0,5% facturz:mo de Ia.f|ta per cada dia
Resposta RFI Més de 10 dies laborables d’endarreriment

! 1% facturacid de la fita per cada dia
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d’endarreriment

Informe Justificatiu
i Plec Tecnic enviat
a Administracié

Entre 1i 10 dies laborables
Més de 10 dies laborables

0,5% facturacié de la fita per cada dia
d’endarreriment
1% facturacio de la fita per cada dia
d’endarreriment

Informe Justificatiu

i Plec Tecnic Entre 1i 10 dies laborables
acceptat per Més de 10 dies laborables

Administracid

0,5% facturacié de la fita per cada dia
d’endarreriment
1% facturacié de la fita per cada dia
d’endarreriment

En el cas de les reunions,

Fita Endarreriment Penalitzacio (IVA inclos)
Acceptacid d’una 5% facturacio de la fita per cada setmana
reunid ja realitzada en 2 setmanes d’endarreriment
el Comite de| Meés de 2setmanes | 10 % facturacié de la fita per cada setmana
Seguiment d’endarreriment

La reiteracid en la falta de qualitat dels productes gestionats o lliurats durant el projecte, aixi
com actituds o accions per part del membres de I'equip de l'adjudicatari pot suposar
I’aplicacio de faltes de la forma seguent:

Falta lleu. Es considerara una falta lleu:

o La cancel-lacié per part de I’adjudicatari d’una reunid préviament convocada
amb avis inferiora 1dia

o La noacceptacié de 2 documents (informes, plecs, actes de reunid, ...) finals o
parcials, per raons de qualitat.

Falta greu. Es considerara una falta greu qualsevol de les situacions seglients:

e la substitucié d’algun membre de I’equip de projecte per un altre amb curriculum de
perfil professional inferior sense el consentiment de I'IMI.

e No assistir algun dels membres de I’adjudicatari a una reunié del projecte sense una

causa justificada.

e L'aplicacié d’una segona falta lleu en un termini igual o inferior a tres mesos des de
I’dltima falta lleu sancionada.

e Reiterada manca de qualitat detectada en els documents presentats.

e Accés no contemplat dins I’abast del projecte a dades de caracter protegit.

Falta molt greu:

o L'aplicacié d’una segona falta greu en un termini igual o inferior a tres mesos
des de I’tltima falta greu sancionada.

o Lincompliment de tres de les fites del projecte.
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Aquests son els imports de penalitzacid previstos per a cada tipologia de falta:
e Falteslleus: fins al 3% de I'import total d’adjudicacié del contracte.
e Faltes greus: fins al 6% de I'import total d’adjudicacié del contracte.

e Faltes molt greus: fins al 10% de I'import total d’adjudicacié del contracte.
L'aplicacié d’una falta molt greu és també motiu de resolucié del contracte.

En cas d’aplicar-se una sancié per incomplimentde termini de lliurament d’un document per
raons de qualitat, no s’aplicara també en concepte de faltalleu.

En el cas que destiniles dades a les quals tingui accés a una finalitat diferent a I’establerta, o
les comuniqui o les utilitzi incomplint les estipulacions del present contracte o les
instruccions de [I’Institut i I’Ajuntament de Barcelona, l'adjudicatari sera considerat
responsable del tractament i respondra personalment de les infraccions que hagi comes i de
les possibles reclamacions que es puguin produir al respecte.

L'Institut repercutira en l'adjudicatari els costos corresponents a les sancions i/o
indemnitzacions a les que hagi de fer front que s'haguessin originat directament o
indirectament pel deficient i/o negligent tractament de dades de caracter personal realitzat
per l'adjudicatari. En tot cas, I'adjudicatari s'obliga a mantenir indemne I’Ajuntament de
Barcelona de totes les despeses o altres conseqliencies negatives que se li puguin originar a
causa dels esmentats tractaments, sancions i/o indemnitzacions.

18. PROPOSTA

Per tot aixo el Director que subscriu proposa s’iniciin els tramits adients per que I’Organ de
Contractacio autoritzi la contractacio dels serveis detallats, la despesa de 123.966,94 €, IVA
exclos, que amb el 21% d’IVA aplicable suma un total de 150.000,00€, d’acord amb les
condicions tecniques detallades al Plec de Prescripcions Tecniques, i la convocatoria del
corresponent procediment obert d’adjudicacié de la licitacio.

El Director de I’Oficina de la Societat del Coneixement
Sr. Jordi Cirera Gonzalez
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