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INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

1. DATA SOL-LICITUD:
DIA MES ANY
19 04 2021

2. DEPARTAMENT SOL-LICITANT:
NOM RESPONSABLE

Directora de Serveis de Projectes i Obres M. Dolors Febles Domenech

3. TITOL DEL CONTRACTE:

SERVEIS DE REDACCIO DEL PROJECTE D'URBANITZACIO CARRER CRISTOBAL DE
MOURA (ENTRE PROVENCALS | JOSEP PLA) | CARRERS AGRICULTURA | TREBALL
ENTRE MARROC | VENEGUELA, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA
SOSTENIBLE

4. OBJECTE DEL CONTRACTE:
Petici6 raonada, motivant la necessitat i caracteristiques del contracte, justificant I'eleccié del procediment de licitacio, la

insuficiencia de mitjans i la no divisié del contracte en lots.

L'objecte del contracte és la redaccid del projecte d'urbanitzacié del carrer Cristobal de Moura (entre Provencals i Josep
Pla) i carrers Agricultura i Treball entre Marroc i Veneguela

Es tracta de donar continuitat a dos trams del parc lineal de Cristobal de Mura, un d’ells ja executat- entorn de can Alier- i
un altre , les obres del qual son de proper inici- en concret el tram comprés entre els carrers de Josep Pla i Maresme.

Per tant, el tram objecte d’aquest projecte se situa entre els altres dos i arriba a configurar un jardi lineal al llarg de gairebé
set illes de I'eixample.

Juntament amb aquest ambit del carrer Cristobal de Moura, el projecte també inclou els carrers de Treball i Agricultura
entre els carrers de Marroc i Veneguela, ambdds vials pacificats, un d’ells considerat per la MPGM22@ com a eix verd.
D'altra banda. El projecte d’urbanitzacié donara condicio de solar a les edificacions dels poligons de planejament derivat
que es troben al llarg del seu ambit com ara el PMU de les illes delimitades pels carrers de Cristobal de Moura, de Pallars,
de I'Agricultura i del Treball -districte d'activitats 22@-

Per tots els motius exposats és necessari contractar mitjangant procediment obert, la redaccié d’un nou projecte executiu
d’urbanitzacio.

S'estima per la redacci6 del projecte executiu uns honoraris de 259.112,26 € (IVA exclos).

Esta justificada la contractacio d’'una empresa especialitzada degut a la insuficiéncia de mitjans i la manca d'adequacié
organitzativa del personal de la nostra entitat, aixi com la no conveniéncia d'ampliacié dels mitjans personals i materials
amb que comptem per complir les necessitats que es tracten de satisfer.

Donant compliment al que estableix I'article 99.3 de la LCSP i amb I'objecte de no dividir el contracte en lots, cal indicar
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punt de vista tecnic i organitzatiu.

que el projecte objecte d'aquest contracte es configura com una unitat indivisible. La necessitat de coordinar els diferents

contractistes en cas d’una divisi6 de I'objecte del contracte en lots, faria excessivament dificil I'execucio del mateix des del

Atés l'import de licitacio i les caracteristiques d’'aquest contracte, la tramitacié d’aquest contracte sera ordinaria per
procediment obert, d'acord amb I'art. 156 de la LCSP, entenent que no existeix cap restriccié d’'accés a la licitacié i, per
tant, 'eleccio d’aquest procediment permet la maxima participacio i publicitat.

5. CODI; NOM DE L’ACTUACIO i CODI DE PROJECTE

UA NOM CODI PROJECTE | CODI DEP
D’'OBRA PROJECTES I
OBRES
ACT-000640 | VARIS BOSSA PEI 22@ No aplica G-133_22@.7.3

6. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

BASE VA TOTAL

259.112,26 € 54.413,57 € 313.525,83 €

El pressupost net es desglossa de la manera segiient:

Costos directes Import €
Redaccio projecte urbanitzacio 259.112,26 €
Equip direcci6 facultativa
Altres despeses associades
TOTAL | 259.112,26 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d'estructura
Benefici industrial
TOTAL | Suma costos indirectes

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes). Pressupost net.

259.112,26 €
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7. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (inclou possibles prorrogues i modificacions)

BASE
259.112,26 €
Any VE modificacions amb increment del | SUMA
cost econdmic
1 259.112,26 €
TOTAL 259.112,26 €

8. CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL, | ECONOMICA | FINANCERA
A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:
D’acord amb l'article 87.3.b) LCSP, disposici6é d'una asseguranca d’indemnitzacié per riscos professionals vigent fins a la fi

del termini de presentacié d’ofertes amb un valor minim de 388.668,39 euros. Aquest requisit s’entén complert per 'empresa
licitadora o candidata que inclogui amb la seva oferta un compromis vinculant de subscripcid, en cas que en resulti
adjudicatari, de 'asseguranga exigida, compromis que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies habils des de la recepcid

del requeriment.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

-D'acord amb ['article 90.1.a) LCSP, 'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha de declarar com
a executat durant I'any de superior execucio en el decurs dels ultims 5 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els
que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 181.378,58 euros.

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats per 'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte
és la pertinenga al mateix subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament
de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas
contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV.

D’acord amb la previsié de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d'inscripcio en el
registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucio, inferior a cinc anys, no han d’acreditar
I'experiéncia, és a dir, l'import anual executat i han d’acreditar la seva solvéncia segons els altres criteris establerts en

aquest apartat.

D'acord amb l'article 90.1.b) LCSP, les unitats técniques, integrades o no en I'empresa, participants en el contracte,
especialment els encarregats del control de qualitat, han de tenir els titols o acreditacions académiques o professionals
seglents:

-Enginyer de Camins, Canals i Ports ifo Arquitecte Superior o equivalent (Master), amb experiéncia professional superior a
deu (10) anys, que signara com a autor del Projecte, indicant el seu NIF, la seva titulacio, dedicacio, experiéncia, curriculum i

els projectes en els que participa com a Autor i també aquells en els que participa com integrant de I'equip de treball.
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- Arquitecte col‘laborador o equivalent (Master) amb experiéncia professional superior a set (7) anys, indicant el seu NIF, la
seva titulacio, dedicacio, experiéncia, curriculum i els estudis i projectes de similars caracteristiques tecniques en els que

participa com a Autor i també aquells en els que participa com integrant de 'equip de treball.

- Enginyer (Técnic o Superior) o equivalent (Master) que es proposa com a responsable en matéria de serveis afectats i
instal-lacions, indicant el seu NIF, titulacié, experiéncia i curriculum.

El técnic ofert haura d'acreditar experiéncia professional no inferior a cinc (5) anys, i haver realitzat, com a minim, dos (2)
treballs d'assisténcia/suport tecnic en fase de redaccié de projecte en matéria de serveis afectats i instal-lacions de similars

caracteristiques técniques (similars: projectes d'urbanitzacié en ambit urba consolidat).

Justificacié dels criteris de solvéncia:

Els criteris de solvéncia s’han establert per tal de garantir I'equilibri entre la maxima concurréncia en la fase de licitacio i la
qualitat en la prestacid del servei per part de 'empresa que finalment resulti adjudicataria.

Solvéncia econdmica i financera:

La disposicié d’'una asseguranga d’indemnitzacié per riscos professionals vigent fins a la fi del termini de presentacié
d'ofertes amb un valor minim de 388.668,39 euros, es considera un criteri que a més d’estar previst en la LCSP quan es
tracte d’'una prestacié de serveis professionals, és plenament respectués amb el principi de lliure concurréncia i elimina
requisits restrictius per a la participacié

Solvéncia técnica:

D'una banda s’estableix com a criteri de solvencia técnica el criteri de serveis realitzats durant els ultims cinc anys, atés que
permet garantir que 'empresa té experiéncia en les funcions que haura de portar a terme. L'import que s’ha de declarar com
a executat durant I'any de superior execuci6 en el decurs dels ultims 5 anys en serveis de naturalesa igual o similar que els
que constitueixen l'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 181.378,58 euros, import que esta dins dels limits
establerts per l'article 11.4.b) del Reial Decret 1098/2001 del Reglament General de Contractes en la redaccié donada pel
Reial Decret 773/2015 de 28 d'agost, que modifica diversos articles del Reglament General de Contractes, atés que es igual
al 70% del valor estimat del contracte. D’altra banda, s’ha de garantir que el personal técnic participant en el contracte,
especialment les persones encarregades del control de qualitat, tinguin els titols, acreditacions academics o professionals i

I'experiéncia minims adequats per prestar el servei
9. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES
La seleccid de la millor oferta es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb I'objectiu d’obtenir ofertes

de gran qualitat. S'aplicaran els criteris d'adjudicacio segtients:

Criteris d’adjudicaci6 avaluables mitjancant judici de valor. Fins a 40 punts

9.1 Plantejament conceptual (fins a 20 punts)

Es valorara el coneixement de I'ambit d’actuacié a desenvolupar, la seva situacio urbanistica, projectes propers i d'altres
condicionants d’entorn i de gestio actuals; identificant els aspectes més important o problematics. Es puntuara la descripcio
de manera escrita i grafica dels plantejaments i criteris arquitectonics, d'integracid urbana, constructius i mediambientals
que es plantegen pel desenvolupament del projecte del concurs. S’haura de concretar en un maxim de 3 fulls DIN4 (arial12).
Tot el que no quedi recollit en aquests 3 primers fulls DIN4, no sera objecte de valoracid.
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» Coneixement del lloc fins a 8 punts
» Criteris arquitectonics fins a 5 punts
» Integracio urbana fins a 4 punts
» Plantejaments constructius fins a 2 punts
» Plantejaments mediambientals fins a 1 punts

9.2 Proposta de sostenibilitat (fins a 7 punts)
Es puntuaran els criteris de sostenibilitat proposats pel licitador valorant sobre tot els temes relacionats amb [I'estalvi

energétic. S’haura de concretar en un maxim de 2 fulls DIN4 (arial12). Tot el que no quedi recollit en aquests 2 primers fulls
DIN4, no sera objecte de valoracio.

» Sistemes proposats fins a 7 punts
9.3 Programa de treballs (fins a 5 punts)
Es puntuara el programa de treball proposat pel licitador valorant la coheréncia en relacié a I'oferta del termini d’execucié

proposat aixi com la seva garantia de compliment. S’haura de concretar en un maxim de 2 fulls DIN4 (arial12). i 1 full DIN3.
Tot el que no quedi recollit en aquests 2 primers fulls DIN4 i en el primer full DIN3, no sera objecte de valoracié

» Planificacié dels treballs fins a 5 punts

9.4 Pla d’assegurament de la qualitat del servei (fins a 4 punts)
Es puntuara tenint en compte l'organitzacié dels equips ofertats i els sistemes de treball amb la finalitat
d'assegurar la qualitat del servei. S’haura de concretar en un maxim de 2 fulls DIN4 (arial12). Tot el que no quedi

recollit en aquests 2 primers fulls DIN4, no sera objecte de valoracio.

» Metodologia de seguiment i control fins a 4 punts

9.5 Millores (Fins a 4 punts)

L'ofertant podra proposar sense que suposi cost addicional per I'IMU aspectes de millora rellevants pels treballs a
desenvolupar, descrivint breument el concepte i amb detall de compromis de compliment, en parametres quantificables com
maquetes, renderitzacions, portal de seguiment del projecte, estudis complementaris /comprovacions de topografics i
geotécnics, assisténcia técnica al inici de l'obra, etc, que suposi un millor resultat en la proposta projectual. S’haura de
concretar en 1 full DIN4 (arial12). Tot el que no quedi recollit en aquest primer full DIN4, no sera objecte de valoracio.

» Millores fins a 4 punts

1 Es donara la maxima puntuacié a la millor oferta en cada un dels apartats valorats i proporcionalment a la resta.
La puntuaci6 total resultant de la suma dels apartats valorats es ponderara de la mateixa manera.

*Criteris d'adjudicaci¢ avaluables automaticament. Fins a 60 punts
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MESURA SOCIAL

1.1La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacié del preu ofertat, és de 20 punts

La puntuacié no supera el 35% de la puntuacié total d’'acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de
contractacié publica sostenible i la Instruccio de I'Ajuntament de Barcelona de 9 de marg de 2018, d'aplicacio de la LCSP,
publicada en la Gaseta Municipal del dia 16 de marg de 2018.

S'atorgara la maxima puntuacio al l'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no
sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié i a la resta d'empreses licitadores la distribucié de la
puntuacio es fara aplicant la segiient férmula establerta per Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret
d'Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny; i modificada pel Decret d'Alcaldia del
22/2/2018 publicat en la Gaceta Municipal del dia 5 de marg de 2018.

Pressupost net licitecid — oferta . ..
( — . — )xPuﬂts mix = Puntuacid resultant
Pressupost net licitacis — ofsrta més scondmica

1.2 Altres criteris valorats mitjancant criteris automatics. Puntuacid total, fins a 40 punts
Millores en la qualitat de la prestacié del servei:

1.2.1 Per garantir la continuitat del servei en els supdsits de baixes laborals del personal que participara en la prestacié del
servei. Fins a 10 punts

-Per baixes previstes superiors a una setmana:

a) Si la baixa prevista amb antelaci6 se substitueix en un termini de:

Termini Punts
<1dia 4
> 1 dia 2

-Per baixes no previstes superiors a una setmana:

b) Si la baixa no prevista amb antelacié se substitueix en un termini de:

Termini Punts
< 3 dies 6
2 3 dies 3

1.2.2 Per la immediatesa en 'ampliacié del personal adscrit al servei en cas de necessitat: fins a 10 punts.

Termini Punts
< 1 setmana 10
> 1 setmana 5

1.2.3 Per assisténcia a Reunions de seguiment als districtes: fins a 20 punts

Termini Punts

Assisténcia a qualsevol convocatoria: 20 punts
Assisténcia un cop cada 15 dies: 15 punts
Assisténcia una vegada al mes 5 punts



https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
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10. TIPUS DE PROCEDIMENT:

Menor

Negociat amb publicitat

Negociat sense publicitat

Restringit

Obert simplificat abreujat

Obert simplificat
X | Obert

Harmonitzat

11. TIPUS CONTRACTE:
Obres

X Serveis

Subministraments

12. CVP: 71240000-2 Servicios de arquitectura, ingenieria y planificacion

13. TERMINI ESTIMAT:

Lliurament del projecte: 4 mesos (maxim)
Fase 1: L'inici d’aquesta fase comengara a comptar a partir de la data de I'acta d'inici del projecte | i finalitzara en el moment

del lliurament de la maqueta del projecte i separates. S'estima un termini per aquesta fase de 3 mesos, i es podra facturar el
50% de l'import adjudicat; a I'entrega d'aquesta fase.
Fase 2: Entrega del projecte definitu per licitar les obres: 1 mes maxim des de 'obtencié de I'I'TP (Informe Técnic de Projecte).

Alentrega definitiva es podra facturar la resta (50%) de I'import adjudicat.

14, CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

D’acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les seglients condicions especials d’execucio:
De caracter social:
-Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en I'execucio del contracte, fixades en el moment de presentar 'oferta, segons el conveni que sigui
d'aplicacio.

Aquesta condicio te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzacié
com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

La persona responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment que ha complert la
obligacio. Aixi mateix, la persona responsable del contracte o 'organ de contractacié podran requerir als organs de

representacio de les persones treballadores que informin al respecte.
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-Pla d'igualtat o mesures d’igualtat

L'empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacio del contracte, ha de presentar a la
persona responsable del contracte el Pla d’igualtat entre homes i dones que sera d’aplicacio a les persones que executin el
contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboracié d’aquest pla, ha de presentar les mesures aplicables
per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i fomentar una
igualtat efectiva i real entre dones i homes.

Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini atorgat rebra les indicacions, I'ajut i
I'assessorament municipal i se li concedira un nou termini perqué aporti la informacidé de les practiques requerides.
L'incompliment d'aportacio6 del pla o de les mesures d'igualtat, després de rebre assessorament, suposara la imposicio d’'una

sancié economica d’'un 1% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

- Comunicacié inclusiva.

L’empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de I'execucio del contracte no s'utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no
atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no
siguin respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- I's d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacio per rad d’orientacio i/o identitat sexual,
origen, edat, creences, 0 altres condicions o circumstancies personals o socials.

- en les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar 'exaltacié de la violéncia i fomentar la

diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

-Mesures contra I'assetjiament sexual i per ra¢ de sexe.

L'empresa contractista ha d’entregar un pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe, en relacié amb el personal adscrit a I'execucié del contracte. Aquestes mesures podran
consistir, com a minim, en campanyes informatives que detallin qué son conductes d'assetjament sexual o per ra6 de sexe;
accions formatives i la designacié de persones de referencia que vetllin per un espai de treball lliure de violéncies masclistes

o per orientaci6 sexual o identitat de génere.

-Conciliacié del temps laboral, familiar i personal.

L’empresa contractista ha d’aportar en el termini de 15 dies, a comptar des de la data de formalitzacio del contracte, un pla o
mesures de conciliacié del temps laboral, familiar i personal en relaci6 amb les persones ocupades en I'execucié del

contracte.

A titol d’'exemple, algunes d’aquestes mesures economiques o assistencials que facilitin I'atencié de menors o persones
dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedéncies, llicencies o permisos de paternitat o maternitat;

flexibilitzacid, adaptacio o reassignacio de serveis i horaris en funcié de les necessitats de conciliacié o altres de similars.
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L’empresa contractista, abans de la recepcio del contracte, ha de lliurar a la persona responsable del contracte un informe

final sobre I'aplicacié de les mesures.

-Percentatge minim d’ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla de I'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 0 més persones treballadores a la seva plantilla no pot contractar
amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el
2% del seu personal contractat son persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de

novembre.

L'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d'acreditar, en els deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en qué consti tant el nombre global de les
persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel
compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracio d’excepcionalitat i una declaracié de
I'empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta finalitat.

Aquesta condicié d’execucié contractual s'entén obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicié d’una
penalitat del 2% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins un maxim del 10% si no s'acredita el

compliment.

15. TERMINI DE GARANTIA: En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i

caracteristiques.

16. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA:

X Plec de Prescripcions tecniques (inclou planol d'ambit)

17. DOCUMENTACIO QUE ES FACILITARA ALS LICITADORS:

Les empreses interessades podran obtenir la documentacio al perfil del contractant .

Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneitat de la contractacié detallada, i amb tal efecte, se sol-licita iniciar el
present expedient de contractacié mitjiangant TRAMITACIO ORDINARIA.

CPISR-1C
Maria DOlOI’S Firmado digitalmente por
CPISR-1 C Maria Dolors

Febles Febles Domenech
Domenech

M. Dolors Febles Doménech

Directora de Serveis de Projectes i Obres
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