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INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

1.  DEPARTAMENT SOL-LICITANT:

NOM RESPONSABLE

Directora de Serveis de Projectes i Obres M. Dolors Febles Domenech

2. TITOL DEL CONTRACTE:

SERVEIS DE DIRECCIO FACULTATIVA DE LES OBRES DEL PROJECTE SEGREGAT DEL
SECTOR 3 DEL PROJECTE D'URBANITZACIO DE L'AMBIT DEL PLA ESPECIAL
D’INFRAESTRUCTURES DEL BARRI DE LA MARINA DE LA ZONA FRANCA. FASES 1B | 2A, |
DEL PROJECTE D'URBANITZACIO DEL SOLS DE CESSIO AMB QUALIFICACIO 6B
INCLOSOS AL SECTOR 3 DE LA MPPGM PER LA TRANSFORMACIO URBANISTICA DE LA
MARINA DEL PRAT VERMELL, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA
SOSTENIBLE.

3. OBJECTE DEL CONTRACTE:
Petici6 raonada, motivant la necessitat i caracteristiques del contracte, justificant I'eleccié del procediment de licitacio, la

insuficiéncia de mitjans i la no divisié del contracte en lots.

El PROJECTE SEGREGAT DEL SECTOR 3 DEL PROJECTE D'URBANITZACIO DE L'AMBIT DEL PLA ESPECIAL
D'INFRAESTRUCTURES DEL BARRI DE LA MARINA DE LA ZONA FRANCA. FASES 1B | 2A, que té un import de
12.214.074,35 (IVA inclos), correspon als entorns del sector 3 dins 'ambit del PEI de la Marina. Aquest projecte és un
segregat del projecte d'urbanitzacié de I'ambit del Pla Especial d'Infraestructures del Barri de la Marina que es va aprovar
definitivament en data 14/5/2014; per import de 83.782.508,36 € (IVA inclés). L'import aquest projecte segregat s'ajusta
estrictament a les previsions del projecte executiu aprovat.

El PROJECTE D’'URBANITZACIO DEL SOLS DE CESSIO AMB QUALIFICACIO 6b INCLOSOS AL SECTOR 3 DE LA
MPPGM PER LA TRANSFORMACIO URBANISTICA DE LA MARINA DEL PRAT VERMELL: La Comissié de Govern, en
sessio de 12 de marg de 2020, va adoptar la segiient proposta d'acord: “APROVAR definitivament, de conformitat amb
larticle 16.b de la Carta Municipal de Barcelona, el document d'actualitzacié del Projecte d'Urbanitzacio dels sols de cessio
amb qualificacio 6b del Pla de Millora Urbana del Sector 3 de la MPGM a I'ambit de la Marina de la Zona Franca delimitats
pels carrers Foc, Cobalt, Plom i Ferro, que es va aprovar definitivament pel Plenari del Consell Municipal en sessié de
25/03/2011 (publicat als efectes de la seva executivitat al BOPB 02/05/2011), d’acord amb I'lnforme Técnic del Projecte
(amb classificacio B) de data 13 de desembre de 2019 que figura a 'expedient administratiu i que a aquests efectes es
dona per reproduit, promogut per la Junta de Compensacio del Sector 3 de La Marina de la Zona Franca, amb un
pressupost de 2.371.002,08 euros, el 21% de l'impost del valor Afegit (IVA) inclos

Actualment I'obra civil es troba en fase de licitacio, i és per tant necessari contractar 'equip de Direccié Facultativa per dur
a terme les tasques corresponents que comencen amb la supervisié del pla de seguretat i salut que ha de redactar el
contractista de les obres per tal de ser convocat pel COM (Comité d'Obres i Mobilitat), comité que fixa la data de

comengament.
Esta justificada la contractacio d’'una empresa especialitzada degut a la insuficiencia de mitjans, aixi com la no
conveniéncia d’ampliacié dels mitjans personals i materials amb qué comptem per complir les necessitats que es tracten

de satisfer.

Donant compliment al que estableix I'article 99.3 de la LCSP i amb I'objecte de no dividir el contracte en lots, cal indicar
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que el projecte objecte d'aquest contracte es configura com una unitat indivisible. La necessitat de coordinar els diferents
contractistes en cas d'una divisio de I'objecte del contracte en lots, faria excessivament dificil 'execuci6 del mateix des del
punt de vista tecnic i organitzatiu.

Atés l'import de licitacio i les caracteristiques d’aquest contracte, la tramitacié d’aquest contracte sera ordinaria per
procediment obert, d'acord amb I'art. 156 de la LCSP, entenent que no existeix cap restriccid d’'accés a la licitacié i, per
tant, 'elecci6 d’aquest procediment permet la maxima participacio i publicitat.

4. CODI; NOM DE L’ACTUACIO i CODI DE PROJECTE

UA NOM CODI PROJECTE D'OBRA | CODI DEP. PROJECTES |
OBRES

ACT-000647 PEI LA MARINA (83,74%): 324.590,36% G99.F1B_F2A.S3_SECTOR3

G099_MARINA ZONA
FRANCA\G99.F1B_F2A.S3
_SECTOR3+zZV

ACT-000806 SECTOR 3 MARINA ZONA FRANCA (PART | G99.S3_SECTORS3_privats
MUNICIPAL) (16,26%): 63.009,64 €:

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO
BASE IVA TOTAL
387.600,00 € 81.396,00 € 468.996 €

El pressupost net es desglossa de la manera segient:

Costos directes ’ Import €
Equip Direcci6 Facultativa 354.600,00 €
Altres despeses associades 33.000,00 €

TOTAL | 224.965,00 €

Costos indirectes

Despeses generals d’estructura

Benefici industrial

TOTAL | Suma costos indirectes

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes). Pressupost net. | 387.600,00 € |
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6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (inclou possibles prorrogues i modificacions)

BASE
387.600,00 €
Any VE prestacio VE eventuals prorrogues | VE altres conceptes | VE modificacions amb | SUMA
increment  del  cost
economic
1 387.600,00 € 387.600,00 €
TOTAL 387.600,00 € 387.600,00 €
7. QUADRE DESGLOSSAMENT ECONOMIC
Equip de Direccié Facultativa:
Recurs Preu/mes Dedicacio Import/mes
Director d’obra (ECCP o Arq Sup o
titulacié equiv de grau +master ) 7.650,00 € 100,00% 7.650,00 €
Tecnic Assistent CSS 4.700,00 € 30,00% 1.410,00 €
Ajudant del Director d'Obra Arquitecte
técnic o Enginyer técnic d'obres publiques
o titulacid equivalent de grau 4.700,00 € 100,00% 4.700,00 €
Tecnic Competent en medi ambient 4.700,00 € 20,00% 940,00 €
Vigilant d’'obra/ Auxiliar de topografia 2.500,00 € 100,00% 2.500,00 €
Topograf/ Operador CAD
2.500,00 € 100,00% 2.500,00 €
TOTAL 19.700,00 €
Termini 18,00
Import Total 354.600,00 €
Altres despeses associades:
Recurs Preu
Partida algada a justificar en concepte de
costos entre el final de I'obra i la recepcid 4.000,00 €
Redaccio projecte As Built 20.000,00 €
Partida algada a justificar en concepte
d'adequacié de Projecte als nous
requeriments del Ajuntament de
Barcelona 6.000,00 €
Reportatge Fotografic mensual del conjunt
de I'obra 3.000,00 €
TOTAL 33.000,00 €
Total Equip de Direcci6 Facultativa i Altres despeses associades:
Import Total 387.600,00 €
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8. CRITERIS DE SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL, | ECONOMICA | FINANCERA

A) SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

D'acord amb larticle 87.3.b) LCSP, disposici6 d’'una asseguranga d'indemnitzacio6 per riscos professionals vigent fins a la fi
del termini de presentacié d’ofertes amb un valor minim de 581.400,00 euros. Aquest requisit s’entén complert per 'empresa
licitadora o candidata que inclogui amb la seva oferta un compromis vinculant de subscripcid, en cas que en resulti
adjudicatari, de l'asseguranca exigida, compromis que ha de fer efectiu dins del termini de deu dies habils des de la recepcié

del requeriment.

B) SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

-L'import anual, sense incloure els impostos, que 'empresa licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior
execucio en el decurs dels ultims 5 anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte
d’'aquest contracte ha de ser com a minim de 271.320,00 euros.

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats per 'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte
és la pertinenga al mateix subgrup de classificacio, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el Reglament
de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RLCAP), Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas
contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV.

D'acord amb la previsio de l'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d'inscripcio en el
registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucio, inferior a cinc anys, si el contracte no és
harmonitzat, no han d’acreditar 'experiéncia, és a dir, l'import anual executat i declararan la seva solvéncia técnica segons
els altres criteris establerts en el criteris segents.

-D'acord amb l'article 90.1.b) LCSP, el personal técnic, integrat o no en I'empresa, participant en el contracte, especialment

les persones encarregades del control de qualitat han de tenir els titols i acreditacions académics o professionals segtients:

-Director d'obra: Enginyer de Camins 0 Arq. Sup o titulacio equivalent de grau+master amb una experiéncia minima de 15
anys

-Técnic Assistent de la CSS (Arquitecte Técnic o ETOP o titulacio equivalent de grau) amb una experiéncia minima de 10
anys.

- Adjunt del Director d'Obra: Arquitecte Técnic o Enginyer técnic d’obres publiques o titulacié equivalent de grau amb una
experiencia minima de 10 anys

-Técnic competent en medi ambient amb una experiencia minima de 5 anys.

-Vigilant d’obra / Auxiliar de topografia amb una experiéncia minima de 5 anys.

- Topograf/Operador CAD amb experiéncia de 5 anys

Justificacio dels criteris de solvéncia:

Els criteris de solvéncia s’han establert per tal de garantir I'equilibri entre la maxima concurréncia en la fase de licitacié i la
qualitat en la prestacié del servei per part de 'empresa que finalment resulti adjudicataria.
Solvéncia econdmica i financera: La disposicié d'una asseguranga d'indemnitzacio6 per riscos professionals vigent fins a la fi

del termini de presentacio d'ofertes amb un valor minim de 337.447,50 euros, es considera un criteri que a més d’estar
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previst en la LCSP quan es tracte d’'una prestacié de serveis professionals, és plenament respectuds amb el principi de
lliure concurréncia i elimina requisits restrictius per a la participacio.

Solvéncia técnica: D’una banda s’estableix com a criteri de solvéncia técnica el criteri de serveis realitzats durant els Ultims
cinc anys, atés que permet garantir que I'empresa té experiencia en les funcions que haura de portar a terme. L'import que
s’ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels Ultims 5 anys en serveis de naturalesa
igual o similar que els que constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 157.475,50 euros, import que
esta dins dels limits establerts per el Reial Decret 773/2015 de 28 d’agost, que modifica diversos articles del Reglament
General de Contractes, atés que és igual al 70% del valor estimat del contracte. D’altra banda, s’ha de garantir que el
personal técnic participant en el contracte, especialment les persones encarregades del control de qualitat, tinguin els titols,

acreditacions académics o professionals i I'experiéncia minims adequats per prestar el servei.

D'altra banda, s’ha de garantir que el personal técnic participant en el contracte, especialment les persones encarregades
del control de qualitat i sostenibilitat, i dels criteris ambientals i estalvi d’energia, tinguin els titols, acreditacions académics o

professionals i 'experiéncia minims adequats per prestar el servei.
9.  CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES
La seleccié de la millor oferta es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb I'objectiu d’obtenir ofertes

de gran qualitat. S'aplicaran els criteris d'adjudicacio segtients:

e  Criteris d'adjudicaci6 avaluables mitjancant judici de valor. Fins a 40 punts

NOTA: CADA APARTAT ES PRESENTARA EN UN PDF SEPARAT: en total 5

10.1 Coneixement de I'escenari del projecte a supervisar (fins a 18 punts)

10.1.1 Identificacio i actuacio davant dels aspectes/gestions més significatius

L'ofertant haura de presentar un breu informe on faci una breu descripcioé, al seu judici, de quins son els aspectes i gestions
més importants o problematics de I'actuacié global, la seva incidéncia en la redacci6 dels diferents documents del projecte i
quina sera la seva actuacio en relacié6 amb els mateixos. Aquests aspectes poden estar relacionats amb I'afectacié de
I'entorn, les caracteristiques tecniques, I'execucio de les obres, la qualitat arquitectonica, la funcionalitat de I'actuacio, les
entitats receptores de les obres, els plecs locals, 'analisi del Pla Especial d'Infraestructures, l'analisi dels diversos
compromisos de proteccié del medi ambient adquirits per 'Ajuntament de Barcelona, .....etc. S’haura de concretar en 12
pagines DINA4 del document digital numerades (paginades) format arial 12. Tot el que no quedi recollit en aquestes;_12
pagines DINA4 no sera objecte de valoraci.

(Es valorara el coneixement del projecte i la identificacid dels aspectes i/o gestions més significatives del mateix. Només es
tindran en compte els aspectes importants, critics i/o singulars del projecte. No es valoraran aspectes generics. No es
valorara la informacid no rellevant).

_ Maxima puntuacio de l'apartat 2.2.1.1 ... 18 punts
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10.2 Metodologia de sequiment i control (fins a 12 punts)

10.2 1.Exposicié de la metodologia de control a emprar

L'ofertant haura de presentar un breu informe on faci una breu descripcio, de la metodologia de seguiment i control que
emprara a les obres a dirigir, fent referéncia a aquells aspectes que consideri oportuns (organigrama detallat amb funcions,
recopilacio i examen d'informacio relativa a I'execucié de I'obra, manuals de les instal-lacions i maquinaria, I'analisi dels
diversos compromisos de proteccié del medi ambient adquirits per I'Ajuntament de Barcelona, seguiment de la instruccio
técnica per a I'aplicacio de criteris ambientals en projectes d'obres, derivada del Decret d'Alcaldia sobre contractacié Publica
sostenible de 24 d'abril de 2017 ( que té per objecte definir els criteris per a clausules ambientals per a I'execucié de I'obra
d'espai public i infraestructures que fan els diferents operadors municipals), etc). S’haura de concretar en 16 pagines DINA4
del document digital numerades (paginades) format arial 12. Tot el que no quedi recollit en aquestes 16 pagines DINA4
no sera objecte de valoracio.

(Es valorara cada proposta de resolucid amb un coeficient valorant la rellevancia de I'aspecte considerat i la proposta de
resolucié. La puntuacié es donara linealment a la suma dels coeficients de cada aspecte valorat, corresponent la maxima
puntuacid a la maxima suma. No es valorara la informacié no rellevants. No es valoraran aspectes geneérics.).

_ Maxima puntuacioé de l'apartat 2.2.2.1........ccccovevrimniieniesiieeee e 12 punts

10.3 Gestié Mediambiental (fins a 4 punts)

10.3.1 Identificacié dels aspectes mediambientals més critics i significatius.

L'ofertant haura de presentar un breu informe on faci una breu descripcid, al seu judici, de quins sén els aspectes
mediambientals de major rellevancia. Aquests aspectes poden estar relacionats amb residus, despesa energética/aigua,
soroll. Treballar per minimitzar els impactes ambientals derivats de les obres municipals i tendir a I'autosuficiéncia energética
i l'excel-léncia ambiental als espai public i d'edificacié i fer seguiment de la instruccié técnica per a l'aplicacié de criteris
ambientals en projectes d'obres, derivada del Decret d'Alcaldia sobre contractacié Publica sostenible de 24 d'abril de 2017 (
que té per objecte definir els criteris per a clausules ambientals per a I'execucio de l'obra d'espai public i infraestructures que
fan els diferents operadors municipals), etc. S’haura de concretar en 6 pagines DINA4 del document digital numerades
(paginades) format arial 12. Tot el que no quedi recollit en aquestes, 6 pagines DINA4 , no sera objecte de valoracio.

(Es valorara el coneixement de la problematica i la identificacié d’aspectes mediambientals, aixi com I'actuaci6 en relacid als
mateixos. Només es tindran en compte els aspectes importants, critics i/o singulars del projecte. No es valoraran aspectes
geneérics. Es valorara cada proposta separadament atorgant un coeficient en base a l'interés que suposa per servei.
Finalment es pondera entre totes les ofertes donant la maxima puntuacié al que obtingui la maxima suma de coeficients i a la
resta la proporcional a la suma de llurs coeficients. No es valorara la informacio no rellevant).

_ Maxima puntuacioé de l'apartat 2.2.3.1........ccovvevrrvirrirsreesse s 4 punts

10.4 As Built (fins a 4 punts)
10.4.1 Desenvolupament de procediments per a impulsar la redaccid del projecte As Built.

L'ofertant haura de presentar un informe on faci una descripcio, de la metodologia de seguiment i control que emprara per tal
d'impulsar la redaccié del projecte As Built aixi com la seva complitud, correccié i qualitat. S’haura de concretar en 8 pagines
DINA4 del document digital numerades (paginades) format arial 12. Tot el que no quedi recollit en aquestes 8 pagines

DINA4, no sera objecte de valoracio.
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(S’atorgara la major puntuacio aquell que presenti un nivell de concrecid, coheréncia i nivell de detall més elevat i la resta
proporcionalment. No es valorara informacio no rellevant).

_ Maxima puntuacid de l'apartat 2.2.4.1.........ccccoviiveceeieccece e 4 punts

10.5 Millores (Fins a 2 punts)

10.5.1 Proposta de Reportatge Fotografic de les obres, on es pugui visualitzar tot el conjunt de I'obra i els seus avangos,
complementari al reportatge setmanal obligatori.
Es valoraran els mitjans empleats, la frequiéncia i la qualitat

_ Maxima puntuacié de 'apartat 10.5.1.......cccovvevieniieniesieeeeeeesseesnees 1 punt

10.5.2 Suport en el seguiment de les actuacions de les diferents companyies de serveis dins de l'obra. Es valorara dedicacio
i metodologia.
_ Maxima puntuacié de l'apartat 10.5.2.........ccverirninninneereeses 1 punt

1 Es donara la maxima puntuacié a la millor oferta en cada un dels apartats valorats i proporcionalment a la resta.
La puntuaci6 total resultant de la suma dels apartats valorats es ponderara de la mateixa manera.

e  Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament. Fins 60 punts

MESURA SOCIAL

1.1 La ponderacié maxima del criteri d'adjudicacio del preu ofertat, és de 20 punts

La puntuacié no supera el 35% de la puntuacié total d’acord amb la previsi6 del Decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de
contractacié publica sostenible i la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 9 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP,
publicada en la Gaseta del dia 9.

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui

anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta de licitadors la distribucié de la puntuacio es fara

aplicant la segiient formula establerta per Instruccié de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d'Alcaldia de 22 de juny

de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny:

Pressupost net licitacié — oferta N s
—— - —— ) x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica

1.2 Altres criteris valorats mitjancant criteris automatics. Puntuacio total, fins a 40 punts

Millores en la qualitat de la prestacié del servei:

1.2.1 Per garantir la continuitat del servei en els supdsits de baixes laborals del personal que participara en la prestacié del
servei. Fins a 2 punts

-Per baixes previstes superiors a una setmana:

a) Si la baixa prevista amb antelacio se substitueix en un termini de:

Termini Punts
<1dia 1
> 1 dia 0



https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
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-Per baixes no previstes superiors a una setmana:

b) Si la baixa no prevista amb antelacié se substitueix en un termini de:

Termini Punts
< 3 dies 1
2 3 dies 0

1.2.2 Per la immediatesa en 'ampliacié del personal adscrit al servei en cas de necessitat: fins a 4 punts.

Termini Punts
<1 setmana 4
> 1 setmana 0

1.2.3 Per assisténcia a Reunions de seguiment als districtes: fins a 12 punts

Termini Punts
Assisténcia a qualsevol convocatoria: 12 punts
Assisténcia un cop cada 15 dies: 8 punts
Assisténcia una vegada al mes 5 punts

1.2.4 Per millora de l'experiéncia de 'equip tecnic adscrit al contracte, fins a 16 punts

Termini Punts
Director d’obra Enginyer de Camins, Arquitecte 5 punts
Superior o titulat competent de grau + master,
amb una experiéncia >= 20 anys

Adjunt del Director d’Obra: Arquitecte Técnic o 5 punts
Enginyer técnic d'obres publiques o titulacio
equivalent de grau amb una experiéncia >=15 anys
Tecnic assistent per la CSS (Arquitecte Técnic o 5 punts
ETOP o titulacio equivalent de grau) amb una
experiéncia>=15 anys:

Vigilant d'obra / Auxiliar de topografia >= 10 anys 1 punt

Mesures socials com a criteris d'adjudicacio:
1.2.5 Contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte. Es valorara, com a

garantia d’'una execucié més eficient del contracte que es licita, I'estabilitat laboral al si de I'empresa, amb contractes laborals
indefinits, de les persones treballadores que executaran el contracte. Sempre i quan, aquest contractes laborals indefinits
tinguin una antiguitat minima de tres mesos anteriors a la data final del termini de presentacié d'ofertes al si de 'empresa

licitadora. Fins a 6 punts
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Percentatge Punts
100% de la plantilla
que executa el |6

contracte
Del 99% al 60% 4
Del 59 al 33 % 2

10. TIPUS DE PROCEDIMENT:

Menor

Negociat amb publicitat

Negociat sense publicitat

Restringit

Obert simplificat abreujat

Obert simplificat
X | Obert

11. TIPUS CONTRACTE:
Obres

X Serveis

Subministraments

12. CVP: 71240000-2 “Servicios de arquitectura, ingenieria y planificacion”
13. TERMINI ESTIMAT:

Vinculat a la finalitzacio de les obres i entrega del projecte As Built que es preveu en 18 mesos

14. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE
D’acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les seglients condicions especials d’execucio:
De caracter social:
1.1.1 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en I'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar l'oferta, segons el conveni que sigui
d'aplicacio.

Aquesta condicio te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzacié
com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

La persona responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment que ha complert la
obligacio. Aixi mateix, la persona responsable del contracte o I'drgan de contractacié podran requerir als organs de
representacio de les persones treballadores que informin al respecte.

1.1.2 Pla d'igualtat o mesures d'igualtat

L’empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacio del contracte, ha de presentar a la
persona responsable del contracte el Pla d’igualtat entre homes i dones que sera d’aplicacio a les persones que executin el
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contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboraci6 d’aquest pla, ha de presentar les mesures aplicables
per assolir la igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i fomentar una
igualtat efectiva i real entre dones i homes,

Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d'igualtat en el termini atorgat rebra les indicacions, l'ajut i
I'assessorament municipal i se li concedira un nou termini perqué aporti la informacié de les practiques requerides.
L'incompliment d’aportacio del pla o de les mesures d'igualtat, després de rebre assessorament, suposara la imposicio d’'una
sanci6 economica d’un 1% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

1.1.3 Comunicacio inclusiva.

L’empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de I'execucid del contracte no s'utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin
contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin
respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- I'0s d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per raé d’orientacié i/o identitat sexual, origen,
edat, creences, 0 altres condicions o circumstancies personals o socials.

- en les seves comunicacions derivades de I'execucid del contracte, evitar I'exaltacio de la violéncia i fomentar la
diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

1.1.4 Mesures contra I'assetjament sexual i per ra6 de sexe.

L'empresa contractista ha d’entregar un pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i
I'assetjament per rad de sexe, en relacié amb el personal adscrit a I'execucié del contracte. Aquestes mesures podran
consistir, com a minim, en campanyes informatives que detallin qué s6n conductes d’assetjament sexual o per rad de sexe;
accions formatives i la designacio de persones de referéncia que vetllin per un espai de treball lliure de violéncies masclistes
o per orientaci6 sexual o identitat de génere.

1.1.5 Conciliacié del temps laboral, familiar i personal.

L'empresa contractista ha d’aportar en el termini de 15 dies, a comptar des de la data de formalitzaci¢ del contracte, un pla o
mesures de conciliacié del temps laboral, familiar i personal en relacid6 amb les persones ocupades en I'execucio del
contracte.

A titol d’'exemple, algunes d’aquestes mesures econdmiques o assistencials que facilitin 'atencié de menors o persones
dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedéncies, llicencies o permisos de paternitat o maternitat;
flexibilitzacid, adaptacio o reassignacio de serveis i horaris en funci6 de les necessitats de conciliacio o altres de similars.
L'empresa contractista, abans de la recepcié del contracte, ha de lliurar a la persona responsable del contracte un informe
final sobre I'aplicacié de les mesures.

1.1.6 Percentatge minim d’ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla de 'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no pot contractar
amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el

2% del seu personal contractat son persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de
novembre.

L'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en qué consti tant el nombre global de les
persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel
compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracio d’excepcionalitat i una declaracié de
I'empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta finalitat.

-Compliment dels requisits en matéria ambiental d’acord amb: http://www.ajsosteniblebcn.cat .
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L’empresa contractista donara compliment a la normativa continguda als segtients documents:

a. Dossier “Programa Ajuntament + sostenible”
http://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/dossier-programa-ajuntament-sostenible 11072

b. Manual de Qualitat de les Obres a la ciutat de Barcelona
http://w110.bcn.cat/Urbanisme/Continguts/Documents/Nolndexar/Obres/Fitxers/ManualQualitatObres.pdf

c.  Guia “Ambientalitzacié de les obres a la ciutat de Barcelona”
https://w110.bcn.cat/MediAmbient/Continguts/Vectors Ambientals/Energia_i_qualitat ambiental/Documents/Fitxers/GuiaAmb
ientalitzacioObresBCN.pdf

d.  INSTRUCCIO técnica per a l'aplicacio de criteris ambientals en projectes d'obres, derivada del Decret

d'Alcaldia sobre contractacié Publica sostenible de 24 d'abril de 2017.

https://w123.bcn.cat/APPS/egasetal/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsld=20622

15. TERMINI DE GARANTIA.

En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i caracteristiques.

16. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA:

Plec de Prescripcions tecniques direccio facultativa

Projecte aprovat

17. DOCUMENTACIO QUE ES FACILITARA ALS LICITADORS:

Les empreses interessades podran obtenir la documentacié al perfil del contractant.

Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneitat de la contractacié detallada, i amb tal efecte, se sol'licita iniciar el
present expedient de contractacié mitjiancant TRAMITACIO ORDINARIA.

CPISR-1 C  Firmado

Maria digitalmente
por CPISR-1C

Dolors Maria Dolors

Febles Febles

Domenech Domenech
M. Dolors Febles Doménech

Directora de Serveis de Projectes i Obres


http://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/dossier-programa-ajuntament-sostenible_11072
http://w110.bcn.cat/Urbanisme/Continguts/Documents/NoIndexar/Obres/Fitxers/ManualQualitatObres.pdf
https://w110.bcn.cat/MediAmbient/Continguts/Vectors_Ambientals/Energia_i_qualitat_ambiental/Documents/Fitxers/GuiaAmbientalitzacioObresBCN.pdf
https://w110.bcn.cat/MediAmbient/Continguts/Vectors_Ambientals/Energia_i_qualitat_ambiental/Documents/Fitxers/GuiaAmbientalitzacioObresBCN.pdf
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=20622

		2021-07-20T18:05:06+0200
	CPISR-1 C Maria Dolors Febles Domenech




