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INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

1.  DEPARTAMENT SOL-LICITANT:

NOM RESPONSABLE

Directora de Serveis de Projectes i Obres M. Dolors Febles Doménech

2, TITOL DEL CONTRACTE:

CONTRACTE RELATIU A LES OBRES DE DECONSTRUCCIO PARCIAL DE LA NAU PRINCIPAL | DELS COBERTS
AUXILIARS, AL CARRER FERRO NUM. 2-4 AFECTADA DINS DE L'AMBIT DEL SECTOR 8 DEL PAU 2 DE LA MPGM
DE LA MARINA DEL PRAT VERMELL, DE LA ZONA FRANCA DE BARCELONA. DTE. SANTS MONJUIC

3. OBJECTE DEL CONTRACTE:

Petici6 raonada, motivant la necessitat i caracteristiques del contracte, justificant I'eleccié del procediment de licitacio

i la no divisio del contracte en lots

El projecte de desconstruccié parcial de la nau principal i dels coberts auxiliars, al carrer Ferro nim. 2-4, afectada dins de la MPGM de La
Marina del Prat Vermell de la Zona Franca de Barcelona”, al Districte de Sants-Montjuic va ser aprovat pel Gerent de I''lMU en data 11 de

novembre de 2021, per un import de 393.980,01 euros, el 21% de I'impost del valor afegit (IVA) inclos.

Per tal d'urbanitzar la obertura del carrer Ferro entre la zona verda central de la Marina i el carrer Plom, és necessari préviament enderrocar
les finques fora d'ordenacio afectades de vial del PAU2 del sector 8.

Donant compliment al que estableix I'article 99.3 de la LCSP i amb I'objecte de justificar la no divisié del contracte en lots, cal indicar
que les obres objecte d'aquest contracte es configuren com una unitat indivisible donada la infraestructura i la urbanitzacié de
superficie que recull el projecte. La necessitat de coordinar els diferents contractistes en cas d’una divisié de I'objecte del contracte en

lots, faria excessivament dificil I'execucié del mateix des del punt de vista técnic i organitzatiu.

Atés l'import de licitacid i les caracteristiques d’aquest contracte, la tramitacié d’aquest contracte sera ordinaria per procediment obert,
d’'acord amb I'art. 156 de la LCSP, entenent que no existeix cap restriccio d’accés a la licitacid i, per tant, I'eleccié d'aquest procediment
permet la maxima participacio i publicitat.

4. CODI, NOM DE L’ACTUACIO i CODI DE PROJECTE

UA NOM CODI PROJECTE D'OBRA | CODI DEP. PROJECTES | OBRES
ACT-0000802 |[PAU 2 SECTOR 8 LA MARINA|E-99.1 E-99.1
(COMPENSACIO)




_ @ Ajuntament
‘4 de Barcelona

Institut Municipal d'Urbanisme

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

BASE VA

TOTAL

325.603,31 € 68.376,70.-€

393.980,01.-€

El pressupost base es desglossa de la manera segtient:

Costos directes

Pressupost d’execucié material 246.851,61.-€
Seguretat i Salut 9.370,42.-€
Control de Qualitat 1.394,20.-€
PA a justificar 16.000.-€
TOTAL | 273.616,23.-€
Despeses generals d'estructura 35.570,11.-€
Benefici industrial 16.416,97.-€
TOTAL | 51.987,08.-€
TOTAL DE COSTOS. Pressupost net. 325.603,31.-€

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (inclou possibles prorrogues i modificacions)

Any VE prestacio VE eventuals prorrogues | VE altres conceptes | VE modificacions amb | SUMA
increment  del  cost
economic
1 325.603,31.-€ 325.603,31.-€
TOTAL | 325.603,31.-€ 325.603,31.-€

7.  QUADRE DESGLOSSAMENT ECONOMIC

BENEFICI INDUSTRIAL (6%} =/otal (F)

i LICITACIO OFERTA BAIXA (%)
FRESSUFOST EXECUCIKD MATERIAL (A) 248,851 81€ (a) {5 Hs)
SEGURETAT | SALUT {B) 8.370,42 € 9.270,42€ a
CONTROL DE QUALITAT ic} 122208 128420 a
FA A JUSTFICAR 7) {0} 16.000,00 € 16.000,00 € 0
TOTAL1 [AF+H(BIHCHHD) 27361623 € [c)
GASTOS GENERALS 12%) sBE (E) 35.570,11€

16.416.57 €

32560331 €

58.378, 70 €

TOTAL [AHBHCHDH[EHFHG)

393980 M £ (g)
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PARTIDES ALCADES A JUSTIHCAR LLUR IMPORT MO POT SER MODIFICAT

Adooz2 Iy = 5000, 00 @1da |6.000.00

2 |Pad0l & yder amedic 1000000 1.000 103.000.00
prowiamient ala neda oo de progeche .

| IMPORTE TOTAL DEL PRESUPUESTO : 16.000, 00|
3 |(COWNTOU Ph Controd de Qualitat 1394 20 1,000 139420
| IMPORTE TOTAL CQ DEL PRESUP UESTO : 1.394, 20|
4 |RS1EES PA Seguretatisalut 9.370.42 1,000 9.370.42
| IMPORTE TOTAL 55 DEL PRESUP UESTO ; 9.370.42|
| IMPORTE TOTAL PA A JUSTIFICAR 26.764,62|

8. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA | TECNICA O PROFESSIONAL

8.1. CLASSIFICACIO

Ates que el valor estimat del contracte és inferior a 500.000.-€, la classificacio no és obligatoria. Tot i I'anterior, les
empreses que comptin amb la classificacié empresarial que seguidament s'assenyala poden acreditar la seva
solvéncia, economica, financera i tecnica mitjangant la seva classificacié. Les empreses que no estiguin classificades
(incloses les estrangeres) acreditaran el compliment dels requisits de solvéncia economica i financera i técnica que es

recullen en els segients apartats.

La classificacio és la seguent:

Grup Subgrup Categoria

C 1 2

8.2. SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

D'acord amb la previsié de l'article 87.1. a) de la LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis
anteriors a la data de presentacidé de les proposicions (0 en funcié de les dades de constitucid o inici d’activitats de
I'empresa) ha de tenir un valor superior a 488.404,97 euros.

En el cas de qué la data de constitucié de 'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final de

presentacio de proposicions, el requeriment s’entendra proporcional al periode.
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8.3. SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

8.3.1. D'acord amb ['article 88.1.a), I'import anual, sense incloure els impostos, que 'empresa licitadora ha de declarar
com a executat durant 'any de superior execucié en el decurs dels ultims cinc anys, en obres de naturalesa igual

o similar que les que constitueixen 'objecte d’aquest contracte, ha de ser com a minim de 227.922,32 euros.

Les obres executades per una societat estrangera filial del contractista d’obres tenen la mateixa consideracié que les
directament executades pel mateix contractista, sempre que aquest ultim en tingui, directament o indirectament, el control,
en els termes que estableix l'article 42 del Codi de comerg. Quan es tracti d'obres executades per una societat estrangera
participada pel contractista sense que es compleixi la condicié esmentada, només es reconeix com a experiéncia atribuible
al contractista I'obra executada per la societat participada en la proporcio de la participacié d'aquell en el capital social

d'aquesta.

El criteri de correspondéncia entre les obres executades per 'empresa licitadora i les que constitueixen I'objecte del
contracte és la pertinenca al mateix subgrup de classificacié, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el
RGCAP i, en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV. Es verificara també que I'import
mitja del contracte sigui igual o inferior a la categoria de la classificacié en el subgrup corresponent, tot d’acord amb I'article
92 LCSP

Les empreses amb una antiguitat inferior a cinc anys, computada des de la data d’inscripcio en el registre corresponent o, si
no procedeix, des de la data de la seva constitucio, han d’acreditar la seva solvencia técnica o professional segons ['altre

criteris establerts en aquest apartat.

8.3.2. El licitador haura de disposar del segiient personal técnic, que ostentara els titols i/o acreditacions académiques o

professionals i/o experiéncia professional minima que s’assenyala:

- Delegat d’obra: amb una experiéncia minima de 10 anys; titulat Superior en Enginyeria o Arquitectura o equivalent (Master)
- Cap d'obra: amb una experiéncia minima de 4 anys; titulat Arquitecte Técnic o Enginyer Técnic d'Obres Publiques o el seu
equivalent (Master)

- Recurs Preventiu en Seguretat i Salut: Experiéncia 3 anys ; Curs Basic en Prevencio de Riscos Laborals.

8.3.3 Adscripcié de mitjans personals i/o materials (art. 76.2 LCSP)

A més d’acreditar la classificacié (o els criteris de solvencia alternatius per les empreses assenyalades en el punt 8.3.2
anterior) els licitadors o candidats han de comprometre’s a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte els mitjans
personals seglients:

- Delegat d’obra: amb una experiéncia minima de 10 anys; titulat Superior en Enginyeria o Arquitectura o equivalent (Master)
- Cap d'obra: amb una experiéncia minima de 4 anys; titulat Arquitecte Técnic o Enginyer Técnic d’Obres Publiques o el seu
equivalent (Master)

- Recurs Preventiu en Seguretat i Salut: Experiéncia 3 anys ; Curs Basic en Prevencio de Riscos Laborals.
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Justificacié dels criteris de solvéncia:

Els criteris de solvéncia s’han establert per tal de garantir I'equilibri entre la maxima concurrencia en la fase de licitacié i la

qualitat durant I'execucio6 de I'obra per part de 'empresa que finalment resulti adjudicataria.

Solvencia econdmica i financera; L'import minim de 488.404,97 euros es considera adequat per garantir que el futur

contractista compta amb els mitjans necessaris per fer front a I'execucio de l'obra, i esta dins dels limits establerts per la

LCSP, ates que no excedeix d’'una vegada i mitja el valor estimat del contracte.

Solvéncia técnica: S'estableix com a criteri de solvéncia técnica la relacié d'obres executades durant els Ultims cinc anys,
atés que permet garantir que 'empresa té experiéncia en la realitzacio d’obres similars a la que haura de portar a terme.
L'import que s’ha de declarar com a executat, durant I'any de superior execucié en el decurs dels Ultims 5 anys, en obres de
naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte d'aquest contracte, ha de ser com a minim de 227.922,32 euros,
import que esta dins dels limits establerts per el Reial Decret 773/2015, de 28 d’agost, que modifica diversos articles del
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, atés que es igual al 70% del valor estimat del

contracte.

També es sollicita que es disposi d'un delegat i un cap d’obra, perfils professionals que son imprescindibles en I'execucio

d’'una obra, amb I'experiéncia que es considera adequada per executar una obra d’aquestes caracteristiques.

En qualsevol cas, el licitadors disposen de la possibilitat d’acreditar la seva solvéncia amb la classificacié empresarial

prevista en aquest expedient.

9.  CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

La seleccié de la millor oferta es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb I'objectiu d’obtenir ofertes

de gran qualitat. S'aplicaran els criteris d'adjudicacio segtients:

. Criteris d’adjudicaci6 avaluables mitjancant judici de Valor. ..........cocooveieiiiiiiiiiiiiicieiiiissieia (Fins a 40 punts):

10.1 PLA D'OBRES - TERMINI JUSTIFICAT ...t (fins a 8 punts):

Es puntuara el contingut i grau del detall del Pla d’Obres proposat per 'empresa licitadora. S’hauran de respectar les
activitats definides, sense possibilitat de modificar-les, s'admetra la inclusio de totes aquelles subactivitats necessaries.
Sense perjudici que en el moment de I'elaboracié del Pla d’Obres contractual es desenvolupi el contingut de les activitats en
les subactivitats que la Direcci6é d’Obra cregui necessaries.

Les duracions de cadascuna de les activitats i subactivitats definides en el Pla d'Obres del Projecte s'adaptaran a la previsio
de cada ofertant, amb I'expressio clara dels rendiments esperats i equips i recursos associats a cada una d’aquestes
activitats.
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El Pla d'Obres presentat dura també la previsié mensual d’obra executada, a origen. Els valors s'expressaran en % respecte
al PEM total de I'obra, i es valorara la coherencia amb el pla d’obres presentat.

El criteri de valoracio sera el segiient:
ACHIVIEALS PIA Q'ODIES. ....vieviiieiciei e (fins a 3 punts)

Aspectes Valorats

Diagrama de Gantt

Adequacio programa a fases plantejades
Descripcio de lligams entre les diferents tasques
Desenvolupament subactivitats

N° total activitats i subactivitats

Analisi de folgances

Analisi de cami critic

DUFACIO A'ACHVIEALS. ... (fins a 3 punts)

Aspectes Valorats

Justificacié de rendiments i durada de les activitats mes significatives
Assignaci6 de maquinaria

Descripcio composicié d'equips

Taula personal técnic i encarregats

Funcions del personal técnic i encarregats

Previsié Mensual de CertifiCaCio .........orurririirieieierescsee et (fins a 2 punts)
Aspectes Valorats

Taula assignacio pressupost

Grafica certificacié mensual i acumulada

Taula certificacio per capitols

Coheréncia de la previsid economica amb el pla d’obres

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 10 fulls a doble cara DINA4, format arial 12, perd s'admetra que el diagrama de
Gantt i/o Pert es presentin en format més gran. Tot alldo que no quedi recollit en aquests 10 primers fulls a doble cara, no
sera objecte de valoracio.

No es valorara cap reducci6 de termini proposat respecte a la planificacio de Projecte.

10.2 CONEIXEMENT DE L'OBRA ......iiiiiiiiiiii s (fins @ 9 punts):

Per demostrar el seu coneixement del projecte, aixi com del procés d’execucid de l'obra, 'empresa licitadora haura de
presentar un breu informe on faci una descripcié, al seu judici, de quines sén les actuacions que tenen major importancia per
a l'execuci6 de I'obra. Haura de fer una descripcié de les mesures i/o gestions més importants i/o singulars que portara a
terme per resoldre tots els aspectes constructius aixi com les gestions necessaries.

El criteri de valoracio sera el segiient:
Es valoraran només els aspectes especifics de I'obra objecte de la licitacio, 'empresa licitadora proposara el llistat d’aquests.
No es valoraran aspectes no rellevants. Es ponderara cada aspecte tractat en funcié de la seva importancia, singularitat i/o

rellevancia en I'obra objecte de la present licitacio.

L’empresa licitadora que aixi demostri un major coneixement de I'obra, quan a nombre d’aspectes rellevants, obtindra la
maxima puntuacio i la resta proporcionalment.

Nombre d'aspectes PONAEIAL...........cciuriiieieiie s (fins a 3 punts)

Cada aspecte/mesura/gestio especific de 'obra sera valorat en funcio de la qualitat de I'informe. Igualment es ponderara
cada aspecte tractat en funcié de la seva importancia, singularitat i/o rellevancia en I'obra objecte de la present licitacié.
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L'empresa licitadora que aixi demostri un major coneixement de l'obra obtindra la maxima puntuacio i la resta
proporcionalment.

Qualitat de I'informe dels aspectes tractats ponderat............cocorerrirrnrnrncr e (fins a 6 punts)
Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 5 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot el que no quedi recollit en

aquests 5 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracio.

10.3 ANALISI DE LES INTERFERENCIES ....ooovvvvvviceeeeieeieiciiiiie e, (fins 8 punts):

Aquests estudis han de composar-se d’'una memoria (acompanyada de planols si s'escau) on s'explicitin i determinin tots els
aspectes i accions concretes proposats per I'empresa licitadora, per tal de fer possible comptabilitzar 'execucié de les obres
amb els vianants i el transit.

El criteri de valoracio sera el segiient:

Descripci6 de la implantacié d’'obra, coheréncia de les zones proposades per acopi de materials de la instal-lacié de

maquinaria i TANCALS. oo
................ (fins a 3 punts)

Horaris i jornades de treballs programats. ................. (finsa 1 punt)

Neteja de 18 ZONA A'ODES........cuieeiiee e (fins a 2 punts)

Detall de I'estudi de les interferéncies amb accessos de vehicles/vianants als edificis existents, equipaments i/o comergos

EXISTENES. ..ttt Rttt (fins a 2 punts)

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 4 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot allo que no quedi recollit en
aquests 4 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracio.

10.4 PLA D'’AUTOCONTROL DE QUALITAT L...oiiiiiiiiiii s (fins 3,5 punts):

Per implantar un sistema de gesti6 de qualitat, integrat en aquesta obra, demostrant la capacitat de proporcionar productes i
serveis que compleixin els requisits del client i els reglaments que li siguin d’aplicacio.

El criteri de valoracio sera el segiient:

CoNtrols eXeCUCIO ESPECITICS. . ..vvvrviirirriireieie e (finsa 0,5 punts
Control i Auditories dels diferents processos del sistema de Gestio

Organigrama i ASSIgNACcIO A& fUNCIONS..........cvriuiirririiieeieieiseiees et (fins a 0,5 punts)
Descripcio dels sistemes de gestié en quant s Materials, compres, recepcio, assaigs. .......... (finsa 0,5 punts)
Descripcio dels PPl / PAQ / PSAQL. ..ottt (fins a 0,5 punts)
Descripcio del sistema de Control documental (finsa 0,5 punts)
Tractament de no conformitats .........c.cccoovvrerereninnninn, (fins a 0,5 punts)

)

)

(finsa 0,5 punts

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 5 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot allo que no quedi recollit en
aquests 5 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracid

10.5 PER DISPOSAR DE LA IMPLANTACIO D'UN PLA DE GESTIO AMBIENTAL ......ooooccceeieen. (fins a 3,5 punts):

El criteri de valoracio sera el segiient:

e.1) Es valoraran mesures especifiques per aquesta obra de reduccié d'impacte ambiental de I'obra, tant pel que fa als
aspectes constructius (reduccié de sorolls, pols, neteja de 'entorn, etc.).......ccocvvvviviiienininicinc, (finsa2 punts)

e.2) Propostes d’estalvi energetic en 'execucio de I'obra concretes per aquesta obra...........cccccvveeee. (finsa 1,5 punts)

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 2 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot allo que no quedi recollit en
aquests 2 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracid
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10.6 REUTILITZACIO DE MATERIALS RECICLABLES .......coooiiiiiiiiiii (fins a 4 punts):

El criteri de valoracio sera el segiient:
f.1) Descripcié del Pla de gestié de residus de construccio, especific per aquesta obra................cc....... (fins a 2 punts)

f.2) Es valorara I'is per part de I'empresa licitadora dels Residus de Construccié i Demolicié (RCD) en la fabricacié dels
formigons no estructurals que facin servir en I'execucid de I'obra........cccccocevncniencieicneees (finsa 1 punt)

f.3) Es valoraran mesures especifiques en la reutilitzacié de materials reciclables d’acord amb allo previst a la normativa
VIZENE, ottt bRttt (finsa 1 punt)

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 2 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot alld que no quedi recollit en
aquests 2 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracié.

10.7 PER QUALITAT DE LA PROPOSTA DEL PLA DE SEGURETAT I SALUT ...oovvvvviiiiiiiiieeee, (Fins a 4 punts):

El criteri de valoracio sera el segiient:

g.1) La revisio de I'estudi de seguretat i salut del projecte amb indicacié de les possibles millores en I'execucié d’aquesta
(0] = TP ST P PR (fins a 2 punts)

g.2) Analisi de les possibles situacions d’emergéncia que poguessin sobrevenir durant I'execucio d'aquesta obra: mesures a
adoptar, relacions a organitzar amb serveis externs per garantir la seva rapidesa i eficacia.................. (fins a 2 punts)

Aquest apartat ha de ser, com a maxim, de 2 fulls a doble cara DINA4, format arial 12. Tot alld que no quedi recollit en

aquests 2 primers fulls a doble cara DIN4, no sera objecte de valoracid

CONDICIO GENERAL: PERQUE LES MILLORES ES TINGUN EN COMPTE, CAL ESPECIFICAR QUE TOTES LES
MILLORES | PROPOSTES DE L’'OFERTANT NO TINDRAN UN COST ADICIONAL PER A L’OBRA

1 Es donara la maxima puntuacio a la millor oferta en cada un dels apartats valorats i proporcionalment a la resta.
La puntuaci6 total resultant de la suma dels apartats valorats es ponderara de la mateixa manera.

*CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT ..o (Fins a 60 punts):

10.8 La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacio del preu ofertat, és de 20 punts

La puntuacié no supera el 35% de la puntuacié total d’acord amb la previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de
contractacié publica sostenible i la Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 9 de marg de 2018, d’aplicacié de la LCSP,
publicada en la Gaseta del dia 9.

S'atorgara la maxima puntuacio al 'empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no
sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacié i a la resta d'empreses licitadores la distribucié de la
puntuacio es fara aplicant la segient formula establerta per Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret
d'Alcaldia de 22 de juny de 2017, publicat a la Gaseta Municipal del dia 29 de juny, modificada pel Decret d’Alcaldia del
22/2/2018, publicat a la Gaseta Municipal del dia 5 de marg de 2018.

Pressupost net licitacié — oferta N .z
—— . — x Punts max = Puntuacié resultant
Pressupost net licitacié — oferta més economica

10.9 Altres criteris valorats mitjancant criteris automatics. Puntuacio total, finS @ ....oooevviiiiiiiiiiiiiinne (fins a 40 punts):

10.9.1. Millores en la qualitat de la prestacioé del servei:
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10.9.1.1.- Per aplicacié de baixes als preus nous gue composin els preus contradictoris que puguin sorgir en el decurs de
PODIA: . vt (finsa 20 punts)

Per aplicacio del 100% de la baixa total que s’ha ofert a la taula nam. 1 20 punts
de I'oferta econdmica.

Per aplicacio del 50% al 99% de la baixa total que s’ha ofert a la taula 10 punts
num. 1 de l'oferta economica.

Per aplicacio del 25% al 49% de la baixa total que s’ha ofert a la taula 5 punts
num. 1 de l'oferta economica.

Per aplicacio de menys del 25% de la baixa total que s'ha ofert ala 0 punts
taula num. 1 de l'oferta econdmica.

10.9.1.2.- Per lliurament d’acta notarial de I'estat de I'entorn previ a 'enderroc: .............cccoeeeeeencee. (fins a 2 punts)
S| 2 punts
No 0 punts

10.9.1.3.- Contractacid indefinida de les persones treballadores ocupades en 'execuci6 del contracte. Es valorara, com a
garantia d'una execucié més eficient del contracte que es licita, I'estabilitat laboral al si de 'empresa, amb contractes
laborals indefinits, de les persones treballadores que executaran el contracte. Sempre i quan, aquest contractes laborals
indefinits tinguin una antiguitat minima de tres mesos anteriors a la data final del termini de presentaci6 d'ofertes al si de

PemPresa ICHAUOTA. ..........coiiii s (fins @ 9 punts)
Percentatge Punts
100% de la plantilla que executa el contracte 9
Del 99% al 60% 8
Del 59 al 33 % 6
10.9.1.4. Salari de les persones treballadores ocupades en I'execucioé del contracte. ...........cccovvririnnen. (fins a 9
punts)

Prenent com a referéncia les retribucions salarials establertes en el conveni col-lectiu general del sector de la construccio
vigent, es consideraran les retribucions salarials superiors que I'empresa licitadora proposa aplicar a les persones que
executin el contracte.

Percentatge Punts
100% de la plantilla que executa el contracte 9
Del 99% al 60% 8
Del 59 al 33 % 6

10. TIPUS DE PROCEDIMENT:

Menor

Negociat amb publicitat

Negociat sense publicitat

Restringit

Obert simplificat abreujat

Obert simplificat
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‘ X l Obert

X | No subjecte a regulacié harmonitzada

Subjecte a regulacié harmonitzada

11. TIPUS CONTRACTE:

X Obres

Serveis

Subministraments

12. CPV: 45111100-9 Treballs de demolicid

13. TERMINI ESTIMAT:

24 setmanes a comptar a partir del mateix dia de la signatura de I'acta de comprovacié del replanteig i d'inici de les obres; o de la
data d'inici que es fixi en aquesta acta; i fins a la finalitzacio dels treballs, d’acord amb el calendari previst al projecte.

Ateses les caracteristiques especifiques d’aquest contracte, el contractista executara els treballs de desconstruccio de les finques a
mesura que I'IMU li doni les ordres corresponents per a fer-ho, atenent a la disponibilitat material i juridica de les finques. El
contractista es compromet a iniciar les obres de desconstruccié de cadascuna de les finques alliberades, en un termini maxim de 48
hores des de la comunicacié per escrit de I'ordre de desconstruccié. Aixi mateix, es compromet a no interrompre ni abandonar
I'execucid de les obres d’enderroc de cadascuna de les finques alliberades fins a la seva finalitzacio, llevat de condicionants técnics
justificats per la Direccié de les Obres, que impedeixin I'efectiva i definitiva finalitzacié de la desconstruccié de la finca. En cas
d'incompliment, s'aplicara la penalitzaci6 prevista en el contracte.

Aixi mateix, en el suposit que es requereixi I'aprovacio del Pla de Treball per a la retirada d’elements amb contingut d’amiant per

part de la Generalitat de Catalunya, l'inici dels treballs de desconstruccid no es dura a terme fins a la concessio de la mencionada

aprovacio.

14. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE
1. Condicions especials d’execucié

D’acord amb l'article 202 LCSP, s'estableixen les seglients condicions especials d’execucio:

De caracter social:

-El pagament del preu a les empreses subcontractades.




_ @’@ Ajuntament
‘4 de Barcelona

Institut Municipal d'Urbanisme

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de 'empresa contractista en el pagament del preu que li correspongui
per la prestacio realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de
lluita contra la morositat en les operacions comercials, s'estableix com a obligacio contractual entre les parts, que I'érgan de

contractacié pagui directament a 'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d'una empresa subcontractista, I'drgan de contractacié donara audiencia a I'empresa contractista
perque en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui convenient. Si no justifica 'impagament del preu, I'drgan de
contractacié fara el pagament directament a 'empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista principal i amb
efecte deslliurador.

-L'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

L'empresa contractista ha de presentar la documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les
empreses subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del contracte i, en tot cas, una vegada

finalitzada la prestacio.

-Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual

L'empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en I'execucio del contracte, fixades en el moment de presentar 'oferta, segons el conveni que sigui

d'aplicacio.

Aquesta condicio te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de penalitzaci6

com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.
La persona responsable del contracte podra requerir a 'empresa contractista que declari formalment que ha complert la
obligacio. Aixi mateix, la persona responsable del contracte o 'organ de contractacié podran requerir als organs de

representacio de les persones treballadores que informin al respecte.

-Contractacié de persones en situacié d’atur amb dificultats especials d'insercio laboral o d’exclusié social

L’empresa contractista ha d'ocupar com a minim un 5% de treballadors sobre el total ocupat en I'execucié del contracte a
persones que es trobin en situacié d'atur amb dificultats especials d'insercié laboral o d’exclusié social i que pertanyin,
preferentment, als col-lectius indicats en el Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Guia de contractaci6 publica social.

El nombre d'hores que s’haura de garantir que executaran la totalitat de les persones sera del 5% de les totals. Si per
qualsevol motiu les persones empleades no arribessin a aquesta quantia d’hores caldra ampliar el nombre de persones

contractades.
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L'empresa contractista ha de facilitar les dades acreditatives del compliment d'aquesta condicid segons s’expressa en
l'annex 2 del Decret d’Alcaldia de 24 d'abril de 2017 de contractaci publica sostenible.

Barcelona Activa, SA (amb la col-laboracié de I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat i d'altres arees municipals,

segons els seus propis programes d'intervencio), facilitara a 'empresa contractista la informacio i ajut que es requereixi per a

la seleccié i contractacio laboral de les persones.

- Pla d'igualtat o mesures d'igualtat

L'empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalitzacié del contracte, ha de presentar a la
persona responsable del contracte el Pla d'igualtat entre homes i dones que sera d’aplicacio a les persones que executin el
contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a I'elaboracié d’aquest pla, ha de presentar les mesures aplicables
per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i fomentar una
igualtat efectiva i real entre dones i homes.

Si 'empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini atorgat rebra les indicacions, I'ajut i
I'assessorament municipal i se li concedira un nou termini perqué aporti la informacio de les practiques requerides.
L'incompliment d'aportacio6 del pla o de les mesures d'igualtat, després de rebre assessorament, suposara la imposicio d’'una

sancié economica d'un 1% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins a un maxim del 10% del preu.

-Comunicacio inclusiva.

L’empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de I'execucid del contracte no s'utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin
contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin
respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- |'ts d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacio per raé d'orientacié i/o identitat sexual, origen,
edat, creences, o altres condicions o circumstancies personals o socials.

- en les seves comunicacions derivades de l'execucié del contracte, evitar I'exaltacié de la violéncia i fomentar la

diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis.

-Percentatge minim d’ocupacié de persones amb discapacitat en la plantilla de 'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no pot contractar
amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que com a minim el
2% del seu personal contractat son persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de

novembre.
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L’empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d'acreditar, en els deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en qué consti tant el nombre global de les
persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel
compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracio d’excepcionalitat i una declaracié de
I'empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta finalitat.

Aquesta condicio d’execucié contractual s'entén obligacio essencial i el seu incompliment suposara la imposicié d’'una
penalitat del 2% del preu del contracte, que s'incrementara mensualment fins un maxim del 10% si no s'acredita el

compliment.

Mesures contra 'assetiament sexual i per rad de sexe.

L'empresa contractista ha d’entregar un pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar I'assetjament sexual i
l'assetjament per ra6 de sexe, en relacid amb el personal adscrit a I'execucid del contracte. Aquestes mesures podran
consistir, com a minim, en campanyes informatives que detallin qué sén conductes d’assetjament sexual o per ra6 de sexe;
accions formatives i la designacié de persones de referéncia que vetllin per un espai de treball lliure de violéncies masclistes

o per orientaci6 sexual o identitat de génere.

S'annexa, en el perfil del contractanta, el Protocol elaborat pel Departament de Transversalitat de Génere-CIRD que inclou el

procediment d’aplicacio de les Clausules Socials d’lgualtat de Génere.

Conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal.

L'empresa contractista ha d’aportar en el termini de 15 dies, a comptar des de la data de formalitzacio del contracte, un pla o
mesures de conciliacid corresponsable del temps laboral, familiar i personal en relacié amb les persones ocupades en

I'execucio6 del contracte.

A titol d’exemple, algunes d’aquestes mesures econdmiques o assistencials que facilitin 'atencié de menors o persones
dependents; mesures laborals com la reduccié de jornada, excedencies, llicencies o permisos de paternitat o maternitat;

flexibilitzacid, adaptacio o reassignacio de serveis i horaris en funci6 de les necessitats de conciliacié o altres de similars.

L’empresa contractista, abans de la recepcio del contracte, ha de lliurar a la persona responsable del contracte un informe
final sobre I'aplicacié de les mesures.

L'incompliment d'aquesta condicié d’execucié contractual es qualifica com a molt greu i comportara 'adopcié de les

penalitzacions economiques que es corresponguin segons les previsions que s'estableixen en la clausula 25.

El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de dades.
Aquesta obligacio té el caracter d'obligacio contractual essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f) de l'apartat 1
de l'article 211
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-Compliment dels requisits en matéria ambiental d’acord amb: http://www.ajsosteniblebcn.cat . L'empresa contractista
donara compliment a la normativa continguda als segiients documents:

a. Dossier “Programa Ajuntament + sostenible”. http://www.ajsosteniblebcn.cat/ca/dossier-programa-
ajuntament-sostenible 11072

b. Manual de Qualitat de les Obres a la ciutat de Barcelona

http://w110.bcn.cat/Urbanisme/Continguts/Documents/Nolndexar/Obres/Fitxers/ManualQualitatObres.p
df

c.  Guia “Ambientalitzacié de les obres a la ciutat de Barcelona”
https://w110.bcn.cat/MediAmbient/Continguts/Vectors_Ambientals/Energia_i_qualitat_ambiental/Docu
ments/Fitxers/GuiaAmbientalitzacioObresBCN.pdf

15. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA:

Decret d'aprovacio

Projecte format *pdf, que inclou el plec de prescripcions técniques

Pressupost format *Ict

16. DOCUMENTACIO QUE ES FACILITARA ALS LICITADORS:

Les empreses interessades podran obtenir la documentacio al perfil del contractant .

17. MODIFICACIONS PREVISTES

No es preveuen modificacions

18. SUBCONTRACTACIO

No aplica la possibilitat de limitar la subcontractaci6. Per tant, es pot subcontractar.

Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneitat de la contractacié detallada, i amb tal efecte, se sol-licita iniciar el
present expedient de contractacié mitjangant TRAMITACIO ORDINARIA.
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