
Institut Municipal d’Urbanisme 

 

CONTRACTE RELATIU AL SUMINISTRAMENT DE MAQUINARI I SISTEMES AUDIOVISUALS PER A LA OFICINA DE 
REGENERACIÓ URBANA, A LA SEU DE L’INSTITUT MUNICIPAL D’URBANISME AL CARRER BOLÍVIA 250 DE 
BARCELONA 

c.  Bolívia, 250 
08020 Barcelona 
Telèfon 93 291 46 00 
www.barcelona.cat 

 
 
 

INICI D’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ 

 
 

1. DEPARTAMENT SOL·LICITANT 
 

NOM RESPONSABLE 

Director de Serveis Econòmics i Generals Josep Badia Sánchez 

 
2. TÍTOL DEL CONTRACTE 

 
3. OBJECTE DEL CONTRACTE 

Petició raonada, motivant la necessitat i característiques del contracte, justificant l’elecció del procediment de 

licitació, la insuficiència de mitjans i la no divisió del contracte en lots. 

 
 
 
 

4. CODI; NOM DE L’ACTUACIÓ i CODI DE PROJECTE 
 

UA NOM CODI PROJECTE 

D’OBRA 

CODI DEP. 

PROJECTES  I 

OBRES 

ACT-00000 GENERAL No aplica No aplica 

 
El contracte té per objecte el SUMINISTRAMENT DE MAQUINARI I SISTEMES AUDIOVISUALS PER A LA OFICINA DE 
REGENERACIÓ URBANA, A LA SEU DE L’INSTITUT MUNICIPAL D’URBANISME AL CARRER BOLÍVIA 250 DE BARCELONA  

 

L’IMU ha adjudicat el contracte de serveis d’una oficina tècnica per al desplegament del Programa de Regeneració Urbana. Per posar en marxa 

aquesta oficina tècnica es necessita comptar amb un maquinari i un sistemes audiovisuals específics que son objecte d’aquesta  licitació. 

 

Està justificada la contractació d’una empresa especialitzada degut a la insuficiència de mitjans materials 

amb que compte la nostra entitat, per complir les necessitats que es tracten de satisfer. 

 
Donant compliment al que estableix l’article 99.3 de la LCSP i amb l’objecte de no dividir el contracte en lots, 

cal indicar que la necessitat de coordinar els diferents contractistes en cas d’una divisió de l’objecte del 

contracte en lots, faria excessivament difícil l’execució del mateix des del punt de vista tècnic i organitzatiu. 

 

Atès l’import de licitació i les característiques d’aquest contracte, la tramitació d’aquest contracte serà 

ordinària per procediment obert simplificat previst a l’article 159 LCSP, entenent que no existeix cap 

restricció d’accés a la licitació i, per tant, l’elecció d’aquest procediment permet la màxima participació i 

publicitat. 

http://www.barcelona.cat/
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5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ 
 

Descripción pvp unidades total 

Samsung Flip 3 WM75A(LH75WMAWLGCXEN) 3.105,00 € 1 3.105,00 € 

SAMSUNG CY-TF65BRC INTERFACES DE 
CONCENTRADORES: HDMI, USB 2.0, USB TIPO B. 

178,00 € 5 890,00 € 

Logitech Rally Bar(960-001311) 3.695,94 € 1 3.695,94 € 

Logitech Wall Mount For Video Bars(952-000044) 57,00 € 1 57,00 € 

Lenovo ThinkCentre M75n 11BS(11BS0002SP) 621,00 € 1 621,00 € 

Lenovo Soporte de montaje Lenovo para Ordenador 
sobremesa 

30,00 € 1 30,00 € 

Cable HDMI 2.0 activo 10 metros 150,00 € 1 150,00 € 

Cable HDMI 2.0 tipo Ethernet de 1m 150,00 € 1 150,00 € 

Cable USB 2.0 activo 8 metros 50,00 € 1 50,00 € 

Cable USB 3.0 activo 8 metros 50,00 € 1 50,00 € 

Cable USB 3.0 activo de 1 m M-M 50,00 € 1 50,00 € 

Switch Conmutador KVM 2 Puertos HDMI  2.0 4K con USB 3.0 
SV231HDMIUA 

     500,00 €  1 500,00 € 

Cable extensor Rally Mic Pod 100,00 € 1 100,00 € 

Micrófono de sobremesa Logitech Rally (989-000430) 80,00 € 1 80,00 € 

Combo teclado y ratón Slim Wireless Logitech 100,00 € 1 100,00 € 

Pantalla autoenrollable tensionada SKU: 58986 | 
5902211112037 

345,00 € 1 345,00 € 

Access Point U6 - PRO 201,25 € 3 603,75 € 

SAI de línea interactiva Salicru SPS Advance RT 
SPS.1100.ADV RT2 - 1,10 kVA/990 W 

437,00 € 5 2.185,00 € 

Salicru UPS en línea de doble conversión Salicru SLC TWIN 
KIT SLC 10000 TWIN RT2 - 10 kVA/10 kW - 4U Convertible en 
torre/rack + puesta en marcha 

3.450,00 € 1 3.450,00 € 

Monitor FHD ThinkVision T24m-29 299,00 € 37 11.063,00 € 

Teclado USB + raton 17,25 € 35 603,75 € 

Logitech HD Pro Webcam C920 87,40 € 2 174,80 € 

Portatil X1 EXTREM 3.057,85 € 2 6.115,70 € 

Cables USB-C 3,45 € 35 120,75 € 

Cargador Móbil Ultra 130W 4 puertos 23,00 € 4 92,00 € 

Lector CD externo 24,15 € 2 48,30 € 

        

CONJUNT DE DOS SERVIDORS PROLIANT DL360  

HPE ProLiant DL360 Gen10 Plus Intel Xeon-S 4309Y 8-Core 
(2.8GHz 12MB) 32GB (1 x 32GB) PC4-3200AA-R RDIMM 8 x 
Hot Plug 2.5in Small Form Factor Basic Carrier Smart Array 
S100i NC-B No Optical 800W 3 Year Next Business Day 
Warranty 

 2  

HPE 32GB (1x32GB) Dual Rank x4 DDR4-3200 CAS-22-22-22 
Registered Smart Memory Kit 

  6  
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HPE E208i-a SR Gen10 2-ports SAS Controller Module   2  

HPE 800W Flex Slot Platinum Hot Plug Low Halogen Power 
Supply Kit 

  2  

HPE iLO Advanced Electronic License with 3yr Support on iLO 
Licensed Features 

  2  

HPE 480GB SATA 6G Read Intensive SFF (2.5in) Basic Carrier 
Multi Vendor SSD 

  4  

HPE E208e-p SR Gen10 12Gb 2-ports External SAS Controller   2  

HPE 4 Year Tech Care Basic wDMR Proliant DL360 Gen10+ 
Service 

  2  

TOTAL CONFIGURACIÓ SERVIDORS 6.567,66 € 2 13.135,32 € 

        

CONJUNT CABINA DE DISCOS MSA 

HPE MSA 2062 12Gb SAS SFF Storage  1  

HPE MSA 1.92TB SAS 12G Read Intensive SFF (2.5in) M2 3 
Year Warranty SSD 

  7  

HPE 2.0m External Mini SAS High Density (HD) Cable   6  

HPE 4 Year Tech Care Basic MSA 2062 Storage Service   1  

TOTAL CONFIGURACIÓ CABINA DE DISCOS 24.934,25 1 24.934,25 

        

LLICENCIA VIRTULITZACIÓ PER SERVIDORS 

VMware vSphere Essentials Plus Kit 6 Processor 5 Year E-LTU 8.299,44 € 1 8.299,44 € 

        

DIRECCIÓ DE PROYECTES 

Dirección de proyecto, revisión del diseño de la solución, 
instalación, arranque, pruebas piloto y puesta en marcha del 
entorno definitivo. Envíos, desplazamientos y material de 
montaje 

5.300,00 € 1 5.300,00 € 

TOTAL LICITACIÓ 86.000€ 

 
 

 
BASE IVA TOTAL 

86.000,00 € 1 8 . 0 6 0 , 0 0   € 1 0 4 . 0 6 0 , 0 0  € 

 

El pressupost net es desglossa de la manera següent: 

 

Costos directes Import €  

  

Subministrament i instal·lació  86.000,00 €  

   

Altres despeses associades   

TOTAL 86.000,00 €  

Costos indirectes Import €  

  

...   
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Despeses generals d’estructura   

Benefici industrial   

TOTAL Suma costos indirectes  

 

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes). 

Pressupost net. 
 86.000,00 €  

 
 
 
 

6. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (inclou possibles pròrrogues i modificacions) 

BASE  

86.000,00  € 

 

DESCRIPCIÓ 

VE 

prestació 

VE 
eventuals 
pròrrogues 

VE altres 
conceptes 

VE 

modificacions  
 

SUMA 

Subministrament i instal·lació 86.000,00 €    86.000,00 € 

 

 
 

 

7. REQUISITS DE CAPACITAT I SOLVÈNCIA 
 

7.1 SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 

-D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres últims exercicis 

anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 

l’empresa ha de tenir un valor igual o superior de 129.000,00 €.  

En el cas de què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat des de la data 

final de presentació de proposicions, el requeriment s’entendrà proporcional al període.  

 

7.2 SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL  

-L’import anual, sense incloure els impostos, que l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de 

superior execució en el decurs dels últims 3 anys en subministraments de naturalesa igual o similar que els que 
constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 60.200,00 euros. 

 
Justificació dels criteris de solvència: 

 
Els criteris de solvència s’han establert per tal de garantir l’equilibri entre la màxima concurrència en la fase de 
licitació i la qualitat en la prestació del servei per part de l’empresa que finalment resulti adjudicatària. 
 
Solvència econòmica i financera: L’import mínim de 129.000,00  euros es considera adequat per garantir que la 
possible contractista compte amb els mitjans necessaris per fer front a l’execució de les prestacions, i està dins dels 
límits establerts per la LCSP atès que no excedeix d’una vegada i mitja el valor anual mitjà del contracte. 
 

 

Solvència tècnica: S’estableix com a criteri de solvència tècnica el criteri de subministraments realitzats durant els 
últims tres anys, atès que permet garantir que l’empresa té experiència en les funcions que haurà de portar a terme. 
L’import que s’ha de declarar com a executat durant l’any de superior execució en el decurs dels últims 3 anys en 
subministraments de naturalesa igual o similar que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com 
a mínim de 60.200,00  €, import que està dins dels límits establerts per l’article 11.4.b) del Reial Decret 1098/2001 del 
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Reglament General de Contractes en la redacció donada pel Reial Decret 773/2015 de 28 d’agost, que modifica diversos 
articles del Reglament General de Contractes, atès que es igual al 70% de la seva anualitat mitjana 

 
 

8.- CRITERIS  DE VALORACIÓ DE LES OFERTES 
 
La selecció de la millor oferta es determinarà tenint en compte la millor relació qualitat-preu amb l’objectiu d’obtenir ofertes 

de gran qualitat. S’aplicaran els criteris d’adjudicació següents: 

 

7. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT. FINS A 100 PUNTS 

 
Mesura Social 

 

1.1 La ponderació màxima del criteri d’adjudicació del preu ofertat, és de 35 punts 
 

 

La puntuació no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril 
de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 9 de març de 2018, 
d’aplicació de la LCSP, publicada en la Gaseta Municipal del dia 16 de març de 2018. 

 
S’atorgarà la màxima puntuació al l’empresa licitadora que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a 
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta d’empreses 
licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la 
Gerència Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal 
del dia 29 de juny; i modificada pel Decret d’Alcaldia del 22/2/2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 
de març de 2018. 

 

 
 

1.2 Altres criteris valorats mitjançant criteris automàtics. Puntuació total, fins a 65 punts 

 
 

1.2.1 Utilització de materials d’embalatge fabricats a partir de cartró o plàstic reciclat............................... 5 punts 
 

Es valorarà la utilització de materials d’embalatge fabricats a partir de cartró o plàstic reciclat. 

- SI Utilització de materials d’embalatge fabricats a partir de cartró o plàstic reciclat. ...... 5 punts 
- NO Utilització de materials d’embalatge fabricats a partir de cartró o plàstic reciclat. ..... 0 punts 

 

1.2.2 Ampliació del període de garantia dels productes subministrats .................................................. fins a 30 punts 
 

Es valorarà la millora del període de garantia dels productes subministrats, sense cost addicional, respecte del 
període mínim establert a la Clàusula 11 del plec de prescripcions tècniques d’acord amb el següent: 
 

- Millora en més de 2 anys (total, més de 6 anys). .......................................................... 30 punts 
- Millora en 2 anys (total: 6 anys) ....................................................................................   20 punts 
- Millora en 1 any (total: 5 anys) ........................................................................................ 10 punts 

 
1.2.3 Millora en el termini de lliurament ...............................................................................................................fins a 30 punts 

 
Es valorarà la millora consistent en lliurar els productes a subministrar en un termini inferior a l’establert a la 
clàusula 6 del plec de prescripcions tècniques d’acord amb el següent: 

 

- Lliurament en un termini <= 10 dies ................................................................................... 30 punts 
- Lliurament en un termini superior a 10 dies i inferior a 20 dies ........................................... 15 punts 

- Lliurament en un termini igual o superior a 20 dies .............................................................. 0 punts 

 
 

https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14371
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
https://w123.bcn.cat/APPS/egaseta/cercaAvancada.do?reqCode=downloadFile&publicacionsId=14374
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30200000-1    

30 dies naturals 

 
8. TIPUS DE PROCEDIMENT 

 

 Menor 

 Negociat amb publicitat 

 Negociat sense publicitat 

 Restringit 

 Obert simplificat abreujat 

X Obert simplificat 

 Obert 

 

9. TIPUS CONTRACTE 
 

 Obres 

 Serveis 

X Subministraments 

 
10. CPV: 

 

 

11. TERMINI ESTIMAT: 

12. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE 

D’acord amb l’article 202 LCSP, s’estableixen les següents condicions especials d’execució:  

 
1.1 De caràcter social: 

 
1.1.1  Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període contractual 

 
L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i socials de les persones 
treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui 
d’aplicació. 

 
 
Aquesta condició te el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu incompliment podrà ser objecte de penalització com 
a falta molt greu o causa d’extinció contractual. 

 
La persona responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista que declari formalment que ha complert la 
obligació. Així mateix, la persona responsable del contracte o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans de 
representació de les persones treballadores que informin al respecte. 

 
1.1.2 Pla d’igualtat o mesures d’igualtat 

 
L’empresa contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalització del contracte, ha de presentar a la 
persona responsable del contracte el Pla d’igualtat entre homes i dones que serà d’aplicació a les persones que executin el 
contracte i, en el cas que no hi estigui legalment obligada a l’elaboració d’aquest pla, ha de presentar les mesures aplicables 
per assolir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en l’àmbit laboral, eliminar estereotips i fomentar una igualtat 
efectiva i real entre dones i homes. 

 
Si l’empresa motiva les raons per no poder aportar les mesures d’igualtat en el termini atorgat rebrà les indicacions, l’ajut i 
l’assessorament municipal i se li concedirà un nou termini perquè aporti la informació de les pràctiques requerides. 
L’incompliment d’aportació del pla o de les mesures d’igualtat, després de rebre assessorament, suposarà la imposició 
d’una sanció econòmica d’un 

1% del preu del contracte, que s’incrementarà mensualment fins a un màxim del 10% del preu. 
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S’annexa, en el perfil del contractant, el Protocol elaborat pel Departament de Transversalitat de Gènere-CIRD que inclou el 
procediment d’aplicació de les Clàusules Socials d’Igualtat de Gènere. 

 

1.1.3 Percentatge mínim d’ocupació de persones amb discapacitat en la plantilla de l’empresa 

 
L’article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no pot contractar 
amb les administracions públiques i el sector públic vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que com a mínim el 2% 
del seu personal contractat són persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre. 

 
L’empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu dies posteriors a la data de 
formalització del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en què consti tant el nombre global de 
les persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-se optat pel 
compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una còpia de la declaració d’excepcionalitat i una declaració de 
l’empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta finalitat. 

 
Aquesta condició d’execució contractual s’entén obligació essencial i el seu incompliment suposarà la imposició d’una penalitat 
del 2% del preu del contracte, que s’incrementarà mensualment fins un màxim del 10% si no s’acredita el compliment. 

 
1.1.4. Comunicació inclusiva 
 
L’empresa ha de garantir, 
 
- que en les activitats derivades de l’execució del contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges sexistes, que no atemptin 

contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de qualsevol tipus, els drets de la infantesa, o que no siguin 
respectuoses amb la cura pel medi ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals. 

-     l'ús d'una comunicació que no incorri en qualsevol tipus de discriminació per raó d’orientació     i/o identitat 

sexual, origen, edat, creences, o altres condicions o circumstàncies personals o socials. 

- en les seves comunicacions derivades de l'execució del contracte, evitar l’exaltació de la violència i  fomentar la 

diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de prejudicis. 

 

  1.1.5 Mesures contra l’assetjament sexual i per raó de sexe. 

 
L’empresa contractista ha d’entregar un pla que detalli les mesures per prevenir, evitar i eradicar l’assetjament sexual i 
l’assetjament per raó de sexe, en relació amb el personal adscrit a l’execució del contracte. Aquestes mesures podran consistir, 
com a mínim, en campanyes informatives que detallin què són conductes d’assetjament sexual o per raó de sexe; accions 
formatives i la designació de persones de referència que vetllin per un espai de treball lliure de violències masclistes o per 
orientació sexual o identitat de gènere. 

 
S’annexa, en el perfil del contractant, el Protocol elaborat pel Departament de Transversalitat de Gènere-CIRD que inclou el 
procediment d’aplicació de les Clàusules Socials d’Igualtat de Gènere. 

 

  1.1.6 Conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal. 

 
L’empresa contractista ha d’aportar en el termini de 15 dies, a comptar des de la data de formalització del contracte, un pla o 
mesures de conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal en relació amb les persones ocupades en l’execució 
del contracte. 

 
A títol d’exemple, algunes d’aquestes mesures econòmiques o assistencials que facilitin l’atenció de menors o persones 
dependents; mesures laborals com la reducció de jornada, excedències, llicències o permisos de paternitat o maternitat; 
flexibilització, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de conciliació o altres de similars. 

 
L’empresa contractista, abans de la recepció del contracte, ha de lliurar a la persona responsable del contracte un informe final 
sobre l’aplicació de les mesures. 
 

L’incompliment d’aquesta condició d’execució contractual es qualifica com a molt greu i comportarà l’adopció de les 
penalitzacions econòmiques que es corresponguin segons les previsions que s’estableixen en la clàusula 25. 

 
 
El  contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades. Aquesta 
obligació té el caràcter d'obligació contractual essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f) de l'apartat 1 de l'article 
211. 

 

-Obligació del contractista de retirar l’embalatge dels productes subministrats i garantir-ne la bona gestió, ja 
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sigui per la seva aportació a la recollida selectiva a través d’un gestor autoritzat de residus o bé de les 

instal·lacions municipals corresponents. 

 

 
13. DOCUMENTACIÓ QUE S’ADJUNTA 

 

X Plec de Prescripcions tècniques 

 

14. DOCUMENTACIÓ QUE ES FACILITARÀ ALS LICITADORS 

 
Es facilitarà el plec de prescripcions tècniques en la plataforma de contractació i en el perfil del contractant. 

 

 
Pels motius exposats es justifica la necessitat i idoneïtat de la contractació detallada, i amb tal efecte, se sol·licita 

iniciar el present expedient de contractació mitjançant TRAMITACIÓ ORDINARIA 

 

 

Josep Badia Sánchez 

 Director de Serveis Econòmics i Generals .
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