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INFORME DE NECESIDAD DEL CONTRATO MENOR

DATOS DEL CONTRATO

Tipo de contrato: Servicio

OBJETO: SERVICIO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA LOS
EQUIPOS DE CLIMATIZACION DE LA PVE

Solicitud: 35350

Presupuesto de Licitacién (IVA incluido) . 10.841,60 €
IVAtipo....... ... .. i 21 %

Presupuesto Neto (sin IVA) . ... ... 8.960,00 €
Este presupuesto neto no puede ser superado por la oferta del licitador.

1. ANTECEDENTES

Debido a garantizar el correcto funcionamiento de los equipos de climatizacion es necesario
realizar el mantenimiento preventivo de estos, en la planta de valorizacidon energética de Sant
Adria de Besos. Este mantenimiento preventivo es puntual, encontrandose en periodo de
preparacion la correspondiente licitacion.

El objeto por tanto de la contratacion del servicio de mantenimiento preventivo de los equipos
de climatizacién de la PVE.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD E IDONEIDAD DEL CONTRATO

Por un lado, la justificacién viene dada por la insuficiencia de medios

Dado que el personal y medios de los que dispone no son suficientes para atender la demanda
que en este sentido se plantea y dado que la prestacion de la cual es objeto este contrato no
justifica a nuestro entender la necesidad de una ampliacién por parte de Tersa de los medios
personales y materiales de que se disponen.

Justificacion de la no alteracion del objeto del contrato y del procedimiento de
adjudicacidén

En aplicacion del articulo 118.2 de la Ley 9/2017, de Contratos del Sector Publico, corresponde
al 6rgano de contrataciéon informar que en el expediente de referencia no se altera el objeto del

contrato para evitar las normas generales de contratacién y que no tiene como finalidad evitar
los umbrales establecidos como maximos para la contratacién menor.

Una vez analizado el expediente de referencia se concluye que en el mismo no se ha producido

ninguna alteracion del objeto del contrato para evitar las normas generales de contratacion y los
umbrales establecidos como maximos para la contratacién menor.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. ESPECIFICACIONES TECNICAS



-
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Servicio de mantenimiento preventivo para los equipos de climatizacién de la PVE:

ZONA PLANTA 8,6 26,68 28,16
QFICINAS TALLER 1 SPLIT MURAL 2X1 MITSUBISHI int: 2 X MSZ-SF25VE3 0,78 2,78 2,64 R410A 0,8kg 2015
COMEDOR 1 SPLIT CASSETTE MITSUBISHI MPLZ-100YEA 3,12 9,5 11,2 R32 4 2019
CUARTO COMITE 1 SPLIT CASSETTE TOSHIBA RAS-16BKV-E 1,5 4,4 2,82 R410A
VESTUARIO 1 SPLIT CASSETTE MITSUBISHI PLH-100YHBA 3,2 10 11,5 R-410A 2010
EDIFICIO SERVICIOS 95,22 191,84 104,68
SALA PLCS 1 SPLIT CONDUCTOS FUJITSU ACY 170H UIAT-LH 4,7 15 18 R-410A 2017
SALA DE B.T. 1 SPLIT CONDUCTOS FUJITSU AQYBOFMAYT 5,93 16,5 R-410A 3,5kg 2006
SALADEB.T. 1 SPLIT CONDUCTOS EKOKAI BNA200KWX 10 20 22 R-410A 6,4kg 2022
SALADEB.T. 1 SPLIT CONDUCTOS MITSUBISHI SPEZ-00YHA 37,8 44 54 R-410A 7,1kg 2014
Standar Inverter
SALADEB.T. 1 SPLIT CONDUCTOS KOSNER KSTI-200 CD PLUS 78 20 22 R-410A 4,8kg 2020
SALADEB.T. 3 SPLIT CONDUCTOS DAIKIN SKAI AIR FDA250A 8,76 22 24 R-32 Skg 2020
LABORATORIO 1 SPLIT MURAL KAYSUN KAY-26 DN6 1,5 2,64 2,78 R-410A 0,8kg 2
EDIFICIO OFICINAS ANTIGUAS 23,48 56,75 48
ALMACEN 1 SPLIT MURAL 2X1 MITSUBISHI MSZ-DM25VA 5 6,3 R-410A
SALA REUNIONES B. ENERGIA | 1 SPLIT MURAL MITSUBISHI MSZ-AP35VG 1 3,5 4 R32 2019
CABINA GRUISTA 1 SPLIT MURAL MITSUBISHI MSZ-DM35VA 1,2 3,15 3,6 R-410A 2013
CUADROS GRUA 1 SPLIT MURAL GFEU:I‘ETRS:L ASY17FSCQ 1,85 4,7 R-410A 2013
ANALIZ. GAS LINEA 3 | CLIMA CUADRO ELECT. RITTAL 5K3304500 0,64 1,1 R-134A 0,6kg 2004
ANALIZ.GAS CHIMENEA 1 | CLIMA CUADRO ELECT. RITTAL SK3304500 0,64 1,1 R-134A 0,6kg 2004
ANALIZ. Hg CHIMENEA 1 | CLIMA CUADRO ELECT. RITTAL SK3305500 0,87 1,6 R-134A | 0,325kg 2010
EDIFICIO OFICINAS NUEVAS 196,5 479,1 525,6
RECEPCION 4 SPLIT CASSETE DAIKIN RSXYPBK7W1 9,4 22,4 25 R407C 9,6kg 2001
2 SPLIT MURAL MITSUBISHI MSy-TP50VF-CAD 1,6 5 R32 2019
2 SPLIT TECHO MITSUBISHI SLZ-KA25VA al 2,6 3,2 R410A 2016
Of. Grupo PLANTA 22 2 SPLIT DE TECHO DAIKIN RSXYP8K7W1 9,4 22,4 25 R407C 9,6kg 2001
3 SPLIT CONDUCTOS
1 SPLIT CASSETE DAIKIN CASG35B 1,4 3,5 4,2 R32 2019
1 SPLIT CASSETE DAIKIN CASG71B 2,5 6,8 7,5 R32 2019
Of. Grupo PLANTA 32 4 SPLIT TECHO DAIKIN RSXYP8K7W1 9,4 22,4 25 R407C 9,6kg 2001
3 SPLIT CONDUCTOS
Of. Grupo PLANTA 42 4 SPLIT TECHO DAIKIN RSXYP8K7W1 9,4 22,4 25 R407C 9,6kg 2001
3 SPLIT CONDUCTOS
Of. Grupo PLANTA 53 4 SPLIT CASSETE DAIKIN RSXYP1OK7W1 11 28 31,5 R407C 11,2kg 2001
BASCULA 1 SPLIT CASSETE MITSUBISHI MSZ-GE35VA (int) 11,8 28 31,5 R410A 2010

E

servicio debe incluir:

- Limpieza de baterias frigorificas

- Limpieza de bandeja de recogidas y sifones de condensados
- Limpieza de filtros sucios o deteriorados o sustitucion

- Comprobaciéon de conexionados

- Informe del estado de la maquina

En el precio de la oferta deben estar incluidos todos los gastos del personal como
desplazamientos, dietas, ... , transporte y maquinaria necesaria para la realizacion del servicio.

Otros Aspectos a tener en cuenta PRL

Se darad cumplimiento a la Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales (LPRL, de tanto en tanto),
L31/1995, y a toda la legislacion y normativa que se derive que se apliquen a las obras descritas
en este pliego de condiciones, con especial atencion y consideracién a aquellas tareas que
puedan generar riesgos graves o muy graves. En concreto, la sobre la proteccién de los
trabajadores de los riesgos de caida por trabajo temporal en altura (RD 2177/2004), el trabajo
con riesgo eléctrico (RD 614/2001), etc.

Asimismo, también se cumplira el articulo 24 de la LPRL y el RD 174/2004 sobre la coordinacién
de actividades empresariales (CAE, en adelante) mediante el intercambio de la informacion y
documentacién correspondientes a la plataforma de coordinacion eGestiona del Grupo TERSA.

Debera facilitar:

1. Evaluacion especifica de riesgos de los puestos de trabajo y tareas que intervienen en el
trabajo descrito en esta especificacion.
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Planificacion de la actividad preventiva (este documento se puede adjuntar al informe de
evaluacion de riesgos).
Registro de informacién sobre riesgos laborales (art. 18 LPRL).
Inscripcion de PRL de formacion especifica del puesto de trabajo (art. 19 y art.20 LPRL)
Inscripcidon de formacion relacionada con el Covid19 (esta puede estar contenida en la
formacién previa, siempre que haya constancia de la misma en el documento de
inscripcién).
Inscripcion de formacién especifica en caso de que el trabajador realice:

1. Trabajo temporal en cotas (8h de duracién, minimo).

2. Trabajar con plataformas moviles de elevacion para personas (duracion 6h,
minimo).

3. Trabajos relacionados con el riesgo eléctrico.

4, Trabajar con carretillas elevadoras, vehiculos pesados, etc.

5. Otras formaciones especificas que se requieran en funcién de las tareas a realizar.

Designacion de recurso preventivo con la correspondiente, como minimo, formacion de
nivel basico en PRL, en caso de que los trabajadores realicen tareas que hagan necesaria
la presencia y vigilancia de un recurso preventivo: trabajo en alzada, trabajos con riesgo
eléctrico, trabajos de elevacion de elementos pesados o muy pesados, trabajos en
caliente (soldadura), etc.

Autorizacion de uso de herramientas, equipos y maquinaria de trabajo.

Registro de entrega de EPIS.

NOTA: Es imprescindible que el casco protector tenga un barbo de anclaje de cuatro
puntos en aquellas tareas en que se requiera (trabajo en altura, tareas con
posibilidad de caida de objetos, etc.)

Apto médico

Otra documentacion (plan de prevencién, contrato SPA, licencia de conduccién o
especifica, contrato mutuo, certificado vigente de pago de la Seguridad Social, TC1, TC2,
etc.)

En cuanto a aquellas obras a realizar que se consideren obras, lo dispuesto en el RD 1627/97 en
obras de seguridad y salud en obras serd conforme a lo establecido en el RD 1627/97. En
concreto, hay que tener en cuenta el objetivo de:

XN AEWN =

Acreditacién OER.

Formacion especifica en el ambito del PRL segln el Acuerdo Sectorial de la Construccion.
Nombramiento formal de personal con funciones preventivas de recursos.

Plan de seguridad.

Inauguracién del centro de trabajo.

Libro de subcontratacion.

Libro de incidencias.

Otra documentacidn sobre prevencion de riesgos laborales relacionada con las obras a
realizar.

En referencia al uso de maquinaria de trabajo, si es necesario (plataforma elevadora, camién
para el transporte de material, etc.), serd necesario aportar la siguiente documentaciéon para
que pueda acceder al centro de trabajo correspondiente:

Uk wWwNE=

Hoja

Manual de instrucciones

Marcaje CE

Libro de mantenimiento / Revisiones periddicas

Propiedad o alquiler de maquinaria

Otra documentacion (ITV, certificado de empadronamiento, seguro, tarjeta de
transporte, poliza de responsabilidad civil, etc.)
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En referencia al uso de productos quimicos (pinturas, adhesivos, etc.), se debera aportar la
siguiente documentacion:

1. Fichas de seguridad para productos y productos quimicos utilizados durante el servicio.

Todos los trabajadores dispondran de la ropa de trabajo adecuada y los medios de proteccién y
seguridad, segun se determine en la evaluacion de riesgos correspondiente. Se homologaran los
equipos de proteccion individual (EPI) y en buen estado para que el personal de trabajo lleve a
cabo su labor en condiciones correctas de seguridad y salud. Ademas, deberan disponer de los
medios y material de sefializacién necesarios (conos, vallas, etc.).

Todos los equipos de trabajo y maquinaria deben tener el marcado CE y estar en buen estado.
Asimismo, los trabajadores deberan tener o tener acceso, en cualquier momento, a los manuales
de instrucciones de los equipos y maquinaria a utilizar y a las fichas de seguridad de los productos
quimicos utilizados.

La documentacién solicitada por el departamento de PRL del Grupo TERSA en referencia a la
coordinacion de actividades empresariales debe comunicarse periédicamente, asi como toda la
documentacién que el Departamento de PRL considere necesaria para determinar que las obras
contratadas se ejecutaran en condiciones de seguridad y salud.

Los siguientes incumplimientos seran motivo de sancién o extincion del contrato:

1. Incumplimiento de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y de la Legislacion y
normativa que se derive y se aplica a las tareas contratadas.
2. No disponer y/o no utilizar los equipos de proteccion individual y los medios de seguridad

necesarios para la realizacion de las tareas contratadas. También serda motivo de
penalizacion que tanto los epi's, los equipos de trabajo y la maquinaria no se encuentran
en buen estado, revelando una falta de seguridad durante el trabajo.

3. Imprudencia en el acto de servicio que implique un riesgo de accidente para el propio
trabajador o para terceros presentes en el puesto de trabajo. También incumplir la
normativa interna de seguridad del Grupo TERSA.

4, Incumplir todo lo descrito en las especificaciones técnicas.

Este apartado es de obligado cumplimiento, previo a iniciar los trabajos el
adjudicatario debera estar con toda la documentacién en verde dentro de la plataforma
Egestiona de Tersa.

4. LUGAR DE REALIZACION DE LA PRESTACION

El servicio se debera realizar en las instalaciones:

TERSA

Planta de Valorizacion Energética
Avda. Eduard Maristany, 44
08930 — Sant Adria de Besos

5. INICIO DE LAS PRESTACIONES Y PLAZO DE EJECUCION

El servicio ha de comenzar durante |a primera semana de septiembre del 2022 y no alargarse
en mas de 10 dias laborales.

6. CRITERIOS DE ADJUDIUCACION
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El criterio de adjudicacion sera el precio.

De acuerdo con la base de ejecucién vigesimosexta del presupuesto 2020 del Ayuntamiento de
Barcelona los contratos menores con concurrencia que se publiquen en el perfil del contratante
tendran como Unico criterio de adjudicacion el precio mas bajo.

Se establece una férmula basica de utilizacién general que permite una ponderacién de ofertas
distribuyendo los puntos de forma proporcional segun las diferencias entre las ofertas de precio.
La formula que se propone es la siguiente:

Importe total maximo de licitaciéon - oferta
X Puntos maximos= Puntuacién resultante

Importe total maximo de licitacién - oferta mas econémica

7. RESPONSABLE DEL CONTRACTO

Se desigha como responsable del contrato a la siguiente persona:

Juan Carlos Martinez
Cap Mecanic Manteniment

jcmartinez@tersa.cat

8. SELECCION DEL PROVEEDOR

Considerando la naturaleza de la prestacion es adecuado solicitar oferta ajustada a precios de
mercado en formato de publicado con publicidad (abierto).

9. ENVIO DE OFERTAS

El licitador deberd enviar las ofertas mediante el portal de contratacion:
(https://licitacions.bcn.cat/).

No se admitird ninguna otra forma de envio o entrega de la oferta.

La oferta se debera rellenar segun el modelo de presentacidon de oferta que se adjunta. La oferta
deberd estar debidamente firmada por la empresa licitadora.

La fecha de presentacion de las ofertas sera de 10 dias habiles desde la fecha de envio de la
peticion de las ofertas.

10. NOTIFICACION DE LA ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se notificara al interesado y se publicarad de forma agregada en el
Perfil del Contratante de acuerdo con aquello previsto en el articulo 63.4 de la LCSP.

En la oferta se tendrd que indicar el mail de contacto donde pasar el pedido de compra
5


mailto:jcmartinez@tersa.cat
https://licitacions.bcn.cat/

-
TEGA
correspondiente.

11.PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Antes del inicio de los trabajos sera necesario aportar toda la documentacién que desde nuestro
departamento de prevencion de Riesgos laborales se les requiera. El hecho de no disponer de
dicha documentacién supondra no poder acceder a realizar los trabajos en la planta.

Sant Adria de Besos, a 29 de Julio del 2022.
Fecha: 2022.07.29

13:48:35 +02'00'

Jordi Mora
Director Logistica



		2022-07-29T13:48:35+0200
	Jorge Mora Aguilera - DNI 46040730C (TCAT)




