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ANNEX Nº. 1
DECLARACIÓ RESPONSABLE

(declaració responsable a presentar pel licitador proposat com a adjudicatari) 

El Sr. .............................., amb DNI núm. ............. ... ........., que actua en nom i representació de .................................. ................... (licitador), en la seva condició de ...................... ........................... i amb poders suficients per subscriure la present declaració responsable, assabentat de la convocatòria del procediment de contractació per a l'adjudicació del contracte................................................. .................................................. ........, 

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT [footnoteRef:2] [2:  En cas d'unió temporal d'empreses (UTE) hi ha d'haver una declaració responsable de cadascuna de les empreses que en formen part.] 


Que representa l'empresa licitadora que presenta l'oferta.


Que l'empresa licitadora que representa:

Compleix:

|_|  amb l'adequada solvència econòmica, financera i tècnica
|_|  amb la classificació empresarial corresponent
|_|  es basa en les capacitats d'altres entitats per acreditar la solvència necessària per subscriure aquest contracte [footnoteRef:3] [3:  S'ha d'haver presentat, en aquest cas, una declaració responsable de cadascuna de les entitats de què es tracti, degudament emplenada i signada per aquestes entitats.] 


Està en possessió de les autoritzacions necessàries per exercir l'activitat.

No està incursa en cap de les prohibicions de contractar amb l'Administració establertes a l'art. 71 de la LCSP. 

No ha retirat indegudament la seva proposició o candidatura en un procediment d'adjudicació, ni ha impossibilitat l'adjudicació d'un contracte a favor seu per no complir el que estableix l'article 150.2 de la LCSP, dins del termini assenyalat a aquest efecte si hi intervé dol, culpa o negligència. 

Compleix i es compromet a complir els principis ètics i les regles de conducta, i a assumir les responsabilitats del seu incompliment.

Durant l'execució del servei objecte del contracte, s'han de mantenir les condicions de treball (jornada, salari i millores sobre legislació laboral bàsica) dels treballadors adscrits al contracte.

S'han de respectar les condicions del conveni col·lectiu que sigui aplicable en presentar-se l'oferta, i que aquest no vulnera l'ordenament jurídic espanyol ni el dret de la Unió Europea, no és discriminatori i respecta el principi de publicitat.

Durant l'execució del contracte, s'han de fer degudament els pagaments a les empreses subcontractades o proveïdors derivats de l'execució del servei en el termini previst en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat de les operacions comercials.

Que l'entitat que representa, les seves empreses filials o altres:

|_| No realitza/en operacions que vulnerin el que estipula la Declaració Universal dels Drets Humans, adoptada i proclamada per la 183a Assemblea General de l'Organització de les Nacions Unides, i tampoc cap tractat o resolució internacional subscrit o vinculant per a l'Estat espanyol, relatiu al Sistema Universal de Protecció dels Drets Humans.  

|_| No intervé/venen en operacions amb tercers que vulnerin el que estipula la Declaració Universal dels Drets Humans, adoptada i proclamada per la 183a Assemblea General de l'Organització de les Nacions Unides, així com tampoc cap tractat o resolució internacional subscrit o vinculant per a l'Estat espanyol, relatiu al Sistema Universal de Protecció dels Drets Humans.  

|_| Compleix les obligacions legals en matèria d'igualtat efectiva de dones i homes.  

Que l'empresa que representa té cinquanta o més treballadors: SÍ / NO

En cas afirmatiu, indiqueu el núm. de registre del REGCON per accedir al Pla d'igualtat obligatori: …………



Declara sota la seva responsabilitat: que reconeix que falsejar aquesta declaració comporta la imposició de penalitats i, si escau, la resolució del contracte.




I als efectes oportuns, signa la present declaració responsable, a ............ de .................. ... de ............

Signatura

















ANNEX Nº. 2

PROPOSTA ECONÒMICA I ALTRES CRITERIS AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT



El Sr./Sra. ..............................., amb DNI núm. ............................, actuant en nom i representació de .................................................................. (licitador), amb CIF núm. .................. y amb poders suficients per subscriure la present declaració responsable, assabentat de la convocatòria del procediment de contractació per a l’adjudicació del contracte relatiu a ....................................................., es compromet en nom (propi o de l’empresa que representa), a realitzar-les amb escrita subjecció a les següents condicions:

1. PROPOSTA ECONÒMICA. PRESSUPOST MÀXIM UN (1) ANY: 55.000,00.-€ (IVA EXCLÒS) 

1. Servei de suport tècnic en l’elaboració de l’EINF: 10.000,00.-€/any
1. Suport tècnic en l’elaboració de la Memòria de Sostenibilitat del Grup TERSA: 20.000,00.-€/any
1. Partida alçada per a la impressió de la Memòria, pel disseny i impressió d’altres peces comunicatives, elaboració de la doble materialitat i servei d’assessorament en responsabilitat social corporativa i estratègia ASG: 25.000,00-€/any. Aquesta quantitat no esta subjecta a realització d’oferta per part del licitador.

	Concepte
	Pressupost ofert anual (IVA exclòs)
	Pressupost màxim (IVA exclòs)

	Elaboració de l’EINF
	.......... .-€
	10.000,00.-€

	Elaboració de la memòria de sostenibilitat
	.......... .-€
	20.000,00.-€

	Partida alçada
	25.000,00.-€
	25.000,00.-€

	TOTAL
	.......... .-€
	55.000,00.-€




Imports unitaris de la partida alçada

	Ítems de la partida alçada
	Total ofert (sense IVA)
	Total màxim (sense IVA)

	Servei de suport tècnic en la realització de l’estudi de doble materialitat
Opció exhaustiva
	...... .-€
	16.000,00.-€

	Servei de suport tècnic en la realització de l’estudi de doble materialitat
Opció simplificada
	...... .-€
	9.000,00.-€

	Servei d’assessorament i consultoria en responsabilitat social corporativa i estratègia ASG.
	...... .-€
	80,00.-€/h





2. MILLORES

2.1. Experiència del responsable del projecte adscrit al servei en EINF:

	Concepte
	Marca amb una X

	Aporta entre 5 i 6 anys
	

	Aporta entre 6 i 7 anys
	

	Aporta més de 7 anys
	



* Per valorar aquest criteri serà necessari aportar el currículum vitae del personal adscrit al servei de referència que acrediti l’experiència indicada.

En funció de la informació que lliuri l’empresa licitadora, el Grup TERSA es reserva el dret de sol·licitar contactes i/o disposar de referències per tal de comprovar la veracitat de la informació presentada.

2.2. Experiència del Tècnic especialista en doble materialitat adscrit al servei:

	Concepte
	Número de treballs

	Treballs realitzats efectuats durant els darrers tres anys
	



*Per valorar aquest criteri serà necessari aportar una declaració responsable acreditativa dels treballs realitzats efectuats durant els darrers tres anys, especificant les empreses / institucions on s’han realitzat els treballs.

2.3. Experiència del tècnic sènior del projecte adscrit en l’elaboració de Memòries de sostenibilitat i/o EINF d’empreses del mateix sector o similars que el Grup TERSA:

	Concepte
	Número de treballs

	Treballs realitzats efectuats durant els darrers cinc anys
	




* Nota: es valorarà com empreses de sectors similars al Grup TERSA aquelles que siguin de sectors com l’economia circular i/o gestió de residus i/o serveis mediambientals, i/o generació i comercialització d’energia. 

Per valorar aquest criteri serà necessari aportar una declaració responsable acreditativa dels treballs realitzats efectuats durant els darrers cinc anys, especificant les empreses / institucions on s’han realitzat els treballs.


3. CRITERI SOCIAL

3.1. Contractació indefinida de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte:

	Concepte
	Percentatge

	Percentatge de persones treballadores adscrites a l’execució del contracte amb contractació indefinida
	




Personal adscrit al contracte:

1.........
2.........
3.........


Termini de validesa de l’oferta ........................ 5 mesos

(Quedaran excloses del procediment de licitació les ofertes que presentin un import i/o termini superior al de la licitació).

I als efectes oportuns, se signa la present, en ........... de ........... de ....

Signatura



ANNEX Nº. 3 
[bookmark: _ftnref24]CRITERIS D'ADJUDICACIÓ


De conformitat amb l'article 145.1 de la LCSP i atenent a l'objecte del contracte de referència, es proposen els criteris d'adjudicació següents:

· [bookmark: _Hlk532456128]Criteris d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor (49 punts):
a) Proposta de disseny gràfic (15 punts):
Es valorarà dins d’aquest criteri una proposta de disseny gràfic (composta per un exemple de portada i un mínim de tres pàgines interiors) de la Memòria de Sostenibilitat del Grup TERSA. Es valorarà:
· L’adequació a la identitat corporativa del Grup TERSA i als seus valors (innovació, transparència i sostenibilitat): 4 punts
· L’atractiu visual i la qualitat del disseny: 6 punts 
· L’eficàcia comunicativa i la claredat en la presentació de la informació i dades: 5 punts 
b) Proposta de metodologia per a l’avaluació de la doble materialitat (25 punts):
· Proposta de metodologia per a l’elaboració de l’anàlisi de doble materialitat del Grup TERSA. (13 punts)
Es valorarà en aquest punt el grau d’eficàcia de la metodologia presentada per a la realització de l’anàlisi de context, l’anàlisi de la cadena de valor, així com la identificació i posterior avaluació de les incidències, riscos i oportunitats (IRO) del Grup TERSA. 
· Proposta de dinàmica i metodologia per a les consultes internes i externes per a l’elaboració de l’anàlisi de doble materialitat (12 punts)
Es valorarà en aquest punt la tipologia, el format i l’eficàcia dels mecanismes de consulta interns i externs proposats per tal d’assegurar la màxima participació de les parts interessades, tan a nivell intern com extern, per a la recopilació d’informació necessària per a l’elaboració de l’anàlisi de doble materialitat.  
c) Proposta de metodologia per a la recollida, anàlisi i tractament de dades de la Memòria de sostenibilitat i EINF del grup TERSA (9 punts)
Es valorarà dins d’aquest criteri una proposta de la metodologia a seguir en la recollida, anàlisi i tractament de dades, tant de tipus qualitativa com quantitativa, de la Memòria de Sostenibilitat i EINF del Grup TERSA. Es valorarà l’eficàcia de la metodologia presentada i l’aportació d’aspectes de millora per a  la recollida de dades que tinguin en compte la unificació de criteris de la Memòria de Sostenibilitat i EINF del Grup TERSA. 

Justificació criteris de valoració avaluables mitjançant judici de valor:
Criteri a: Aquest criteri es considera essencial atesa la importància del disseny en la correcta comunicació de la Memòria de Sostenibilitat, document que constitueix una eina clau de transparència del Grup TERSA.
La valoració del disseny gràfic es justifica per la necessitat que la informació tècnica, econòmica i ambiental es presenti de manera clara, accessible i alineada amb la identitat corporativa del Grup.
Criteri b: Atesa la rellevància de l’anàlisi de doble materialitat en el marc de la normativa europea de sostenibilitat (CSRD i estàndards ESRS).
Es valora la qualitat, solidesa i adequació de la metodologia proposada per garantir una correcta identificació, anàlisi i priorització dels impactes, riscos i oportunitats (IRO) del Grup TERSA.
Criteri c: Aquest criteri es considera necessari per garantir la qualitat, coherència i fiabilitat de la informació que conformarà tant la Memòria de Sostenibilitat com l’Estat d’Informació No Financera (EINF).
Tots els criteris indicats en aquest apartat es consideren adequats a l’hora de determinar les habilitats tècniques i gràfiques dels licitadors. El present procediment disposa d’una vessant qualitativa important, per tant, es considera proporcional la puntuació atorgada en aquest sobre així com els criteris establerts per tal de poder obtenir la millor oferta en base a la qualitat i el preu.
No es podrà aportar informació al Sobre B que permeti conèixer el contingut del Sobre C. La inclusió d’aquesta informació podrà ser motiu d’exclusió del procediment.

· Criteris d’adjudicació avaluables mitjançant fórmules automàtiques (fins 51 punts):

De conformitat amb l’article 146.2 de la LCSP, per a l’avaluació de les ofertes conforme a criteris quantificables mitjançant la mera aplicació de fórmules, per al present procediment s’utilitzarà la següent:

· Proposta econòmica: Fins a 30 punts.

Es valora amb el 30% de la puntuació total l'oferta econòmica (20 % oferta econòmica global + 10 % imports unitaris de la partida alçada) tal com dicta la Instrucció municipal aprovada per la Comissió de Govern de 15 de març de 2018, per a l'aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic. 

La fórmula establerta es descriu a continuació per cadascun dels apartats, i s’aplicarà en base a l’oferta global que s’estima que es requerirà durant la durada del contracte i en base als ítems preestablerts per la partida alçada.

Oferta econòmica global (fins a 20 punts):

La fórmula que s’aplicarà per a calcular la puntuació de l’import global serà la següent: 
	
                                                                         Oferta mínima presentada (Omín)
Puntuació obtinguda total (P): Puntuació màxima (P020) x				                                                                                                            Oferta licitador i (Oi)

Si Oi = Pressupost de licitació; P= 0



	Concepte
	Import màxim 
(sense IVA)
	Import ofert 
(sense IVA)

	Servei de suport tècnic en l’elaboració de l’EINF
	10.000,00.-€
	...... .-€

	Suport tècnic en l’elaboració de la Memòria de Sostenibilitat del Grup TERSA
	20.000,00.-€
	...... .-€

	Partida alçada per a la impressió de la Memòria, pel disseny i impressió d’altres peces comunicatives, elaboració de la doble materialitat i servei d’assessorament en responsabilitat social corporativa i estratègia ASG
	25.000,00.-€
	25.000,00.-€

	TOTAL
	55.000,00.-€
	...... .-€


 
Imports unitaris de la partida alçada (fins a 10 punts):
La fórmula que s’aplicarà per a calcular la puntuació dels diversos imports unitaris que composen la partida alçada serà la següent: 
	
                                                                         Oferta mínima presentada (Omín)
Puntuació obtinguda total (P): Puntuació màxima (P0Pítem) x				                                                                                                            Oferta licitador i (Oi)


Si Oi = Pressupost de licitació; P= 0

Pítem = puntuació màxima del ítem corresponent



	Ítems de la partida alçada
	Total màxim (sense IVA)
	Total màxim ofert (sense IVA)
	Puntuació màxima ítem

	Servei de suport tècnic en la realització de l’estudi de doble materialitat
Opció exhaustiva
	16.000,00.-€
	...... .-€
	5

	Servei de suport tècnic en la realització de l’estudi de doble materialitat
Opció simplificada
	9.000,00.-€
	...... .-€
	3

	Servei d’assessorament i consultoria en responsabilitat social corporativa i estratègia ASG.
	80,00.-€/h
	...... .-€
	2



S'atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi els preus unitaris de licitació establerts, i a la resta d'empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula.

El preu vinculant en el contracte seran els preus unitaris oferts pel contractista, els quals es facturaran en el moment de realitzar-se, i no l'import total ofert.
Dins del preu ofert es consideren inclosos tots els costos necessaris per a la correcta realització del contracte i, especialment, els generals d'empresa de l'adjudicatari, el seu benefici industrial i tota sort d'arbitris, honoraris, costos d'autorització, tributs i taxes que s'originen per motiu del contracte.
Justificació fórmula: A causa de la importància en el present procediment d'un personal amb la deguda experiència per a realitzar l'objecte contractual amb èxit; així com la importància en la part tècnica d'aquest, la fórmula a aplicar es considera la més adequada, pel fet que la mateixa es considera la més equilibrada en relació amb la possible diferenciació a les ofertes econòmiques establides juntament amb la resta dels criteris d'adjudicació de judici de valor i automàtics establerts.
La Mesa de contractació d'acord amb l'article 149 de la LCSP 9/2017, de 8 de novembre de 2017, podrà apreciar que la proposició d'una empresa no podrà ser complerta, quan en igualtat de condicions tècniques, la seva oferta econòmica global sigui considerada anormal o desproporcionada, en aplicació dels següents criteris, segons el que s'estableix en la Instrucció de la Gerència Municipal, aprovada per Decret d'Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicada en la Gaseta Municipal el dia 29 de juny.
Es defineixen els següents límits per a la consideració d'ofertes amb valors anormals o desproporcionats:
• En cas d'un únic licitador, l'oferta que sigui inferior a un diferencial de 25 punts percentuals en relació amb el pressupost màxim establert.
• Les ofertes que siguin inferiors a un diferencial de 10 punts percentuals en relació amb la mitjana de les ofertes.
• Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es podrà prescindir de l'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% respecte de l'oferta immediatament consecutiva.
• Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al càlcul de la mitjana de les ofertes es podran excloure una o les dues ofertes més cares sempre que una amb l'altra o ambdues tinguin un diferencial superior al 5% amb la següent oferta.
Mesura social: En cas que una empresa licitadora incorri en baixa desproporcionada, si en l'oferta anormalment baixa s'evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones treballadores considerats en l'oferta són inferiors al que estableix el conveni sectorial d'aplicació, a l'efecte de verificar l'adequació de l'oferta als costos salarials, es podrà requerir informe tècnic complementari de l'òrgan de representació de les persones treballadores o d'una organització representativa del sector. L'oferta serà exclosa si en el tràmit d'audiència de l'empresa licitadora que ha presentat una oferta qualificada d'anormalment baixa s'evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones que executaran el contracte considerats en l'oferta són inferiors al que estableix el conveni sectorial d'aplicació.

· Millores: Fins a 15 punts 

· Experiència del responsable del projecte adscrit al servei en EINF: Fins a 5 punts.

Es valorarà positivament l’experiència addicional del responsable del projecte en l’elaboració d’Estats d’Informació No Financera, més enllà del mínim exigit en la solvència, segons s’indica a continuació:

	Concepte
	Puntuació

	Aporta entre 5 i 6 anys
	1 punt

	Aporta entre 6 i 7 anys
	3 punts

	Aporta més de 7 anys
	5 punts









Per valorar aquest criteri serà necessari aportar el currículum vitae del personal adscrit al servei de referència que acrediti l’experiència indicada.

En funció de la informació que lliuri l’empresa licitadora, el Grup TERSA es reserva el dret de sol·licitar contactes i/o disposar de referències per tal de comprovar la veracitat de la informació presentada.


· Experiència del Tècnic especialista en doble materialitat adscrit al servei : Fins a 5 punts.

Aquest criteri valora l’experiència addicional en processos d’avaluació de doble materialitat, atesa la complexitat tècnica en aquest àmbit i la seva recent implantació.  

S’atorgarà 1 punt per cada servei realitzat pel tècnic especialista en processos d’avaluació de la doble materialitat amb un màxim de 5 punts, és a dir, de 5 serveis acreditats. 

Per valorar aquest criteri serà necessari aportar una declaració responsable acreditativa dels treballs realitzats efectuats durant els darrers tres anys, especificant les empreses / institucions on s’han realitzat els treballs.

· Experiència del tècnic sènior del projecte adscrit en l’elaboració de Memòries de sostenibilitat i/o EINF d’empreses del mateix sector o similars que el Grup TERSA: Fins a 5 punts.

Aquest criteri valora l’experiència específica en l’elaboració de memòries de sostenibilitat i/o EINF per a empreses de sectors similars als del Grup TERSA. Aquesta experiència aporta un coneixement sectorial que contribueix a millorar l’eficiència en l’execució del servei i la qualitat del resultat final.

S’atorgarà 1 punt per cada servei realitzat pel tècnic sènior del projecte adscrit en l’elaboració de Memòries de Sostenibilitat i/o EINF d’empreses del mateix sector o similars que el Grup TERSA amb un màxim de 5 punts, és a dir, de 5 serveis acreditats en diferents empreses/entitats. 
 
Nota: es valorarà com empreses de sectors similars al Grup TERSA aquelles que siguin de sectors com l’economia circular i/o gestió de residus i/o serveis mediambientals, i/o generació i comercialització d’energia. 

Per valorar aquest criteri serà necessari aportar una declaració responsable acreditativa dels treballs realitzats efectuats durant els darrers cinc anys, especificant les empreses / institucions on s’han realitzat els treballs.

· Criteri social. Fins a  6 punts
· Contractació indefinida de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte: Fins a 6 punts.

Considerant el nombre de persones treballadores que l'empresa licitadora posarà a la disposició de TERSA, es valorarà (com a garantia d'una execució més eficient del contracte que es licita) l'estabilitat laboral en l'empresa.

El licitador haurà de consignar un nombre determinat de persones adscrites al servei aportant el percentatge dels mateixos en contractació indefinida.

La valoració d'aquest criteri serà de 6 punts a l'empresa que aporti el 100% del personal en contractació indefinida i la resta de percentatges de manera proporcional.

Les ofertes que no aportin cap percentatge obtindran zero punts.

Per a acreditar l'ofert, TERSA requerirà la certificació dels organismes administratius competents en la matèria o un informe dels òrgans de representació de les persones treballadores en l'empresa. Es comprovarà per TERSA en el moment de requeriment de documentació contractual.

En cas d'empat, s’aplicarà l'establert a l'article 147 de la LCSP.

Mesura social: TERSA impulsa la contractació pública socialment responsable incorporant en la compra pública objectius de justícia social, sostenibilitat ambiental i codi ètic. TERSA considera que la contractació indefinida d'un número important de les persones treballadores ocupades en l'execució del contracte garanteix una execució més eficient d'aquest.

Després de l’estudi realitzat en relació a la necessitat planteja, es considera que tots els criteris establerts es consideren proporcionals i vinculats directament a l’objecte contractual, complint amb tots els requisits exigits a l’article 145.1 i 2 de la LCSP: Es consideren vinculats a l’objecte contractual, estan formulats de forma objectiva, amb ple respecte als principis d’igualtat, no discriminació, transparència i proporcionalitat i no confereixen a l’òrgan de contractació una llibertat de decisió il·limitada. A més, s’han establert tot garantint que les ofertes siguin avaluades en condicions de competència efectiva.

Els criteris s’han establert atenent a una millor relació cost eficàcia del servei, i una millor relació qualitat preu. Els criteris es consideren directament vinculats a l’objecte contractual, tal i com es justifica a continuació.


Justificació criteris avaluables mitjançant fórmules automàtiques:

Criteri 1: L'oferta econòmica, sense en principi superar valors anormals, és un criteri bàsic per a aconseguir una major eficiència en la gestió del pressupost públic. A causa de la importància en el present procediment d'un personal amb la deguda experiència per a realitzar l'objecte contractual amb èxit; així com la importància en la part tècnica d'aquest, la fórmula a aplicar es considera la més adequada, pel fet que la mateixa es considera la més equilibrada en relació amb la possible diferenciació a les ofertes econòmiques establides juntament amb la resta dels criteris d'adjudicació de judici de valor i automàtics establerts.

Criteri 2, 3 i 4: Experiències. Com a complement accessori a tot el requerit en el Plec de Prescripcions Tècniques i en solvència, es considera adequat per als interessos de TERSA en relació amb el resultat exitós del projecte la possessió d’una adequada experiència en la realització de l’EINF i processos d’avaluació de doble materialitat per al personal adscrit al projecte. A més, degut a les característiques peculiars del sector on opera el grup TERSA, es considera adequat i proporcional requerir experiència en la elaboració de memòries en empreses del mateix sector o similar. En cap cas es valora la simple concurrència del requisit mínim de solvència, sinó únicament l’experiència addicional que suposa un major nivell d’especialització i que repercuteix directament en la qualitat de l’execució del contracte

Criteri 5: Contractació indefinida. TERSA impulsa la contractació pública socialment responsable incorporant en la compra pública objectius de justícia social, sostenibilitat ambiental i codi ètic. TERSA considera que la contractació indefinida d’un número important de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte garanteix una execució més eficient d’aquest.


Considerant l'objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida, es considera adequat incorporar els criteris següents i amb la proporció que a continuació s'indica i justifica, amb una ponderació total de 100 punts.

La justificació de la distribució dels punts entre els diferents criteris s'adequa de manera proporcional segons la previsió econòmica que pot suposar per als licitadors i la importància del servei o millora sol·licitat per TERSA.



ANNEX Nº. 4.A
 
MODEL D'AVAL BANCARI
 
 
 
El Banc .................. i en el seu nom i representació ..................... en qualitat de ................... i segons les facultats que li atribueix l'escriptura de poder atorgada davant el notari de .............. ., Sr. ....................................... amb data ..... ........, número ........... del seu protocol, i que afirmen que subsisteixen íntegrament, es constitueix avalador fiador solidari de l'empresa ....... ................, en interès i benefici de _____________ , i fins a la suma d'euros (...% de l'import del contracte), a l'efecte de garantir el compliment exacte per l'empresa esmentada de totes i cadascuna de les obligacions concretades en el corresponent contracte d'adjudicació dels serveis de "........................... ......... ".
 
 
L'aval indicat el presta el Banc ..................., amb expressa i formal renúncia dels beneficis d'excussió, divisió, ordre i qualsevol altre que pugui si escau ser aplicable, i a aquest efecte declara el Banc que es vol obligar i s'obliga conjuntament i solidàriament amb la companyia ...................... .. fins a la liquidació per _____________ els serveis abans esmentats i finalització del termini de garantia, a pagar amb caràcter incondicional i dins, com a màxim, dels vuit dies següents al requeriment, la suma o sumes que, fins a la concurrència de la xifra fiançada de (...% de l'import del contracte) EUROS expressi en el requeriment. El Banc renuncia expressament i solemnement a tota excepció o reserva quant al lliurament de les quantitats que li siguin reclamades sigui quina sigui la causa o motiu en què aquestes es puguin fonamentar, i encara que es manifesti oposició o reclamació per part de ................................. , o de tercers, siguin quins siguin.
 
 
 
 
 
 




















ANNEX Nº. 4.B
 
MODEL DE CERTIFICAT D'ASSEGURANÇA DE CAUCIÓ PER A LA GARANTIA DEFINITIVA
 


Certificat número ................................
 
.................................................. ............................................... (d'ara endavant, assegurador), amb domicili a ......................................., carrer .. .................................................. ..................., i CIF ............................ ...., degudament representat pel senyor ........................................ . .....................
......................., amb poders suficients per obligar-lo en aquest acte, segons resulta de              
             
 
ASSEGURA
 
 ................................................. .............................., NIF / CIF ................ ......................, en concepte de prenedor de l'assegurança, davant de __________________________, en endavant l'assegurat, fins a l'import d'euros. ................ (...% de l'import del contracte) ..............., a l'efecte de garantir el compliment exacte per l'assegurat de totes i cadascuna de les obligacions que li corresponen com a conseqüència de l'adjudicació de l'execució dels serveis corresponents a ........................................ ....................... ............... ...
 
La falta de pagament de la prima, sigui única, primera o següents, no dona dret a l'assegurador a resoldre el contracte, ni aquest queda extingit, ni suspèn la cobertura de l'assegurador, ni allibera l'assegurador de la seva obligació, en cas que aquest hagi de fer efectiva la garantia.
L'assegurador no pot oposar a l'assegurat les excepcions que li puguin correspondre contra el prenedor de l'assegurança.
 
L'assegurador assumeix el compromís d'indemnitzar l'assegurat al primer requeriment de ________________________ , i a pagar amb caràcter incondicional i dins, com a màxim, dels vuit dies següents a ser requerit a fer efectiva la suma o sumes que fins a la concurrència de la xifra assegurada s'expressi en el requeriment.
 
Aquesta assegurança de caució ha d'estar en vigor fins a la liquidació del contracte i finalització del termini de garantia.
 .. ......................................, el ....... .......... de ....................................... .... de ............
 
              signatura:
              assegurador
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