INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT DE CONTRACTACIO DELS SERVEIS DE
GESTIO | D’ASSESSORAMENT FISCAL DEL CONSORCI DE
L'AGENCIA LOCAL D'ENERGIA DE BARCELONA, AMB MESURES DE CONTRACTACIO
PUBLICA SOSTENIBLE

APARTAT 1. INFORMACIO GENERAL

Dependéncia sol-licitant Ageéncia d’Energia de Barcelona

Responsable del contracte Oriol Asensi Ribas

Titol / Nom curt contracte Serveis de gestié i d’assessorament fiscal Consorci de |’Agencia
Local d’Energia de Barcelona, amb mesures de contractacié publica

sostenible
Codi CPV 79222000-6
Pressupost de licitacio 3.387,44 €
VEC 5.5699,08 €
Divisio en lots No
| Tipus de Contracte Serveis |

Tipus de Procediment Obert simplificat -
Declaracié d’urgéncia No - |
Consultes preliminars No

Introduccid i antecedents

L’Agencia d'Energia de Barcelona (AEB) és un consorci adscrit a ’Ajuntament de Barcelona i
integrat per I'Area metropolitana de Barcelona (AMB), I'Institut Catala d'Energia (ICAEN), La
Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB), la Universitat Politecnica de Catalunya (UPC) a més
del mateix Ajuntament de Barcelona.

El Consorci té la condicié de mitja propi instrumental i servei técnic de I'Ajuntament de Barcelona,
i t& com a objectius principals:

. Fomentar 'estalvi de I'energia

. Fomentar l'eficiéncia energética

. Fomentar 'us d’energies netes i renovables

. Impulsar la millora de la qualitat dels serveis energétics

Aquests objectius s’han d’assolir mitjangant la gestié dels recursos propis i de tercers estructurats,
basicament, com a elements impulsors de la politica energética de Barcelona.

Per a la realitzacié de les seves funcions, el Consorci compta actualment amb una plantilla de 9
persones amb contracte laboral (1 contracte d’'alta direccié i 8 contractes laborals fixos). En
principi, no esta previst que la plantilla del Consorci augmenti en els anys de vigéncia del
contracte, tot i que el preu del contracte hauria de preveure petites variacions.

1. Objecte del contracte

L'objecte del contracte és la prestacio del servei de gestio i d’assessorament fiscal que inclou la
confecciod i presentacié a hisenda dels models de I'lRPF i IVA, aixi com altres declaracions
informatives de cada exercici.



El contracte actual no s'ha dividit en lots pels seglents motius:

No es preveu una distribucio per lots de les tasques objecte del contracte, atés que les feines
corresponen a un sol ambit de gestio fiscal, i per tant son de dificil divisié, a banda de requerir la
seva execucié una absoluta coordinacio.

Aixi és d’interes técnic la realitzacié de les tasques objecte del contracte per un mateix contractista
amb l'objectiu d’obtenir una millora de I'eficiéncia en I'execucié del contracte, rad per la qual es
considera adient no dividir el contracte en lots.

2. Tipus de servei. Funcions i tasques a realitzar

Les tasques a realitzar seran aquelles incloses dins I'ambit de la gestid de I'assessorament fiscal.
De manera enunciativa i no limitativa, les tasques consistiran en la confeccio i presentacio de les
seglents declaracions:

» Retencions i ingressos a compte de Rendiments de Treball i Activitats Econdmiques
(model 111)

» Resum anual de perceptors dels Rendiments de Treball i Activitats econdmiques (model
190).

« Emplenament de certificacions per retencions de Rendiment de Treball i Activitats
Economiques.

» Declaracio trimestral IVA Régim General (model 300).
* Resum anual IVA (model 390).
» Declaraci6 anual operacions amb tercers (mod. 347).

« Declaracié anual d’aportacions de I'empresa al pla de pensions dels treballadors (model
345).

» Renovacio del certificat digital de representant de 'ALEB (2027).

» Assessorament fiscal de caracter puntual, d'acord amb les instruccions de I'AEB, que
resultin de la practica de les seves diverses activitats. Aquestes consultes han de ser
ateses a través de diferents vies com el teléfon, I'e-mail o les reunions presencials.

3. Justificacié de la necessitat (insuficiéncia de mitjans)

L'esmentada contractacio esta justificada ateses les competéncies i linies d'actuacié de I'Agéncia
d'Energia, atés que el personal i mitjians de qué disposa no son suficients per a atendre la
necessitat que es planteja i atés que la prestacié de la qual és objecte aquest contracte no justifica
la necessitat d'una ampliacio per part de I'Agéncia d'Energia dels mitjans personals i materials de
qué disposa.

4, Termini del contracte
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Comptadors a partir de
la data que es fixi a
I'acta d’inici del
contracte

Terminis parcials - - _

Dos anys (24| -
mesos)

Termini d’execucié Dos Anys

Prorroga Si

5. Procediment

Es tracta d'un contracte administratiu d'acord amb l'article 25.1 de la LCSP 9/2017, de 8 de
novembre, i es qualifica de contracte de serveis, a I'empara de l'article 17.

Vist el VEC, per a la realitzacioé d'aquestes feines es proposa la licitacié d'un contracte OBERT
simplificat, conforme al Plec de Prescripcions Técniques (PPT) i al Plec de Condicions
Administratives Particulars (PCAP)..

Contracte No
reservat
Recurs No
Especial

| Harmonitzat  No |

6. Mesures de contractacié publica sostenible

D’acord amb el Decret d’Alcaldia, de data 24 d’abril de 2017, relativa a la contractacio publica
sostenible de I'’Ajuntament de Barcelona, en aquesta licitacié s’apliquen les seglents mesures:

a. Socials
(2)

Clausula | Titol

01.01 Objecte del contracte amb eficiéncia social

01.02 Pressupost maxim de licitacioé desglossat

02.01 Valoraci6 del preu maxim 35%

02.02 Oferta anormalment baixa, per no adequacio de I'oferta als costos salarials
03.02 Pagament del preu a les empreses subcontractades.

03.04 Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte.

03.06.01 Pla d'igualtat
03.06.03 | Comunicaci6 inclusiva
03.06.04 | Recollida de dades desagregades per sexe/génere

7. Proposta de Criteris de Solvéncia Economica i Financera

D'acord amb la previsié de I'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels
tres Ultims exercicis anteriors a la data de presentacio de les proposicions o en funcié de les dates
de constitucié o d'inici d'activitats de I'empresa, ha de tenir un import igual o superior a 8.000 €.
En el cas qué la data de constitucio de I'empresa o d'inici d'activitat sigui inferior a un any comptat
fins a la data final de presentacié de proposicions, el requisit s'entendra proporcional al periode.

Justificacio: Aquest criteri de solvéncia econdmica i financera és imprescindible per garantir la
viabilitat del contracte complint amb una correcta execuci6 de les seves condicions, minimitzar els
riscos i assegurant la capacitat dels licitadors per complir amb les seves obligacions contractuals
de manera eficient i fiable.



8. Proposta de Criteris de Solvéncia Técnica

D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, l'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims
tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte
d’aquest contracte ha de ser com a minim de 5.000€

-D’acord amb l'article 90.1.e) LCSP, el personal técnic, integrat o no en 'empresa, participant en
el contracte, ha de tenir els titols o acreditacions académics o professionals, aixi com I'experiéncia
professional minima, seguents:

+ Llicenciat o graduat en Economia o similar, que haura d’acreditar una experiéncia no inferior
a 5 anys desenvolupant les tasques objecte d’aquest contracte.

-D’acord amb la previsid de l'article 90.4 LCSP, les empreses de nova creacid, entenent com a
tals les que tinguin una antiguitat, computada des de la data d’inscripcié en el registre
corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucio, inferior a cinc anys, la seva
solvéncia técnica s’acreditara amb els titols o acreditacions académics o professionals, aixi com
I'experiéncia professional minima, seglents:

* Llicenciat o graduat en Economia o similar, que haura d’acreditar una experiéncia no inferior
a 5 anys desenvolupant les tasques objecte d’aquest contracte.

Justificacidé: S’imposa aquest requisit de solvéncia, ja que es considera adient i suficient per a
assegurar que els licitadors posseeixen I'experiéncia i els recursos humans i técnics necessaris
per a executar el contracte amb un nivell adequat de qualitat.

9. Mesa de contractacié (inclos el personal técnic)

Membres de la Mesa Substituts
Nom i Cognoms Carrec Nom i Cognoms Carrec

Sra. Sara de Roa Secretaria delegada Sr. Fernando Zorzo Secretaria delegada

Lopez Alonso

Sra. Isabel Bobet Interventora Sr. Daniel Mas Interventor delegada

Viladot delegada Fontcuberta

Sr. Oriol Asensi Cap del departament | Sra. Arantxa Millas Cap del departament

Ribas d’Administracio Nicuesa d’Avaluacio

Sr. Manel Torret Aixa | Director Técnic Sr. Fermin Jiménez Director de Projectes
Castellanos

Comite experts No

10. Subcontractacio

No esta permesa la subcontractacio de les seglents tasques:

¢ Assessorament fiscal de caracter puntual, d'acord amb les instruccions del Consorci, que
resultin de la practica de les seves diverses activitats. Aquestes consultes han de ser
ateses a través de diferents vies com el telefon, I'e-mail o les reunions presencials
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Justificacio: Aquesta activitat te caracter central i cal que sigui realitzada durant tota la vigéncia
del contracte per I'equip de treball proposat per 'empresa adjudicataria.
APARTAT 2. INFORMACIO PRESSUPOSTARIA

11. Distribucié pressupostaria

Pressupost: 2.799,32 €
Pressupost de licitacio Tipus d'IVA 21 % Import IVA: 587,90 €

TOTAL: 3.387,44 €

Any Import net Import IVA Impc:\r,t:et *

Distribucié . 2026 1.399,77 293,95 1.693,72

pressupostaria del o7 1.399,77 293,95 1.693,72

pressupost de

licitacio

3.387,44

Valor estimat del contracte

Valor estimat del contracte | 5.599,08€

VE VE 10%
Any VE prestacio Uiz N MEIEL modificacions preus VB EITES SUMA
prorrogues . . . conceptes
previstes unitaris

2026 | 1.399,77 1.399,77

2027 | 1.399,77 1.399,77

2028 1.399,77 1.399,77

2029 1.399,77 1.399,77

Costos directes Import Costos indirectes Import

Costos salarials 2337,24€ Despeses generals 303,84€

Total directes 303, 84€

2.337,24€ Total costos indirectes

Benefici Industrial 1 58,46€
TOTAL DE COSTOS 2.799,54€

Total sense| Total amb
2026 2027 2028 (P) 2029 (P) . .
prorroga | prorroga
Costos salarials 1.168,62 1.168,62 1.168,62 1.168,62 2.337,24 4.674,48
Costos directes 1.168,62 1.168,62 1.168,62 1.168,62 2.337,24| 4.674,48
Despes generals d'estructura 151,92 151,92 151,92 151,92 303,84 607,68
Benefici industrial 79,23 79,23 79,23 79,23 158,46 316,92
Pressupost net 1.399,77 1.399,77 1.399,77 1.399,77 2.799,54 5.599,08
IVA 293,95 293,95 293,95 293,95 587,90 1.175,80
Total 1.693,72 1.693,72 1.693,72 1.693,72 3.387,44 6.774,88
Cost treballador anual (2026) [Costempresa| Hores /any Cost H H contracte Total

Titulat superior 31.835,22 42.070,25 1800 23,37 50 1.168,62
Total 1.168,62




Per estimar I'import econdmic de la licitacié s'han considerat, d'acord amb la definicié de tasques
que es preveu que es realitzin en el contracte, una série d'hores de dedicacidé del personal,
considerant categories i necessitats. Com a referencia per als costos directes de personal s'ha
tingut en compte el CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE OFICINAS Y DESPACHOS DE
CATALUNYA 2022-2024 (Codi de conveni nim. 79000375011994 publicat al DOGC num. 9030-
30.10.2023). Als costos estimats s’hi ha aplicat un increment del 3,5% per a I'any 2025 i un 3%
per a l'any 2026 respecte a I'establert al Conveni.

Valor estimat del contracte (VEC): 5.599,08 euros

Pressupost base de licitacié (PBL): 3.387,44 euros

12. Modificacions del contracte

Possible modificacio No es preveuen modificacions del contracte
Causales, condicions i abast

Increment max.

13. Dades de caracter personal

Tractament de dades personals Si
Sistemes d’informacio Si
Propietat dels sistemes Proveidor
Nivell de seguretat Mitja

APARTAT 3. CRITERIS DE VALORACIO
Criteris de valoracio de les ofertes

S’opta per una valoracié amb criteris avaluables de forma automatica, per tal de seleccionar la
millor oferta en relacié qualitat preu.

D’acord amb la Instruccié aprovada per acord de la Comissié de Govern el 15 de marg de 2018 i
publicat en la Gaseta Municipal el 16 de marg, el criteris objectius han de significar minim el 60%
de la puntuacio total i el preu no podra ser superior al 35 %, en cas contrari s’ha de justificar.

A continuacié es detallen els criteris a considerar:

14. Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament (100 punts)

14. 1 Per I'oferta economica, fins a 35 punts

Les ofertes es valoraran d’acord amb la seglient féormula establerta per Instruccié de la Geréncia
Municipal i aprovada per Decret d"Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat a la Gaseta Municipal
el dia 5 de Mar¢ de 2018:

Pressupost Net Total licitacio — Oferta
Punts x 35

Pressupost Net Total licitacio — oferta més econdmica

Oferta anormalment baixa:
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Un diferencial del 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’'una Unica empresa
licitadora, del 20% respecte al pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsio de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en matéria de subcontractacid,
ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent-hi 'incompliment dels convenis
col-lectius sectorials vigents.

Seguint la Instruccié de I'’Ajuntament de Barcelona de 15 de marg¢ de 2018 per 'aplicacié de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, I'oferta econdmica s’ha establert
en un 35% per cent de la puntuaci6 total amb I'objectiu d’evitar que el pes d’aquest criteri vagi en
detriment de les condicions salarials del personal ocupat en aquest contracte. Es fa servir aquest
criteri per raons d’eficiéncia econdmica.

Justificacio: Es valorara el preu més baix per raons d’eficiéncia economica

14. 2 Experiéncia dels perfils, fins a 65 punts
Experiéncia professional del/la técnic responsable del contracte

- Experiéncia professional en tasques descrites al apartat 2 del PPT de més de 5 i
fins a 8 anys: 15 punts

- Experiéncia professional en tasques descrites al apartat 2 PPT d’entre més de 8
anys i 10 anys: 30 punts

- Experiéncia professional en tasques descrites al apartat 2 PPT d’entre més de 10
anys i 12 anys: 45 punts

- Experiéncia professional en tasques descrites al apartat 2 PPT de més de 12anys:
65 punts

Per tal d'acreditar les experiéncies avaluables d’aquest apartat cal presentar declaracio
responsable en la qual es relacioni |I'experiéncia, les dades de la qual es verificaran abans de
I'adjudicacié del contracte.

A efectes de verificacié I'empresa adjudicataria haura de presentar certificats acreditatius signats
d'aquesta experiéncia. Aquests certificats acreditatius han d'incloure la durada en el
desenvolupament de les tasques, una descripcié esquematica de les mateixes i ha d'incloure
també la conformitat i satisfaccié amb els treballs realitzats.

Justificacio: I'experiéncia de I'equip de treball en gestid i assessorament fiscal per a empreses o
organismes publics, es considera determinant per a la correcta execucié del contracte.

15. Criteris de desempat

1. Proposicions presentades per les empreses, que al venciment del termini de
presentacio d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin
la igualtat d’'oportunitats entre dones i homes.

2. Encas que I'aplicacio d"aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

16. Condicions plec administratiu

Programa de treball Si NO

Es requereix aprovacié del projecte SI |:| NO |X|
[ ] no ]




Contracte a preus unitaris Si : NO Z
Revisié de preus (aplicacio IPRI per alguns conceptes que es detallen a sota) Si : NO X
L’administracié posa a disposicié del contractista materials o altres instruments SI |:| NO |Z|
Recepcioé parcial SI : NO Z
Facturacié mensual Sl Z NO :
Import de la pdlissa d’asseguranca de responsabilitat civil 300.000€
Subcontractacio Sl Z NO | |
GRUP | SUBGRUP | CATEGORIA

CLASSIFICACIO Exempt de classificacié d’acord amb la normativa

Solvéncia economica i

§i Segons s’ha establert en aquest mateix document (apartat 7)
inancera

Solvéncia técnica i professional | Segons s’ha establert en aquest mateix document (apartat3)

Normes de garantia de qualitat

Normes de gestio medi

ambiental

Garantia Si, I'establerta en I’article 107 de la LCSP
Term|n_| de Devolucio de la 6 mesos a la finalitzacié del contracte
Garantia

CONCLUSIONS

D’acord amb I'anteriorment exposat, aixi com les previsions del Plec de prescripcions técniques i altra
documentacié annexa, aquest servei técnic municipal proposa:

La contractacié de “Serveis de gestoria, assessorament laboral de gestié del temps del Consorci de
I’Agencia Local d’Energia, amb mesures de contractacié publica sostenible”, amb un pressupost base de
licitaci6 de 3.387,44€ (IVA inclos), amb el desglossament segient: 2.799,54 euros en concepte de
pressupost net, i 587,90 euros d’impost sobre el valor afegit al tipus del 21%.

Barcelona en data de signatura del document

Administrador

Agencia d'Energia de Barcelona
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