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PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES  PER A LA CONTRACTACIÓ DE SERVEIS ESPECÍFICS PER LA 
FORMACIÓ EN PRIMERS AUXILIS AL PERSONAL DE L’INSTITUT MUNICPAL D’EDUCACIÓ DE 
BARCELONA (en endavant IMEB)  
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1. Marc Normatiu 
 

El present Plec de Clàusules Tècniques desenvolupa el que estableix la Llei 31/1995 de 8 de 
novembre, de Prevenció de Riscos Laborals  al seu article 20 Mesures d’emergència estableix 
que l’empresari, tenint en compte la dimensió i l’activitat de l’empresa, així com la possible 
presència de persones alienes a la mateixa, haurà d’analitzar les possibles situacions 
d’emergència i adoptar les mesures necessàries en materia de primers auxilis, lluita contra 
incendis i evacuació dels treballadors, nomenant a les persones responsables  posar en pràctica 
aquestes mesures i comprovant periòdicament el correcte funcionament. Aquest personal haurà 
de tenir la formació necessària, ser suficient i disposar del material adequat en funció de les 
circumstàncies que es donin. 
 
Per posar en pràctica les mesures adoptades, l’empresari haurà d’organitzar les relacions que 
siguin necessàries amb serveis externs a l’empresa, específicament en matèria de primers 
auxilis, assistència mèdica d’urgència, salvament i lluita contra incendis, de manera que quedi 
garantida la rapidesa i eficàcia de les mateixes. 
 
Per tal de fer efectiu el compliment de les obligacions establertes en el conjunt de la normativa 
anteriorment esmentada, s’estableix la present contractació per la contractació de serveis 
específics per la formació en Primers Auxilis al personal de l’IMEB. 
 

2. Objecte  
 
L’objecte del present plec és establir les condicions tècniques necessàries per la contractació 
dels serveis específics per oferir al personal dels equips de les escoles bressol municipals i altre 
personal de l’IMEB les eines i tècniques necessàries per actuar davant una emergència. 
 
Les maniobres dels primers auxilis, cardio-respiratòria o d’altres estan adreçades a la població 
adulta amb la que interactuen habitualment a l’entorn laboral: companys i companyes, famílies 
o tècnics que visiten el centre. 
 
S’oferirà el contingut de la formació per escrit i formació pràctica. 
 

3. Àmbit d’aplicació 
 
L’àmbit d’aplicació és per els equips de les escoles bressol municipals i personal 
d’ensenyaments musicals i dels serveis centrals de l’IMEB (ciutat de Barcelona). 
 
Es realitzaran 10 edicions de 8 hores a 10 escoles bressol. Cada grup estarà format per un o dos 
equips de personal (educador/a, mestre/a i direcció). Si el grup és gran es farà amb un sol 
equip, però si l’escola és més petita i per tant l’equip també, es podrà realitzar per dos equips 
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amb proximitat geogràfica. Les altres 2 edicions també de 8 hores es realitzarà una als serveis 
centrals de l’IMEB i l’altre en un centre d’ensenyament musical. 
 
La ubicació serà sempre a la ciutat de Barcelona però encara no s’han escollit els centres i 
equips que realitzaran la formació. A l’empresa adjudicatària se li farà arribar amb temps 
suficient el calendari. 
 
Els assistents a cada equip serà entre 8 i 12 persones, podent ser d’un únic grup o diferents. 
 

4. Calendari i termini d’execució 
 

La previsió d’inici és el 08/04/2024 o en la data de l’acceptació de la notificació d’adjudicació si 
aquesta fos posterior i finalitzarà el 31 de desembre de 2024 o a l’esgotament del crèdit 
pressupostari establert per finançar les obligacions derivades d’aquest contracte.  
 
El calendari que s’ha previst és el següent: 
 

 
Edicions 

 
Sessió 1ª Sessió 2ª Sessió 3ª Sessió 4ª 

Escola bressol 
Grup A 

8 d’abril 15 d’abril 22 d’abril 29 d’abril 

Escola bressol 
Grup B 

9 d’abril 16 d’abril 23 d’abril 30 d’abril 

Escola bressol 
Grup C 

3 d’abril 10 d’abril 17 d’abril 24 d’abril 

Escola bressol 
Grup D 

11 d’abril 18 d’abril 25 d’abril 2 de maig 

Escola bressol 
Grup E 

12 d’abril 19 d’abril 26 d’abril 3 de maig 

Escola bressol 
Grup F 

6 de maig 13 de maig 20 de maig 27 de maig 

Escola bressol 
Grup G 

7 de maig 14 de maig 21 de maig 28 de maig 

Escola bressol 
Grup H 

8 de maig 15 de maig 22 de maig 29 de maig 

Escola bressol 
Grup I 

9 de maig 16 de maig 23 de maig 30 de maig 

Escola bressol 
Grup J 

10 de maig 17 de maig 24 de maig 31 de maig 

Grup K Sessió 1ª pendent de data Sessió 2ª pendent de data 

Grup L Sessió 1ª pendent de data Sessió 2ª pendent de data 
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Les sessions de les escoles bressol tindran una durada de 2 hores cadascuna entre les 17 i 19 
hores aproximadament i les sessions dels altres grups tindran una durada de 4 hores en horari 
de matí o tarda. 
 

5. Activitats objecte de la contractació i mitjans necessaris 
 
La formació en primers auxilis està adreçada a donar coneixements i tècniques per una 
intervenció immediata d’un accidentat fins que arribi l’assistència mèdica professional. 
 
La formació tèrica i pràctica ha de tenir el següent contingut: 
 

1. Conceptes bàsics: 
- Salut 
- Prevenció de riscos laborals 
- Primers auxilis 

2. PAS 
3. Exploració de la víctima 

- Consciència 
- Exploració 
- Mobilitat 

4. Suport Vital Bàsic 
- Aturada respiratòria 
- Aturada cardíaca 
- Aturada cardiorespiratòria 

5. OVACE 
6. Hemorràgies externes i internes 
7. Alteració de la consciència (hipoglucèmia i convulsions) 
8. Traumatismes 

- Cara 
- Crani 
- Columna vertebral 

9. Ferides i contusions 
10. Embenats  
11. Farmaciola d’empresa 
12. Pràctiques 
 

En la formació teòrica es necessari donar el material del curs per escrit a cada assistent en 
format paper de la forma que es tingui estipulada: llibret, quadern o altres. 
 
Per la formació pràctica, el formador haurà de portar el maniquí, mantes, venes i altre material 
objecta de la formació. 
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El formador/a ha de tenir experiència i disposar dels coneixements necessaris per formar i s’ha 
de desplaçar als centres designats amb el material. 
 
L’IMEB amb temps suficient donarà per escrit els centres on s’ha d’anar, dades dels assistents i 
gestionarà els recursos necessaris. 
 
El formador entregarà a l’IMEB el llistat dels assistents de cada dia de les sessions. 
 
Inicialment es farà una reunió amb la empresa adjudicatària per coordinar les formacions i 
facilitar la documentació necessària. 
 

6. Imports de sortida 
 

Pressupost base:  9.540,00 euros     
IVA al 21%: 2.003,40 euros 
Pressupost total:  11.543,40 euros 
 

 

Es fixa un preu unitari edició i grup en 795 € abans d’IVA.  
 
 

Una vegada justificada la formació d’un o més grups/edicions, l’empresa adjudicatària 
presentarà la factura electrònicament seguint el procediment  establert per l’Ajuntament de 
Barcelona i es procedirà al seu pagament. 
 
Encara que la previsió de la formació és per 12 edicions/grups si no es realitza algun d’ells no es 
comptabilitzarà pel pagament. 
 

7. Obligacions de l’adjudicatari 
 

L’adjudicatari està obligat a prestar els serveis que s’exposen i serà responsable del compliment 
del contracte pel que fa als mitjans materials i tècnics, així com de gestionar la feina per la que 
es contracte.  

 

- Designar el/s formadors degudament acreditats 
- Fer entrega de la documentació de la formació en primers auxilis als assistents. 
- Presentar el full d’assistència 

 
És necessari donar compliment als requisits de l’adjudicació i garantir la confidencialitat de les 
dades de les treballadores i els treballadors. 
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Elena Mendia García 
Cap del Departament de Recursos Humans  
Institut d’Educació 
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