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1. OBJECTE DE LA CONTRACTACIO

El present contracte té per objecte garantir la gestié integral, la dinamitzacio i I'explotacié
de les instal-lacions esportives municipals de La Marina, concretament del Centre Esportiu
Municipal (CEM) La Marina i I'actual Poliesportiu Municipal de La Marina, situat al carrer
de I'Energia, 21-35, amb la finalitat d’assegurar la continuitat, la qualitat, I'eficiencia i la
sostenibilitat en la prestacio del servei public esportiu municipal.

Atés que el Poliesportiu Municipal de La Marina es troba actualment gestionat mitjangant
un conveni de gestié civica vigent fins al 31 de maig de 2027, la seva incorporacid efectiva
a la present concessié es produira un cop finalitzada aquesta relacid juridica, moment a
partir del qual ambdues instal-lacions seran gestionades de manera integrada sota un Unic
model de concessid de serveis.

En aquest marc, el contracte inclou, com a funcions basiques, les seglients:

e La gestid, programacio i posada a disposicid dels espais del Centre Esportiu Municipal
La Marina per a l'aprenentatge, I'entrenament, la practica i la competicié esportiva,
adrecats principalment a les persones abonades del centre, als clubs esportius i a la
resta d’usuaris autoritzats de les instal-lacions.

e La promocié esportiva adrecada a diferents col-lectius, a través de |'organitzacio i
gestid d’activitats i programes de promocid esportiva que s’hi realitzin en les propies
instal-lacions o, si s’escau, fora d’elles.

e La conservacid, el manteniment, la neteja i la vigilancia de les instal-lacions i dels seus
equipaments, garantint-ne el correcte funcionament, la seguretat de les persones
usuaries i el compliment de la normativa aplicable.

Aquest contracte contempla mesures de contractacid publica sostenible d’acord amb el
Decret d’Alcaldia S1/D/2017-1271 de 24 d’abril que aprova les mesures de Contractacid
Publica Sostenible de I’Ajuntament de Barcelona, i els corresponents plans de Contractacio
Publica Sostenible dels anys 2018 i 2019.

Les mesures de contractacié publica sostenibles aplicables al contracte son:

- Objecte del contracte amb eficiencia social.

- Desglossament del pressupost maxim de licitacio.

- Criteri de valoracioé del preu maxim amb una ponderacié del 35% del total.
- Pagament del preu a les empreses subcontractades.

- Acreditacié de pagament en termini a les empreses subcontractades.

- Comunicacid inclusiva.

- Criteris d'implantacié de mesures mediambientals de gestid

2. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE
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Aguest contracte és necessari per al desenvolupament de les competéncies municipals en
materia de promocié de I'esport i gestid de les instal-lacions esportives i d’ocupacié del temps
lliure, d'acord amb l'article 25.2.1) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
régim local.

La finalitat del contracte és garantir la gestid integral, la dinamitzacié i I'explotacié del Centre
Esportiu Municipal (CEM) La Marina i, una vegada finalitzi el conveni de gestidé civica
actualment vigent, del Poliesportiu Municipal de La Marina, assegurant una oferta esportiva de
qualitat, accessible i adaptada a les necessitats de la ciutadania, aixi com la correcta
conservacid, manteniment i funcionament de les instal-lacions.

La incorporacié del Poliesportiu Municipal de La Marina a la concessid es produira un cop
extingit el conveni de gestid civica vigent, sense perjudici que la persona concessionaria hagi
de dur a terme les actuacions preparatories necessaries per garantir la transicié i la posada en
funcionament integrada del complex esportiu.

El CEM La Marina constitueix una actuacid estratégica per a I'ampliacio i la millora de la xarxa
d’equipaments esportius municipals al districte de Sants-Montjuic. La nova instal-lacid s’esta
construint sobre I'ambit on actualment s’ubica el Poliesportiu Municipal de La Marina,
equipament que continuara desenvolupant la seva activitat fins a la finalitzacié del conveni de
gestiod civica vigent i que, posteriorment, quedara integrat funcionalment en el nou complex
esportiu.

El futur equipament disposara d’una superficie construida aproximada de 7.000 m?, dels quals
2.030 m? corresponen al pavelld existent i 4.980 m? a la nova ampliacié actualment en
execucio. Esta previst que les obres finalitzin durant el primer trimestre de 2027, fet que
requerira la posada en funcionament i I'explotacio integral del conjunt de les instal-lacions.

En aquest context, es considera necessari promoure la contractacio de la concessié de serveis
objecte del present expedient, atés que constitueix I'instrument més adequat per garantir la
continuitat, I'eficiencia i la sostenibilitat de la prestacié del servei public esportiu municipal,
mitjancant I'assumpcié per part de la persona concessionaria del risc operacional associat a
I'explotacid del servei, aixi com el compliment dels objectius d'interes general vinculats a la
promocié de l'activitat fisica, I'esport i els habits saludables.

La naturalesa i I'abast de les necessitats que es pretenen satisfer, aixi com les prestacions
requerides per a la seva cobertura, es defineixen detalladament en la documentacié que
integra I'expedient de contractacid i, especialment, en el Plec de Prescripcions Técniques, el
Plec de Clausules Administratives Particulars i I'Estudi Econdmic i Financer.

Ates I'objecte i les caracteristiques de la prestacio, la tipologia contractual que correspon és la
de contracte de concessié de serveis. D’acord amb I'article 28 de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, I'Institut Barcelona Esports no disposa dels mitjans
personals i materials suficients per assumir directament la gestio del servei en les condicions
requerides, per la qual cosa es considera necessari recérrer a la contractacio externa per a la
seva prestacio.

D'acord amb el que preveu l'article 99.3 de la LCSP, no es considera procedent la divisid de
I'objecte del contracte en lots, atés que les prestacions que l'integren estan funcionalment
vinculades i requereixen una gestid unitaria per garantir la coheréncia del model de servei,
I'optimitzacié dels recursos disponibles i la correcta explotacid de les instal-lacions esportives
municipals."
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La gestid de les instal-lacions i dels serveis associats ha de dur-se a terme de manera integral,
mitjancant una Unica unitat de gestié que garanteixi la coheréncia del model de servei, la
coordinacié dels recursos humans i materials, I'optimitzacid dels recursos disponibles i el
compliment homogeni dels objectius, programes i estandards de qualitat establerts per

I'Institut Barcelona Esports.

3. DURADA DEL CONTRACTE

La durada d’aquest contracte es preveu de 10 anys, a partir de I'1 d’abril de 2027 o, des del
primer dia del mes seglient a la seva formalitzacid, si aquesta fos posterior. Es considera que
aquesta durada es necessaria perque el licitador pugui amortitzar els bens que ha d’invertir
necessariament segons el Plec de Clausules Administratives Particulars i recuperar-les a traves

de la gestid del centre esportiu.

El cash flow acumulat de la concessié actualitzat al 5,42% que permet seguint el RD 55/2017
allargar la concessié durant 10 anys es el seglient:

Ingressos

Despeses

Retribucié gestié
Excedents ajuntament
Resultat operatiu
Amortitzacié

Resultat operatiu net
Rendibilitat

Fluxes de caixa operatius

Fluxes de caixa descomptats

Inversio
Fluxes de caixa acum. Desc.

ANY1
714.552,75

1.318.275,71

-603.722,96
0,00
-603.722,96
-84,49%
-603.722,96
-572.683,51
-984.000,00

-1.556.683,51 -

ANY 4
1.585.056,18
1.505.999,15

0,00

79.057,03
0,00
79.057,03
4,99%
79.057,03
64.010,09

-1.860.489,73

ANY5
1.832.436,82
1.642.032,81

133.156,40

323.560,40
0,00
323.560,40
17,66%
323.560,40
248.507,96

-1.611.981,77

4. CALCUL DEL PRESSUPOST DE LICITACIO

ANY 6

ANY7

ANY 8

ANY9

LUNAD]

2.086.563,05 2.237.528,74 2.293.582,80 2.351.041,69 2.409.940,63

1.708.042,10
211.911,45

590.432,40
0,00
590.432,40
28,30%
590.432,40
430.162,07

-1.181.819,70

1.762.727,21

89.501,15
0,00
564.302,67
0,00
564.302,67
25,22%
564.302,67
389.987,80

-791.831,89

1.806.784,08

91.743,31
0,00
578.542,03
0,00
578.542,03
25,22%
578.542,03
379.272,03

-412.559,86

1.851.943,15

94.041,67
0,00
593.140,21
0,00
593.140,21
25,23%
593.140,21
368.850,40

-43.709,46

1.898.232,01

96.397,63
81.579,88
526.526,37
0,00
526.526,37
21,85%
526.526,37
310.591,82

266.882,35

Aguest contracte compren una concessid de serveis que no necessita finangament de
I’Administracié ja que no estableix subvencié municipal de cap tipus i per tant el pressupost

base de licitacid es de 0,00 euros.

5. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El valor estimat del contracte a efectes de determinar la publicitat i la competéncia de

I’organ de contractacio, és de 18.219.271,63 euros. Aquesta xifra inclou I'import net de la

xifra de negocis com a contraprestacié dels serveis objecte del contracte, aixi com I'import
de la bonificacié de I'IBl pels 10 anys de durada del contracte, en les condicions actuals
(95%) i per un import estimat a data d’avui de 300.481,65 euros, d’acord amb la previsié de
I'article 101.3 LCSP. La bonificacié de I'IBl esta prevista a I'ordenancga fiscal aprovada per
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aquest Ajuntament i en tot cas el concessionari resta obligat al compliment de les
obligacions legals previstes en cada moment sense que es pugui considerar que siguin
aportacions publiques a la construccié o explotacid de la concessid, aixi com una mesura de
suport al financament del concessionari.

VE
ANY VE Prestacié | Bonificacio TOTAL
I1BI

Any 1 714.552,75 26.820,62 741.373,37

Any 2 1.069.590,46 | 27.491,14 | 1.097.081,60
Any 3 1.338.496,87 | 28.178,41 | 1.366.675,28
Any4 | 1.585.056,18 | 28.882,87 | 1.613.939,05
Any 5 1.832.436,82 | 29.604,95 | 1.862.041,76
Any 6 | 2.086.563,05 | 30.345,07 | 2.116.908,12
Any7 | 2.237.528,74 | 31.103,70 | 2.268.632,43
Any 8 | 2.293.582,80 | 31.881,29 | 2.325.464,09
Any9 | 2.351.041,69 | 32.678,32 | 2.383.720,01
Any 10 | 2.409.940,63 | 33.495,28 | 2.443.435,91
TOTAL |17.918.789,98 | 300.481,65 | 18.219.271,63

6. ELECCIO DEL PROCEDIMENT DE LICITACIO

Per tal de dur a terme la gestié i explotacié del Centre Esportiu Municipal La Marina, es
proposa tramitar la licitacid publica de la gestid dels serveis d’aquestes instal-lacions
mitjangant un contracte de concessio de serveis.

El contracte es subjecta a les regulacions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public (LCSP) i la normativa de desenvolupament i es tipifica com a contracte
administratiu de concessié de serveis d’acord amb les previsions de I'article 12 de la LCSP.

Es proposa la utilitzacié del procediment d’adjudicacié restringit en aplicacié de I'article 131.2
LCSP segons el qual aquest sera el procediment en els contractes de concessié de serveis
especials de I'annex IV, on esta inclos el CPV 92610000-0 “Serveis d’explotacié d’instal-lacions
esportives”.

Existeix transferéncia de risc operacional al concessionari del contracte atés que, com queda
reflectit a I'estudi economic, el risc recau en els ingressos pel cobrament dels preus publics
dels diferents serveis i la prestacid no es podria dur a terme, tal com esta descrita al plec,
sense aquests ingressos.

El concessionari assumira la gestio i la explotacié del servei sota el seu propi risc, aportant els
mitjans personals, materials i tecnics necessaris. Les despeses de personal suposen un cost del
55% del total de les despeses i els serveis exteriors un 34% (subministraments, manteniment i
serveis de professionals independents basicament). Ambdds partides constitueixen un
element de cost fix que no queda cobert només amb els ingressos dels abonats i que els obliga
a mantenir el volum de negoci actual per tal de poder fer front a totes les seves obligacions. Hi
ha una transferéencia clara de risc operacional ja que els ingressos van totalment lligats al
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manteniment de les despeses, tant fixes com variables i les fixes no podran decréixer amb la
mateixa proporcid que una possible reduccié d’ingressos.

7.

REQUISITS DE CAPACITAT, SOLVENCIA TECNICA | ECONOMICA

D’acord amb l'establert a I'article 77.1 c) de la LCSP, no sera exigible classificacié empresarial
als licitadors participants en la present contractacio.

Els criteris objectius de solvencia establerts seran els seglients:

a)

b)

Solvéncia economica i financera: s’acreditara mitjancant el volum anual de negocis
referit al millor dels tres ultims exercicis finalitzats i ha de tenir un valor igual o
superior a 1.500.000 euros.

En cas que la data de constitucié de I'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un
any comptant des de la data final de presentacid de proposicions, el requeriment
s’entendra proporcional a aquest periode.

Justificacid del criteri: Amb aquest criteri es busca garantir la correcta prestacio dels
serveis objecte del contracte. S’ha trobat convenient establir un import que permeti
garantir la realitzacié del servei sense incidencies durant la vigencia del contracte.

Tal i com estableix I'article 87.1 a) de la LCSP, aquest import no excedeix 1,5 vegades el
valor estimat del contracte.

Solvéncia técnica: ates que les prestacions objecte del contracte requereixen aptituds
especials en materia social d’acord amb l'article 90.3 de la LCSP és requisit de
solvéncia tecnica o professional I'experiéncia, coneixements i mitjans en gestid
d’instal-lacions esportives.

Els licitadors hauran d’acreditar I’ experiéncia previa en gestié d’instal-lacions
esportives de caracter similar, amb la figura de I'abonat o soci, amb piscina, sales
d’activitats dirigides i un minim de 2.000 abonats anuals de mitjana, durant un periode
minim d’ un any en els ultims 3 anys. Ho acreditaran mitjancant declaracié
responsable on s’especifiqui la durada de la relacié laboral i la instal-lacié gestionada.

D’acord amb I'article 90.4 de la LCSP, en el cas d’empresa de nova creacid i, entenent
per aquestes les que tinguin una antiguitat inferior a 5 anys, que hauran d’acreditar
que un dels seus professionals té una titulacié en I'ambit de la gestid esportiva i una
experiencia minima de 3 anys en treballs similars als proposats al present contracte.
L’'acreditacid d’aquest requisit s’efectuara mitjangant I'aportacié del titol académicii la
presentacié d’una declaracié responsable on s’especifiqui la instal-lacié gestionada i la
durada de la relacié de treball.

Justificacid del criteri: Ateses les caracteristiques del contracte, es considera adequat
establir I'acreditacio de la prestacié de serveis o realitzacié de treballs d’igual o similar
naturalesa com a requisit de solvencia tecnica, tenint en compte que I'abast del
contracte consisteix en la gestid d’un servei especialitzat en una tipologia molt singular
d’equipament esportiu, que requereix del coneixement de |’activitat esportiva que s’hi
ha de desenvolupar i de les competicions federades que van vinculades.
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El requisit de la titulacié s’estableix per garantir els coneixements necessaris per un
optim desenvolupament de I’'encarrec.

8. CRITERIS DE VALORACIO DE LES OFERTES

Per a valorar les ofertes, es tindran en compte criteris automatics i criteris de judici de valor,
en base a la millor relacié qualitat-preu (art.145 i 146 de la LCSP).

La puntuacio de la totalitat dels criteris sera de fins a 100 punts:

e Criteris avaluables de forma automatica: fins a 51 punts
e Criteris que depenen d’un judici de valor: fins a 49 punts

Justifiguem aquesta diferéncia en la ponderacié respecte al criteri de la instruccid de
I’Ajuntament de Barcelona per a I'aplicacié de la llei 9/2017, basant-nos en el pes que té la
proposta técnica i I'aportacié del criteri técnic per garantir la qualitat del projecte i la correcta
prestacio del servei, donada la seva complexitat i els requeriments tecnics plantejats per I'IBE.
Entenent que donem més pes als aspectes qualitatius per sobre dels quantitatius i en el
desenvolupament d’unes funcions basades en valors per assolir els objectius dels serveis, i no
Unicament en el volum d’activitat realitzat, els criteris de judici de valor tenen una importancia
determinant en la valoracié de les ofertes.

1. Criteris vinculats a I’'objecte del contracte que depenen d’un judici de valor i que serviran
de base per a la seva adjudicacio:

PUNTUACIO MAXIMA

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR

FINS A 49 PUNTS (49% total de punts)

A. MILLORES EN ASPECTES DE LA GESTIO ESPORTIVA |

DEL CENTRE Fins a 49 punts

1.1 Especificacio de la proposta dels diferents serveis
esportius.

Les empreses licitadores hauran de presentar una breu
memoria de 20 pagines com a maxim, format DIN A4 i
lletra Arial 10.

Es valorara la qualitat i abast de la proposta de serveis
adrecada als diferents col-lectius usuaris de
I'equipament, especialment abonats, usuaris ocasionals,
participants en cursos i activitats, centres educatius i
entitats; aixi com l'oferta adrecada a infants, joves,
families, gent gran i persones amb diversitat funcional.

Fins a 24 punts

Aixi mateix, es valorara la proposta de promocid
esportiva i comunitaria del centre, mitjancant
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actuacions desenvolupades en col-laboracid amb
entitats, centres educatius, serveis municipals i altres
agents del territori. La proposta haura d'incorporar
projectes concrets orientats a fomentar la practica
esportiva, els habits saludables, la inclusié social i la
participacié comunitaria, aprofitant els espais i recursos
de l'equipament, especialment en les franges horaries
de menor ocupacio.

Justificacié: s’adopta aquest criteri perqué la qualitat de
I'oferta esportiva i la capacitat de generar projectes de
promocié esportiva i impacte comunitari constitueixen
aspectes essencials per maximitzar el retorn social de
I'equipament i fomentar la practica esportiva al
territori.

1.2 Identificacid d’aspectes problematics i oportunitats

La empresa licitadora haura de presentar una breu
memoria de 10 pagines com a maxim, format DIN4
lletra Arial 10.

Es valorara la identificacid dels punts forts i de les
problematiques que presenta el centre aixi com la
deteccié d’oportunitats i les propostes de millora, que
s’hauran de tenir en compte tant per les
caracteristiques de la propia instal-laci6 com per
ubicacié, mercat potencial o problematiques concretes
que es puguin originar.

Per a la redaccid de la memoria, els licitadors hauran de
prendre com a referencia les caracteristiques
socioeconomiques del centre que es recullen al pla de
viabilitat, aixi com la informacié continguda a I'annex 8
del PCAP, corresponent al resum del projecte executiu
de les obres de construccié de I'equipament.

Justificacié: s’adopta aquest criteri atesa la singularitat
d’un equipament esportiu de nova construccid, la seva
implantacié en un entorn en transformacid i la
necessitat d’identificar oportunitats i reptes que puguin
influir en el seu desenvolupament futur.

Fins a 10 punts

1.3 Proposta de I'estructura i organitzacio de personal

L'empresa licitadora haura de presentar una breu
memoria de 15 pagines com a maxim, format DIN A4 i
lletra Arial 10.

A partir de l'estructura basica definida al plec, es

Fins a 15 punts
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valorara la proposta d’organitzacié del personal
administratiu, esportiu i tecnic de la instal-lacid, aixi
com les mesures orientades a garantir una prestacio
eficient del servei.

Es valoraran especialment la definicié de I'estructura
organitzativa, la  distribuci6 de funcions i
responsabilitats, els mecanismes de coordinacid entre
els diferents ambits de treball, la planificacido de la
cobertura de les abséncies i la capacitat d’adaptacid de
I’organitzacié a les necessitats derivades de la posada
en marxa i consolidacié de I'equipament.

Justificacié: s’adopta aquest criteri per garantir una
organitzacié eficient dels recursos humans adscrits al
servei, atés que aquesta constitueix un element
determinant per a la correcta prestacié dels serveis, la
coordinacié operativa i I'assoliment dels objectius de
gestid de I'equipament.

En cadascun dels apartats anteriors es valoraran les propostes detallades, argumentades i

coherents que, técnicament, signifiquin la millor prestacié d’aquest servei. Tenint en compte

aixo, el sistema de ponderacid emprat es basa en els seglients criteris, en funcié del grau de

qualitat de la proposta:

Descripcid Plantejament metodologic

coherent i amb excel-léncia

Exhaustiva, argumentada, precisa, viable, | 75-100% de la puntuacié

Correcta, viable, coherent i amb qualitat 50-75% de la puntuacié

Elemental i amb propostes basiques 25-50% de la puntuacié

Poc rellevant 0-25% de la puntuacio

No aporta o amb informacio no rellevant | 0% de la puntuacio

PUNTUACIO TOTAL D’AQUESTS CRITERIS (2): 49 punts

2. Criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables de forma automatica i que serviran

de base per a I'adjudicacié del contracte:

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

PUNTUACIO MAXIMA

FINS A 51 PUNTS (51% total de punts)

2.1 PROPOSTA ECONOMICA

Fins a 30 punts

2.1.1 Proposta d’inversio
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Per lincrement d’inversi6 per sobre del minim
obligatori de 984.000 euros. L'oferta d’inversid més
elevada obtindra la maxima puntuacié de 15 punts i la
resta d’ofertes de forma proporcional, aplicant la
formula que s’expressa en aquesta clausula. En cap cas
es considerara inversi6 I'IVA recuperable pel
concessionari.

La férmula aplicable sera:

(Nn—A)xP =Pr
(B-A)

Nn: Import de I'oferta presentada per la licitadora
A: Inversié minima obligatoria = 984.000 €

B: Import de la millor oferta presentada

P: Puntuacié maxima

Pr. Puntuacio resultant

Justificacié: s'adopta aquest criteri amb la voluntat
d'incidir clarament des de la gestié dels equipaments
esportius en mesures de cura de la instal-lacié pel
benestar dels seus usuaris.

Fins a 15 punts

2.1.2 Millora del canon

D’acord a les condicions establertes a la clausula 2.3 del
present Plec, s’atorgara la maxima puntuacid a I'oferta
que faci la millor proposta percentual i la puntuacié de
la resta de propostes s’obtindra de forma proporcional,
aplicant la formula que s’expressa en aquesta clausula.

La férmula aplicable sera:
NnxP =Pr
M

M: Millor oferta

Nn: Valor de les diferents ofertes
P: Puntuacié maxima

Pr. Puntuacid resultant

Justificacié: s'adopta aquest criteri per tal d'aconseguir
una eficient utilitzacié dels fons publics i una millora en
la gestié economica-financera de la instal-lacié.

Fins a 15 punts

2.2 PROPOSTES DE MILLORA DE LA GESTIO

Fins a 21 punts

2.2.1 Per I'augment en nombre d’hores d’obertura
setmanal del centre, per sobre de 92 hores
setmanals, minim fixat al plec técnic, clausula
4:

Fins a 7 punts
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Increment de 1 punt per cada hora d’augment fins a un
maxim de 7 punts.

L'oferta haura d’indicar les franges horaries concretes
d’obertura addicionals proposades respecte de |’horari
minim establert al plec técnic.

Justificacié: S’adopta aquest criteri perqué I'increment
de les hores d’obertura suposa una millora directa i
quantificable de les condicions de prestacid del servei,
ampliant la disponibilitat de I'equipament per a la
ciutadania i potenciant I'Gs dels espais esportius més
enlla dels minims exigits en el plec.

2.2.2 Pel compromis d’implantacio d’algunes o totes
les mesures ambientals seglients en la gestio de

I'equipament:

Mesura 1: Presentar un estudi de funcionament
energetic del pavelld, dins del primer any de la
concessio, que incloura possibles propostes destinades
a millorar I'eficiéncia energética i reduccié de consums.

1,5 punts

Mesura 2: Pla d’actuacié per la millora en la gestié dels
residus i foment del reciclatge entre els usuaris de les
instal-lacions durant els primers sis mesos des de l'inici
de la concessio.

1,5 punts

Mesura 3: Implantacid pla d'estalvi del paper (higienic
o d'oficina), dispensadors antivandalics, talls de
subministrament curt i altres durant els sis primers
mesos des de I'inici de la concessié.

1,5 punt

Mesura 4: Pla de comunicacié d'Us responsable dels
recursos: redactar un protocol de bones practiques amb
I'ds responsable de lI'energia i l'aigua implicant els
usuaris durant els sis primers mesos des de I'inici de la
concessio.

1,5 punts

Justificacié: s'adopta aquest criteri amb la voluntat
d'incidir clarament des de la gestié dels equipaments
esportius municipals en mesures ambientals facilment
executables en el dia a dia del funcionament dels
centres i amb impacte ambiental significatiu.

Fins a 6 punts

2.2.3 Per la contractacio de centres especials de
treball (CET) i empreses d’insercié social (EIS)

Fins a 2 punts
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seqgons la Llei 44/2015 i la Llei catalana 12/2015

1 punt per cada prestacié accessoria subcontractada
(missatgeria, reciclatge, neteja...), fins a un maxim de 2
punts. Les empreses licitadores hauran d'adjuntar una
declaracié jurada amb indicacid dels serveis que té
previst subcontractar. S'indicara nominalment el CET o
EIS que preveu subcontractar. En cas de no especificar-
ho es puntuara 0 punts.

Justificacié: s'adopta aquest criteri amb la voluntat
d'incidir clarament des de la gestié dels equipaments
esportius municipals en mesures de contractacid
sostenible relacionades amb empreses d'economia
social

2.2.4  Per la contractacio d’un sistema digitalitzat de
monitoritzacio de la posicio _dels nedadors en

temps real

Pel compromis d'implantar, durant el primer any de
concessid, un sistema tecnologic de suport a la
seguretat aquatica que permeti la monitoritzacié en
temps real dels usuaris de la piscina i la deteccié precog
de situacions de risc o possibles incidents dins del vas,
amb la finalitat de reforgar la prevencié d'ofegaments i
millorar la capacitat de resposta davant emergencies.

Justificacié: s'adopta aquest criteri amb la voluntat de
contribuir a la millora de la seguretat dels usuaris de les
piscines municipals mitjancant la incorporacié de
sistemes  tecnologics avangats de  prevencid,
monitoritzacié i suport a la intervencié davant
situacions de risc aquatic.

4 punts

2.2.5 Perla formacio de génere

Per I'increment en formacions en igualtat de génere,
pel 100% del personal implicat en I’atencié de persones
usuaries, addicionals a les dues formacions ja previstes
al PCAP. Es imprescindible que la formacié estigui
certificada per un centre de formaciéo acreditat,
Administracié publica, Universitat, Col-legi o associacié
professional i haura de tenir una durada de, com a
minim, 2 hores.

L'empresa que resulti adjudicataria presentara
obligatoriament a I'0rgan de contractacié I'acreditacio
de la realitzacié de la formacié en el termini d'un mes a
comptar des de la finalitzacié de cada formacio.

Cada formacié tindra una puntuacié d’1 punt fins a un

Fins a 2 punts
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maxim de 2 punts.

Justificacié: s'adopta aquest criteri amb la voluntat de
contribuir des dels equipaments esportius municipals a
I’eliminacid de la discriminacié de geénere, les conductes
masclistes, les imatges sexualitzades i la violéncia.

PUNTUACIO TOTAL D’AQUESTS CRITERIS (1):51 punts

PUNTUACIO DE LA TOTALITAT DELS CRITERIS (1+2): 100 punts

9. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el
criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat
el venciment del termini de presentacid d’ofertes i havent aportat els licitadors les
corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
que es produeixi 'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1 LCSP.

Els criteris escollits i que s’"hauran de recollir al PCAP sén els seglients:

e Les licitadores amb major percentatge de persones treballadores amb discapacitat o
en situacié d'exclusiod social a la plantilla de cadascuna de les empreses, primant en cas
d'igualtat, el major nombre de personal fix amb discapacitat en plantilla, o el major
nombre de persones treballadores en inclusio a la plantilla.

e Les empreses licitadores amb menor percentatge de contractes temporals a la
plantilla.

e Les empreses licitadores amb major percentatge de dones ocupades a la plantilla.

e En cas que laplicaci6 d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira
mitjangant sorteig.

10. OFERTES ANORMALMENT BAIXES O DESPROPORCIONADES

Es defineixen els segiients limits per a la consideracié d’ofertes presumptament anormals o
desproporcionats:

e Per al criteri 2.1.1 un diferencial per sobre del 20% de la mitjana de les ofertes
presentades i acceptades o, en el seu cas d’un Unic licitador, d'un 80% respecte la
inversié minima.

e Per al criteri 2.1.2 un diferencial per sobre del doble de la mitjana de les ofertes
presentades i acceptades o, en el cas d’un Unic licitador, d’'un canon variable ofert
superior al 4%.

D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en materia de
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subcontractacio, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent I'incompliment
dels convenis col-lectius sectorials vigents.

11. MESA DE CONTRACTACIO

1. La mesa de contractacié estara constituida per:

Presidenta: Sra. Susana Closa Castella, gerent de I'Institut Barcelona Esports en virtut de la
delegacié efectuada pel president de I'Institut, per resolucié de data 1 d’abril de 2026 i
publicada al BOPB en data 16 d’ abril de 2026.

Vocals:

Sr. Manel Gémez Valéncia, secretari delegat de I'Institut, o persona que es designi.

Sr/a. Interventor/a delegat/da de I'Institut, o persona que es designi.

Sra Ascension Labella Garcia, cap de Departament d’Administracié de I'Institut, o persona
gue es designi.

Sra. Eulalia Dordal Culla, directora de Serveis d’Instal-lacions i Obres de I'Institut, o persona
que es designi.

Sr/a. Africa Cardona, gerent del Districte de Sants-Montjuic, o persona que es designi.

2. Actuara com a secretari de la Mesa el secretari de I'Institut.

3. L'organisme técnic especialitzat que, d’acord amb l'article 146.2, lletra b de la LCSP,
valorara els criteris que depenen d’un judici de valor esta compost per:
e Arnau Miret Moscatel
e Roger Corbella Vidal
e Eva Vidal Maestre

12. GARANTIA DEFINITIVA

D’acord amb [l'article 107.4 LCSP, I'empresa seleccionada com la millor oferta haura de
constituir una garantia definitiva consistent en un 5% de I'import de la inversié oferta pel
licitador, és a dir, la inversié minima més la oferta pel licitador.

13. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La responsable del contracte és I’Eulalia Dordal Culla, Directora de Serveis d’Instal-lacions i
Obres, o persona que la substitueixi en el carrec, a qui li correspon supervisar I'execucid,
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacié
de la prestacid pactada, tot d’acord amb la previsid de I'article 62.1 LCSP.
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14. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

D’acord amb I'article 202 LCSP, s’estableixen les seglients condicions especials d’execucié:

1-

Pagament del preu de les empreses subcontractades:
Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de 'empresa contractista en el

pagament del preu que li correspongui per la prestacié realitzada, segons les
obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de
lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligacio
contractual entre les parts, que I'0rgan de contractacié pagui directament a I'empresa
subcontractista.

Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, I'0rgan de contractacié donara
audiéncia a I'’empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies al-legui el
gue cregui convenient. Si no justifica I'impagament del preu, I'0rgan de contractacio
fara el pagament directament a I'empresa subcontractista amb detraccié del preu al
contractista principal i amb efecte deslliurador.

Acreditacié de pagament en termini a les empreses subcontractades:
D’acord amb la previsié de la clausula 19, 'empresa contractista ha de presentar la

documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les
empreses subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del
contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestacié.

Recollida de dades desagregades per sexe:
Per poder fer una analisi amb perspectiva de genere és imprescindible disposar de

dades desagregades per sexe de totes les persones que tenen relacié amb el servei, ja
sigui com a usuaries, proveidores o personal contractat. La mesura s’aplicara com una
condicié especial d’execucié en tots aquells contractes en que tingui lloc I'atencid
directa a persones usuaries, podent aplicar-se també especialment en aquells amb ma
d’obra intensiva.

La contractista aportara totes les dades relatives a les persones relacionades amb el
servei, ja sigui usuaris/aries, proveidores o personal contractat, que li siguin requerides
per I'organ de contractacié durant I'execucié del contracte, desagregades per sexe.

Conciliacid corresponsable del temps laboral, familiar i personal:
La contractista ha de presentar a la persona responsable del contracte, en el termini de

deu dies posteriors a la data de formalitzacié del contracte, una declaracié que detalli,
com a minim, una mesura de foment de la conciliacié corresponsable del temps
laboral, familiar i personal que sera d’aplicacio a les persones que executin el
contracte.

Les mesures poden consistir en la flexibilitzacié, adaptacié o racionalitzacié dels
horaris, el foment del teletreball, la implantacié de serveis de cura o assistencials, o la
millora dels permisos i excedéncies que estableix la legislacio aplicable per facilitar
I’atencid a menors o a persones dependents.
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A titol d’exemple, poden ser mesures que facilitin I'atencié de menors o persones
dependents; la flexibilitzacié, adaptacid o reassignacid de serveis i horaris en funcié de
les necessitats de conciliacio o altres de similars, etc.

L'empresa contractista I'ha de presentar en el Registre General d’aquest Institut
simultaniament amb la formalitzacié del contracte o amb anterioritat.

15. CALCUL DE LA PROMOCIO ESPORTIVA

Per tal de donar compliment del Programa basic de Promocié Esportiva detallat a la clausula 5
del Plec de Prescripcions Tecniques, s’han tingut en compte els seglients imports pel primer
any de durada de la concessio:

Concepte Import

Programes de gesti6 d’espais 14.510 €

Programes de gestid d’espais

Consisteix en la regulaciéd de descomptes, sobre les tarifes aprovades, que s’han d’aplicar a
entitats i col-lectius per fer Us dels espais esportius (mitjancant el sistema del lloguer d’espais)
al llarg de la temporada regular o per a I'organitzacié d’esdeveniments ocasionals. Aquests
descomptes, s’adrecen a:

e Centres educatius

e Entitats i clubs esportius, per al desenvolupament dels programes d’esport escolar,
entrenaments i competicions i per a I'organitzacié d’esdeveniments ocasionals.

e Entitats o col-lectius de caire social que treballin per a la inclusié social o la millora de
la salut de les persones.

D'acord amb les previsions d'ingressos incloses en el present estudi econdmic, I'import estimat
de la promocid esportiva associada a aquest programa representa aproximadament el 2,03%
dels ingressos totals previstos durant el primer exercici. L'import indicat correspon Unicament
al programa de gestié d'espais i no inclou la resta de programes de promocid esportiva
previstos al plec técnic.

Tanmateix, el Plec de Prescripcions Tecniques estableix que el concessionari haura de destinar
anualment a programes de promocié esportiva un import equivalent a entre el 5% i el 10%
dels ingressos de |'activitat, d'acord amb els diferents programes i actuacions previstos a la
clausula 5 del plec tecnic.
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Cal destacar que l'import imputat en concepte de promocid esportiva no constitueix una
despesa directa, sind un ingrés deixat de percebre pel concessionari com a conseqiiéncia de
I'aplicacié de les bonificacions i reduccions tarifaries previstes. En aquest sentit, aquesta
guantitat representa l'aportacid que el concessionari assumeix per donar compliment a les
obligacions de servei public i als objectius de foment de la practica esportiva previstos
contractualment.

16. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

En aquest contracte no es preveuen modificacions.

17.RECEPCIO | TERMINI DE GARANTIA

La constatacid de la correcta execucié de les prestacions i la seva posterior recepcid
s’efectuara mitjancant acta de conformitat, que s’estendra dins del termini d’'un mes seglient
al seu lliurament o realitzacid, tot d’acord amb les previsions de I'article 210 LCSP.

Atesa la naturalesa del contracte i les seves caracteristiques, es fixa un periode de garantia de
2 mesos a partir de I'acta de recepcid.

18. SUBCONTRACTACIO

En el present contracte, i d’acord amb I'establert en I'article 296 de la LCSP, el concessionari
només podra subcontractar amb tercers prestacions accessories amb el compliment dels
requisits i obligacions establerts als articles 215 i 216 LCSP. L'incompliment d’aquestes
estipulacions legals comportara les conseqiiéncies establertes a I'apartat 3 de I'article 215
LCSP.

L’'empresa contractista esta obligada a abonar a les empreses subcontractistes el preu pactat
en els terminis i condicions que estableix I'article 216 LCSP.

19. CESSIO

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessié del mateix.

20. RESPONSABILITATS EN L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

1. El contractista resta obligat a contractar durant la vigéncia del contracte les polisses
d’asseguranca de responsabilitat civil, accidents i “multi-risc”.

Assegurancga de responsabilitat civil especifica per a la instal-lacid i I'activitat desenvolupada,
amb una cobertura minima de 900.000 euros, d’acord amb les quanties exigibles per la
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normativa vigent d’aplicacié i, en particular per la Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulacié
administrativa dels espectacles publics i les activitats recreatives (LEPAR), i pel Decret
112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament d'espectacles publics i activitats
recreatives, o les disposicions que les substitueixin o modifiquin. Aquesta cobertura haura de
mantenir-se actualitzada durant total la vigencia del contracte i haura de ser, en tot moment,
igual o superior a la quantia minima exigida per la normativa aplicable atenent a I'aforament
autoritzat i les caracteristiques de la instal-lacid.

L'asseguranca d’accidents haura de contractar-se atenent al nombre d’usuaris de la
instal-lacié, per aquelles activitats que el gestor organitzi directament, tant dins com fora de la
instal-lacié.

L'asseguranca multi-risc s’haura de contractar amb un capital i prestacions de I’entitat
asseguradora aplicables en funcié del risc existent en cada moment. L’haura de contractar el
concessionari i assumir-ne el cost. En cas de sinistre, el concessionari estara obligat a la
reconstruccid i restitucio dels béns danyats.

2.l’adjudicatari haura de disposar d’un inventari dels béns mobles existents a I'equipament
actualitzat, amb expressié de llurs caracteristiques, marca, model i estat actual. Els béns
inventariables o fungibles adquirits amb carrec als comptes d’explotacié de I'adjudicatari per la
instal-lacié seran de propietat municipal.

Sense perjudici I'adjudicatari haura de comunicar al responsable del contracte de la Direccié
d’Instal-lacions i Obres de I'Institut Barcelona Esports, I'adquisicié de béns inventariables dins
del mes segiient a la seva adquisicio.

3.l"adjudicatari haura d’atendre tots els requeriments d’informacié enumerats a la clausula 16
del Plec de Clausules Administratives Particulars.

21. RESOLUCIO DEL CONTRACTE

El present contracte pot ser resolt per qualsevol de les causes aplicables i previstes amb
caracter general a la LCSP i les contemplades al Plec Administratiu tipus.

22.PROPOSTA

Per tot aix0, es proposa la tramitacid d’un expedient mitjancant procediment restringit per
tramitacié ordinaria, amb mesures de tramitacio publica sostenible i pel periode de 10 anys a
partir de I'1 d’abril de 2027, o bé a partir del primer dia del mes segiient a la formalitzacié del
contracte, per un import total de valor estimat del contracte de 18.219.271,63 euros .

Arnau Miret Moscatel Eulalia Dordal i Culla
Técnic de la Direccid Directora de Serveis d’Instal-lacions i Obres
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