Ajuntament
de Barcelona

Parcs i Jardins, Institut Municipal
Direccié de Serveis Técnics i Planificacié
Departament de Projectes i Manteniments
Ajuntament de Barcelona

c. Torrent de I'Olla, 218-220, 5a. planta
08012 Barcelona
Tel. 93. 291.59.88

Organ de contractacio: La Geréncia de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona per delegacions
de la Presidéncia de data 2/10/2019

Objecte: SERVEI D’ASSITENCIA TECNICA ALS TREBALLS DE GESTIO DE PROJECTES, OBRES |
OFICINA TECNICA, PER AL DEPARTAMENT DE PROJECTES | MANTENIMENTS DE LA DIRECCIO DE
SERVEIS TECNICS | PLANIFICACIO AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE

Pressupost de licitacié (IVA inclos): 301.711,66 € IVA inclos.

Valor estimat del contracte: 498.696,96 €

Qualificacié: Serveis Durada: 24 mesos

Tramitacio: Ordinaria Procediment Obert harmonitzat

CPV:
71240000-2 Servicios de arquitectura, ingenieria y planificacion
71421000-5 Servicios de jardineria paisajistica

Direccid/Servei: Departament de Projectes i Manteniments / Direccio de Serveis Técnics i Planificacié

1. Objecte del contracte i necessitats a satisfer amb la seva execucio

La Direccié Técnica de Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal, precisa desenvolupar el servei
d’assisténcia técnica als treballs de gestié de projectes, obres i oficina técnica, amb mesures de contractacio
publica sostenible per al departament de projectes i manteniments de la direccié de serveis tecnics
planificacié de Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal.

Els serveis a prestar per 'equip d’Assisténcia Técnica al departament DPM (departament de Projectes i
manteniments) sén:

1. Inspeccié de les obres i treballs de manteniment, rehabilitacid i obra nova, elements,
instal-lacions i espais verds, com a representant de Parcs i Jardins: Informacio, seguiment i
control de les obres.

2. Coordinacié (Direccié d’obra, en els casos que es determinin) d’obres de manteniment,
rehabilitacid6 i obra nova d'edificis, elements, instal-lacions i espais verds, com a
representant de Parcs i Jardins: coordinacié amb els diferents actors que puguin intervenir.

3. Redacci6 de plecs técnics, planols i documents annexos, aixi com els informes
corresponents per licitacions publiques.

4. Analisi d’ofertes.

5. Oficina técnica. Redaccié d’informes técnics i gestio de la planificacié d’obres i altres
contractes del departament.

6. Supervisio en la redacci¢ de projectes per tal que complexin amb els criteris establerts per
I'Institut i 'Ajuntament de Barcelona per fer la recepcio i el correcte manteniment posterior.

7. Revisié de la qualitat de projectes propis i d’altres operadors municipals i que posteriorment
afectaran al verd i la jardineria de la ciutat.

8. Definicié d’altres treballs que pugui necessitar el Departament.

Mitjangant aquests treballs, cal satisfer els servei transversal que el departament dona a la resta de l'Institut
i a d’altres operadors municipals. Amb el refor¢ de I'assisténcia técnica, es pretenen assolir totes les tasques
en termini i forma que puguin sorgir.

L'IMPJB es reserva el dret d’adjudicar a tercers la redaccio de projectes que per la seva naturalesa, definicid
o expertesa requereixin d’'una especialitat t&écnica que aquest contracte no atorgui.
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2. Insuficiéncia de mitjans

El personal técnic del que disposa el Departament de Projectes i Manteniments resulta totalment insuficient
per assolir totes les tasques presents i les que es preveu que arribaran, atés la creixent necessitat de crear
nous espais verds a la ciutat i la planificacio i previsions ja existents pels propers anys. Per aix6 s’aconsella
la contractacié externa del servei objecte d’aquest informe. Els recursos a executar dependran de si en el
futur s’incorporés personal técnic al Departament; cal tenir en compte que es tracta d’'un contracte per preus
unitaris i que, per tant, I'Institut no resta obligat a exhaurir el pressupost en atencié a que el preu final es
determina en funcié de les necessitats de I’Administracio i aplicant els preus unitaris corresponents, si bé es
preveu que les properes intervencions ja previstes requereixin d’aquest auxili extern més enlla de les
contractacions laborals que pugui fer I'Institut

3. Divisié en lots:

Aquest contracte sera adjudicat sense divisid en lots, ateses les particulars condicions i complexitat del
servei, que precisa d’un servei integrat de gestié dels diferents aspectes técnics en les diferents prestacions
del servei i que la divisio en lots pot no garantir.

4. Termini d’execucio

El termini d’execucioé del contracte es fixa en 24 mesos, amb possibilitat de prorrogar-lo durant 2 anys més.

La durada del contracte sera, com a maxim, fins que hagin finalitzat les operacions de liquidacié del
contracte d’obres al que esta vinculat de forma instrumental aquest contracte.

5. Causes de modificacio del contracte

No es preveuen causes de modificacié.

6. Pressupost del contracte i estimacié del VEC

La correcta prestacio del servei precisa de la intervencio de diferents perfils professionals. Aquests perfils es
corresponen amb una serie de tasques especialitzades i no pas amb un numero de recursos humans o
persones concret, ja que una mateixa persona pot reunir les qualificacions de diferents perfils. Les persones
assignades com recursos humans al servei podran actuar de forma simultania en perfils diferents i compartir
funcions sempre que compleixin amb les qualificacions i experiéncia rellevant establertes i es pugui justificar
la seva dedicacié objectivament i sense solapaments en la dedicacié estimada.

Una mateixa persona podra actuar com diferents perfils, sempre que la seva dedicacié total diaria o
setmanal no excedeix la de les jornades laborals legalment establertes, i per tant la dedicacié i numero
d’hores en cap cas pot excedir el 100% (8 hores diaries) per recurs. La justificacio es fara mitjangant un Pla
de Treball i un Organigrama de Projecte que I'Adjudicatari haura de redactar per verificar la seva solvéncia
técnica.

L’Adjudicatari posara a disposici¢ del present contracte els perfils professionals descrits a la justificacio del
preu del contracte, o equivalents, que es traduiran en recursos humans i equips per la prestacioé del servei
segons el Plec Tecnic.

6.1. Justificacid del preu del contracte

La dedicacié estimada (en funcié de I'experiéncia d’altres projectes realitzats en exercicis anteriors) es
presenta en hores totals en relaci6 a la durada del contracte, que es podran exhaurir segons els
requeriments de la planificacié dels treballs i les fases corresponents.

D’acord amb la previsio de la disposicié addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost base es considera
estimativa i té el caracter de pressupost maxim i limitatiu d'aquest contracte condicionat a la quantitat de
serveis que efectivament realitzi 'empresa contractista en funcid dels serveis requerits, aplicant els
corresponents preus unitaris.
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Els preus unitaris de sortida indicats al plec de prescripcions técniques soén preus maxims, és a dir, els preus

oferts no poden ser superiors a aquests.

L'Institut no resta obligat a exhaurir el pressupost en atencio a que el preu final es determina en funcié de

les necessitats de ’Administracio i aplicant els preus unitaris corresponents.

DEDICACIO
COST SALARIAL / PERFILS N°RECURsOS | LTRISRY | PREU/HORA TOTAL
ANYS)

1. Projectista 1 (EA/ITA) 1 1.908 32,90 € 62.773,20
2. Projectista 2 (Arq./ICCP) 1 1.174 25,50 € 29.937,00
3. Projectista 3 (ITT) 1 1.130 25,50 € 28.815,00
4. Projectista 4 (ITOP / Arqg. Tec) 1 2.026 25,50 € 51.663,00
5. Arquedleg 1 556 2550 € 14.178,00
6. Ajudant Topografia 1 556 24,70 € 13.733,20
7. Delineant 1 1.184 22,88 € 27.089,92
8. Administratiu 1 320 17,78 € 5.689,60
9. Ajudant 1 886 17,46 € 15.469,56

TOTAL (1) 9 9.740 249.348,48
IVA 52.363,18
TOTAL (IVAINCLOS) 301.711,66

L’estimacio de costos s’ha realitzat tenint en compte les seguents dades:
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1 |COST SALARIAL / PERFILS N° RECURSOS | Dedicacio % | PREUHORA | Dedicacld | prey pEL RECURS
1 1. Projectista 1 (EA/ITA) 1 45,9% 26,81 € 954 25.580,05 €
2 | 2. Projectista 2 (Arq./ICCP) 1 28,2% 20,79 € 587 12.201,89 €
3 | 3. Projectista 3 (ITT) 1 27,2% 20,79 € 565 11.744,58 €
4 | 4. Projectista 4 (ITOP / Arg. Tec) 1 48,7% 20,79 € 1.013 21.057,10 €
5 | 5. Arquedleg 1 13,4% 20,79 € 278 5.778,75 €
6 | 6. Ajudant Topografia 1 13,4% 20,13 € 278 5.59542 €
7 | 7. Delineant 1 28,5% 18,65 € 592 11.038,54 €
8 |8. Administratiu 1 7,.7% 14,47 € 160 2.314,75 €
9 |9. Ajudant 1 21,3% 14,22 € 443 6.301,35 €
TOTAL (1) 9 26,03% 19,71 4.870 101.612,43 €
2 |COSTOS DIRECTES uTs COST UNITARI COST TOTAL
1 Papeleria i materials fungibles 3 1.000,00 3.000,00 €
2 | Desplagaments i transports 65 2,40 156,00 €
TOTAL (2) 68 3.156,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES (1+2) 104.768,43 €
3 |COSTOS INDIRECTES
Despesses generals 13,00% 13.619,70 €
Benefici Industrial 6,00% 6.286,11 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES (3) 19.905,81 €
TOTAL (1+2+3) 124.674,24 €
TOTAL DOS ANYS 249.348,48 €
IVA (5) 21,00% 52.363,18 €
TOTAL IVA INCLOS (1+2+3+4+5) 301.711,66 €

6.2. Taules salarials aplicables

El pressupost s’ha calculat d’acord amb les despeses de personal, estimades a partir del “XX Convenio
colectivo nacional de empresas de ingenieria; oficinas de estudios técnicos; inspeccidn, supervision y
control técnico y de calidad”, que és l'aplicable a aquest tipus de servei professional, publicat al BOE de

10/03/2023.

Projectista 1 (EA/ITA) 2023 |Mensualitats ;?lﬁ'l
Salari base 1.827,30 14 25.582,20
Plus de conveni 2.444 61 1 2.444 61
Plus de triennis (se’'n consideren 2) 182,73 14 2.558,22
Altres conceptes i revisions salarials 5.950,00
Salari Total Anual 36.535,03
§eguretat Social a carrec de 11.515,12
I'empresa
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Cost Mensual Empresarial Técnic 48.050,15
Hores conveni 1.792,00
Preu/hora 26,81
Pro!ect!sta 2 (Arq./I_CCI?) / _ Total
Projectista 3 (ITT) / Pro!ectlsta 4| 2023 |Mensualitats anual
(ITOP / Arqg. Tec) /| Arqueoleg
Salari base 1.377,65 14 19.287,10
Plus de conveni 2.444 61 1 2.444 61
Plus de triennis ( se’'n consideren 2) 137,77 14 1.928,71
Altres conceptes i revisions salarials 4.665,00
Salari Total Anual 28.325,42
ﬁ}:r%;::tsa; Social a carrec de 8.927.60
Cost Mensual Empresarial Técnic 37.253,02
Hores conveni 1.792,00
Preu/hora 20,79
Ajudant topografia 2023 | Mensualitats Total
anual
Salari base 1.328,44 14 18.598,16
Plus de conveni 2.444 61 1 2.444 61
Plus de triennis ( se’'n consideren 2) 132,84 14 1.859,82
Altres conceptes 4.525,00
Salari Total Anual 27.427,59
?:r%g::tsa; Social a carrec de 8.644.63
Cost Mensual Empresarial Técnic 36.072,22
Hores conveni 1.792,00
Preu/hora 20,13
Delineant 2023 | Mensualitats ;:Jill
Salari base 1.217,93 14 17.051,02
Plus de conveni 2.444 61 1 2.444 61
Plus de triennis ( se’'n consideren 2) 121,79 14 1.705,10
Altres conceptes 4.215,00
Salari Total Anual 25.415,73
?:r?]::ztsa; Social a carrec de 8.010.53
Cost Mensual Empresarial Técnic 33.426,26
Hores conveni 1.792,00

Preu/hora

18,65
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Administratiu 2023 |Mensualitats | 22!
anual
Salari base 906,12 14 12.685,68
Plus de conveni 2.444 61 1 2.444 61
Plus de triennis ( se’'n consideren 2) 90,61 14 1.268,57
Altres conceptes 3.315,00
Salari Total Anual 1 19.713,86
§eguretat Social a carrec de 6.213.41
I'empresa
Cost Mensual Empresarial Técnic 25.927 27
Hores conveni 1.792,00
Preu/hora 14,47
Ajudant 2023 |Mensualitats| 1Ot
anual
Salari base 888,00 14 12.432,00
Plus de conveni 2.444.61 1 2.444 61
Plus de triennis ( se’'n consideren 2) 88,80 14 1.243,20
Altres conceptes 3.250,00
Salari Total Anual 1 19.369,81
§eguretat Social a carrec de 6.104.99
I'empresa
Cost Mensual Empresarial Técnic 25.474,80
Hores conveni 1.792,00
Preu/hora 14,22
Tenint en compte I'anterior, I'estimacié del VEC és el seglent:
VE VE
Any re\s/ticié eventuals | modificacions C\(/)E:;tr,zss SUMA
P prorrogues previstes P
2023 | 51.947,60 0,00 0,00 0,00] 51.947,60
2024 1124.674,24 0,00 0,00 0,00 124.674,24
2025| 72.726,64| 51.947.60 0,00 0,00 124.674,24
2026 0,00 124.674,24 0,00 0,00 124.674,24
2027 0,00| 72.726,64 0,00 0,00| 72.726,64
249.348,48 1 249.348,48 0,00 0,00 498.696,96

7. Procediment de licitacio:

En atencié a les caracteristiques de la prestacid, la seva durada i valor estimat, es considera adient
adjudicar el contracte mitjancant el procediment Obert previst a l'article 156 LCSP amb varis criteris
d’adjudicacié i es considera sotmés a regulacié harmonitzada tot d’acord amb la previsié dels articles 19 i 22
LCSP.

8. Responsable del contracte:

La persona responsable del contracte i la supervisid de la prestacié del servei segons l'art. 62 LCSP sera
José Ortiz Nava, Técnic del Departament de Projectes i Manteniment de Parcs i Jardins de Barcelona, |.M.
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9. Condicions de contractacio publica sostenible:

Tenint en compte que podran ser subcontractats els treballs i estudis especials, en I'objecte del contracte
s’incorporen les mesures de contractacié publica sostenible segiients:

10.

El pagament del preu ofert a les persones o empreses subcontractades.
L’acreditacié de pagament en termini de pagament a les persones o empreses subcontractades.
Minimitzar el consum de paper, plastics i hidrocarburs en les gestions i desplagaments del servei.

Criteris de solvéncia:

Els licitadors han d'acreditar que disposen de les solvencies economica i financera, i técnica minimes
seguents:

A

1)

2)

Solvéncia economica i financera:

Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient, ajustat a 'objecte del
contracte i al seu import, exigir la solvéncia econdmica seglent per acreditar poder fer front a les
obligacions que adquirira 'empresa en el moment de realitzar les tasques que es deriven del
present contracte.

D’acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacioé de les proposicions o en funcié de les dates de
constitucié o d’inici d’activitats de 'empresa, ha de tenir un valor superior a 150.000 euros. En el cas
de queé la data de constitucié de 'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat des de
la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s’entendra proporcional al periode.

Estar en disposicié d’'una asseguranga d’indemnitzacio per riscos professionals vigent fins a la fi del
termini de presentacié d’ofertes i per un import no inferior al valor estimat del contracte amb el
compromis de la seva renovacid o prorroga que garanteixi el manteniment de la seva cobertura
durant tota I'execucio del contracte i el termini legal de garantia.

Aquesta asseguranca haura de disposar de les seglients cobertures

e Responsabilitat civil per qualsevol activitat professional realitzada.
e Cobertura per actuacions en prevencio de riscos laborals.

e Cobertures per sinistres derivats de I'activitat professional.

¢ Despeses derivades de la defensa i tramitacié de sinistres.

e Cobertura de danys patrimonials.

o Despeses judicials per reclamacions a contraris.

¢ Infraccioé involuntaria de la propietat intel-lectual.

Aquest requisit s’entén complert pel licitador o candidat que inclogui amb la seva oferta un compromis
vinculant de subscripcié, en cas que en resulti adjudicatari, de 'asseguranga exigida, compromis que ha
de fer efectiu dins del termini de deu dies habils des de la recepcié del requeriment.

B.

Solvéncia técnica i professional

D’acord amb larticle 90.1.a) LCSP, I'import anual, sense incloure els impostos, que el licitador ha
d’acreditar com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims cinc anys en
serveis de naturalesa igual o similar, als que constitueixen lI'objecte d’aquest contracte ha de ser
com a minim de 90.000,00 euros.

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats pel licitador i els que constitueixen I'objecte del
contracte és la igualtat entre els dos primers digits dels respectius codis CPV.

Per a l'acreditacio i valoracié de I'experiéncia es consideraran actuacions en les posicions corresponents a
serveis d’arquitectura, enginyeria i planificacio, aixi com serveis de jardineria i paisatgisme.
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D’acord amb l'article 90.1.b) LCSP, el personal técnic, integrat o no en 'empresa, participant en el contracte
(Equip Técnic Responsable), han de presentar el perfils professionals seglients, amb les qualificacions o
acreditacions académiques i professionals seguents (o altres equivalents):

N° PERFIL Qualificacions Experiéncia
1 Projectista 1 Técnic/a qualificat amb especialitat en horticultura,

Especialista en | Jardineria i reg amb experiéncia en projectes de

jardineria, reg, arbrat jardineria publica urbana (Eng. T. Agric. / Eng.

(EA/ITA) Ag(bnom o quuivalent). _Hab_ilitafc per intervenir en
prolecte‘s ' publlcs_ de Jgrdlnena urbana, amb 5 anys (minim 5
competencies i coneixements demostrables ioct
d’horticultura, disseny, calcul i implantacié de xarxes de projectes)
reg, i edafologia, amb experiencia demostrable en
projectes i obres de jardineria i reg a espais verds
publics urbans, incloent espais verds historics i
patrimonials.

2 Projectista 2 Técnic/a habilitat per intervenir en projectes de

Especialitzat en paisatgisme, construccié i/lo obra civil, incloent

patrimoni (Arq./ICCP/ jardineria publica i urbanitzacié d’espais verds en

Arq. Tec) ambits urbans, i instal-lacions o equivalent (Arq / 2 anys (minim
Arq. Tec o equivalent). Amb experiéncia i formacio tres yro'ectes)
demostrable en projectes i obres despais verds. pro)
Responsable de la coordinacié de la recollida de dades i
del disseny de les propostes técniques d'intervencié de
I'obra civil.

3 Projectista 3 Técnic/a superior o mig habilitat per intervenir en

Especialitzat en | obres publiques d’urbanitzaci6 d’espais verds (ITT /

topografia (ITT / Arg. Arq. _T_ec o equivalent) _Técnic/a de grau mig | 2anys (minim

Tec) especialista en  Topografia, responsable dels | tres projectes)
aixecaments. Realitzacio de la delineacié 2D de plantes
i alcats.

4 Projectista 4 Técnic/a de grau mig o superior qualificat per
" intervenir en obres publiques d’urbanitzacié

E\S,ﬁemia"tﬁ?;ai?tzzzrig d’espais verds (Arq. Tec / ITOP o equivalent).

(ATITOP) Técnic/a de grau mig o superior especialista en 2 anys (minim
urbanitzacio, obres publiques o similar, amb experiéncia tres projectes)
superior a 5 anys en projectes d’urbanitzacioé i calcul de pro)
preus. Responsable de les propostes técniques de
soluci6 de projectes, particularment [arranjament
general de l'obra civil i edificacio.

5 Projectista 5 Técnic/a qualificat per intervenir en treballs

Especialitzat d’arqueologia i patrimoni (Arquedleg o equivalent).

arqueologia i Técnic/a _especialista en arqueologia aplicaqla a

patrimoni (Arquedleg) jardineria |_‘trepalls relguonats amb obres publiques, 2 anys (minim
amb experiéncia superior a 5 anys. Responsable del tres projectes)
suport a la redaccid dels estudis i annexes pertinents, pro]
que poden incloure tasques d’arqueobiologia, i la
planificacié i supervisié de treballs corresponents a la
fases d’execucio.

6 Ajudant Técnic | Técnicla amb possessio de cicle formatiu en 1 any (minim dos

Topografia (Top) delineacio (Delineant FP 2 o equivalent) Técnic/a amb y t
possessié de cicle formatiu en delineacié o equivalent. projectes)

7 Ajudant Técnic | Técnicla qualificat en delineacié (Delineant FP 2 o

Delineacié (Del)

equivalent) Tecnic/a amb possessié de cicle formatiu
en delineacio, amb coneixements i experiéncia en gestio
d’arxius 2D i 3D, topografia, BIM i gesti6 de dades

1 any (minim dos
projectes)
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8 Administratiu 1 any (minim dos

Geneéric. Técnic/a amb possessio de cicle formatiu projectes)

Per a l'acreditacid i valoracié de I'experiéncia es consideraran actuacions similars els treballs en les
posicions corresponents a redaccio de projectes i direccio d’obra de:
a. Projectes i obres de rehabilitaci6 o millora de parcs i jardins, aixi com treballs relacionats amb
'objecte del contracte.
b. Amb un import d’execucié minim a efectes de ser considerat similar (IAS) 100.000 € (IVA no inclos),
i amb un 30% del PEM del projecte executiu dedicat a vegetacio, sols i reg com a minim.
c. Amb una dimensié minima de 750 m2.

Per tal de facilitar la revisid, es lliurara la informacié de detall de I'experiéncia de I'equip técnic amb la
segiient informacié en format taula:

Nom de perfil del plec, tantes files com perfils
Inicials del treballador
Anys complerts fent les tasques demanades en aquest perfil i funcionalitat
Nom administracié/empresa, tantes files com administracions/empreses on hagi tingut I'experiéncia
amb aquest rol
o Detall de projecte on es declari el rol realitzat pel recurs, destacant les relatives a I'objecte del
contracte, tantes files com projectes on hagi tingut I'experiéncia amb aquest rol
Num. expedient / contracte
Data inici del perfil (mes/any)
o Data fi del perfil (mes/any)

11.  Criteris d’adjudicacio:

La seleccid de l'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-preu amb
I'objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris d’adjudicacioé seguents, tot considerant
que estan directament vinculats amb l'objecte del contracte:

Criteris d’adjudicacié avaluables automaticament

a) La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacio del preu ofert, 35 punts.
b) Experiéncia de 'Equip Técnic Responsable que prestara el servei, fins a 65 punts.

L'experiéncia prévia en actuacions similars a les actuacions que es liciten, de les figures establertes com a
“Equip Tecnic Responsable” atorga un coneixement previ de potencials dificultats i riscos associats a les
actuacions que tenen incidéncia directa en el resultats finals esperats, en termes de qualitat, cost i/o termini.
A tal efecte, un dels criteris d’adjudicacioé quantificables mitjangant formules automatiques és I'experiéncia
de personal clau en actuacions similars.

Per a l'acreditacié i valoracié de I'experiéncia es consideraran actuacions similars els treballs en les
posicions corresponents a redaccio de projectes i direccio d’obra de:

- Projectes i obres de rehabilitaci6 o millora de parcs i jardins, aixi com treballs relacionats amb
I'objecte del contracte.

- Amb un import d’execucié minim a efectes de ser considerat similar (IAS) 100.000 € (IVA no incloés), i
amb un 30% del PEM del projecte executiu dedicat a vegetacio, sols i reg com a minim.

- Amb una dimensidé minima de 750 m2.

L’experiéncia de cadascun dels membres de I'equip ofert es valorara a partir de I'acreditacié de participacié
en actuacions similars a les del contracte.

a) Projectista 1 i Director/a d'Obra. Es valorara I'experiéncia en tasques de caracteristiques similars a
les descrites, com a Projectista i Director/a d’'Obra per sobre de la prevista al plec tecnic i en els
darrers 10 anys. Es valorara amb 5 punts per cada projecte i obra acreditada per sobre de la
prevista al plec técnic i a la solvéncia técnica i en els darrers 5 anys (caldra aportar certificat de
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b)

d)

e)

bona execucié de I'empresa que va realitzar I'encarrec on hi consti que es va actuar com a
Director/a d’Obra i la tipologia d’obra realitzada, fins a un maxim de 20 punts.

Projectista 2 i Ajudant DO 1. Es valorara I'experiéncia en projectes i obres de caracteristiques
similars a les descrites, com a Ajudant DO o com a Director/a d’Obra. Es valorara amb 5 punts per
cada obra acreditada per sobre de la prevista al plec técnic i a la solvéncia técnica en els darrers 5
anys (caldra aportar certificat de bona execucié de 'empresa que va realitzar I'encarrec on hi consti
que es va actuar com a Projectista i/o Director/a d’Obra i la tipologia d’obra realitzada), fins a un
maxim de 15 punts.

Projectista 3 i Ajudant DO 2: Es valorara I'experiéncia en projectes i obres de caracteristiques
similars o equivalents a les descrites per sobre de la prevista al plec técnic i a la solvéncia técnica
en els darrers 5 anys, amb 5 punts per cada obra acreditada (caldra aportar certificat de bona
execucié de 'empresa que va realitzar I'encarrec on hi consti que es va actuar com a topograf i la
tipologia de projecte o obra realitzada), fins a un maxim de 10 punts.

Projectista 4 i Ajudant DO 3: Es valorara I'experiéncia en projectes i obres de caracteristiques
similars o equivalents a les descrites per sobre de la prevista al plec técnic i a la solvéncia técnica
en els darrers 5 anys, amb 5 punts per cada projecte o obra acreditada (caldra aportar certificat de
bona execucié de I'empresa que va realitzar I'encarrec on hi consti que es va actuar com a
Projectista, Director d’Obra o Ajudant DO i la tipologia realitzada), fins a un maxim de 10 punts.
Arquedleg i Ajudant DO 4: Es valorara I'experiencia en obres de caracteristiques similars o
equivalents a les descrites per sobre de la prevista al plec técnic i a la solvéncia técnica en els
darrers 5 anys, amb 5 punts per cada obra acreditada (caldra aportar certificat de bona execucié de
'empresa que va realitzar I'encarrec on hi consti que es va actuar com a Arquedleg i la tipologia
d’obra realitzada), fins a un maxim de 10 punts.

No es valorara I'experiéncia que no vingui acompanyada del corresponent certificat de bona execucio.

Puntuacié total d’aquests criteris: 100

12.

Responsabilitat en I’execucio del contracte

A banda de les establertes habitualment en el plec de clausules administratives particulars s’estableixen les
seguents:

Faltes molt greus

La prestacié del servei per personal diferent a I'ofert al contracte com “Equip Técnic Responsable”.
Qualsevol canvi en I"Equip Técnic Responsable” sense el vist i plau del DPM.

No assisténcia a les reunions de seguiment establertes sense causa justificada.

Deficiéncies en el compliment dels treballs encarregats o de les prescripcions técniques establertes

en aquest contracte que comprometin la seguretat de tercers.

Faltes greus

L’endarreriment en més de dues setmanes en la presentacio de les tasques encomanades previa la

fixacié d’'una data d’entrega.

Faltes lleus

Deficiéncies en el compliment dels treballs encarregats o de les prescripcions técniques establertes

en aquest contracte que no comprometin la seguretat de tercers.

L’endarreriment en més d’'una setmana en la presentacié de les tasques encomanades prévia la

fixacié d’una data d’entrega.
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Seran d’aplicacio, si s’escau, els articles 314 i 315 LCSP en relacié a la subsanacié d’errors i correccio de
deficieéncies aixi com per les indemnitzacions per desviacions en I'execucio de les obres i responsabilitat per
defectes o error del projecte

13. Periode de garantia

A partir de la data de recepcid del contracte, comencgara a correr el termini de garantia, que sera d'un any,
tot d’acord amb la regulacié de I'article 210.3 LCSP

14.  Subcontractacio
L’empresa contractista podra subcontractar les seguents activitats:

- Els treballs a realitzar per:

1) Projectista 2: Especialitzat en patrimoni (Arq./ICCP/ Arg. Tec)

2) Projectista 3: Especialitzat en topografia (ITT / Arg. Tec)

3) Projectista 4. Especialitzat en obra civil i urbanitzacié (AT/ITOP)

4) Projectista 5: Especialitzat arqueologia i patrimoni (Arqueoleg)

5) Director/a d'Obra : Especialista en jardineria, reg, arbrat (EA/ITA)

6) Ajudant DO 1: Especialitzat/a en patrimoni (Arq./ICCP/ Arq. Tec)

7) Ajudant DO 2: Especialitzat/da en topografia (ITT / Arq. Tec)

8) Ajudant DO 3: Especialitzat/da en obra civil i urbanitzacié (AT/ITOP)
9) Ajudant DO 4: Especialitzat arqueologia i patrimoni (Arquedleg)

Justificaciéo — Atés el caracter del servei, i I'estreta col-laboracié requerida amb el personal de PiJBIM pel
desenvolupament del contracte, es considera que les tasques de coordinacié del contracte (Projectista 1),
no podran subcontractar-se i s’hauran de realitzar per personal propi de 'empresa adjudicataria per tal de
garantir la politica de qualitat de la mateixa.

15.  Cessio de dades de part de I'Institut al contractista

En el present contracte no es preveu que I'Institut hagi de cedir dades personals al contractista. Aixi mateix,
es prohibeix de manera expressa a I'adjudicatari I'is o la difusi6 a tercers de dades de qualsevol mena que
es puguin haver obtingut durant els desenvolupament del contracte, considerant el punts seglents:

- Total la informacié obtinguda durant la prestacié del servei es considera
confidencial.

- El compromis de confidencialitat es mantindra més enlla de la finalitzacié
del contracte i no es podran revelar dades fins a obtenir l'autoritzacio
expressa de Parcs i Jardins de Barcelona.

- Una vegada finalatizada la prestacio, I'adjudicatari estara obligat a entregar
a Parcs i Jardins qualsevol dada referent al contracte que pugui tenir en
custodia o enmagatzemada.

- L’adjudicatari no podra fer copies dels document elaborats durant el
contracte sense l'autoritzacié expressa de Parcs i Jardins.

- Podra ser motiu de rescissio del contracte I'incompliment d’aquest requisits
de confidencialitat.

16. Técnics membres de la Mesa de Contractacio

Técnic/a Substitut/a

La Directora de Serveis Técnics, Sra. lzaskun |El Coordinacié de Conservacié, Sr. Antonio Garcia
Marti i Carral Bravo,

El Tecnic del departament de Projectes i|lEl Cap d’Ambit dels districtes VII-VII-IX, Sr. Jordi
Manteniments, Lluis Capilla Closa Rodriguez Martin

11de12



Ajuntament
de Barcelona

Proposta:

Per tot 'esmentat anteriorment proposo la contractacié dels serveis d’assisténcia técnica als treballs de
gestio de projectes, obres i oficina técnica, per al departament de Projectes i Manteniments de la direccié de
Serveis Técnics i Planificaci6 amb mesures de contractacio publica sostenible, per un pressupost total de
licitacio de 301.711,66 euros IVA inclos, dels quals 249.348,48 euros sén pressupost net, i 52.363,18 euros
s6n en concepte d’'IVA (21%).

Barcelona, a data de la signatura electronica

Juan Antonio Navarro

Alorda - PaI’CS'J' d' 2023.05.09
Parcsi tha AUD 'Jarains 14:12:50
]ardms iggm:s.w 13:17:57 JOSE ORTIZNAVA (900"
Toni Navarro Alorda José Ortiz Nava
Cap del Departament de Projectes i Manteniments Técnic del Departament de Projectes i

Manteniment
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