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Organ de contractacié:

La Gerencia de [IInstitut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona per delegacions de la
Presidéncia de data 27/06/2023

Objecte: CONTRACTACIO DE SERVEIS D’IMPARTICIO DE CURSOS D’OPERADOR/A DE
PLATAFORMES ELEVADORES MOBILS DE PERSONAL (PEMP), PER AL PERSONAL DE L’INSTITUT
MUNICIPAL DE PARCS | JARDINS, AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE

Pressupost de licitacié (Exempt d’IVA): 28.251,00 €

Valor estimat del contracte: 48.026,70 €

Durada: 2 anys prorrogable per 1 any

Qualificacio: Serveis ..
addicional

Tramitacié: Ordinaria Procediment: Obert simplificat abreujat

CPV:

80550000-4: Serveis de formacié en matéria de seguretat
80510000-2: Serveis de formacio especialitzada
80511000-9: Serveis de formacio6 del personal

80330000-6: Serveis d’ensenyament en temes de seguretat

Direccié/Servei: Direccié de Serveis Generals — Recursos Humans — Departament de Formacio

index

1.----OBJECTE DEL CONTRACTE

2.---NECESSITATS A SATISFER

3.---INSUFICIENCIA DE MITJANS

4.---DIVISIO EN LOTS

5.---PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

B W W

(VEC) 4
6.--IMPUTACIO AL PRESSUPOST 8
7.--—-PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO 8
8.---- CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA I
FINANCERA DE LES EMPRESES 8
9.-—-- CRITERIS D’ADJUDICACIO 8
10.-- CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT 12
11.--MESA DE CONTRACTACIO 12
12.-- GARANTIES 12
13.-- TERMINI D’EXECUCIO 12

14.-- TERMINI DE GARANTIA 13

1/18




&

@ Ajuntament
L8 de Barcelona

Gereéncia de Serveis Urbans i Manteniment de I'Espai Public
Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal

15.-- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO
16.--PAGAMENT DEL PREU

17.--MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

18.--REVISIO DE PREUS

19.--SUBCONTRACTACIO

20.-- CESSIO DEL CONTRACTE

21.--REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS
22.--TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL
23.--SEGUIMENT DEL CONTRACTE

24.-- ALTRES OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

Parcsi Jardins

13
13
13
13
14
14
14
15
16
16

2/18



o

@ Ajuntament
L8 de Barcelona

Parcsi Jardins

Gereéncia de Serveis Urbans i Manteniment de I'Espai Public
Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal

. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'objecte del present contracte és la contractacid de la imparticié dels cursos inicials d’operador/a
de plataformes elevadores mobils de personal (PEMP) segons norma UNE 58923, i cursos
d’actualitzacio d’operador/a de plataformes elevadores mobils de personal (PEMP) segons norma
UNE 58932, en les seglients modalitats:

e Curs PEMP 1B UNE 58923: 40 inscripcions

e Curs PEMP 3B UNE 58923: 32 inscripcions

e Curs Actualitzacié PEMP 1B UNE 58923: 60 inscripcions
e Curs Actualitzacié PEMP 3B UNE 58923: 111 inscripcions

. NECESSITATS A SATISFER

Com a resultat del diagnostic de les necessitats formatives pel 2024 i 2025, sorgeix la necessitat
de realitzar formacions d’operador/a de plataformes elevadores mobils de personal (PEMP) per
tal d’obtenir el carnet que capacita per treballar amb aquests equips de treball. Durant I'any 2024
i 2025 hi hauria una previsié de 243 persones a I'Institut de Parcs i Jardins amb la circumstancia
esmentada i que haurien de fer alguna de les anteriors accions formatives.

Per assolir els seus objectius i finalitats, Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal, precisa
que el seu personal pugui fer tasques de poda d’arbrat o bé puguin efectuar tasques de jardineria
en algada i, per tant, precisen en el seu dia a dia, fer Us i manipulacidé de plataformes elevadores
mobils de persones (PEMP). Segons I'establert a I'article 19 de la llei de Prevencié de Riscos
Laborals 31/1995, de 8 de novembre, i I'article 8 del Reial Decret 1215/1997, de 18 de juliol es
defineixen les disposicions minimes de seguretat i salut per a la utilitzacié i manipulacié els equips
de treball per part de les persones treballadores. A més, la normativa UNE 58923 defineix els
requisits i els procediments de formacié per a les persones que han de treballar amb aquests
equips de treball, estandarditzant els continguts les accions formatives i establint els aspectes
minims necessaris que I'operador/a ha de coneixer i posar en practica per a la conduccio, 'Gs i la
manipulacié amb seguretat de les PEMP, aconseguint amb tot aix0, tant la qualitat de la formacié
com el reconeixent de la mateixa.

Com a conseqtiéncia, és necessari que les persones treballadores de Parcs i Jardins de Barcelona,
Institut Municipal, estiguin degudament capacitades i que comptin amb el corresponent certificat
d’aptitud i carnet de capacitacié segons la normativa UNE 58923, que els hi permeti treballar amb
les maximes garanties de seguretat.

Amb tot aix0, resulta precis que Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal, procedeixi a la
contractacid dels serveis de formacié d’un centre autoritzat i homologat per gestionar, impartir i
certificar programes formatius d’operadors/es de plataformes elevadores de persones (PEMP) en
compliment al que estableix I'article 19 de la llei de Prevencié de Riscos Laborals 31/1995, de 8 de
novembre, I'article 8 del Reial Decret 1215/1997, de 18 de juliol i la Norma UNE 58923.

A més, és recomanable que les persones que han obtingut qualsevol capacitacié en les anteriors
modalitats, puguin fer una formacid recordatoria al cap de 5 anys.
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La previsio inicial de Parcs i Jardins es efectuar 2 cursos homologats d’operador/a de plataformes
elevadores mobils de personals (PEMP) de tipus 1B i 3B segons la norma UNE 58923, adrecats a
un total de 72 persones (entre 7 i 8 alumnes per edicid) i 2 cursos homologats d’actualitzacio
d’operador de plataformes elevadores mobils de personal (PEMP) de tipus 3B i 1B segons la
norma UNE 58923, adrecats a 171 persones (entre 10 i 11 alumnes per edicid). D’aquests cursos
hi ha la previsié de fer un total de 26 edicions adrecades a un total de 243 persones segons el
seglient detall:

Curs Nimero d’edicions
contracte inicial
Curs PEMP 1B UNE 58923 5
Curs PEMP 3B UNE 58923 4
Curs Actualitzacio PEMP 1B UNE 58923 6
Curs Actualitzacio PEMP 3B UNE 58923 11

. INSUFICIENCIA DE MITJANS

D’acord amb el que estableix a la normativa de prevencié de riscos laborals, les persones
treballadores que manipulin equips de treball, com és el cas de les Plataformes Elevadores Mobils
de Persones (PEMP), han de rebre una formacid i informacié adequada sobre els riscos derivats de
la utilitzacié dels equips de treball, aixi com de les mesures de prevencio i proteccid. A més, si hi
ha la voluntat que aquesta formacio es basi segons I'actual normativa UNE 58923, seria necessari
la contractacio dels serveis de formacié d’un centre autoritzat i homologat per gestionar, impartir
i certificar programes formatius d’operadors/es de plataformes elevadores de persones (PEMP)
en compliment al que estableix la Norma UNE 58923 i, conseglientment, que pugui certificar a les
persones treballadores de Parcs i Jardins amb el corresponent certificat d’aptitud i carnet de
capacitacié per manipular aquests equips de treball.

. DIVISIO EN LOTS

Per tal de procedir a la realitzaci6 de I'objecte del contracte, es considera adient no licitar el
contracte en lots, a efectes de garantir una major eficacia i coordinacié en la realitzacié de les
accions formatives i per tal de donar coherencia i homogeneitat en la documentacié dels cursos.
La realitzacié independent de les diferents accions formatives compreses en I'objecte del
contracte dificultaria I'execucié correcta des del punt de vista técnic pel motiu de la coordinacié
dels diferents cursos i per tal de mantenir una mateixa metodologia i coheréncia entre tots ells.

. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

El pressupost base de licitacié que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de
28.251,00 euros, exempt d’IVA d’acord amb l'article 20.1.9¢ de la Llei 37/1992, de 28 de
desembre, de I'impost sobre el valor afegit i I'article 7& del Reglament d’IVA aprovat pel Reial
Decret 1624/1992, de 29 de desembre, d’IVA.
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Aquest pressupost de sortida resulta d’aplicar els preus de mercat a les inscripcions als cursos

PEMP.

En conseqliéncia, el pressupost de sortida és de 28.251,00 euros exempt d’'IVA, per dos anys,
segons el seglient detall:

. .. Preu unitari carnet
Servei Inscripcions Total
per persona

Curs PEMP 1B UNE 58923 40 143,00 € 5.720,00 €
Curs PEMP 3B UNE 58923 32 143,00 € 4.576,00 €
Curs Actualitzacié PEMP 1B UNE

58923 60 105,00 € 6.300,00 €
Curs Actualitzacié PEMP 3B UNE 111 105,00 € 11.655,00 €
58923

Total (exempt IVA) 28.251,00 €

L'execucid de I'objecte del contracte hauria de correspondre a una empresa que s’hauria de regir
pel 1r Conveni Col-lectiu Autondmic d’Ensenyament i Formacié no Reglada de Catalunya, publicat
en data 22 de juny de 2020 al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (codi conveni
79100215012020), resolucié TSF/1396/2020, de 8 de juny, del Departament de Treball, Afers
Socials i Families, i la revisié de les taules salarials publicada al DOGC de 14 de juny de 2023 i en
base a aquest Conveni es considera que I'execucié del contracte, durant la totalitat de la seva
vigéncia inicial, 2 anys, precisa dels segiients perfils laborals, amb el nimero i dedicacié que
s’'indiquen, considerant les hores de docencia, preparacid, gestié, coordinacié de les formacions,
preparacio de material i documentacio:

Nﬁm. H - . po .7 - .
Treballadors Categoria/Perfil Classificacié Hores dedicaci6 (2anys)
1 Docent Grup 1 273

Cap Administratiu — Cap i
! d’Estudis (Coordinador) Grup. 3. Nivell 1 8
1 Oficial Administratiu Grup. 3. Nivell 2 52
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PERSONAL IMPLICAT
PERFILS LABORAL

HORES

PREU/HORA

TOTAL

DOCENT

Hores Lectives

182

18,61 €

3.387,02 €

Hores Preparatories

91

18,61 €

1.693,51€

CAP ADMINISTRATIU — CAP
ESTUDIS

Hores gestio i coordinacid

78

17,54

1.368,12 €

OFICIAL ADMINISTRATIU

Hores preparacio materials i
documentacié

52

12,04

626,08 €

TOTAL DESPESES SALARIALS

7.074,73 €

Els calculs per a la determinacié dels costos de personal es detallen a continuacié considerant el

conveni actual, possibles revisions salarials per a exercicis futurs i complements salarials:

Salari anual
Personal

(rev.2024)
Docent 20.692,00 €
Plus Transport 660,00 €
Triennis 1.344,00 €
Total docent conveni 22.696,00 €
AItre§ complements i revisions 1.500,00 €
salarials
Total estimat 24.196,00 €
Hores a'nuals segons Conveni 1.300 h.
Col-lectiu
Preu /hora 18,61 €

Salari anual
Personal

(rev.2024)
Cap Administratiu — Cap Estudis 21.140,00 €
Plus Transport 660,00 €
Antiguitat 434,00 €
Total cap administratiu conveni 22.234,00 €
AItre§ complements i revisions 4.600,00 €
salarials
Total estimat 26.834,00 €
Hores a'nuals segons Conveni 1530 h.
Col-lectiu
Preu /hora 17,54 €
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Salari anual
Personal

(rev.2024)
Oficial Administratiu 16.996,00 €
Plus Transport 660,00 €
Total auxiliar administratiu conveni 17.656,00 €
AItre.s complements i revisions 767,00 €
salarials
Total estimat 18.423,00 €
Hores a'nuals segons Conveni 1530 h.
Col-lectiu
Preu /hora 12,04 €

Parcsi Jardins

El desglossament del pressupost net, exempt d’IVA, en costos directes i indirectes es considera

que és el seglient:

COSTOS DIRECTES

Costos _f,alanals persones segons 7.074,73 €

Conveni

Seguretat Social 2.262,50 €

Total Costos Salarials 9.337,23 €

LIo.gu?r P.EM\P s,.transport i 9.572,00 €

assisténcia tecnica

EPIS 1.400,00 €

Material didactic, diplomes i 3.276,52 €

carnets

Total Material 14.248,52 €
TOTAL 23.585,75 €

Costos indirectes

Despeses generals d’estructura

(aprox. 13%) 3.066,15 €

Benefici industrial (aprox. 6%) 1.599,10 €
TOTAL 4.665,25 €

:I'O'I:AL DE COSTOS (directes + 28.251,00 €

indirectes):

El valor estimat total d’aquest contracte és de 48.026,70 euros, incloses les possibles prorrogues
de la vigencia del contracte i les modificacions.
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Any | VE prestaci VE ‘eventuals VE modnflcacmns VE altres SUMA

prorrogues previstes conceptes

2024 14.125,50 € 0,00 € 1.885,36 € 0,00 € 16.010,86 €

2025 12.000,00 € 0,00 € 1.599,40 € 0,00 € 13.599,40 €

2026 2.125,50 € 12.000,00 € 1.882,22 € 0,00 € 16.007,72 €

2027 0,00 € 2.125,50 € 283,22 € 0,00 € 2.408,72 €
TOTAL 28.251,00 € 14.125,50 € 5.650,20 € 0,00 € 48.026,70 €

Les causes de modificacié previstes en el VEC s’estableixen a I'apartat 17 del present informe.
6. IMPUTACIO AL PRESSUPOST

Aguest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de |'objecte del
contracte i anira amb carrec als pressupostos i partides segiients:

Any Economic |Programa | Organic | Base Tipus Iva |lva Total
2024 16200 17101| 3040 14.125,50 0% 0,00 14.125,50
2025 16200 17101| 3040 12.000,00 0% 0,00 12.000,00
2026 16200 17101| 3040 2.125,50 0% 0,00 2.125,00
TOTAL 28.251,00 0,00 28.251,00

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacié o
realitzacié se subordina al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos
municipals.

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO
Considerant I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu objecte,
aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacio, es
considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert —
simplificat abreujat . (art. 159.6 LCSP)

8. CONDICIONS D’APTITUD | DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA | FINANCERA DE LES EMPRESES
Ates que aquesta licitacid es tramita mitjancant procediment obert simplificat abreujat no es
requereix acreditar la solvéncia economica i financera ni técnica o professional.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO
La seleccié de I'oferta més avantatjosa es determinara tenint en compte la millor relacié qualitat-

preu amb l'objectiu d’obtenir ofertes de gran qualitat. S’aplicaran els criteris d’adjudicacié
seglents:
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Criteri 1. Pel preu ofert, fins a 35 punts.

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total d’acord amb Ila
previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Instruccié de I’Ajuntament de Barcelona de 15 de marg¢ de 2018, d’aplicacié de la LCSP,

publicada en la Gaseta del dia 16.

S’atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, és a
dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacid i a la resta
d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacié es fara aplicant la seglient férmula establerta
per Instruccid de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017

publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny:

( Pressupost net licitacié — oferta

— ~ — )x 35 = Puntuacid resultant
Pressupost net licitaci6 — oferta més economica

Criteri 2. Pel niumero total de cursos en la modalitat de PEMP tipus 1B en els quals la persona
formadora assignada per a la realitzacid dels cursos ha participat en el periode compres entre
el 01/01/2019 i el 31/12/20023, i el compromis per a substituir-la per una persona amb la
mateixa o major experiéncia en el cas de que sigui necessaria la seva substitucié. Fins a 18

punts que seran atorgats de la forma segiient:

(Nlimero de cursos acreditats acreditats de la persona formadora

- v - )x Punts max = Puntuacié resultant
Major nimero de cursos acreditats

Aquest numero total de cursos efectuats en la modalitat de PEMP tipus 1B haura

d’acreditar-se mitjancant certificats emesos per les empreses licitadores, amb signatura

digital, i s’hauran d’incloure dins de I'arxiu 2. En aquesta acreditacié haura de constar, de

forma clara i expressa, la relacié de cursos efectuats en la modalitat PEMP 1B dividida per

anys, aixi com la data d’inici i final de la seva imparticid, el total parcial de cursos per cada

any natural i la suma total de cursos.

Criteri 3. Pel nimero total de cursos en la modalitat de PEMP tipus 3B en els quals la
persona formadora assignada per a la realitzacié dels cursos ha participat en el periode
compreés entre el 01/01/2019 i el 31/12/20023, i el compromis per a substituir-la per una
persona amb la mateixa o major experiencia en el cas de que sigui necessaria la seva

substitucid. Fins a 18 punts que seran atorgats de la forma segiient:

(N Umero de cursos acreditats de la persona formadora

- - - )x Punts max = Puntuacié resultant
Major nimero de cursos acreditats

Aquest numero total de cursos efectuats en la modalitat de PEMP tipus 3B haura

d’acreditar-se mitjancant certificats emesos per les empreses licitadores, amb signatura
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digital, i s’hauran d’incloure dins de I'arxiu 2. En aquesta acreditacid haura de constar, de
forma clara i expressa, la relacid de cursos efectuats en la modalitat PEMP 3B dividida per
anys, aixi com la data d’inici i final de la seva imparticid, el total parcial de cursos per cada
any natural i la suma total de cursos.

Justificacié: L'objectiu dels criteris 2 i 3 és aconseguir un perfil de persona formadora amb
la major experiencia en els serveis de formacio descrits. L'experieéncia permet afrontar els
temes i problematiques clau que es genera en I'execucié d’aquest tipus de cursos i poder
assegurar I'exit dels mateixos i la major qualitat.

Criteri 4. Per la millora, sense cost addicional, consistent en I'aportacié dels equips de
proteccié individuals addicionals precisos per a totes les persones assistents a I’hora de fer les
practiques dels curs de Curs PEMP 1B UNE 58923 i Curs PEMP 3B UNE 58923 (7-8 persones
assistents). Fins a 8 punts, que seran atorgats de la segiient forma:

a. Per facilitar 4 arnesos addicionals integrals anti-caigudes homologats de maluc i
pit amb dos punts d’ancoratge (esternal i dorsal) per curs: 4 punts

b. Per facilitar 4 eslingues i mosquetons addicionals per curs: 2 punts
Per facilitar 4 cascs amb barballera addicionals per curs: 2 punts

Criteri 5. Per la millora, sense cost addicional, consistent en I'aportacié dels equips de
proteccio individuals addicionals precisos per a totes les persones assistents a I'hora de fer
les practiques dels curs de Curs Actualitzacio PEMP 1B UNE 58923 i Curs Actualitzaci6 PEMP
3B UNE 58923 (10-11 persones assistents). Fins a 8 punts, que seran atorgats de la segiient
forma:

a. Per facilitar 7 arnesos addicionals integrals anti-caigudes homologats de maluc i
pit amb dos punts d’ancoratge (esternal i dorsal) per curs: 4 punts.

b. Per facilitar 7 eslingues i mosquetons addicionals per curs: 2 punts.
Per facilitar 7 cascs amb barballera addicionals per curs: 2 punts.

Justificacié: L'objectiu dels criteris 4 i 5 és aconseguir una millora que facilita I'organitzacié
i la qualitat dels cursos, i evitar despeses addicionals a Parcs i Jardins en relacié a la
imparticid dels cursos. Durant la practica de les PEMP’s és aconsellable que totes les
persones assistents puguin disposar d’aquests equips de proteccio individual per habituar-
se a ells i seguir les explicacions de la persona formadora referent al seu Us, utilitzaci6 i
normes de seguretat. A banda d’aix0, facilitara la fluidesa de les practiques, sense haver-
se d’esperar a compartir els arnesos i el material de seguretat.

Criteri 6. Per la millora sense cost en els serveis, consistent en el lliurament a Parcs i Jardins
d’informes qualitatius on consti el grau d’assoliment de les diferents variables avaluades en la
capacitacié per part dels participants. Fins a 5 punts, que seran atorgats de la segiient forma:
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a. Per elaborar un informe parametritzat on, amb relacié6 a cada persona i a cada
variable determini els resultats en base a les qualificacions NO APTE, NIVELL
DESTRESA BASIC, NIVELL DESTRESA MIG, NIVELL DESTRESA SUPERIOR. 5 punts.

b. Per elaborar un informe parametritzat on en relacié a cada alumne i cada variable
determini els resultats en base a les qualificacions N-O APTE, APTE. 2 punts.

Justificacié: I'objectiu del criteri F és aconseguir que Parcs i Jardins pugui ser coneixedor
del nivell d’expertesa assolit pels treballadors/es assistents, i aixi, en el moment de fer
una tasca concreta que impliqui la utilitzacié d’aquestes plataformes optar per aquelles
persones treballadores que han acreditat en la formacié una millor destresa.

Criteri 7. Per a la millora sense cost en els serveis, consistent en oferir una bossa d’hores
d’informacié, formacié o assessorament a les persones tecniques del Departament de
Prevencid de Riscos Laborals en aspectes relacionats amb aquest expedient, com sén les
PEMP’s i els treballs en altura. Fins a 8 punts.

a. Fins a 30 hores anuals: 8 punts
b. Fins a 15 hores anuals: 4 punts
C. Fins a 10 hores anuals: 1 punts.

Justificacid: Amb els criteri 7 es vol aconseguir millores que facilitin I'organitzacié i la qualitat
del servei de PRL, i evitar despeses addicionals a Parcs i Jardins, amb la possibilitat, en cas
necessari, de rebre de manera puntual sessions d’informacié, formacié o assessorament en
relacié amb les PEMP’s o els treballs en altura per part d’un centre autoritzat i homologat per
gestionar, impartir i certificar programes formatius d’operadors/es de plataformes
elevadores de persones (PEMP) en compliment al que estableix I'article 19 de la llei de
Prevencié de Riscos Laborals 31/1995, de 8 de novembre, I'article 8 del Reial Decret
1215/1997, de 18 de juliol i la Norma UNE 58923.

Puntuacié total d’aquests criteris: 100 punts

Es defineixen els segilients limits per a la consideracié d’ofertes presumptament anormals o
desproporcionades:

- un diferencial de 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d’un Unic licitador, de
20% respecte el pressupost net de licitacio.

D’acord amb la previsié de l'article 149.4 LCSP, es rebutjara I'oferta si es comprova que és
anormalment baixa perqué no compleix les obligacions aplicables en materia de subcontractacio,
ambiental, social o laboral establertes en el Dret de la Unid, en el Dret Nacional, els convenis
col-lectius sectorials vigents o per les disposicions de Dret internacional enumerades en I'annex V
LCSP.

Si en I'oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les persones
treballadores considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni sectorial d’aplicacid,
a I'efecte de verificar 'adequacié de I'oferta als costos salarials, es podra requerir informe técnic
complementari de I'drgan de representacié de les persones treballadores o d’una organitzacié
representativa del sector.

L'oferta sera exclosa si en el tramit d’audiéncia de I'empresa licitadora que ha presentat una
oferta qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de les
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persones que executaran el contracte considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el
conveni sectorial d’aplicaci6.

10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara
el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el
venciment del termini de presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en qué es produeixi
I'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els segiients:

. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la
proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un
percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacié del
contracte, 'empresa licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos
amb discapacitat a la seva plantilla.

e En cas que l'aplicacié6 d’aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant
sorteig.

11.MESA DE CONTRACTACIO

Ates que aquesta licitacid es tramita mitjancant procediment obert simplificat abreujat no es
requereix constituir mesa de contractacio.

12.GARANTIES

Ates que aquesta licitacid es tramita mitjancant procediment obert simplificat abreujat no es
requereix constituir garantia.

13.TERMINI D’EXECUCIO

El termini d’execucid del contracte es fixa en 2 anys, amb possibilitat de prorroga per a un any
addicional. El contracte s’iniciara I'1 de gener de 2024 o el dia segiient al de la formalitzacié del
contracte.

L'execucié concreta dels serveis s’adaptara a les necessitats de Parcs i Jardins, per tal que les
formacions es puguin dur a terme sense afectar de manera significativa als diferents serveis.
Aquestes formacions es programaran a demanda de Parcs i Jardins i s’impartiran,
majoritariament, a les nostres instal-lacions ubicades a la Masia de Can Cadena. ¢/ Menorca, 25,
080020 Barcelona, al Centre de Formacié del Laberint d’'Horta. ¢/ Germans Desvalls s/n, 1, 08035
Barcelona, al Viver de Tres Pins. Av/ Miramar, 2, 08038 Barcelona i al Centre de Manteniment
Serra Marti. Via Favéncia, 41, 08042 Barcelona. Tot i aix0, considerant noves necessitats
formatives o canvis de destins dels treballadors/es de Parcs i Jardins que requereixin aquesta
formacid, es podran programar de manera puntual les formacions a les instal-lacions de 'empresa
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adjudicataria, coincidint amb el calendari de formacions programades trimestralment per aquesta
empresa.

14.TERMINI DE GARANTIA

Tenint en compte la naturalesa i caracteristiques de I'objecte del contracte, es considera que no
es pot establir un termini de garantia més enlla de la finalitzacié del contracte.

15.CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

Es considera adient I'aplicacid del Decret d’Alcaldia de contractacié publica sostenible, i en
conseqiencia I'empresa adjudicataria haura de donar compliment a les segiients mesures:

- El pagament del preu a les empreses subcontractades.
- L’acreditacié de pagament en termini a les empreses subcontractades
- Comunicacio inclusiva
- Informacié de la subcontractacié en la fase d’execucid.
16.PAGAMENT DEL PREU
El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de forma mensual i
prévia comprovacio i supervisié dels cursos efectivament realitzats.

17.MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

En aquest contracte es contempla la possibilitat que hi hagi modificacions de fins un 20% del pressupost de
licitacio. Les causes previstes de modificacio del contracte durant la seva vigeéncia son la segiients:

CAUSA PERCENTATGE MAXIM

Canvis organitzatius i canvis de destins que impliquen un increment
de les necessitats de cursos de PEMP 3B UNE 589234 i cursos
PEMP 1 B UNE 589234

Justificacio:
S’ha de preveure aquest suposit com a possible causa de modificacio 20%
del contracte ates que si es donés la situacio de reorganitzacié dels
diferents serveis o que per canvis de destins s’haguessin d’incorporar
noves persones per fer les feines amb les PEMP, seria necessari
procedir a capacitacié d’aquestes persones per autoritzar-les a
manipular aquests equips de treball.

18.REVISIO DE PREUS

En aquest contracte no es podra revisar el preu.
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19.SUBCONTRACTACIO

L’'empresa adjudicataria pot subcontractar I'execucié parcial de la prestacié amb el compliment
dels requisits i obligacions establerts als articles 215 i 216 LCSP, com per exemple les persones
gue imparteixen els cursos objecte del contracte, que podran ser les mateixes o diferents per a
cada accid formativa, sempre que I'empresa adjudicataria garanteixi que compleixen els requisits
formatius que estableix la Norma UNE 58923. L'incompliment d’aquestes estipulacions legals
comportara les conseqiiencies establertes a I'apartat 3 de I'article 215 LCSP.

D’acord amb la previsiéo de l'article 215.2.e) LCSP, 'empresa contractista haura de realitzar
directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les seglients activitats que es consideren
d’especial rellevancia o caracteristiques critiques, durant el periode d’execucid i les seves
prorrogues:

La planificacié i implementacid dels cursos objecte del contracte.
La coordinacié i la gestio dels cursos objecte del contracte.

20.CESSIO DEL CONTRACTE

Ateses les caracteristiques del contracte es permet la cessié del contracte.

21.REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

A banda de les establertes habitualment en el plec de clausules administratives particulars
s’estableixen les segiients:

Faltes lleus:

L'incompliment de proporcionar el material didactic necessari a les persones assistents
per al seguiment de les diferents sessions.

L'incompliment en I'enviament dels carnets.

L'incompliment en la distribucié dels qliestionaris de satisfaccié.

Faltes greus:

La demora en I'execucié programada de les sessions de formacid.

L'incompliment de proporcionar el material de seguretat per a totes les persones
assistents, si s’ofereix el criteri 4 de criteris automatics de valoracio, en els cursos inicials
de PEMP 1B UNE 58923 i PEMP 3B UNE 58923.

L'incompliment de proporcionar el material de seguretat per a totes les persones
assistents, si s’ofereix el criteri 5 de criteris automatics de valoracio, en els cursos
d’actualitzacié de PEMP 1B UNE 58923 i PEMP 3B UNE 58923.

L'incompliment en I'enviament dels informes de seguiment de les diferents edicions.
L'incompliment en I'enviament dels informes qualitatius, si s’ofereix el criteri 6 dels
criteris automatics de valoracio.

L'incompliment en I'enviament dels certificats formatius.

14/18



o

@ Ajuntament
L8 de Barcelona

Parcsi Jardins

Gereéncia de Serveis Urbans i Manteniment de I'Espai Public
Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal

- Lincompliment de donar resposta a les possibles peticions de la bossa d’hores
d’informacio, formacid o assessorament en relaci6 amb temes relacionats amb les PEMP’s
i treballs en al¢ada, si s’ofereix el criteri 7 de criteris automatics de valoracid.

Faltes molt greus:

- Lincompliment de I'obligacié d’aportar les dues maquines elevadores a cadascun dels
cursos per poder fer les practiques.

- Lincompliment de I'obligacié d’aportar el material de seguretat minim (4 arnesos anti-
caigudes, 4 eslingues i mosquetons i 4 cascs amb barballera) per a la realitzacio de les
practiques.

- La utilitzacié de material i plataformes que suposin un risc molt greu per a les persones
assistents de cada una de les edicions dels cursos.

- La realitzacié de les practiques del curs de forma que suposin un risc molt greu per a les
persones assistents de cada una de les edicions dels cursos.

- Larealitzacio dels cursos per personal que no és I'ofert o per formadors/es que no tinguin
la mateixa experiencia al de I'oferta.

22.TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL
Les dades tractades s’integren dins la tipologia:
- Altres dades (nivell baix)

e identificatives: DNI/NIF/NIE, noms i cognoms, e-mail i signatura.

La finalitat del tractament sera proporcionar el llistat amb DNI/NIF/NIE i noms i cognoms de les
persones assistents a les diferents edicions de formacio i, en cas necessari, el correu electronic
corporatiu, amb l'objectiu de facilitar la gestio, planificacid, inscripcid i imparticié als diferents
cursos objecte del contracte i la tramitacié dels informes, certificats i carnets PEMP’s per al
personal de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins.

L’Adjudicataria tindra la consideracié de responsable del tractament de les dades relatives a les
persones treballadores de Parcs i Jardins de Barcelona, IM, i en atencié al tipus de dades i
informacions dels/les treballadors/es als que tindra accés, haura d’aplicar el nivell de seguretat
baix , en el qual hauran de definir-se de forma precisa els perfils d’accés a les dades i les funcions
de cadascun dels usuaris.

En cap cas I’Adjudicataria fara Us o explotacié de les dades personals a les quals tingui accés en
virtut del contracte per cap finalitat aliena a I'objecte del contracte, i haura de tenir implantades
les mesures de seguretat precises per evitar qualsevol classe de filtracié de les dades a tercers per
part del seu personal.

Amb la finalitat d’autoritzar I'accés de les dades personals a I'empresa adjudicataria el
responsable del tractament i I'encarregat del tractament de dades personals hauran de

formalitzar un encarrec de tractament de dades personals. Aquesta autoritzacié es regulara
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mitjancant addenda a la formalitzacié del contracte i es de determinaran les clausules i condicions
de I'encarrec de tractament de dades personals.

23.SEGUIMENT DEL CONTRACTE

La unitat encarregada del seguiment i execucid ordinaria del contracte és la Coordinacid de
Formacié Interna de la Direccié de Serveis Generals, i es proposa al Sr. Ramoén Jiménez Montalbo,
coordinador del I'equip de Formacid, com a responsable del contracte, al que li correspondra la
seva supervisio en els termes previstos per I'art. 62 LCSP.

24 ALTRES OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA
L'empresa licitadora haura de donar compliment a les segiients condicions especials d’execucié:

Disposar d’instal-lacions propies o externes, adequades i homologades per I'execucié dels
possibles serveis objecte del contracte, en cas necessari.

Enviar al Departament de Formacié de Parcs i Jardins, Institut Municipal, les programacions
trimestrals o semestrals de I'oferta formativa programada de les formacions objecte d’aquesta
licitacid per part de 'empresa licitadora a les seves instal-lacions, a fi de donar resposta puntual a
possibles necessitats detectades fora de les sessions programades a les nostres instal-lacions.

Impartir les diferents accions formatives, en tot cas, majoritariament a les nostres instal-lacions,
ubicades a la Masia de Can Cadena. ¢c/Menorca, 25, 080020 Barcelona, al Centre de Formacio del
Laberint d’Horta. ¢/ Germans Desvalls s/n, 1, 08035 Barcelona, al Viver de Tres Pins. Av/ Miramar,
2, 08038 Barcelona i al Centre de Manteniment Serra Marti. Via Favencia, 41, 08042 Barcelona.

Posar a disposicié del servei el personal necessari per desenvolupar i executar de manera correcta
les accions, activitats i tasques que s'han de realitzar i que han estat sol-licitades a aquestes
persones.

Vetllar perque les persones que imparteixen els cursos objecte del contracte, que podran ser les
mateixes o diferents per a cada accié formativa, o pels diferents moduls formatius tant teorics
com practics, compleixen els requisits formatius que estableix la norma UNE 58923. A més, si el
personal assignat per executar les formacions és diferent al personal proposat inicialment, aquest
haura de disposar de la mateixa experiencia al de I'oferta.

Impartir les diferents accions formatives majoritariament en catala i dins de la franja de dies
laborables (de dilluns a divendres) i en una franja horaria compresa entre les 8:00 hores del mati i
les 15:00 hores de la tarda, amb una pausa de 30 minuts.

Impartir les diferents accions formatives dins dels periodes programats i acordats préviament
amb el Departament de Formacio de Parcs i Jardins, Institut Municipal.

Aportar la maquinaria minima necessaria per executar la part practica de les diferents
formacions:

e Curs PEMP 1B UNE 58923: una plataforma sobre camid i una plataforma eruga
tipus octopussy
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e Curs PEMP 3B UNE 58923: dues plataformes mobils de brag

e Curs Actualitzaci6 PEMP 1B UNE 58923: una plataforma sobre camié i una
plataforma eruga tipus octopussy

e Curs Actualitzacié PEMP 3B UNE 58923: dues plataformes mobils de brag

Aportar els equips de de proteccid Individuals minims acordats per a la realitzacié de les diferents
practiques:
e 4 arnesos integrals anti-caigudes homologats de maluc i pit amb dos punts
d’ancoratge (esternal i dorsal).
e 4 eslingues i mosquetons

e 4 cascs amb barballera

Aportar el material didactic necessari per al seguiment de les diferents sessions. Aquest material
sera preferiblement en catala.

Elaborar les presentacions dels continguts teorics que s’haguessin de projectar en les diferents
sessions teoriques. Aquestes presentacions seran preferiblement en catala.

En el suposit en qué algunes persones convocades a les diferents formacions i que, per motius
aliens no poguessin assistir parcial o totalment a la formacié programada, es concretara amb
I'empresa licitadora la via per tal de recuperar els dies de formacié de manera parcial o total, en
altres edicions programades en les nostres instal-lacions o programades per I'empresa licitadora
en les seves instal-lacions, en la major brevetat possible. No obstant aixo, també entrarien en
aquest suposit totes aquelles noves necessitats formatives detectades per necessitats de servei o
canvis organitzatius. El termini maxim per donar resposta a aquests suposits sera de 30 dies, si es
realitza a les nostres instal-lacions, o de 90 dies, si es fa a les instal-lacions de I'empresa
adjudicataria.

Al finalitzar cadascuna de les formacions, I'adjudicatari lliurara a I'alumnat assistent uns
gliestionaris d’avaluacié on es mesurara el grau de satisfaccié respecte de les instal-lacions, el
temari, la pericia i capacitat de transmetre coneixements del personal docent, aixi com un apartat
on es recavaran propostes de millora. Aquests qliestionaris seran retornats al Departament de
Formacid de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona de maner fisica o electronicament.

Una vegada finalitzada la formacio, I'adjudicatari haura de garantir que tota la documentacié
acreditativa és correcta, i realitzar la tramitacio de I'expedicié dels diferents carnets individuals i
certificats acreditatius (diplomes). Els carnets i els certificats (diplomes) s’enviaran de manera
fisica i digital. A més a més, haura d’elaborar els diferents informes de cada sessié formativa. Una
vegada tingui tota la documentacié, carnets, certificats i informes, s’enviaran al Departament de
Formacié de I'lnstitut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona. L'adrega d’enviament sera al
Departament de Formacid, Institut Municipal de Parcs i Jardins, Masia de Can Cadena, c/Menorca,
25, 08020 Barcelona. El mitja d’enviament sera per missatgeria o per carta certificada i es fara en
un termini de 30 dies naturals com a maxim després de I'Ultim dia de formacio.

Cedir a Parcs i Jardins de Barcelona, la titularitat d’aquells materials didactics que hagin sigut
desenvolupats especificament per I’Adjudicataria per a la imparticié dels cursos objecte del
present contracte, de forma que puguin ser objecte d’utilitzacid i explotacié per part de Parcs i
Jardins de Barcelona, Institut Municipal mes enlla de la vigéncia del present contracte.
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Per tot I'esmentat anteriorment sol-licito el tramit de licitaci6 de la contractacié de serveis
d’imparticié de cursos d’operador/a de plataformes elevadores mobils de personal (PEMP), per al
personal de [linstitut municipal de Parcs i Jardins, amb mesures de contractacié publica
sostenible, per un pressupost total de licitacid de 28.251,00 euros, exempt d’IVA d’acord amb
I'article 20.1.9¢ de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'impost sobre el valor afegit i I'article
7¢& del Reglament d’IVA aprovat pel Reial Decret 1624/1992, de 29 de desembre, d’IVA.

El coordinador del servei de formacio

Parcs i]ardins 2024.01.08
14:50:44 +01'00"

Ramoén Jiménez Montalbo

Raman Jiménez Montalbo
Barcelona, a data de la signatura electronica
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