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INFORME DE NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 

 

 

Núm. expedient:  C210003290 
Núm. contracte:   21002832 
CPV:  79952000-2        

 
 

1. OBJECTE DEL CONTRACTE  

Des de l’Institut de Cultura de Barcelona, s’organitzen diferents esdeveniments a la ciutat 
durant tot l’any, per tal de poder realitzar tots els actes i portar a terme els seu muntatge i 
desmuntatge, des de la Direcció de Programes Culturals es realitzen i organitzen les Festes de 
la Mercè, Biennal del Pensament/Ciència el Festival llum BCN/Santa Eulàlia, Cavalcada de Reis, 
Cap D’Any i Món Llibre i per desenvolupar una part essencial de tots aquests actes es necessita 
de personal especialitzat en tasques de càrrega i descàrrega, conductors de carretons elèctrics 
i de gasoil, maquinistes de teatre i personal especialitzat i amb formació específica de 
muntatge i moviment d’estructures en alçada. Les tasques que ha de realitzar són descàrrega 
de camions d’estructures, muntatge dels perímetre dels espais, conducció de maquinaria tant 
de càrrega i descàrrega, com de muntatge en alçada o maquinària perillosa, o tasques de 
muntatge i desmuntatge d’escenografies.  
 
En l'objecte del contracte s'incorporen mesures de contractació pública sostenible i 
d’innovació següents: 
 

- Foment de l’estabilitat en el treball. 

- Protocol per a la prevenció la detecció, l’actuació i la resolució de situacions 
d’assetjament sexual i d’assetjament per raó de sexe.  

- Desenvolupament de programes informàtics que facilitin les tasques de 
prevenció de riscos i de coordinació del personal que portin cap a la 
modernització tecnològica i la innovació les tasques de gestió del personal.  

2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE   

L’Institut de Cultura no disposa dels suficients mitjans personals i materials per al 
desenvolupament de les prestacions a realitzar, és per això que sol·licitem l’inici del procés 
administratiu necessari per a la consecució de l’empresa que pugui dur a terme les tasques 
requerides.  
Aquest concurs engloba diferents programes que es desenvolupen al llarg de l’any.  

No es preveu la divisió en lots del present contracte atès que s’ha de tenir en compte el global 
del servei entre els diferents programes, pel que no té lloc a que hi hagi diferents empreses. 
Per tant no és aplicable en el contracte el sistema de lots. No dividim en lots ja que el fet que la 
mateixa empresa faci diferents programes és important de cara a traspassar personal d’un 
programa a altre.  



 

 
 

2 

D’acord al que estableix l’article 116.f  Llei 9/2017, de 8 de novembre LCSP l’Institut de Cultura 
de Barcelona necessita contractar el servei objecte del contracte per a l’acompliment i 
realització de les seves finalitats, atès que no es disposa de mitjans propis i no es considera 
oportuna la seva contractació directa. D’acord amb la naturalesa i extensió de les necessitats 
que pretenen cobrir-se mitjançant aquest contracte, així com la idoneïtat del seu objecte i 
contingut queden justificades en el punt precedent. 

3. DURADA I PRESSUPOST DEL CONTRACTE 
 
La durada de les prestacions serà de l’1 de setembre de 2022, o des de l’endemà de la 
signatura del contracte si fos posterior, fins el 1 de maig de 2023. 
 
La durada del contracte es podrà prorrogar per acord de l’òrgan de contractació. La pròrroga 
serà per un període de fins a tres anys més, podent quedar el contracte resolt en qualsevol 
d’aquestes pròrrogues. Atenent la previsió de l’article 29.2 LCSP, la pròrroga serà obligatòria 
per a l’empresa si l’avís de pròrroga es comunica com a mínim amb dos mesos d’anticipació a 
la data de finalització del contracte 
 
El pressupost del contracte es fixa en 239.751,82 euros, que es desglosa en 198.142,00 euros 
de pressupost net, més 41.609,82 euros en concepte d’IVA al 21 %. 
 
Aquest pressupost s'imputa segons les següents anualitats:  
 
El pressupost del contracte anirà amb càrrec a l'/als estat/s d'ingressos i despeses següents:  
 
 

Any Econòmic programa organic Base Iva 21% Import total 

2022 22699 33812 1317 120.804,00 € 25.368,84 € 146.172,84 € 

2022 22699 33011 1317 8.091,00 € 1.699,11 € 9.790,11 € 

2022 22699 33813 1317 25.400,00 € 5.334,00 € 30.734,00 € 

2022 22699 33811 1317 10.488,00 € 2.202,48 € 12.690,48 € 

2023 22699 33814 1317 25.584,00 € 5.372,64 € 30.956,64 € 

2023 22699 33412 1317 7.775,00 € 1.632,75 € 9.407,75 € 

       

     total 239.751,82 € 

 
 
 
 
 
 
 
Aquest pressupost correspon a: 
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Costos Directes Import sense iva€ 

Sous i impostos  

TOTAL 182.290,64€ 

 

Costos Indirectes Import € 

Benefici empresa 8%  

TOTAL 15.851,36€ 

 

TOTAL DE COSTOS (Directes i Indirectes) 198.142,00€ 

 
 
Els costos salarials s'han calculat per hores no festives ni nocturnes, a partir de l’estudi de 
mercat a partir d'una plantilla de treballadors/es amb les següents categories professionals i 
número de persones, segons s'especifica en el Plec de prescripcions tècniques (PPT): 
 
 

Categoria Professional Retribució Salarial Nº de treballadors/es 

Hands 16,70€ hora  35 

Informadors 18,00€ hora  35 

Maquinistes de teatre 20,00€ hora 35 

Operadors de carretons 20,00€ hora 35 

Climber/scaffolders 22,00€ hora 20 

 
 
El desglossament del pressupost total, per actes és el següent: 
 

© ESPAI Programa Base IVA 21% Import 

2022 CASTELL 33812 12.121,00 € 2.545,41 € 14.666,41 € 

2022 TRINITAT 33812 8.825,00 € 1.853,25 € 10.678,25 € 

2022 CIUTADELLA 33812 26.136,00 € 5.488,56 € 31.624,56 € 

2022 ESTACIÓ DEL NORD 33812 13.870,00 € 2.912,70 € 16.782,70 € 

2022 JOAN MIRÓ 33812 8.793,00 € 1.846,53 € 10.639,53 € 

2022 LLERA DEL BESOS 33812 3.683,00 € 773,43 € 4.456,43 € 

2022 BOGATELL 33812 18.584,00 € 3.902,64 € 22.486,64 € 
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2022 MERCÈ GENERAL 33812 20.143,00 € 4.230,03 € 24.373,03 € 

2022 PIROMUSICAL  33812 4.842,00 € 1.016,82 € 5.858,82 € 

2022 NOU BARRIS 33812 3.807,00 € 799,47 € 4.606,47 € 

2022 BIENNAL DEL PENSAMENT 33011 8.091,00 € 1.699,11 € 9.790,11 € 

2022 CAVALCADA 33813 25.400,00 € 5.334,00 € 30.734,00 € 

2022 CAP D'ANY 33811 10.488,00 € 2.202,48 € 12.690,48 € 

2023 LLUM BCN 33814 21.100,00 € 4.431,00 € 25.531,00 € 

2023 SANTA EULÀLIA 33814 4.484,00 € 941,64 € 5.425,64 € 

2023 MÓN LLIBRE 33412 7.775,00 € 1.632,75 € 9.407,75 € 

TOTAL CONTRACTE 198.142,00 € 41.609,82 € 239.751,82 € 

 
 
 
2. El valor estimat (VEC) del contracte a efectes de determinar el procediment d’adjudicació i la 
publicitat, és de 816.288,53 euros, sense incloure l'Impost sobre el Valor Afegit. Aquest import 
recull l’any de licitació més les tres possibles pròrrogues i les seves modificacions. Acabant el 
contracte totalment en abril de 2026. 
Es preveu una modificació en el pressupost del 4% per  la modificació dels epsais o la pujada 
dels costos laborals a partir de la primera primera pròrroga, ja que la programació artística 
encara no està definida, i els espais a cobrir poden variar cada any, pel que no es pot assegurar 
que no canviï algun espai.  
 
 

Any 

VE 

prestació PRORROGA 

VE Modificacions amb increment del cost 

econòmic 4% SUMA 

2022 164.783,00   164.783,00 

2023 33.359,00   33.359,00 

2023  164.783,00 6.591,32 € 171.317,81 

2024  198.142,00 7.925,68 € 206.067,68 

2025  198.142,00 7.925,68 € 206.067,68 

2026  33.359,00 1.334,36 € 34.693,36 

TOTAL 198.142,00 594.426,00 23.777,04€ 816.288,53 

 
 
5.JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ  
Aquest contracte de serveis s’adjudicarà pel procediment obert, d’acord al que s’estableix a 
l’article 156.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector públic 
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7. CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA O PROFESSIONAL, I CRITERIS 
D’ADJUDICACIÓ 

Els licitadors hauran de comptar amb la solvència econòmica i tècnica que tot seguit 
s’especifica: 

SOLVÈNCIA ECONÒMICA 

● La xifra anual de negocis durant els tres últims anys ha de ser de com a mínim de 
200.000 euros en activitats relatives a la petició del contracte.. En el cas de què la data 
de creació o d'inici de les activitats de l'empresa licitadora sigui inferior a tres anys el 
requeriment es podrà referir al període d'activitat. En el cas de què aquesta data sigui 
inferior a un any el requeriment podrà ser proporcional. 

 

SOLVÈNCIA TÈCNICA: 

● El valor mínim de la plantilla mitjana anual de l'empresa durant els tres últims anys ha 
de ser de 35 treballadors. En el cas de què la data de creació o d'inici de les activitats 
de l'empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment es podrà referir al 
període d'activitat. En el cas de què aquesta data sigui inferior a un any el requeriment 
podrà ser proporcional. 

 
● Els licitadors han de comprometre's a dedicar o adscriure a l'execució del contracte els 

mitjans personals i/o materials següents: 
Un equip que integri un mínim de persones professionals especialitzades en cada una 
de les tasques dels serveis d’aquesta licitació, amb una experiència mínima d’un any: 

 
o 50 Stellhands 
o 15 Climbers 
o 15 Scafolders 
o 15 Maquinistes de Teatre 
o 25 Operadors/operadores de carretons elevadors  

 
● El personal que executi el contracte, haurà de tenir coneixements dels dos idiomes, 

català i castellà. 
 

● No obstant el que s'ha dit als apartats anteriors, no poden concórrer a la present 
licitació les empreses que hagin participat en l'elaboració de les especificacions 
tècniques relatives a aquest contracte o hagin assessorat o participat en alguna altra 
manera en la preparació del procediment de contractació si, aquesta participació, 
pogués provocar restriccions a la lliure concurrència, frau en la competència o suposar 
un tractament de privilegi en relació a la resta de les empreses licitadores. 

 
● Les condicions establertes en aquesta clàusula hauran de declarar-se pels mitjans 

establerts a la clàusula següent. 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ. 
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La puntuació total equivaldrà a 100 punts, quedant repartida entre 60 punts que es valoraran 
de forma objectiva i 40 punts que es valoraran de forma subjetiva.  

Criteris objectius 

L'oferta econòmicament més avantatjosa es determinarà tenint en compte la millor relació 
cost-eficàcia. S'aplicaran els criteris d'adjudicació següents: 
 
1. Per l’oferta econòmica, fins a 26 punts  
 
Els licitadors hauran d’explicitar la seva oferta de preus unitaris diferenciats per a cada 
tipologia de servei, l’import Base resultant, l’import de l’IVA i l’import total.  
 
S'atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible, 
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació (és a dir, 
el pressupost màxim de licitació, IVA exclòs) i a la resta de licitadors la distribució de la 
puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència 
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017, publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 29 de juny: 
 

               (
                               

                                            
)             

 
 
La puntuació que s'atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d'acord amb la 
previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la Guia 
de contractació pública social. 
 
A aquests efectes es consideraran ofertes amb valors anormals o desproporcionats aquelles 
que tinguin un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes. En el 
cas d'una única empresa licitadora, de 10 punts percentuals respecte el pressupost net de 
licitació 
 
2. Proposta del temps de resposta. Fins a 4 punts. 
 
Es valorarà la capacitat de resposta davant dels imprevistos per poder canviar o donar un nou 
servei, comunicant l’adjudicatari amb poca antelació el lloc, l’hora i el servei a prestar amb el 
número de persones necessàries.  
 

● 4 punts a l’oferta que inclogui un temps de resposta al requeriment de canviar un 
equip o respondre a un nou servei de 1 hora.  

● 2 punts a l’oferta que inclogui un temps de resposta al requeriment de canviar un 
equip o respondre a un nou servei de 2 hores.  

● 0 punts a l’oferta que inclogui un temps de resposta al requeriment de canviar un 
equip o respondre a un nou servei a partir de 2 hores.  
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3. Formació tècnica especialitzada. Fins a 10 punts. 
 
Es valorarà que l’empresa tingui un pla de formació especialitzada en les tasques demanades, 
el que ha de significar una execució més eficient del contracte, ja que és un servei 
especialitzat, on la formació i l’experiència marca la diferencia en la qualitat del servei.  

● 15 punts a l’oferta que tingui en la que el seu personal segueixi un programa de 
formació. 

● 0 punts a l’oferta que no compti amb el pla.  
 

4. Pla / Protocol de lluita contra l’assetjament.  Fins a 20 punts. 
Es valorarà que l’empresa hagi establert dins de la seva empresa una eina preventiva de 
formació als seus treballadors contra l’assetjament.  
 

● 15 punts a l’oferta que compti amb el Pla/ Protocol de lluita contra l’assetjament.  
● 0 punts a l’oferta que no compti amb el Pla/Protocol. 

 
 
Criteris subjectius 
 
1.  Programa informàtic on es pugui consultar en temps real.  20 punts  
Es valorarà el desenvolupament en noves eines d’innovació que permetin mitjançant eines 
informàtiques poder consultar els serveis en temps real, així com les eines per la consulta del 
material en prevenció i riscos laborals.  
 
20 punts al projecte considerat excel·lent 
10 punts al projecte considerat bo 
5 punts al projecte considerat acceptable 
0 punts al projecte considerat insuficient 
 

Prenent com a referència els requeriments tècnics precisats en el plec de clàusules tècniques, 
es considerarà insuficient la qualitat de la proposta que no tingui desenvolupades eines 
informàtiques per a la consulta dels serveis. acceptable, la qualitat de la proposta que, tingui 
eines per garantir l’agilitat de les consultes i els canvis que es produeixen als serveis, canvis 
d’horaris, canvis de categoria. excel·lent, la qualitat de la proposta que, tingui desenvolupades 
eines de consulta i d’intercanvi de fitxers per la coordinació empresarial i els riscos laborals, on 
consultar els fitxers dels treballadors en aquestes matèries.  

 
2. Memòria descriptiva del servei.  Fins a 20 punts.  
 

20 punts al projecte considerat excel·lent 
10 punts al projecte considerat Bo 
5 punts al projecte considerat acceptable 
0 punts al projecte considerat insuficient 
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Les empreses licitadores hauran de presentar un projecte de producció, que no pot superar 5 
pàgines a 1 cara de DIN-A4, la qualitat del qual es valorarà tenint en compte: 
 

● Motivació i filosofia del servei.  
● Memòria d’activitats de l’empresa 
● Pla de producció 
● Projecte de formació dels treballadors. 

Prenent com a referència els requeriments tècnics precisats en el plec de clàusules tècniques, 
es considerarà insuficient la qualitat de la proposta que no presenti una memòria descriptiva 
amb tots els punts demanats, acceptable, la qualitat de la proposta que, a més de cenyir-se als 
requeriments sol·licitats, incorpori elements d’interès al pla de producció i al projecte tècnic; 
bona, la qualitat de la proposta que, a més de complir les condicions anteriors, incorpori 
elements o plantejaments d'especial interès; i excel·lent, la qualitat de la proposta que, a més 
de complir les condicions anteriors, presenti els elements de major qualitat i excel·lència per al 
desenvolupament del l’objecte del contracte i presenti quines millores pot aportar en el pla 
dels drets laborals, vestuari, horaris del personal, formació, etc. 

8 PROPOSTA 
 
Atesos els motius exposats, sol·licitem una incoació de l’expedient corresponent a la 
contractació de serveis especialitzats de muntatge i desmuntatge d’esdeveniments culturals 
organitzats per l’Institut de Cultura de Barcelona, per un import màxim de 198.142,00€ + 
41.609,82€ d’IVA, que fa un total de 239.751,82€.  
 
Aquest import correspon al programes següents, el qual s’adjudicarà per procediment obert i 
amb possibilitat de pròrroga. 
 

Any Econòmic programa organic Base Iva 21% Import total 

2022 22699 33812 1317 120.804,00 € 25.368,84 € 146.172,84 € 

2022 22699 33011 1317 8.091,00 € 1.699,11 € 9.790,11 € 

2022 22699 33813 1317 25.400,00 € 5.334,00 € 30.734,00 € 

2022 22699 33811 1317 10.488,00 € 2.202,48 € 12.690,48 € 

2023 22699 33814 1317 25.584,00 € 5.372,64 € 30.956,64 € 

2023 22699 33412 1317 7.775,00 € 1.632,75 € 9.407,75 € 

       

     total 239.751,82 € 

 

Sr/Sra ESTEVE CARAMES BOADA, Director, el dia 07/02/2022 a les 16:28, que informa.
Sr/Sra Daniel Gelabert Muntane, Cap de Departament, el dia 07/02/2022 a les 16:09, que informa;

El document original ha estat signat electrònicament per:


