Aquest document és una copia auténtica. L'Ajuntament de Barcelona custodia el document i les signatures originals.

=@

P\ Ajuntament
@ de Barcelona

CONTRACTACIO DEL SERVEI DE COORDINACIO EMPRESARIAL D’EL
BORN CENTRE DE CULTURA | MEMORIA

NUmero de contracte: 22000775 Numero expedient: C220000883
Tipus contracte: Menor
Organic: 1421 Programa: 33614 Economic: 22699

CPV: 92521000-9

Técnic responsable del contracte: OSCAR FUENTE RAYA

Objecte: Contractacio del servei de coordinacié empresarial d’El Born CCM

Pressupost de licitacio (IVA inclos) : 14.520€
IVA tipus : 2.520€
Pressupost net (sense I'lVA): 12.000€

Antecedents

EL Born Centre de Cultura i Memoria (en endavant “el Born CCM") és un equipament de
grans dimensions amb un elevat nombre de visites diaries i en el que s’organitzen actes de
caracter cultural. ElI Born ofereix als usuaris del centre una programacié extensa d’activitats
culturals en diferents formats artistics i d’activitats vinculades al coneixement del patrimoni i
la memoria.

Per al desenvolupament d’aquesta activitat el Born CCM aglutina diverses empreses que
concorren en la prestaci6 de serveis en les seves instal-lacions: atencié al public,
manteniment, neteja, seguretat, serveis educatius, comercialitzacié d'espais, conservadors,
etc. Aquest fet fa que sigui necessari establir un procediment estandard de coordinacié
d’'activitats empresarials per assegurar no només la seguretat i salut dels treballadors i
treballadores municipals, sindé també dels usuaris i usuaries i dels treballadors i de les
treballadores de les empreses que hi presten serveis.

A més el centre compta amb un pla d’autoproteccié que s’ha de mantenir i actualitzar, per tal

de garantir el control de les mesures d’emergencia i seguretat establertes, aixi com el
seguiment dels simulacres, formacié i divulgacio dels PAU.

Objecte del contracte

Es objecte del contracte el servei de gestio de la prevencio de riscos laborals i Coordinacio
d’Activitats Empresarials del Born CCM.

El sistema de gesti6 de prevencié de riscos laborals (PRL) inclou la revisio de la
documentacié en materia preventiva i la col-laboraci6 amb els tecnics responsables del
BORN Barcelona en aquelles actuacions en materia preventiva que siguin necessaries. Més
concretament cal fer:

e La creaci6 i manteniment de I'arxiu documental
La coordinacié d’'activitats amb empreses i/o treballadors autonoms
El seguiment del sistema de gestio de la PRL del Born CCM
L'assessorament, planificacié, seguiment i fiscalitzacié de I'activitat preventiva
La informacié especifica als treballadors del seu lloc de treball.
La coordinacié amb els responsables del Born, de 'lCUB i de I'Ajuntament en el
desenvolupament de les accions de PRL

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. ASCENSI MIR ULLDEMOLINS, Tecnic, el dia 17/03/2022 a les 15:39, que informa;
Sr/Sra Carlos Vicente Guitart, Director, el dia 17/03/2022 a les 16:11, que informa.
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Funcions del servei

Les principals funcions del Servei de gestido de la Prevencié de Riscos Laborals del
BORN son:

- Gestionar la documentacio de gestio del sistema de gestio de la PRL

- Desenvolupar les funcions de gestio de la PRL

GESTIONAR LA DOCUMENTACIO DE GESTIO DE LA PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS DEL BORN

Aquesta funcié inclou la revisié general de la documentacié actual i la regularitzacié
de l'arxiu documental.

La gestio del sistema inclou I'elaboraci6, el control, la revisid, la distribucio i
I'actualitzacié de I'arxiu dels documents del Sistema de gestio de la PRL del BORN
CCM, establerts de forma genérica per l'article 23 de la Llei de prevencié de riscos
laborals i que inclou la segtient documentacio:

- Pla de prevencié de riscos laborals

- Document d’avaluacié de riscos

- Planificacio de I'acci6 preventiva

- Manual de prevencio

- Procediment de coordinacié empresarial

- Instruccio de treball i normes de seguretat

- Registres documentals de les diferents activitats preventives

L'estructura del sistema documental, és la segiient:

1. Manual de Prevenci6. Descriu la politica, el sistema de gesti6 de la prevencio
de riscos laborals, I'organitzacio preventiva i una sintesi de les principals
activitats.

2. Procediments del Sistema de Gestio. Descriuen les diferents activitats del
sistema de gestid, indicant el seu objectiu, qué han de fer, qui és el responsable
de fer-lo i quins registres han de complimentar per a evidenciar el realitzat.

3. Instruccions de Treball i Normes de Seguretat. Especifiquen com dur a terme
un treball, especialment si aquestes tenen riscos significatius.

4. Registres. S6n documents o dades que recullen els resultats de les activitats
preventives realitzades.

Tant el manual com els procediments son un tipus de documentacié amb un caracter
més intemporal, es a dir, sbn documents amb un contingut i objectius generals,
vigents des de la seva Ultima actualitzacio.

DESENVOLUPAR LES FUNCIONS DE GESTIO DE LA PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS DEL BORN

Aquesta funcié inclou el desenvolupament de les responsabilitats de prevencié de
riscos laborals tant sobre els treballadors (d’entitats amb seu al Born CCM i
empreses de servei regular a l'edifici) com del programa d’activitats ordinaries i
extraordinaries que inclou:

- La coordinacio de les activitats empresarials.

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. ASCENSI MIR ULLDEMOLINS, Tecnic, el dia 17/03/2022 a les 15:39, que informa;
Sr/Sra Carlos Vicente Guitart, Director, el dia 17/03/2022 a les 16:11, que informa.
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L'avaluacié de riscos, recollint les avaluacions particulars de les activitats
ordinaries de les empreses i entitats.

La informacio als treballadors del seu lloc de treball.

L’assessorament en la planificacio de I'accio preventiva als responsables del Born
CCM.

El seguiment de I'accié preventiva adoptada, i mesures de vigilancia i control de
les actuacions preventives.

La revisio de les mesures correctores que s’apliquin.

L'assessorament en la investigacio dels accidents de treball.

La coordinaci6 amb els responsables de riscos laborals de I'Ajuntament de
Barcelona i I'Institut de Cultura de Barcelona en la delimitacié i desenvolupament
de les seves funcions.

Volum dels serveis

El servei es desenvolupa:

Una preséencia setmanal de 4h a l'edifici per realitzar funcions de coordinacié
empresarial, assessorament i coordinacié de les tasques de PRL amb els
responsables del Born CCM.

Una dedicaci6 a distancia de 4h setmanals per realitzar les funcions de gestio de
PRL (recollida dinformacié i comunicaci6 amb programadors d’activitats,
verificaci6 de riscos d'activitats, verificaci6 de personal de muntatge i
desenvolupament d’'activitats, ...).

Una bossa de 80h anuals per cobrir necessitats d’activitats extraordinaries que
per la seves dimensions o caracteristiques requereixen una fiscalitzacio in situ,
especialment durant I'inici dels muntatges.

Servei de PRL Setmanes Hores / Total
any setmanals | hores any
Suport presencial fixe 42 set. 4 h/set 168 h
Suport a distancia fix 42 set. 4 h/set 168 h
Bossa d’hores per activitats extraordinaries 10 set. 8 h/set 80 h
Total 416 h

Lloc de realitzaci6 de la prestaci6

La prestacié es realitzara a El Born CCM.

Inici de les prestacions i termini d’execucio

Es preveu una durada de 9 mesos, des de I'1 d’abril fins al 31 de desembre de 2022.

Criteris d’adjudicacio

Preu.

Com a responsable del contracte es designa a Sr. Oscar Fuente Raya

Seleccio del proveidor/a

El criteri de selecci6 del proveidor s’'ajustara al preu més baix de les propostes presentades.

El document original ha estat signat electronicament per:

Sr. ASCENSI MIR ULLDEMOLINS, Tecnic, el dia 17/03/2022 a les 15:39, que informa;

Sr/Sra Carlos Vicente Guitart, Director, el dia 17/03/2022 a les 16:11, que informa.
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Tramesa d’'ofertes

El licitador haurda d’enviar les seves ofertes mitjancant el portal de Contractacio
(https:/licitacions.bcn.cat/). No s’admetra cap altre forma d’enviament o lliurament de
I'oferta.

L'oferta s"haura d"emplenar segons el model de presentacié d’ofertes que s’adjunta. L’oferta
haura d’estar degudament signada per I'empresa licitadora.

Per a la contractacié menor amb lliure concurréncia el termini de presentacié de les ofertes
sera com a minim de 5 dies habils des de la data d’enviament de peticié d’'oferta.

Notificacid de I'adjudicaci6

L’adjudicacio del contracte es notificara a l'interessat i es publicara de forma agregada en el
Perfil de Contractant d’acord amb allo previst a I"article 63.4 de la LCSP.

El document original ha estat signat electronicament per:
Sr. ASCENSI MIR ULLDEMOLINS, Tecnic, el dia 17/03/2022 a les 15:39, que informa;
Sr/Sra Carlos Vicente Guitart, Director, el dia 17/03/2022 a les 16:11, que informa.
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