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INFORME DE NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 
 
 
 
 

Núm. Petició: 006_P2400130 
Núm. d’Expt: c240000930 
CPV: 79500000-9 

 
 
 
 
1. OBJECTE DEL CONTRACTE   
 
Serveis de suport a la gestió, organització i funcionament de l’activitat del Disseny Hub  
Barcelona. 
 
Procediment obert restringit a Centres Especials de Treball d’Inserció Social (CETIS) 
 
El tipus contractual és de serveis a preu unitari 

 
Procediment obert ordinari subjecte a regulació harmonitzada 

No es preveu la divisió en lots atenent que la realització independent de les diverses prestacions 
compreses en l’objecte el contracte en dificulta l’execució correcta des del punt de vista tècnic. 
En particular, la garantia de la correcta execució del contracte es veu directament vinculada i/o 
condicionada a l’element coordinació tant de les diverses funcions com de la gestió dels recursos 
a emprar en el desenvolupament de l’operatiu.  
 
No es permet la subcontractació atenent a la uniformitat del servei. 

 
Es preveu la subrogació de personal en tant que es pren com a referent el conveni col·lectiu de 
centres y serveis d’atenció a persones amb discapacitat (codi conveni 99000985011981).   
A tal efecte en aquest informe s’adjunta annex del personal a subrogar facilitat per l’empresa que 
presta el servei actualment. 
 
El servei pot requerir el tractament de dades identificatives dels usuaris del servei de: nom, 
cognom, correu electrònic i telèfon. El tractament que es farà d’aquestes dades correspon al 
codificat com a 0119: jornades, tallers, cursos i sessions informatives 
 
En la present contractació es preveuen mesures, clàusules o consideracions socials que volen 
potenciar un model d’empresa amb responsabilitat social i medi ambiental que en concret són: 
 

 Pressupost màxim de licitació desglossant els costos directes i indirectes, així com els 
costos socials. 

 Valoració del preu màxim 35%.   

 Oferta anormalment baixa, per no adequació de l’oferta als costos salarials. 

 Manteniment de les condicions laborals al llarg de la vigència del contracte. 
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2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE  
 
L'Ajuntament de Barcelona va projectar l’edifici Disseny Hub Barcelona a la plaça de les Glòries 
amb l’objectiu de visualitzar i posicionar l’edifici com el centre de referència del disseny. En 
l’edifici s’hi troba la seu del Museu del Disseny de Barcelona (MDB) i també acull la seu d’altres 
institucions com Barcelona Centre de Disseny (BCD), Foment de les Arts i el Disseny (FAD), 
l’Associació de l’Estudi del Moble (AEM) i la Biblioteca pública El Clot-Josep Benet.  
 

L’edifici, d’aproximadament 25.000 m2 compta amb diferents espais tant per a la producció 
d’activitats del museu, de les entitats residents i de tercers als que se’ls acorda fer cessió 
d’espais, com els espais expositius i les col·leccions patrimonials vinculades al museu. 
  

Per garantir el correcte desenvolupament i gestió de les activitats que es realitzen al Disseny 
Hub Barcelona i de la logística necessària en cadascuna d’elles és fa necessari disposar d’un 
servei de suport per a la gestió i organització dels esdeveniments i de suport logístic i operatiu al 
funcionament de l'equipament i de les activitats extraordinàries.  
 
 
3. DURADA I PRESSUPOST DEL CONTRACTE 
 
Es preveu una durada del contracte de 2 anys, a comptar des del 6 de desembre de 2024, o bé 
l’endemà de la seva formalització. 
 
El contracte es podrà prorrogar fins a un màxim de 24 mesos. 
 
El pressupost del contracte es fixa en 151.927,60 euros, que es desglossa en 125.560,00 de 
pressupost net, més 26.367,60 euros en concepte d’IVA al 21 %. Aquest pressupost s’imputarà 
segons les següents anualitats:  
 
 

Any Orgànic Econòmic Programa Import base IVA 21% Total 

2024 1823 22699 33314 4.380,00 919,80 5.299,80 

2025 1823 22699 33314 62.780,00 13.183,80 75.963,80 

2026 1823 22699 33314 58.400,00 12.264,00 70.664,00 

Total       125.560,00 26.367,60 151.927,60 

 
 
El pressupost net (sense IVA) es desglossa de la manera següent: 
 
 

Costos directes   

Salaris brut i S.S 97.361,63 

Altres costes directes 4.341,97 

Total costos directes 101.703,60 

  Costos indirectes    

Despeses generals d’estructura 7.533,60 

Benefici industrial  16.322,80 

Total costos indirectes 23.856,40 

Total (costos directes+ indirectes) 125.560,00 
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Valoració del servei 
 
Per a la valoració del servei s’ha aplicat com a referent el XV conveni col·lectiu de centres y 
serveis d’atenció a persones amb discapacitat (codi conveni 99000985011981) aplicant els grups 
professionals 3 (tècnic auxiliar) per a la posició 1 i  grup professional 4 (operari) per a la posició 
2.  
 
Així mateix en l’estudi de costos salarials s’aplica la resolució de 6 de febrer de 2023 de la 
Dirección de Trabajo per la que es registra i publica l’acord parcial de 14 de desembre de 2022 
pel que s’aprova la revisió salarial pels anys 2022 a 2024. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*Incorpora el SMI en tant que el conveni estableix un salari base inferior així com previsió d’increments 

salarials al llarg de la durada potencial del contracte. 
 

**Incorpora equipament, materials, indemnitzacions i altres contingències 

 
Tipologia de servei  Hores Preu/hora licitació 

(sense IVA) 
Total 
(sense IVA) 

Total 
(amb IVA) 

Posició 1  3.440 20,00 68.800,00 83.248,00 

Posició 2 3.440 16,50 56.760,00 58.679,60 

Total 6.880  125.560,00 151.927,60 

 
 
4. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)   
 

Any VE prestació 
VE eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 
previstes 

SUMA 

2024 4.380,00     4.380,00 

2025 62.780,00     62.780,00 

2026 58.400,00 4.380,00   62.780,00 

2027   62.780,00   62.780,00 

2028   58.400,00   58.400,00 

Total 125.560,00 125.560,00 0,00 251.120,00 

Grup professional 3, Tècnic 
Auxiliar 

  

 

Grup professional 4, Operari   

Estimació salari brut en preu/hora Referències 

 

Estimació salari brut en preu/hora Referències 

Salari brut anual (en 14 pagues)* 19.773,56 

 

Salari brut anual (en 14 pagues)* 16.828,56 

Salari brut mensual 1.412,40 

 

Salari brut mensual 1.202,04 

Hores anuals  1.720,00 

 

Hores anuals conveni 1.720,00 

Estimació salari brut en preu/hora 11,50 

 

Estimació salari brut en preu/hora 9,78 

Valoració costos empresarials   

 

Valoració costos empresarials   

Salari brut en preu/hora 11,50 

 

Salari brut en preu/hora 9,78 

Costos Seguretat Social  3,80 

 

Costos Seguretat Social  3,24 

Altres costos directes** 1,51 

 

Altres costos directes** 0,85 

Costos indirectes  1,01 

 

Costos indirectes  0,83 

Benefici industrial  2,18 

 

Benefici industrial  1,80 

Total 20,00 

 

Total 16,50 
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5. JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ  
 
Aquest contracte per a la prestació de serveis de suport a la gestió, organització i funcionament 
de l’activitat del Disseny Hub Barcelona. s’adjudicarà pel procediment obert, d’acord al que 
s’estableix a l’article 156 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de contractes del sector públic. 
 
 
 
6. CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA O PROFESSIONAL, I CRITERIS 
D’ADJUDICACIÓ 

 
 

SOLVÈNCIA ECONÒMICA 
 
D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LSCP, el volum anual de negocis en l’àmbit 
d’aquest contracte referit al millor dels tres últims exercicis anteriors a la data de 
presentació de les proposicions o en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 
l’empresa ha de tenir un valor igual o superior de 150.000,00 euros, atès que es considera 
suficient amb la cobertura del valor de la prestació per garantir la capacitat del contractista de 
fer front a les obligacions econòmiques derivades del contracte. En cas que la data de 
constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat des de la data final 
de presentació de proposicions, el requeriment s’entendrà proporcional al període. 

 
 
SOLVÈNCIA TÈCNICA 

 
D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, l’import anual, sense incloure els impostos, que 
l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de superior execució en el 
decurs dels últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que 
constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser com a mínim de 125.000,00 euros, atès 
que es considera necessària per a la correcta execució del servei l’import equiparable al 
valor de la prestació. 

D’acord amb l’article 90.4 quan el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent 
per tal aquella que tingui una antiguitat inferior a cinc anys, declararan la seva solvència 
tècnica segons el/s criteri/s següents: 

- Mitjana anual de personal propi de caràcter estable d’un mínim de 10 treballadors en els 
darrers 3 anys. 

D’acord amb l’article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de 
comprometre’s a dedicar o adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals i/o 
materials següents: 

- Les empreses licitadores han de comprometre’s a dedicar o adscriure a l’execució del 
contracte els mitjans personals especificats en el Plec de Condicions tècniques en 
relació a les posicions a desenvolupar. Aquest compromís te caràcter d’obligació 
essencial i el seu incompliment podrà ser objecte de penalització i/o resolució 
contractual. 
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CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
 
A- CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR: fins a 40 punts 
 

 
A.1.Fins a 40 punts. En atenció als punts 4 i 5 del Plec Tècnic, per la presentació 
d’un projecte de planificació operativa del servei on es desenvolupin aspectes de 
millora relacionats amb l’operativa del servei: organització, gestió, coordinació, 
planificació, supervisió i seguiment, tasques específiques de cada posició i 
recursos a emprar. Aquest criteri permet valorar com es disposa l’operativa general 
del servei, i poder estimar com s’implementen i adapten per cobrir les necessitats 
del servei. Document màxim de 10 pàgines, arial 11. 

El projecte permet establir unes condicions de desenvolupament del contracte des del 

punt de vista de l’organització, metodologia i coordinació que aporta seguretat i eficàcia a 
l’execució del contracte. 
 
No es valorarà la informació que es consideri supèrflua o innecessària. La valoració serà 
classificada i alhora puntuada segons el barem que a continuació es detalla 

 
- Insuficient: s’atorga 0 punts 
- Acceptable: s’atorga 10 punts 
- Bona: s’atorga 25 punts 
- Molt bona: s’atorga 40 punts 

 
Insuficient: s’atorga 0 punts 
Per la proposta que presenti una planificació poc estructurada, definida, molt 
estandaritzada i/o presenti alguna mancança de caràcter essencial per a la planificació 
del servei. No estigui en concordança amb les necessitats del museu. No especifiqui 
amb claredat les metodologies de treball i organització.  

 
Acceptable: s’atorga 10 punts 
Per a la proposta que en general recull i desenvolupa els aspectes subjectes a valoració 
de manera bàsica o estandaritzada i/o pressenti alguna mancança de caràcter no 
essencial per a la planificació del servei, estigui en concordança amb les necessitats del 
centre i apliqui metodologies de treball i d’organització de difícil aplicació. 

 
Bona: s’atorga 25 punts 
Per a la proposta que presenti una planificació estructurada, de manera detallada i clara, 
que contempli tots els aspectes essencials per a la planificació del servei, estigui en 
concordança amb les necessitats del centre i apliqui metodologies de treball i 
d’organització adequades.  

 
Molt bona: s’atorga 40 punts 
Per a la proposta que presenti una planificació estructurada, de manera detallada i clara 
i que contempli tots els aspectes essencials per a la planificació del servei, estigui en 
concordança amb les necessitats del centre i apliqui eines i metodologies de treball i 
d’organització que permetin planificar i fer el seguiment d’acord amb el que se sol·licita 
en el plec tècnic. Presenti millores que permetin augmentar la qualitat del servei i 
incorpori altres aspectes que permetin millorar el desenvolupament del servei. 
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B. CRITERIS OBJECTIUS amb un total de 60 punts. 

 
B.1. Oferta Econòmica, fins a 30 punts amb la següent distribució: 
 

- 15 punts per a la posició 1 
- 15 punts per a la posició 2 

 
L’oferta econòmica haurà d’anar acompanyada de la declaració expressa de que només 
recull costos directes i indirectes o en els que no s’ha repercutit els beneficis procedents 
de subvencions, ajuts, exempcions, bonificacions de caràcter fiscal, tributari, social o 
qualsevol altre de procedència pública o privada. 
 
Per l’oferta econòmica fins a 30 punts. S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que 
formuli el preu unitari més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment 
baix o desproporcionat (les ofertes que quedin per sota de la mitjana aritmètica de la 
totalitat d’ofertes presentades en més d’un 5%) i que no superi el pressupost net de 
licitació i a la resta d’empreses licitadores. La distribució de la puntuació es farà aplicant 
la següent fórmula:  

 

(
                                  

                                               
)            

                     
 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d’ofertes amb valors anormals o 
desproporcionats: 

 
- un diferencial de 5 punts percentuals per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas 

d’un únic licitador, de 15 punts percentuals respecte el pressupost net de licitació. 
- Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

podrà prescindir de l’oferta més baixa i/o de l’oferta més alta si hi ha un diferencial 
superior al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva. 

- Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 
podran excloure una o les dues ofertes més cares i/o una o les dues ofertes més 
baixes sempre i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un 
diferencial superior al 5%. 

- D’acord amb l’article 149.4 LCSP, es rebutjarà l’oferta si es comprova que és 
anormalment baixa perquè vulnera la normativa sobre subcontractació, no compleix 
les obligacions aplicables en matèria ambiental, social o laboral establertes en el Dret 
de la Unió, en el Dret Nacional, els convenis col·lectius sectorials vigents o per les 
disposicions de Dret internacional. 

 
 

Les propostes hauran de completar la següent taula d’ofertes de preus unitaris: 
 

Conceptes de licitació  Preu unitari de 
licitació,  
sense iva 

Oferta de 
preu unitari,  
sense iva 

Preu/h Posició 1 20,00  

Preu/h Posició 2 16,50  
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B.2. Fins a 20 punts. En relació al punt 1 del PT, pel compromís d’aplicació d’un pla 
de formació en matèria vinculada directament amb l’objecte del contracte per a 
cadascun dels efectius assignats, a raó de: 

 
 

-    Formació bàsica en gestió de magatzem i estocs                10,00 punts 
-    Formació bàsica en recurs preventiu de seguretat i salut     10.00 punts 
 

La proposta pretén garantir, mitjançant la formació de personal assignat, aportar millores 
i  garantia d’una millor execució del contracte.  

 
 
B.2. Fins a 10 punts. En atenció al punt 4.8 del Plec Tècnic, per la millora en 
l’aportació de material pel funcionament del servei. 
El criteri incideix directament en la millora de l’execució del contracte en tant que es 
garanteix el control dels registres i moviments dels materials entrants i sortints. 

 
- Aportació d’un dispositiu tablet multifunció per a cada posició de l’equip, 10,00 

punts 
- Aportació d’un dispositiu tablet multifunció per a l’equip, 5,00 punts 
- Cap aportació,  0,00 punts 

 
 
7. PAGAMENT DEL PREU 
 
El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de les factures de forma mensual i 
prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades. 
 
 
8. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
 
Es designa la Sra. Eva Joan, Gerent de Disseny Hub Barcelona, com a la persona responsable 
del contracte a qui li correspon supervisar l’execució, adoptar les decisions i dictar les 
instruccions necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació pactada, tot d’acord 
amb la previsió de l’article art. 62.1 LCSP. 
 
 
9. PROPOSTA 
 
Atès els motius exposats, es proposa s’iniciï el procediment per a la contractació d’aquest servei 
per un import total de licitació de 151.927,60 €  IVA inclòs, dels quals 125.560,00 € són 
pressupost net i 26.367,60 € són en concepte d’IVA al 21%. amb càrrec a la partida 
22699/33314/1823 del pressupost i d’acord amb les condicions tècniques que s’annexen, 
mitjançant un procediment obert.  
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