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ACTA DE LA MESA DE’CONTRACTACI(')
DE CLASSIFICACIO D’OFERTES

A la ciutat de Barcelona, a les 09:00 hores del dia 6 d’agost de 2024 mitjancant el
portal de licitacions electroniques de I'Ajuntament de Barcelona, es reuneix
virtualment mitjangant I'aplicaci6 Zoom, validament constituida, la Mesa de
Contractacié per al procediment obert per als serveis de coordinacié d’activitats
empresarials del Castell de Montjuic, per al periode 2024-2026 amb mesures de
contractacié publica sostenible, amb un pressupost de 13.960,99 euros, IVA inclos,
amb el desglossament seglient: 11.538,00 euros, pressupost net, i 2.422,99 euros
en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit al tipus del 21%, amb ndm. de contracte
006_24000637, convocat per resolucio de la gerent de 19 de juny de 2024, publicat
al perfil del contractant de la Generalitat de Catalunya amb un periode de licitacio
del 28 de juny al 15 de juliol de 2024.

So6n membres de la Mesa de Contractacié:
President per delegacié de data 21 de juny de 2023: El Sr. Oriol Marti Sambola,

gerent de I'Institut de Cultura de Barcelona, en substitucié de la Sra. Lluisa Pedrosa
Berlanga, directora de recursos de I'|CUB.

Titulars Substituts

1. El cap del Departament | - Técnic/a del Departament en qui
d'Administraci®6 economica, el Sr. delegui

Miguel Angel Vilches

2. La secretaria delegada de I''CUB per | - Técnic/a del Departament en qui

delegacié de 22 de maig de 2024, la delegui
Sra. Cristina Marti Briones

3. La técnica de Serveis juridics, la Sra. | - Técnic/a del Departament en qui
Andrea Dominguez Garcia delegui
4. El director de Patrimoni Cultural, el | - Técnic/a del Departament en qui
Sr. Jaume Munoz Jofre. delegui

Actuara com a secretari/a un/a funcionari/aria de la Corporacio.

Assisteixen tots els membres titulars de la Mesa de Contractacié i es considera
validament constituida, en observar-se quorum suficient, d’acord amb l'article 21 del
Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment a I'article
326 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (LCSP).

Es deixa constancia expressa que les persones que integren la mesa declaren
expressament que no concorren en cap conflicte d’interessos i que regiran el seu
comportament d’acord els principis i valors generals d’actuacié continguts en el
Codi etic de conducta de 'Ajuntament de Barcelona, i la secretaria ho certifica.

En relacié al requeriment fet a Previjob, SL, per a justificar la baixa temeraria, de
conformitat amb l'art. 149 LCSP, s’ha comprovat segons I'informe técnic de data 2
d’'agost de 2024 les seglents al-legacions:

Previjob, SL justifica que els calculs s’han basat en I'experiéncia de la coordinacio
que actualment s’esta realitzant a Fabra i Coats, d’organitzacié d’esdeveniments,
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que té un perfil exactament igual al que s’esta licitant. Per tant ens basem en la
nostra experiéncia en una activitat molt similar. Donat que ja es realitzen d’altres
coordinacions amb empreses de diferents sectors, el procés ja es realitza de forma
automatitzada e integrat dins de la rutina normal de treball de la plataforma.

El nostre benefici real es aprofitat sinérgies al donar mes volum i continguts a un
sistema que ja es operatiu.

Vistes doncs, la resposta presentada i atenent a que garanteix la correcta execucié
de l'objecte del contracte, s’accepta com a valida I'oferta esmentada i pot procedir-
se a la valoracio de les ofertes.

Seguidament es procedeix a la lectura de les puntuacions obtingudes per les
empreses admeses al procediment.

De l'informe técnic de data 5 d’agost de 2024, de les propostes avaluables en base
a criteris avaluables de manera automatica incorporades al sobre C es desprén la
seguent informacio:

Empresa C1 |C2| C3 | TOTAL
PREVIJOB, SL 35 10 | 15 60
OCA GLOBAL PREVENTION SERVICES, SA 17,84 | 10 | 15 42,84

Tot seguit, es procedeix a la suma de les valoracions obtingudes dels sobres
electronics B i C, obtenint els seglents resultats:

Empresa Cr_| terl_s C'.”ter.'s TOTAL
subjectius | objectius
PREVIJOB, SL 40 60 100
OCA GLOBAL PREVENTION SERVICES, SA 40 42,84 82,84

Obtinguts els resultats, es procedeix a efectuar acord de classificacio, de més a
menys puntuacié obtinguda:

1. PREVIJOB, SL
2. OCA GLOBAL PREVENTION SERVICES, SA

Considerant que la valoracioé realitzada s’ajusta al que estableix el plec de clausules
particulars en quant als criteris d’adjudicacié i la seva ponderacié, la Mesa de
Contractaci6 PROPOSA a I'drgan de contractacid que es procedeixi a requerir a
'empresa PREVIJOB, SL amb NIF B55661755, perqué aporti la documentacio
prevista al plec de clausules particulars i en cas de complir-ho en temps i forma, es
procedeixi a la seva adjudicacié per un import de 9.074,64 euros, IVA inclos;
7.499,70 euros corresponen a la base imposable i 1.574,94 euros en concepte
d’'IVA al tipus del 21%.

Es prega als assistents que manifestin quantes reclamacions i reserves estimin

oportunes contra l'acte celebrat. | no havent més assumptes per tractar, la
presidenta aixeca la sessi6 del dia assenyalat a 'encapc¢alament.
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De tot aix0 s’estén la present Acta que firma la presidenta junt amb mi, la secretaria,
que dono CONSTANCIA.
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El document original ha estat signat electronicament per:
Oriol Marti Sambola el dia 06/08/2024 a les 10:54, que accepta voluntariament;
Cristina Marti Briones el dia 06/08/2024 a les 13:38, que aixeca acta.



