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INFORME DE NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE DEL SERVEI D’ACOMODACIO
PER ALS ESPECTACLES PROGRAMATS AL TEATRE GREC | ALTRES ESPAIS DURANT EL
GREC FESTIVAL DE BARCELONA 2025 2026

Numero Expedient: C240003128
Nudmero de contracte: 25000019
Organic: 1323

Programa: 33421
Procediment: Obert simplificat

Objecte: servei d’acomodacié per als espectacles programats al Teatre Grec 2025 i 2026
CPV:79952100-3

Pressupost de licitacio (IVA inclos): 70.355,14 €
Pressupost net de licitacid (sense I'lVA): 58.144,74 €
IVA tipus 21%. 12.210,40 €

1. OBJECTE DEL CONTRACTE

L'Institut de Cultura de Barcelona té la necessitat de contractar els serveis
d’acomodacid per al Grec Festival de Barcelona, que es concreten en atendre totes les
necessitats derivades de I'atencid i la informacié al public durant les funcions i després
d’aquestes.

El servei consta de coordinar, conjuntament amb el/la responsable de I'lCUB o dels
propis espais, i gestionar el personal necessari de sala per atendre totes les necessitats
derivades de I'acolliment i informacid al public i I'atencié durant les funcions.

No es preveu la divisid en lots del present contracte atés que al tractar-se d’un
contracte d’acomodacio, s’ha de tenir en compte el global del servei, per tant no té lloc
a que hi hagi diferents empreses. Per tant no és aplicable en el contracte el sistema de
lots.

Clausules socials

En la present contractacio es preveuen les seglients mesures socials:

Valoracié del preu maxim 35%.

Foment de la contractacié femenina

Retribucid salarial més alta en la categoria professional d'ACOMODACIO.
El pagament del preu a les empreses subcontractades.

2. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

Aqguest servei s’ha de prestar a tots aquells equipaments on el Festival programa
espectacles i que no tenen dotacidé propia de personal de sala, principalment al Teatre
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Grec de Montjuic, i en menor mesura, i depenent de la programacio artistica, a altres
espais de la ciutat (museus, via publica...).

Degut que I'Institut de Cultura de Barcelona no disposa de suficients mitjans personals
ni materials per al desenvolupament de les prestacions a realitzar, sol-licitem I'inici del
procés administratiu necessari per a la consecucié de I'empresa que pugui dur a terme
les tasques requerides.

3. DURADA | PRESSUPOST DEL CONTRACTE

La durada del contracte sera per el periode des de I'endema de la seva signatura fins a
setembre de 2026, incloent les edicions del Festival Grec corresponents als anys 2025 i
2026.

El contracte no es podra prorrogar.

El pressupost del contracte es fixa en 70.355,14 euros, que es desglossa en 58.144,74
euros de pressupost net, més 12.210,40 euros en concepte d’'IVA al 21 %.

El pressupost es desglossa de la manera seglient:

Any Base IVA Im.port\ VA
inclos
2025 29.072,37 € 6.105,20 € 35.177,57 €
2026 29.072,37 € 6.105,20 € 35.177,57 €
TOTAL PRESSUPOST 58.144,74 € 12.210,40 € 70.355,14 €

Costos Directes Pressupost net Pressupost anual
Costos salarials 32.735,80 € 16.367,90 €
Seguretat Social 12.111,74 € 6.055,87 €
Equipament 2.851,20 € 1.425,60 €

SUMA COSTOS DIRECTES 47.698,74 € 23.849,37 €

Costos Indirectes

Despeses generals d’estructura (15%) 7.154,80 € 3.577,40€
SUMA COSTOS INDIRECTES 7.154,80 € 3.577,40 €

SUMA COSTOS (Directes +Indirectes) 54.853,54 € 27.426,77 €
Benefici industrial (6%) 3.291,20 € 1.645,60 €

TOTAL PRESSUPOST ‘ 58.144,74 € 29.072,37 €
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La quantia del pressupost base es considera estimativa i té el caracter de pressupost
maxim i limitatiu d’aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que
efectivament realitzi I'empresa contractista aplicant els corresponents preus unitaris
per hora de servei:

e Preu/hora servei d’acomodacio:23,75€
e Preu/hora cap de sala:25,64€

L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia el Conveni
col-lectiu de treball de Locals d’Espectacles de Catalunya (79000455011994) (Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5541 — 8.1.2010) i revisié salarial (Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya Nium. 6111 —19.4.2012)

Les categories laborals equiparables segons conveni son les de Jefe de Sala, Gup II, i
Atencid al Public/Relacions Publiques Grup Il.

El sistema de determinacid del preu és a preus unitaris.

La quantitat indicada en el paragraf anterior com a pressupost net constitueix la xifra
maxima de preu o cost per al periode executiu. La despesa global d'aquest servei no
es pot concretar anticipadament, donat que estara condicionada per la despesa real
acumulada que resulti d'aplicar els diferents preus unitaris i que estara determinada
per la comanda expressa realitzada per el Festival Grec, segons necessitats del servei i
en funcié deis espectacles, concerts i actes que es portin a terme, segons
programacio artistica.

A data de publicacié dels presents plecs, la programacié artistica no esta definida, i els
nombre d’hores necessaries s’ha calculat per un suposit de 15 dies de funcid i 3 assajos
amb public al teatre Grec, i una bossa de 'hores per altres espais, d’acord al dispositiu
descrit al plec tecnic:

CATEGORIA hores previstes preu/hora
Hores acomodacio Teatre Grec 1.070 23,75 €
Hores acomodacié altres espais 100 23,75 €
Cap Sala Altres espais 50 25,64 €

4. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)

Donat que el contracte sera per dos anys i no es preveuen prorrogues, el valor estimat
és el de 69.773,70 euros sense IVA, que es desglossa tal i com segueix:
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VE VE
Any VE prestacio eventuals m%?«g\l,cizfézns SR
prorrogues (20%)
2025 29.072,37 € - 5.814,47 € 34.886,84 €
2026 29.072,37 € - 5.814,47 € 34.886,84 €
TOTAL 58.144,74 € - 11.628,94 € | 69.773,70 €

4.1 MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

D’acord amb les previsions previstes dels articles 203 i seglients de la LCSP, I'0rgan de
contractacio el podra modificar per les causes que seguidament s’indiquen. En cap cas,
I'import total de les modificacions pot incrementar més del 20% del preu inicial del contracte
ni incorporar nous preus contradictoris, tot d"acord amb les previsions de I"article 204 LCSP. La
modificacié requerira informe previ de la persona responsable del contracte.

Tal i com estableix I'article 204 LCSP, un cop perfeccionat el contracte, I'0rgan de contractacid
només podra modificar el contracte per les causes seglients:

e Per ampliacid de la programacio del festival, és a dir, per més de 15 dies de funcié al Teatre
Grec.

e Per I'increment d’espais no dotats de personal de sala.

e Per una durada dels espectacles superior a I’habitual que requereixi un increment d’hores de
personal d’acomodacio.

e Per ampliacié o canvis per causes no previstes (necessitats logistiques, incleméncies
meteorologiques, ...)

De conformitat amb I'article 204.1, lletra b), de la LCSP, la modificacié no pot suposar
I’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte

El procediment per aquesta modificacid requerira l'audiéncia a I'empresa contractista i, si
escau, del redactor del projecte o de les especificacions técniques, i la seva formalitzacié en
document administratiu.

5. JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Aguest contracte de serveis d’acomodacié s’adjudicara pel procediment obert
simplificat, d’acord al que s’estableix a I'article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre
de contractes del sector public.

6. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA | TECNICA O PROFESSIONAL, | CRITERIS
D’ADJUDICACIO

Els licitadors hauran de comptar amb la solvéncia economica i tecnica que tot seguit
s’especifica:
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SOLVENCIA ECONOMICA

El volum anual de negocis en I'ambit d’aquest contracte referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacid de les proposicions ha de tenir un
import igual o superior 52.000 euros.

En el cas de queé la data de creacié o d'inici de les activitats de I'empresa licitadora sigui
inferior a tres anys el requeriment es podra referir al periode d'activitat. En el cas de
gueé aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser proporcional.

Justificacié: Aquesta solvencia es considera suficient per assegurar que I'empresa
adjudicataria té experiéncia prévia en la gestié de projectes amb un volum i una
complexitat similars, assegurant aixi un alt nivell de qualitat en I'execucié del
contracte.

SOLVENCIA TECNICA

L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora ha de declarar
com a executat durant I'any de superior execucié en el decurs dels ultims tres anys en
serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen I'objecte
d’aquest contracte ha de ser com a minim de 40.000 euros.

Els serveis o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjancant I'aportacié de certificats
emesos per les entitats contractants, conforme el licitador ha prestat serveis de
naturalesa analoga al que es pretén contractar en esdeveniments culturals similars.

D’acord amb la previsid de I'article 90.4 LCSP, exclusivament les empreses amb una
antiguitat, computada des de la data d’inscripcidé en el registre corresponent o, si no
procedeix, des de la data de |a seva constitucid, inferior a cinc anys, no han d’acreditar
I’experiencia, és a dir, I'import anual executat i han d’acreditar la seva solvéncia
técnica segons el criteri seglient:

D’acord amb I'article 90.1.h), declaracié que indiqui I'equip técnic (atesa la naturalesa
de la prestacio del servei, no escau maquinaria, ni material), de qué es disposa per a
I’execucid dels treballs o prestacions, a la qual s’ha d’adjuntar la documentacié
acreditativa pertinent quan li ho requereixin els serveis dependents de I'0rgan de
contractacio.

Es considera com a minim per a la correcta prestacié del servei:

Figura d’acomodador: minim14
Cap de sala: minim 1

Justificacié: Aquesta solvéncia relativa al grau d’experiéncia en contractes de la
mateixa naturalesa ofereix més garanties de coneixement i expertesa en el
desenvolupament de la tasca encomanada, i cobreix I'import anual del contracte. Es
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considera suficient per assegurar que I'empresa adjudicataria té experiéncia prévia en
la gestid de projectes amb un volum i una complexitat similars, assegurant aixi un alt
nivell de qualitat en I’execucié del contracte

ADSCRISPCIO DE MITJANS PERSONALS

D’acord amb I'article 76.2 LCSP, les empreses licitadores o candidates han de
comprometre’s a dedicar o adscriure a I’execucié del contracte els mitjans personals
seglents:

Categoria laboral d’acomodacié: minim 14 persones

Categoria laboral de Cap de sala: minim 1 persona.

Per tal de donar resposta a les necessitats d’acomodacié d’un espai de les
caracteristiques i dimensions del Teatre Grec caldra que el nombre de personal minim
en el moment de fer el servei sigui de 14 treballadors/es amb una experiéncia
professional minima de 1 any en treballs de naturalesa similar, és a dir en I'atencié al
public o acomodacié en esdeveniments culturals amb programacié multidisciplinaria
(de teatre, dansa, circ, musica)

*Com a mecanisme d’acreditacié de I'experiéncia professional, I'empresa adjudicataria
haura d’aportar el curriculum vitae actualitzat del personal adscrit al servei, on constin
els festivals o actes culturals on han participat, les dates i entitat/institucié on es varen
dur a terme.

Tot el personal adscrit al servei haura d’entendre i parlar correctament el castella i
disposar del nivell c de catala*

*L"acreditacié del nivell C s’haura de realitzar en el moment de I'adjudicacié mitjancant
algun certificat de caracter oficial emés per organ o entitat competent.

Degut a la creixent afluencia de public estranger, i per tal de donar un bon servei a les
persones no catalanoparlants o castellanoparlants, caldra acreditar que:

v' almenys un membre de I'equip tingui coneixements de llengua anglesa* de
nivell B2 o superior.

v almenys un membre de I'equip tingui coneixements de llengua francesa* de
nivell B2 o superior.

*’acreditacié de coneixements en les llengilies esmentades, s’haura de realitzar en el
moment de I'adjudicacié mitjancant algun certificat de caracter oficial emés per organ
o entitat competent, o bé acreditant que la persona en qliestié sigui nativa d’algun
estat on I'idioma que vol acreditar sigui llengua oficial.

Els dies de funcid el Teatre Grec disposa d’un dispositiu de Creu Roja. Malgrat comptar
amb la preséncia d’aquest dispositiu, i per tal d’atendre les possibles incidencies i
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aplicar els protocols basics de primers auxilis quan Creu Roja no esta present, caldra
que:

v" Almenys un membre de I'equip tingui formacié basica en primers auxilis*.
*’acreditacio de la formacidé en primers auxilis s’haura de realitzar en el moment de
I'adjudicacié, mitjancant algun certificat de caracter oficial emes per organ o entitat

competent.

Aquest compromis te caracter d’obligacié essencial i el seu incompliment podra ser
objecte de penalitzacié o de resolucid contractual.

CRITERIS D’ADJUDICACIO
Les ofertes seran valorades segons els seglients criteris:

A - CRITERIS AVALUABLES MITJANCANT JUDICI DE VALOR: fins a 15 punts

Per la presentacié d’un un Projecte Operatiu del Servei al Teatre Grec segons els
requeriments descrits al plec tecnic.

El projecte operatiu sera una descripcid detallada quantificada i desglossada dels
dispositius del servei descrits en I"apartat IV, i I'annex | del Plec tecnic
Haura de tenir un maxim de 10 pagines, lletra calibri 12, a espai 1, i constara de:

v’ Descripcio totes les accions a realitzar els dies de funcid al Teatre Grec, atenent
els horaris en un dia de funcid i les tasques descrites a I'apartat IV del plec
tecnic.

v’ Planificacié de posicions i temporitzacié de les accions a realitzar per cada
posicié i en cada fase del servei (obertura de portes, obertura de grades, inici
d’espectacle, accés del public sense entrada als serveis de restauracio, final
d’espectacle, encotxament als autobusos, horaris dels servei de guarda-roba ,
tancament d’espai.,etc..)

v Planol d’'implantacié de les diferents posicions en cada fase del servei.

v Model de document justificatiu dels horaris realitzats i del control del
pressupost segons lo requerit al plec técnic.

v’ Possibles millores del servei.

Excel-lent: La proposta contempla tot allo requerit al plec tecnic. Presenta una analisi
exhaustiva de I'organitzacié de tots els serveis objecte del contracte, adaptant-se a
les necessitats del Teatre Grec i del seu public.

El projecte inclou d’una distribucié d’efectius, tasques i horaris clara i idonia per al
desenvolupament de les activitats.

Addicionalment la proposta afegeix millores, com ara protocols en la gestid
d’incidéncies (protocol d’objectes perduts, infants perduts), millores en I'acollida de
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public amb necessitats especials, millores en la formacié del personal, millores en el
material minim requerit, etc . 15 punts

Notable: La proposta contempla tot allo requerit al plec técnic. Presenta una analisi
exhaustiva de I'organitzacié de tots els serveis objecte del contracte, adaptant-se a
les necessitats del Teatre Grec.

El projecte inclou d’una distribucié d’efectius, tasques i horaris clara i idonia per al
desenvolupament de les activitats. 10 punts

Bona: La proposta contempla tot alld requerit al plec técnic. Detalla tots els serveis
minims per al funcionament correcte de I'equipament. 5 punts.

Insuficient: La proposta no contempla tot alld requerit al plec téecnic. El projecte no
permet avaluar la seva adequacid a I'objecte del contracte, o bé no permet dur a
terme la finalitat del servei. 0 punts

B. CRITERIS DE VALORACIO OBJECTIVA: fins a 85 punts

B.1.-Per I'oferta economica, fins a 35 punts.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu unitari més
baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses licitadores la distribucié de la
puntuacio es fara aplicant la seglient férmula:

Preu net licitacié — oferta . »
— - — x Punts max = Puntuaci6 resultant
Preu net licitaci6 — oferta més economica

El licitador haura de presentar la seva oferta economica indicant el preu/hora per el
servei de cap de salai el preu/hora per el servei d’acomodacio.

» Preu/hora servei d’acomodacié: maxim 23,75€/hora, fins a 30 punts
» Preu/hora servei cap de sala: maxim 25,64€/hora, fins a 5 punts

Es defineixen els seglients limits per a la consideraciéo d’ofertes, en principi, amb
valors anormals o desproporcionats: Tindran la consideracié d’ofertes economiques
amb valors anormals o desproporcionats totes aquelles que quedin per sota de la
mitjana aritmetica d'ofertes presentades en més d'un 5% o un 10% si només es
presenta una empresa. Prévia a la seva declaracid, I''CUB concedira un termini de 10
dies al licitador afectat per tal que informi sobre els motius de la mateixa. Un cop
rebuda I'explicaciéd del licitador, I'0rgan de contractacié decidira sobre la seva
admissio o rebuig, previ informe técnic corresponent.

B.2-Per els criteris socials de prestacio fins a 20 punts:

B.2.1 Foment de la contractacié femenina, fins 10 punts, que s’assignaran de la
manera seguent:
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Per tal de fomentar la contractaci6 femenina es valorara amb 10 punts
aquella oferta en la qual | “entitat licitadora es comprometi a incorporar per
a |’execucid de | objecte del contracte, prenent com a referéncia el
nombre minim de persones i perfils professionals indicat al PPT, un nombre
més gran de dones, aplicant la férmula segient:

P= (NM/MOM) x 10

Resultant: P ( Puntuacié obtinguda) = NM/ MOM ( millor oferta en relacié al
nombre de dones que es compromet a contractar).

Obtindra la maxima puntuacié | “oferta que proposi un nombre més gran de
dones. La resta d’ofertes obtindran una puntuacid decreixent i
proporcional.

Justificacié: Aquest criteri respon a la necessitat de fomentar la preséncia femenina en
el sector, garantir la igualtat d’oportunitats i contribuir a la reduccié de la bretxa de
génere. La incorporacié de més dones en el servei d’atencié al public pot aportar
beneficis com:

o Diversitat i equitat en I’entorn laboral, millorant la representativitat i la
inclusio.

e Millora en la qualitat del servei, aprofitant diferents habilitats i perspectives en
la interaccié amb el public.

e Impuls de la responsabilitat social empresarial, en linia amb els objectius
d’igualtat de genere establerts per les administracions publiques.|

B.2.2 Per l'increment de les retribucions salarials de les persones ocupades en
I’execuciod del contracte, fins a 10 punts.

Prenent com a referéncia les retribucions salarials establertes en el Conveni col-lectiu
de treball de Locals d’Espectacles de Catalunya (79000455011994) (Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya Num. 5541 — 8.1.2010) i revisid salarial (Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya Num. 6111 — 19.4.2012), es consideraran les retribucions
salarials superiors que la licitadora proposa aplicar a les persones que executin el
contracte public.

Es considerara la millora del salari brut per hora del servei d’acomodacié (Categoria
laboral Atenci6 al Public Grup Il) amb les segiients retribucions salarials segons
conveni:

Salari Salari salari salari/
Nivell Professional | Grup | Salari Anual | Mensual | setmanal diari hora
Atencio al Public Il 18.469,19€ |1.319,23€| 880,87€ | 75,50€ 9,44€

La maxima puntuacié (10 punts) s’atorgara a la retribucid salarial total més alta en la
categoria professional d’acomodador/a.

La resta d’ofertes amb propostes salarials superiors a les establertes en el conveni de
referencia rebran una puntuacié proporcional.
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Per poder valorar el criteri d'adjudicacié d'increment de les retribucions salarials de les
persones ocupades en l'execucié del contracte per la categoria d’acomodacid, en el
sobre s'ha d'incloure la declaracié de millora del salari brut/hora per la categoria
d’acomodacio.

L'oferta salarial de la licitadora té caracter de condicié d’execucié contractual i
I'incompliment pot ser objecte de penalitat com a incompliment molt greu o de
resolucié del contracte.

Justificacié : Per fomentar la qualitat del servei i garantir condicions laborals dignes,
es valoraran les ofertes que proposin retribucions salarials superiors a les establertes
en el Conveni col-llectiu de treball de Locals d’Espectacles de Catalunya
(79000455011994) (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5541 -
8.1.2010) i la seva revisio salarial (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num.
6111 -19.4.2012).

L'increment de les retribucions salarials beneficia directament la qualitat del servei
prestat, ja que contribueix a

e Millorar la motivacid i satisfaccio laboral del personal, fet que es tradueix en
una atenciéo més professional i compromesa cap als usuaris.

e Reduir la rotacié de treballadors, garantint una major continuitat i experiéncia
acumulada en el servei.

e Augmentar la productivitat i eficiencia, ja que unes millors condicions laborals
repercuteixen en una major implicacié i rendiment.

Minimitzar I'estrés i la fatiga laboral, promovent un entorn de treball més estable i
saludable, cosa que es reflecteix en una millor experiéncia per als usuaris del servei.
B.3 Per les millores addicionals respecte del que es requereix com a minim en el
punt IV del plec técnic, fins a 30 punts

Degut a la creixent afluéncia de public estranger, al plec técnic es requereix com a
minim una persona amb coneixements d’anglés i una amb coneixements de frances.
Es valorara com a millora lincrement de persones adscrites al servei amb
coneixements de llengiies, amb la seglient ponderacio:

» S’atorgaran 1 punt per cada persona extra de I'equip proposat per 'empresa
licitadora que acrediti el coneixement de llengua anglesa en un nivell B2 com
a minim. La puntuacié maxima que s’atorgara pel total de persones que
acreditin tenir els esmentats coneixements sera de 10 punts.

» S’atorgara 1 punt per cada persona extra de |'equip proposat per 'empresa
licitadora que acrediti el coneixement de llengua francesa en un nivell B2
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com a minim. La puntuacié maxima que s’atorgara pel total de persones que
acreditin tenir els esmentats coneixements sera de 6 punts.
La forma d’acreditar-ho sera mitjancant la presentacié de certificats de caracter
oficial emesos pels organs o entitats competents, o bé acreditant que la persona en
glestid sigui nativa d’algun estat on I'idioma que vol acreditar sigui llengua oficial.

Ates que les llenglies estrangeres més parlades a la ciutat de Barcelona sén I’'Urdu, el
Xines, i I'ltalia, i per tal de donar una millor atencié a la ciutadania no castellanoparlant
o catalanoparlant, es valorara com a millora que alguna de les persones adscrites al
servei parli aquestes llenglies amb la seglient ponderacié:

» S’atorgara 1 punt per cada persona de |'equip proposat per I'empresa
licitadora que acrediti el coneixement de llengua italiana, o urdu, o xinesa.
La puntuacié maxima que s’atorgara pel total de persones que acreditin tenir
els esmentats coneixements sera de 6 punts.

La forma d’acreditar-ho sera mitjancant la presentacié de certificats de caracter
oficial emesos pels organs o entitats competents, o bé acreditant que la persona en
qliestio sigui nativa o tingui la nacionalitat d’algun estat on I'idioma que vol acreditar
sigui llengua oficial, o bé que sigui la seva llengua materna.

Per tal d’atendre les possibles incidencies mediques entre el public i aplicar els
protocols basics de primers auxilis quan el servei de Creu Roja no esta present, al plec
técnic es requereix un minim d’'una persona de I'equip amb formacié en primers
auxilis.
Es valorara com a millora I'increment de persones adscrites al servei amb aquesta
formacid.
» S’atorgara 1 punt per cada persona extra de I'equip proposat per I'empresa
licitadora que acrediti formacio basica en primers auxilis fins a un maxim de 8

punts.

La forma d’acreditar-ho sera mitjancant la presentacido de certificats de caracter
oficial emesos pels organs o entitats competents.

7. PROPOSTA

Atesos els motius exposats, es proposa l'inici del procediment per a la contractacio
dels serveis d’acomodacid per al Grec Festival de Barcelona, que es concreten en
atendre totes les necessitats derivades de I"’acomodacid, I'acollida i la informacio al
public durant les funcions i després d’aquestes, per un import total de licitacié de
70.355,14 euros, que es desglossa en 58.144,74 euros de pressupost net, més
12.210,40 euros en concepte d’IVA al 21 %, amb carrec a |’assignacié pressupostaria
amb programa 33421 i economic 1323 del pressupost, i d’acord amb les condicions
tecniques que s’annexen, mitjancant un procediment obert.
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