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1. ANTECEDENTS

L'Institut de Cultura de Barcelona (ICUB), creat el 1996, gestiona |'oferta
cultural de la ciutat sota I’Ajuntament de Barcelona. Controla equipaments
com el Museu d’Historia, el Castell de Montjuic i la Virreina Centre de la
Imatge, i organitza esdeveniments destacats com La Merce, el Festival Grec,
la Nit dels Museus, entre altres. L'ICUB utilitza multiples webs per comunicar
aquestes activitats, pero la seva infraestructura digital ha esdevingut
complexa, amb prop d‘un centenar de portals creats en plataformes com
Drupal i WordPress.

Davant aquesta situacid, I'ICUB ha engegat un pla estratégic per optimitzar la
seva estructura web, d’'una forma alineada amb el pla de la Direccié de
Comunicacio Digital (DCD) de I’Ajuntament de Barcelona. La DCD ha definit
criteris per als nous desenvolupaments digitals, com un disseny grafic unificat
seguint els estandards de I’Ajuntament, aixi com el disseny responsiu, que
garanteix una bona visualitzacié en qualsevol dispositiu, i el compliment de les
normes d’accessibilitat europees (WCAG 2.1) per assegurar que els webs
siguin accessibles a tota la ciutadania.

Aguest pla també contempla |'actualitzaci6 tecnologica dels webs, amb un
enfocament en Drupal 10 per substituir versions antigues com Drupal 7, 8 i 9.
L'’Ajuntament exigeix també I'Us de xifratge HTTPS per assegurar una
navegacio segura i treballa el SEO per maximitzar la visibilitat en cercadors.
Finalment, el pla inclou pautes legals i normatives per protegir la privacitat i
seguretat de les dades, assegurant que la comunicacio6 digital de I'ICUB es
mantingui robusta, actualitzada i alineada amb I'estratégia global de
I’Ajuntament de Barcelona.

Per tal d’adaptar I'ecosistema web de |'Institut de Cultura de Barcelona (ICUB)
esta en licitacié el contracte 006_24001536, amb expedient C240001813. Per
assegurar la seva execucio idonia es creu necessari contractar un servei de
direccié global que faci I'impuls i el seguiment de les tasques derivades del
contracte contracte 006_24001536, amb expedient C240001813.

2. EXPOSI(;Ié DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIO DE LA
SOLUCIO ESCOLLIDA

Considerant que la finalitat consisteix en dotar d’'una direccié global al Pla
Estrategic Web de I'Institut de Cultura de Barcelona, que plantegi una
proposta de treball alineada amb la visid, la missié i els valors de I'Institut de
Cultura de Barcelona i que, a continuacio realitzi el seguiment del Pla, tot
vetllant pel compliment de les necessitats expressades per |'Institut de Cultura
de Barcelona pel que fa a les gliestions de planificacio i sequiment i que cal de
dotar de recursos adients per a realitzar aquella activitat.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que I'’Ajuntament de
Barcelona no disposa de mitjans ni recurs técnics adients per realitzar
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aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a l'auxili mitjangcant la
contractaci6 amb tercers, tot d‘acord amb [I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis
d’eficacia, eficiéncia, publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de
tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realitzacié de la prestacié i per
donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de fer possible |I'aportacié
de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures licitacions a la
necessitat detectada, es considera una durada del contracte de dos anys.

D’acord amb els principis exposats, es considera que l'opci6 més eficient i
eficagc que assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la
contractacio servei especialitzat en direccié de projectes web.

Fent referéncia a l'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa
externa a I’Ajuntament de Barcelona ha participat previament en I'elaboracié
de les especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o
ha assessorat a I’'0rgan de contractacié durant la preparacié del procediment
de contractacié.

3.0BJECTE, PRESTACIO CONCRETA QUE ES VOL CONTRACTAR, I
MODALITAT DE CONTRACTE QUE MILLOR S'AJUSTA A LES
NECESSITATS DETECTADES I RELACIO DEL SEU CICLE DE VIDA

L'objecte del contracte és la contractaci6 d’un servei de coordinaci6 dels
projectes derivats de I'execucio del Pla Estrategic Web de I'Institut de Cultura
de Barcelona.

No podra participar en aquesta licitacio I'empresa que resulti adjudicataria del
contracte de Serveis de desenvolupament de software d’edicié de pagines web
(006_24001536), amb expedient (C240001813, en relaci6 amb la
Conceptualitzacid, disseny, desenvolupament, implementacio de I'Ecosistema
Web de I'Institut de Cultura de Barcelona (ICUB).

Considerant que la millor solucié consisteix en la contractaci6 d'un Serveis
d'assessorament en gestié de projectes (CPV 72224000-1) cal indicar que les
fases del cicle productiu de I'objecte del contracte son les segiients:

- La investigacié i el desenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la
prestacio del servei.

- El cost de la fabricacié o produccié.

- La utilitzacid i el manteniment.

- Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu.

- Els costos d'utilitzacid, com els consums energetics i altres recursos.

- Tones Co2 durant tot el cicle productiu.
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Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma
directa amb qualsevol fase en l'execucié d’aquest cicle de vida esdevé una
millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte
per tal que esdevingui una contractacié eficag i eficient.

Els criteris que, d’acord amb |'anterior, es consideren adients incorporar com a
criteri d’adjudicaci6 son els seglients relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

El preu (maxim 35 punts)

Formacié acreditada en metodologies de treball Agile o equivalent i Scrum o
equivalent (maxim 20 punts).

El desenvolupament d’una eina de control (15 punts).

Acreditacié de certificacions ISO (maxim 10 punts).

Millora de la formacié (maxim 10 punts).

Experiéncia acreditable en determinades tasques (maxim 10 punts).

Les millores ofertades pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracio
de condicions especials d’execucid.

4.DIVISIO EN LOTS

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una
realitzacié i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin
ser executades de forma independent. A més caldria exigir una coordinaci6 i
planificacié global dels treballs per a una correcta execucié global de les
prestacions que resulta desproporcionada per a les finalitats d’interés public
que es persegueixen en l'execucié d’aquestes, fet pel qual permet concloure
que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense
menyscabar la correcte execucidé dels treballs i una correcte assignacié dels
recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

5. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
(VEC)

5.1 El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat
és de 58.676,65 euros. El pressupost net és de 48.493,10 euros i I'IVA és de
10.183,55 euros, amb un tipus del 21 %.

La quantia d'aquest contracte es determina en funcié dels preus unitaris
previstos en el projecte.

L'’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les
unitats executades siguin inferiors a les unitats previstes en el projecte, pel la
qual cosa, I’Ajuntament no resta obligat a exhaurir I'import adjudicat, siné que
ho fara en funcid dels preus unitaris previstos en el projecte i realment
executats, d’acord amb [l'article 309 LCSP perque determineu les hores i al
preu d’adjudicaci6 del preu unitari.
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El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IVA, en costos directes i
indirectes es considera que és el seglient:’

Costos directes Import €
Produccio 32.988,51 €
Costos salarials 7.917,24 €
Costos indirectes Import €
Despeses generals d'estructura (17%) 5.608,05 €
Benefici industrial (6%) 1.979,30 €

El conveni sectorial aplicable és el XVII Conveni col-lectiu estatal d’empreses
de consultoria i estudis de mercat i de |'opinié publica (codi de conveni:
99001355011983). Els imports salarials fixats al conveni sectorial indicat és el
que regeix als efectes de determinar ofertes anormals i durant I'execucié del
contracte. El fet de no aplicar el conveni sectorial de referéncia comporta
I'exclusié del procediment o resolucié del contracte sempre i quan aquests
imports siguin inferiors als establerts al conveni sectorial de referéncia.

En el sector de la consultoria TIC i amb personal amb experiéncia com la que
es precisa en el present contracte, els preus de mercat solen ser superiors als
preus de conveni. Per aquest motiu, per I'establiment del preu de licitacié s'ha
pres com a referent la seglent font d'informacié i especificament un valor
representatiu dels referenciats per la categoria professional IT Director,
Infraestructure Manager amb una experiéncia de 10 anys o superior i d'un
consultor tecnic (IT Project Manager amb una experiéncia de 2 a 5 anys).

- Font: Guia del Mercado Laboral 2024. Hays Recruiting Experts
Worlwide

Per I'execuci6 de les tasques descrites al contracte es preveu la realitzacié de
700 hores.

1/6/2025-31/5/2026 1/6/2026-31/5/2027 Total

Hores 400 300 700

! Els costos directes i indirectes s’ha d’especificar per cada lot.
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El seglient quadre reflexa el contingut dels
del preu/hora de licitacio:

Perfil : Cap de Projecte

Estimacio de Salari brut en preu/hora

elements atesos per a I'obtencié

Referencies

Salari brut anual (en 12 pagues)
Salari brut mensual

Hores anuals

Estimacio salari brut en preu/hora

82.000,00 €
6.833,00 €
1.740 h
47,13 €

Valoracié costos empresarials

Referéncia conveni

Salari brut en preu/hora 47,13 €
Costos Seguretat Social 11,31 €
Costos indirectes (17%) 8,01 €
Cost empresa 66,45 €
Marge (6%) 2,83 €
Total 69,28 €
Preu licitacio 69,28 €

5.2 El VEC d’aquest contracte s’estima en 53.342,40 euros. Els conceptes que

inclou son:
Any VE prestacié VE gventuals VE modlflcacmns SUMA
prorrogues previstes

2025 14.143,82 € R 14.143,82 €
2026 24.246,55¢| = - | 7 24.246,55 €
2027 10.102,73 € 10.102,73 €

+ increment de les unitats d’acord amb |'article 309 LCSP 4.849,30 €

TOTAL VEC 53.342,40 €

6. IMPUTACIO PRESSUPOST MUNICIPAL

Aquest pressupost base de licitacié s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat
de l'objecte del contracte i anira amb carrec al /als pressupost/s i partida/es

seglient/s:

Any Economic | Programa | Organic Import net % IVA Import IVA Import total
2025 |22699 33011 0423 14.143,82 € 21 2.970,20 € 17.114,02 €
2026 22699 33011 0423 24.246,55 € 21 5.091,78 € 29.338,33 €
2027 22699 33011 0423 10.102,73 € 21 2.121,57 € 12.224,30 €
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Suma imports

58.676,65 €
total

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la
seva autoritzacié o realitzacid se subordina al credit que per a cada exercici
autoritzin els respectius Pressupostos municipals.

7. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

Considerant l'import del contracte, la seva durada i les prestacions que
constitueix el seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris
que serviran per a la seva adjudicacio, es considera que el més adient és
adjudicar aquest contracte mitjancant procediment obert simplificat abreujat.

8. CONDICIONS D’APTITUD I DE SOLVENCIA TECNICA, ECONOMICA I
FINANCERA DE LES EMPRESES

Ateses les caracteristiques d’aquest contracte creiem que no es necessari
requerir solvéncia econdmica i financera ni solvéncia técnica o professional.

9. CRITERIS D’ADJUDICACIO I JUSTIFICACIO DE LA
PROPORCIONALITAT DE LA PUNTUACIO ASSIGNADA A CADA CRITERI
RESPECTE DEL TOTAL DE CRITERIS A CONSIDERAR

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren
el seu cicle de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor
oferta en relacid qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb Ia
proporcié que tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent
d'importancia:

Criteris automatics/criteris de negociacio: puntuacié total 100 punts.

9.1. Criteri d’adjudicacié 1: El preu, maxim 35 punts.

La ponderacié maxima del criteri d’adjudicacio del preu ofertat, és de 35 punts.

S’atorgara la maxima puntuacié a I'empresa licitadora que formuli el preu per hora
més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi
el pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses licitadores. La distribucié de la
puntuacio es fara aplicant la seglient formula establerta per Instruccié de la Geréncia
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta
Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d'Alcaldia de 22 de febrer de 2018
publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Preuper hora licitacié —oferta . .,
—— - — x Punts max = Puntuacio resultant
Preuper hora licitacié — oferta més economica
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9.2. Per la formacid acreditada, dels perfils professionals proposats per

I'execucio del contracte, en metodologies de treball Agile o equivalent i
Scrum o equivalent, maxim 20 punts.

L'is de metodologies de treball Agile i Scrum o equivalents ofereixen un valor afegit
per contextos de desenvolupament web i per la gestié de projectes complexos en
entorns de canvi constant. Aquestes metodologies faciliten la flexibilitat, el treball en
equip i la recerca de millora continua. Tot plegat, ajuda als equips de treball a
adaptar-se als canvis de forca eficag i maximitzar la seva eficiencia. A més, suposa
una entrega rapida de valor per la divisid dels projectes en petites entregues
funcionals per poder veure resultats concrets i incorporar el feedback del client en les
seglients fases. Aix0 redunda en una millora continua producte de la revisié periodica,
en la millora de la comunicacié interna i en la reduccié de riscos al llarg del procés
productiu. Per aquest motiu, es considera el coneixement i |'Gs d’aquestes
metodologies com un valor afegit i s'atorgaran les seglients puntuacions.

La metodologia Agile és una forma de treball iterativa i col-laborativa que prioritza la
resposta rapida als canvis i la millora continua, enfocant-se en lliuraments freqlients
de valor per al client. Aquest enfocament promou la interaccié constant entre els
membres de l'equip i amb el client, permetent ajustar els objectius i els requisits del
projecte sobre la marxa.

La metodologia Scrum és un marc de treball Agile que organitza els projectes en
intervals curts anomenats "sprints," durant els quals l'equip treballa en objectius
concrets i lliuraments parcials de producte. Amb rols definits com el Product Owner,
I'Scrum Master i I'equip de desenvolupament, Scrum facilita la comunicacié i adaptacio
constants per millorar el procés i el resultat final.

e Per l'acreditacio d'un curs de metodologia de treball Agile o equivalent de fins a
20 hores - 5 punts

e Per l'acreditacié d'un curs de metodologia de treball Agile o equivalent de més
de 20 hores - 10 punts.

e Per l'acreditacié d'un curs de metodologia de treball Scrum o equivalent de fins
a 20 hores - 5 punts

e Per l'acreditacio d’un curs de metodologia de treball Scrum o equivalent de més
de 20 hores - 10 punts.

S’acreditara mitjangant la presentacio dels certificats corresponents a cadascun dels
cursos.

9.3.Pel desenvolupament d’'una eina de sequiment de projectes. 15 punts.

Es valorara amb 15 punts el lliurament per part del licitador en la fase inicial del
projecte d'una eina de seguiment de projectes a la qual podran accedir les persones
designades pel departament de Comunicacié de I'Institut de Cultura de Barcelona en el
marc de lI'execucié del Pla Estrategic Web. Aquesta eina servira pel fer el seguiment
constant dels aspectes previstos a la clausula 3 del Plec de Prescripcions Tecniques del
Contracte, relacionats amb I'impuls, el seguiment i les activitats especifiques del
projecte:

L'eina haura de permetre, com a minim:

9/14



uhy

_ Ajuntament
B de Barcelona

Institut de Cultura

Palau de la Virreina
La Rambla, 99

08002 Barcelona
Teléfon 933 161 000
www.cultura.barcelona

e Fer la plasmacio grafica i la calendaritzacié d’un pla de treball per I'execucio del
Pla Estratégic Web i la seva actualitzacio.

e Accedir als projectes que composen el Pla Estratégic Web amb una visié global i
de forma desglossada de forma que totes les persones implicades al projecte
puguin saber en quin punt es troba el Pla Estratégic Web.

e Fer la funcié de repositori de les comunicacions, actes d’acords, informes i
altres documents que siguin critics pel desenvolupament del Pla Estrategic
Web.

e Fer la funcié d’eina de comunicacié entre les persones implicades en el

projecte.

Control dels acords de les reunions de seguiment i de la seva implementacio.

Registres de les hores laborals consumides i disponibles.

Assegurar la tracgabilitat de tots els processos.

Altres necessitats que puguin apareixer per assegurar una coordinacid i un

seguiment optims del Pla Estrategic Web.

Les despeses que pugui generar aquesta eina aniran a carrec del licitador.

S’acreditara 'aportacié d’aquesta eina mitjangant declaracié responsable.

9.4. Per la formacio, dels perfils professionals proposats per l'execucié del
contracte, en gestors de contingut web. Fins a 15 punts.

L'ecosistema web de I'Ajuntament comprén webs amb diversos gestors de contingut
com Drupal en les seves versions 7, 8 i 9 i Wordpress que s’hauran de migrar a Drupal
10. També hi ha webs dissenyades directament en llenguatge HTML. El coneixement
dels gestor de continguts i dels llenguatges de programacié web dels webs que s’han
de migrar i del gestor de continguts que ha d’utilitzar-se a I'ecosistema web de I'ICUB
després de la migracid es considera un valor afegit. Per aquest motiu s’atorgaran les
seglients puntuacions a les persones que acreditin haver realitzat els seglients cursos
durant els darrers 10 anys:

Per I'acreditacié d’un curs de Drupal 10 de 20 hores o més: 8 punts

Per I'acreditacié d’un curs de Drupal 7, 8 0 9 de 20 hores o més: 3 punts
Per I'acreditacié d’un curs de Wordpress de 20 hores o més: 3 punts

Per I'acreditacié d’'un curs d’'HTML de 20 hores o més: 1 punts

S’acreditara mitjangant la presentacio dels certificats corresponents a cadascun dels
Cursos.

9.5. Per experiéncia acreditable, dels perfils professionals proposats per
I'’execucié del contracte, en determinades tasques. Fins a 15 punts.

El Plec de Prescripcions tecniques defineix en la seva clausula 4.a els perfils
professionals adequats per la realitzacid de les tasques previstes al contracte. Es
considerara un valor afegit la millora d'aquests perfils a partir d'una experiéncia
laboral acreditable de tres anys en:
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e Realitzacié i validacié d’analisis funcionals, realitzacié de dissenys técnics,
elaboracié de documentacié técnica i creacié i verificaci6 - 7,5 punts per
I'acreditacid de totes les tasques.

e Tecnologies web - 7,5 punts.

El licitador acreditara I'experiéncia amb la historia de vida laboral acompanyada d’un
certificat d’empresa o d'un llistat de projectes on la participacid6 de la persona que
realitzara les tasques sigui verificable.

10. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses
licitadores s’aplicara el criteri de desempat tenint en compte com a data del
compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de
presentacié d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents
declaracions o documents acreditatius del seu compliment en el moment en
queé es produeixi I'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.

Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP sén els segients:

o Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del
termini de presentacié d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de
persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la
normativa.

. En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin
empatat quant a la proposici6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral
amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi
la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacié del contracte, I'empresa
licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos
amb discapacitat a la seva plantilla.

e En cas que l'aplicaci6 d'aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat
es dirimira mitjangant sorteig.

11. GARANTIES

L'empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia
definitiva equivalent al 5% del pressupost base de licitacié iva exclos.

12. TERMINI D’EXECUCIO
La durada de les prestacions sera de dos anys a comptar des de I'l de juny de

2025 o bé des de I'endema de la formalitzacid del contracte si la data fos posterior, i
no es contempla cap prorroga.
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13. TERMINI DE GARANTIA

S’estableix un termini minim de garantia de sis mesos a partir de la data de
recepcio de la prestacié.

14. CONDICIONS ESPECIALS D'EXECUCIO
Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir
la/les seglent/s condicid/ns especial/s d’execucid6 del contracte que es

consideren vinculades amb el seu objecte, no sén discriminatories i so6n
compatibles amb el dret comunitari:

Valoraci6 del preu
Oferta anormalment baixa

15. PAGAMENT DEL PREU

El pagament del preu es realitzara mitjancant la presentacié de les factures de
forma mensual i prévia comprovacié i supervisio de les prestacions realitzades.

16. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

Un cop perfeccionat el contracte, lI'Organ de contractaci6 només podra
modificar el contracte, si concorren les circumstancies establertes a I'art. 205
de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.

17. REVISIO DE PREUS

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

18.SUBCONTRACTACIO

En aquest contracte no es permet subcontractar la realitzacié del servei objecte del
contracte.

19. CESSIO DEL CONTRACTE

Ateses les caracteristiques del contracte no es permet la cessié del contracte.
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20.REGIM ESPECIFIC DE PENALITATS

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles
millores que puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoracid,
aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte iva
exclos, s'estableixen les segilients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- L'incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest
plec.
- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucid del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolucio
del contracte.
- L'incompliment de les prescripcions sobre senyalitzacié i seguretat de tercers
en les prestacions.

L'incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa
general sobre prevencié de riscos laborals.
- Les actuacions que, per accié o omissié, generen riscos greus sobre el medi
ambient d’acord amb la legislaci6 vigent.
- L'incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveidors.

b) Incompliments greus

- L'incompliment o compliment defectués de les obligacions i/o condicions
d’execucidé del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
tecniques, quan no constitueixi falta molt greu.

L'incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicacié de les
prestacions.
- L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions
derivades de la normativa general sobre prevencié de riscos laborals.
- L'incompliment de les condicions especials d’execucio establertes en aquest
plec, quan no se’ls hi hagi atribuit el caracter d’obligacions contractuals
essencials.

¢) Incompliments lleus

- L'incompliment o compliment defectudés de les obligacions i/o condicions
d’execucidé del contracte establertes en aquest plec i en el plec de condicions
técniques, quan no constitueixi falta molt greu o greu.

- L'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides
en la normativa de prevencidé de riscos laborals i que no estiguin tipificades
com a greus o molt greus.
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Imposicié de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes
faltes son les seglients:

Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 3% com a maxim del
preu del contracte iva exclos per a cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 6 % com a maxim del
preu del contracte iva exclos per cada penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a
maxim del preu d’adjudicacid.

Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert
parcialment I'execucié de les prestacions definides en el contracte, I'0rgan de
contractaci6 podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva
resolucid o per la imposicié de les penalitats.

El termini per a imposar la corresponent penalitat contractual sera de tres
mesos a comptar des de la data d’incoacidé del corresponent expedient.

21.O0RGAN DE CONTRACTACIO

L'0rgan de contractacié és la Presidencia de I'Institut de Cultura de Barcelona,
que ha delegat a data 17 de gener de 2025, de forma provisional, en la
Vicepresidéncia,Es designa com a responsable del contracte a Montserrat
Gonzalez Marti, cap dels Serveis de Comunicacié de I'Institut de Cultura de
Barcelona, amb correu electronic montserratgonzalez@bcn.cat.

Es designa com a interlocutor del contracte a Manuel Enrique Carrere Navarro,
cap del departament de Sistemes de I'Institut de Cultura de Barcelona, amb
correu electronic mcarrere@bcn.cat.

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s'inicii la tramitaci6 d'un expedient mitjangant un
procediment obert simplificat abreujat per tramitacié ordinaria, amb mesures
de contractacio publica sostenible, amb una durada de dos anys a partir de I'1
de juny de 2025, o bé, a partir de I'endema de la formalitzacié del contracte,
per un import total de licitacié de 58.676,65 euros.
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