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DECLARACIÓ CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 
 

 

 

 El/la sotasignat/da, senyor/a RAQUEL TOJA GÓMEZ, amb DNI/NIE núm. 32830627J, en nom 

propi/en qualitat de representant legal de la persona física/jurídica OSVENTOS INNOVACIÓN EN 

SERVIZOS, amb NIF B70493275, amb l’adreça de correu electrònic per rebre les comunicacions 

electròniques (osventos@osventos.com) i EN QUALITAT DE CONTRACTISTA del Contracte 

SERVEI D´ATENCIÓ PÚBLIC PEL MUSEU ETNOLÓGIC I DE CULTURES DEL MÓN, a les dues seus 

se qué disposa el museu: la seu Parc Montjüic al passeig de Santa Madrona nº 16-22 i la seu 

Montcada al carrer de Montcada nº 12, totes dues a la ciutat de Barcelona, núm. Contracte 

23001806, núm. Expedient .C230002260. 

 

 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT  

 

 

 Que la relació de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte de serveis 

D´ATENCIÓ AL PÚBLIC PEL MUSEU ETNOLÓGIC I DE CULTURES DEL MÓN a les dues seus se 

qué disposa el museu: la seu Parc Montjüic al passeig de Santa Madrona nº 16-22 i la seu 

Montcada al carrer de Montcada nº 12, totes dues a la ciutat de Barcelona en la data 

19/09/2025 és la que figura en la taula adjunta: 
 

[Signatura electrònica contractista sortint] 
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QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 
 
 

Identificació 
Persona 

Treballadora1 

Conveni col·lectiu 
(codi i denominació) Grup professional 

Denominació del Lloc 

de treball 

Tipus de 

contracte2 
Tipus de jornada 

Dedicació 
(Hores/Setm

ana) 

Data 

antiguitat 

Data 
venciment 

contracte 

Salari Brut 

anual3 

SMG CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 76% 

28.50 h/s 01/03/2007 __/__/____ Sou base 

10.814,13€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.802,35€ 

 

FJCH CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 96% 

36 h/s 02/02/2015  Sou base 

15.138,66€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.523,11€ 
Mobilitat 

funcional 

73,25€ 
Hores 

complementàries

42,96€ 

 

GTI CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

53.55% 

20.08 h/s 21/04/2016  Sou base 

8.444,53€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.407,42€ 

Altres 

complements 

salarials 

437,02€ 

 

TAG CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 
DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 
62.35% 

23.38 h/s 19/12/2016 

 

 Sou base 

9.832,24€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.638,71€ 

Hores 
complementàries

434,30€ 

 

 
1 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del nom. Ex: MARÍA MARTÍ SÁNCHEZ = MASAM 
2 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball “. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300: Indefinit fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc… 
3 Retribució bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S. Les retribucions que consten a la taula incorporen l’actualització salarial prevista al conveni col·lectiu amb 

efectes des del setembre de 2025. A més, cal tenir en compte els complements de festiu i de nocturnitat. 
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MGM CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 COORDINADOR DE 

ACTIVIDADES 

200 PARCIAL 

PORCENTAJE 88% 

33 h/s 11/11/2017  Sou base 

18.232,68€ 
Pagues 

extraordinàries 
3.038,78€ 

Hores 

complementàries

565,98€ 

 

NCM CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 COORDINACIÓN / 

INFORMADOR 

100 100% 37.5 h/s 01/03/2018  Sou base 

20.718,96€ 
Pagues 

extraordinàries 
3.453,16€ 
Mobilitat 

funcional 

296,83€ 
Hores 

complementàries 
1.388,43€ 

 

RIM CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 100 100% 37.5 h/s 23/06/2018  Sou base 

14.229,12€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.371,56€ 
Mobilitat 

funcional 

64,27€ 
Hores 

complementàries

967,40€ 
Complement 

d’emergència 

494,20€ 
Altres 

complements 

salarials 

32,78€ 

 

MBC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 78% 

29.25 h/s 07/07/2018  Sou base 

11.098.71€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.849,78€ 
Mobilitat 

funcional 

16,27€ 
Hores 

complementàries

2.277,05€ 
Complement 

d’emergència 

 



 

4 
 

 

391,36€ 

 

JRC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 100 100% 37.5 h/s 19/07/2018  Sou base 

15.769,44€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.628,24€ 

Hores 
complementàries

136,16€ 

 

JBG CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 

76,77% 

28.79 h/s 02/10/2018  Sou base 

12.106,19€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.017,69€ 

Hores 

complementàries 
716,60€ 

 

DPC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

53.33% 

20 h/s 27/10/2018  Sou base 

8.409,84€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.401,64€ 
Mobilitat 

funcional 

243,28€ 
Hores 

complementàries 
3.329,66€ 

Complement 

d’emergència 

114,01€ 

 

GGG CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 46% 

17.25 h/s 23/03/2019  Sou base 

6.545,39€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.090,89€ 

Altres 

complements 

salarials 

987,26€ 

 

AVP CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 
DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 INFORMADOR 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 75.5% 

28 h/s 18/05/2019  Sou base 

10.742,98€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.790,49€ 
Mobilitat 
funcional 

480,56€ 
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Hores 
complementàries 

3.238,39€ 

 

ATA CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 88% 

33 h/s 29/07/2019  Sou base 

12.521,62€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.086,93€ 
Mobilitat 

funcional 

106,44€ 
Hores 

complementàries

75,12€ 

 

SFC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 COORDINACIÓN / 

INFORMADOR 

200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

55.31% 

20.74 h/s 03/09/2019  Sou base 

8.722,07€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.453,67€ 
Mobilitat 

funcional 

232,11€ 
Hores 

complementàries 

1.881,98€ 

 

AKR CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

54.67% 

20.50 h/s 20/10/2019  Sou base 

7.779,10€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.296,51€ 

 

SL CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

98.67% 

37 h/s 15/01/2020  Sou base 

14.039,87€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.339,97€ 

Hores 

complementàries 
176,34€ 

Complement 

d’emergència 

69,5€ 
 

JRC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 

 

CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 76% 

28.5 h/s 02/07/2020  Sou base 

10.814,13€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.802,35€ 
Mobilitat 

funcional 
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748,57€ 
Hores 

complementàries 

2.940,63€ 

 

RLM CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 230 PARCIAL 

PORCENTAJE 

53.33% 

20 h/s 23/10/2021  Sou base 

7.588,38€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.264,73€ 

Hores 

complementàries 
2.928,80€ 

Complement 
d’emergència 

239,94€ 

 

MASL CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALA 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 

74.24% 

27.84 h/s 10/02/2022  Sou base 

10.563,70€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.760,62€ 

Hores 

complementàries 
749,43€ 

 

RGC CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 

 

INFORMADOR 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

50.67% 

19 h/s 25/03/2022  Sou base 

7.990,37€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.331,72€ 
Mobilitat 

funcional 

396,61€ 
Hores 

complementàries 
4.578,66€ 

 

AML CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

4 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

64.67% 

24.24 h/s 25/03/2022  Sou base 

9.201,97€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.533,66€ 
Mobilitat 

funcional 

482,58€ 
Hores 

complementàries 
2.193,52€ 

 

LMS CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 20% 

7.50 h/s 08/05/2022  Sou base 

2.845,82€ 
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Pagues 
extraordinàries 

474,30€ 
Mobilitat 

funcional 

18,50€ 

 

MDT CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 14% 

5.25 h/s 01/11/2023  Sou base 

1.992,07€ 
Pagues 

extraordinàries 
332,01€ 
Mobilitat 
funcional 

258,20€ 
Hores 

complementàries 
3.396,25€ 

 

LLCL CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 

PORCENTAJE 

47.27% 

17.72 h/s 02/01/2024  Sou base 

6.726,10€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.121,01€ 
Mobilitat 
funcional 

277,38€ 
Hores 

complementàries 
3.197,72€ 

Complement 
d’emergència 

171€ 

 

LBHV CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS / 

INFORMADOR 

200 PARCIAL 

PORCENTAJE 90% 

33.75 h/s 02/01/2024  Sou base 

14.192,49€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.365,41€ 
Mobilitat 

funcional 

130,54€ 
Hores 

complementàries 
4.194,65€ 

Complement 

d’emergència 

380,62€ 

 

SAG CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 
LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 200 PARCIAL 
PORCENTAJE 

19.14% 

7.18 h/s 18/06/2024  Sou base 

2.723,45€ 
Pagues 

extraordinàries 
453,91€ 
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Mobilitat 
funcional 

79,92€ 
Hores 

complementàries 
4.703,27€ 

Complement 
d’emergència 

450,9€ 

 

MAE CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 

27.20% 

10,20 h/s 01/08/2024  Sou base 

3.870,32€ 
Pagues 

extraordinàries 
645,05€ 
Mobilitat 

funcional 

452,38€ 

 

SIM CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 

61.33% 

23 h/s 10/08/2024  Sou base 

8.726,71€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.454,45€ 

 

JMB CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 289 PARCIAL 

PORCENTAJE 

63.10% 

23,66 h/s 10/08/2024  Sou base 

8.978,57€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.496,43€ 
Mobilitat 

funcional 

498,95€ 
 

VGR CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 100 100% 37,5 h/s 17/09/2024  Sou base 

14.229,12€ 
Pagues 

extraordinàries 
2.371,52€ 
Mobilitat 

funcional 

534,48€ 

 

KGH CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 300 PARCIAL 

PORCENTAJE 50.7% 

19 h/s 05/03/2025  Sou base 

7.214,16€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.202,36€ 

 

TLP CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 510 PARCIAL 

PORCENTAJE 50.7% 

19 h/s 03/09/2025  Sou base 

7.214,16€ 
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Pagues 
extraordinàries 

1.202,36€ 

€ 

ACP CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 510 PARCIAL 

PORCENTAJE 82% 

30,75 h/s 05/09/2025  Sou base 

11.667,87€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.944,65€ 

 

MJE CONVENI COL-LECTIU DEL SECTOR DEL 

LLEURE EDUCATIU I SOCIOCULTURAL 

DE CATALUNYA (79002295012003) 

8 CONTROL DE SALAS 510 PARCIAL 

PORCENTAJE 50.7% 

19 h/s 07/09/2025  Sou base 

7.214,16€ 
Pagues 

extraordinàries 
1.202,36€ 

 

 

Pactes en vigor  i altres eventuals qüestions relacionades amb les condicions laborals de la persona treballadora 

Identificació 

Persona 

Treballadora 

Pactes en vigor 
Altra informació complementària 

relativa a condicions laborals  

SMG VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

FJCH VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

GTI VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

TAG VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

MGM VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

NCM VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

RIM VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 
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MBC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

JRC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

JBG VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

DPC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

GGG VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

AVP VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

ATA VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

SFC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

AKR VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

SL VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

JRC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

RLM VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 
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MASL VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

RGC VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

AML VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

LMS VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

MDT VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

LLCL VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

LBHV VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

SAG VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

MAE VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

SIM VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

JMB VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

VGR VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 
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KGH VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 
VERANO. 

TLP VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 
DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 
VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

ACP VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

MJE VACANCES:31 DIES; EN LES JORNADES DE TOT EL DI, EL PERSONAL TÉ DERET A 1 HORA PER A DINAR QUE COMPTA COM A TEMPSEFECTIU 

DE TREBALL. 

PLUSOS: PLUS MEJORA, PLUS 

VESTUARIO, COMPLEMENTO 

PERSONAL I PLUS ACTIVIDAD DE 

VERANO. 

 

[Signatura electrònica contractista sortint] 
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