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INFORME DE NECESSITAT I IDONEÏTAT DEL CONTRACTE 
 
 
Núm. contracte: 006_25002178 
Procediment: Procediment Obert Simplificat 
Objecte: Serveis de control d’accés per a la celebració del Cap d’Any a Barcelona, Edició 
2025 
CPV: 79714000-2 – Serveis de vigilància (Serveis especials de l’annex IV LCSP) 
Pressupost de licitació: 47.940,80 euros 
IVA tipus 21 %: 8.320,30 euros 
Pressupost base: 39.620,50 euros  
VEC: 43.582,55 euros 
Òrgan peticionari: Departament de Producció i Manteniment de ICUB 
 
 
1. OBJECTE DEL CONTRACTE 
 
És objecte del contracte el servei de control d’accés per a la Festa de celebració del Cap 
d’Any 2025 organitzada per l’Institut de Cultura de Barcelona (ICUB) que tindrà lloc a 
l’Avinguda Maria Cristina i entorns de Barcelona.  
 
El servei es realitzarà a l’entorn de l’Avinguda Maria Cristina i l’eix monumental de 
Montjuïc, així com a la Plaça d’Espanya. 
 
L’esdeveniment que es celebra consisteix en un espectacle de pirotècnica, llum, so i els 
efectes de les Fonts de Montjuïc. 
 
El total de les hores de servei a prestar són les que queden definides en l’Annex I del 
Plec tècnic: “Servei Operatiu”. L’operativa prevista en aquests annex s’ha realitzat a 
efectes de dimensionar el servei, podent estar subjecte a variacions puntuals, que 
seran comunicades en el seu moment a l’adjudicatari, sempre dins els límits 
quantitatius que permeti el contracte. 
 
En aquest contracte no té lloc la subrogació de personal donat que en cap cas es tracta 
de posicions fixes establertes, sinó de serveis esporàdics prestats en base a la 
programació de la celebració de la Festa de Cap d’Any 2025. 
 
La prestació d’aquest servei no implica el tractament de dades personals per part de 
l’adjudicatari. 
 
1.1 DIVISIÓ EN LOTS 
El servei objecte d’aquest contracte es justifica per la seva naturalesa única i integral, 
que requereix una coordinació operativa centralitzada i un servei contínuament 
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present durant les tres fases de l’esdeveniment: muntatge, celebració i desmuntatge. 
Atès que aquest servei és necessari per cobrir el conjunt de les fases del muntatge, 
celebració i desmuntatge de l'esdeveniment, es considera un servei únic, sense divisió 
en lots. En ser una prestació contínua i simultània, la qual requereix d’una coordinació i 
dependència operativa unitària, no és possible desagregar el servei en diferents lots. 
La concentració física de l'esdeveniment en un únic espai i la necessitat de garantir una 
cobertura de seguretat homogènia justifiquen aquesta configuració. 
 
1.2 MESURES DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA SOSTENIBLE APLICABLES AL CONTRACTE 
En la present contractació es preveuen mesures, clàusules o consideracions socials que 
volen potenciar un model d’empresa amb responsabilitat social i mediambiental que 
en concret són: 

• El criteri de valoració del preu del contracte té una ponderació del 35 % de la 
puntuació total. 

• Pressupost màxim de licitació desglossant els costos directes i indirectes. 
• Oferta anormalment baixa, per no adequació de l’oferta als costos salarials. 
• El pagament del preu a les empreses subcontractades. 
• L'acreditació de pagament en termini de pagament a les empreses 

subcontractades. 
 
1.3 RESPONSABLE DEL CONTRACTE I PERSONA INTERLOCUTORA  
La unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte és el 
Departament de Producció i Manteniment de l’Institut de Cultura de l’Ajuntament de 
Barcelona. Es designa al Sr. David Blasco (dblasco@bcn.cat; telèfon 678463183) com a 
persona interlocutora del contracte i al Sr. Ascensi Mir Ulldemolins, cap del 
departament, com a persona responsable a qui li correspon supervisar-ne l’execució, 
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries per assegurar la correcta 
realització de la prestació pactada, tot d’acord amb la previsió de l’article art. 62.1 
LCSP. 
 
2. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE 
 
La celebració de la Festa de Cap d’Any és un dels principals esdeveniments de ciutat que 
es produeixen durant les festes de Nadal i que atrau cada any una gran afluència de 
públic. Atès el volum i complexitat del muntatge, la celebració i el desmuntatge de 
l’esdeveniment i les mesures necessàries per a garantir la seguretat i una acurada gestió 
dels fluxos de públic cal disposar d’un servei específic de controladors d’accés per a 
gestionar el flux de públic i controlar els espais restringits per raó del muntatge o de les 
obres existents a Plaça Espanya. 
 
El servei de control d’accés té com a objectius principals:  
 

• Controlar l’accés a zones restringides per al muntatges de l’esdeveniment. 
• Controlar l’accés a zones restringides per obres 
• Controlar l’accés a espais designats com a sortides d’emergència. 
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• Afavorir la mobilitat i el flux de públic a l’esdeveniment 
• Suport en el bescanvi d’ampolles de vidre en l’accés a l’espai de celebració 

 
Amb aquest servei es pretén: 

• Reduir riscos d’incidents i garantir un entorn ordenat per a tots els participants. 
• Evitar l’accés a zones restringides. 
• Assegurar un desenvolupament fluid de l’esdeveniment respectant els horaris 

establerts i evitant alteracions en el desenvolupament de les activitats 
programades.  

 
Justificació de la contractació externa: Atès que l’ICUB no disposa dels recursos 
humans o tècnics interns per cobrir aquesta necessitat de control d’accés, és 
imprescindible la contractació d’una empresa externa especialitzada. Aquesta empresa 
haurà de comptar amb l'experiència necessària per garantir el bon funcionament de la 
celebració de la Festa de Cap d’Any, aportant els efectius de controladors d’accés que 
es defineixen a l’annex I del Plec Tècnic “Serveis Operatiu” 
 
Per tot l'exposat, es considera fonamental la contractació d’un servei extern de control 
d’accés per a garantir el correcte desenvolupament de l’esdeveniment, així com per 
controlar l’accés a les zones restringides. Aquesta mesura permetrà assolir els 
objectius de seguretat, protecció i bon funcionament de la celebració de la Festa de 
Cap d’Any 2025. 
 
 
3. DURADA I PRESSUPOST DEL CONTRACTE 
 
La durada del contracte serà des del 27 de desembre de 2025 o bé des de la data 
indicada a l’acta d’inici, si aquesta és posterior, fins el 2 de gener de 2026.  
El contracte no serà objecte de pròrroga. 
 
El pressupost del contracte es fixa en 47.940,80 €, que es desglossa en 39.620,50 € de 
pressupost net, més 8.320,30 € en concepte d’IVA al 21 %. 
 
Aquest pressupost s’imputarà segons les següents anualitats: 
      

Any Direcció Programa Econòmic 
Pressupost 

Base IVA 21% Import 
2025 1123 33815 22611 35.124,68 € 7.376,18 € 42.500,86 € 
2026 1123 33815 22611 4.495,82 € 944,12 € 5.439,94 € 

       
TOTAL CONTRACTE       39.620,50 € 8.320,30 € 47.940,80 € 

 
El pressupost es desglossa de la manera següent: 
 

COST DE PERSONAL  Hores preu unitari Total 
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aproximades 
Auxiliar Laborable/diürn  637 h 10,15 € 6.465,55 € 
Auxiliar Laborable/nocturn  412 h 10,90 € 4.490,80 € 
Auxiliar Festiu/nocturn  267 h 11,11 € 2.966,37 € 
Comp. Cap 
equip Per hores  142 h 0,45 € 63,90 € 

Comp. Cap d’Any (per posició i dia)  120 d 53,56 € 6.427,20 € 
Borsa d’hores (preu a HLN)  240 h 10,90 € 2.616,00 € 
Seguretat Social 36 %    8.290,74 € 

TOTAL COSTOS DIRECTES      31.320,56 
€ 

Despeses generals d’estructura 10 %   3.132,06 € 
TOTAL COSTOS INDIRECTES      3,132,06 € 
Benefici industrial  7 %   5.167,89 € 

TOTAL      39.620,50 
€ 

 
Es té en compte una borsa d’hores de 240 a preu d’horari laborable nocturn. 
 
Els preus/hora han estat establerts en base al Conveni Col·lectiu d’ empreses de serveis 
auxiliars d’informació, recepció, control d’accessos i comprovació de instal·lacions, en 
la versió actualitzada del 2024, i prenent com a referència els preus de 2025. 
 
Els increments nocturns i festius també estan especificats en el mateix conveni. 
 
La facturació del servei es realitzarà a partir de sis preus unitaris diferenciats, a saber: 

• Hora laborable diürna 
• Hora laborable nocturna 
• Hora festiva diürna 
• Hora festiva nocturna 
• Complement de treball durant la nit de Cap d’Any 
• Complement de Cap d’Equip. Aquest complement el cobraran, afegit al preu 

hora corresponent, els vigilants que realitzin les funcions descrites al Plec 
Tècnic apartat 4.2.1. 

 
Els esmentats preus unitaris inclouen, a part de la remuneració del personal, els 
següents conceptes: 

• El benefici industrial corresponent, 
• Les despeses generals d’estructura associades a l’execució del servei i 
• Els costos socials derivats de la prestació del servei. 

 
En aquest sentit es tindran com a preus unitaris màxims de licitació els següents: 
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  Dedicació prevista preu unitari 
màxim 

Auxiliar Laborable/diürn 637 hores 17,46 €/h 
Auxiliar Laborable/nocturn 412 hores 18,75 €/h 
Auxiliar Festiu/nocturn 267 hores 19,11 €/h 
Compl. cap d’equip Per hora 142 hores 0,77 €/h 
Compl. Cap d’Any Per posició i dia 120 posicions  92,14 €/p 

 
 
4. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 
 
Atès que el contracte no preveu modificacions, el valor estimat és el de 43.582,55 € 
sense IVA, que es desglossa tal i com segueix: 
 

Any VE prestació VE eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions  Import 

2025 35.124,68 € -- -- 35.124,68 € 

2026 4.495,82 € -- -- 4.495,82 € 
Increment unitats previstes d’acord amb l’article 309 LCSP 3.962,05 € 

TOTAL 39.620,50 € -- -- 43.582,55 € 
 
 
5. MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE 
 
En aquest contracte no hi ha previstes causes específiques de modificació contractual. 
 
Increment o disminució de les unitats realment executades dins els límits previstos 
a l’article 309 LCSP: Qualsevol increment o disminució de les unitats de vigilància i 
seguretat que es realitzi durant l’execució del contracte, sempre que no superi el 
límit del 10% del valor inicial del contracte, podrà ser recollit en la liquidació del 
contracte i no es considerarà com a modificació contractual formal, d’acord amb 
l'article 309 de la LCSP. 
 
 
6. JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 
 
Aquest servei de control d’accés per a la Festa de celebració del Cap d’Any 2025 
organitzada per l’Institut de Cultura de Barcelona (ICUB), s’adjudicarà pel procediment 
obert simplificat, d’acord al que s’estableix l’article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic, amb tramitació ordinària. 
 
 
7. CRITERIS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I TÈCNICA O PROFESSIONAL 
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D’acord amb l’article 92 LCSP, en relació amb els articles 87 a 90 LCSP, les empreses 
licitadores que comptin amb classificació empresarial en el grup i/o subgrup que es 
correspon amb les prestacions objecte del contracte (que es determinarà a partir del 
codi CPV) poden acreditar la seva solvència indistintament mitjançant la seva 
classificació o bé acreditant el compliment dels requisits específics recollits en el 
present informe. 
 
Per acreditar la solvència mitjançant la classificació empresarial es requereix disposar 
de la classificació adequada (Grup M, Subgrup 2).  
 
 
Solvència Econòmica: 
 
D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a de la LCSP, s’haurà d’acreditar: 
 
Volum anual de negocis relacionat amb l’objecte del contracte. El volum anual de 
negocis en l’àmbit d’aquest contracte referit al millor dels tres últims exercicis 
anteriors a la data de presentació de les proposicions ha de tenir un valor igual o 
superior a 59.000 €. 
 
Justificació: Donades les característiques i l’import total del contracte es considera 
adient, ajustat a l’objecte del contracte i al seu import, exigir la solvència econòmica 
següent per tal d’acreditar poder fer front a les obligacions que adquirirà l’empresa en 
el moment de realitzar les tasques que es deriven del present contracte. Aquesta 
solvència cobreix l’import total del valor estimat del contracte i es considera suficient 
per trobar una empresa amb robustesa econòmica. 
 
L’acreditació d’aquest requisit es farà mitjançant la presentació dels comptes anuals 
aprovats i dipositats al registre corresponent o, si l’empresa no està obligada a 
dipositar-los, mitjançant qualsevol altra documentació comptable que acrediti el 
compliment del 
criteri. 
 
Solvència Tècnica: 
 

● D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP l’import anual, sense incloure els impostos, 
que l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de superior 
execució en el decurs del últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa 
igual o similar que els que constitueixen l’objecte d’aquest contracte ha de ser 
com a mínim de 51.000,00 €. 
 
Justificació: atès que es tracta d’un contracte en el que es requereix d’un servei 
especialitzat en l’àmbit cultural i de control d’accés en esdeveniments a la via 
pública, les empreses licitadores han de poder acreditar haver desenvolupat 
l’objecte d’aquest contracte en els darrers últims 3 anys i amb un mínim de 
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51.000,00 € facturats, garantint així l’expertesa suficient que es requereix per la 
tasca de control d’accés en esdeveniments a la via pública. 
 

● D’acord amb l’article 90.1.b) LCSP, les unitats tècniques, integrades o no en 
l’empresa, participants en el contracte, han de tenir les característiques i les 
capacitats mínimes següents: una persona titulada com Director/a de Seguretat 
i amb formació en prevenció d’agressions per delictes sexuals en 
esdeveniments i formació o experiència en coordinació en grans 
esdeveniments. 
 

● D’acord amb l’article 90.1.g) LCSP, la plantilla mitjana anual de l’empresa 
durant els tres últims anys ha de ser de 50 persones. 
 

D’acord amb la previsió de l’article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, 
computada des de la data d’inscripció en el registre corresponent o, si no procedeix, 
des de la data de la seva constitució, inferior a cinc anys, no han d’acreditar 
l’experiència amb l’import anual executat, sinó que l’han d’acreditar segons els altres 
criteris establerts en aquesta Clàusula (article 90.1.b LCSP i article 90.1.g). 
 
L'empresa presentarà l’informe de plantilla mitjana de treballadors en alta” que 
expedeix la Seguretat Social acreditant que ha mantingut una plantilla mitjana igual o 
superior a 50 treballadors durant els últims tres anys a jornada completa o en 
condicions similars. L'empresa també pot presentar còpies dels contractes laborals 
dels treballadors que formen part de la seva plantilla. 
 
Justificació dels criteris de solvència escollits: es considera que la contractista ha de 
tenir personal suficient per poder atendre totes les necessitats del contracte, ja siguin 
previstes o imprevistes, motiu pel qual és necessari determinar un mínim de la plantilla 
mitjana anual. Així mateix, es considera que és necessari comptar amb un Director de 
Seguretat que coordini les funcions del personal auxiliar de suport per la gestió de la 
mobilitat i ordenació del trànsit amb la resta de serveis de seguretat que intervenen en 
el festival i amb els serveis de la Guàrdia Urbana de Barcelona, ja que els serveis de 
control del trànsit són complementaris del servei de vigilància i seguretat de què 
disposaran les Festes en aspectes de prevenció i Pla d’Autoprotecció.  
 
Atenent que aquesta prestació implica relació habitual amb menors d’edat, és requisit 
que les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per sentència 
ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou l’agressió i 
l’abús sexual, l’assetjament sexual, l’exhibicionisme i la provocació sexual, la 
prostitució i l’explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers 
humans. Per l’anterior, s’haurà de presentar al responsable del contracte una 
declaració responsable de l’adjudicatària indicant que té en el seu poder la certificació 
negativa del "Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos” 
vigent de cadascun dels treballadors de la subcontractada que participen en l’execució 
del contracte. 
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8. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 
 
En aquesta licitació només es preveuen criteris automàtics de valoració: 
 
1. Per l’oferta econòmica, fins a 35 punts. 

 
Els punts es repartiran, atesa la contractació en base a preus unitaris, entre els 
diferents tipus de serveis que formen part del contracte, segons els blocs de 
puntuació següents: 

 

   
preu unitari 

màxim puntuació 
Auxiliar Laborable/diürn hores 637 17,46 €/h 10 
Auxiliar Laborable/nocturn hores 412 18,75 €/h 8 
Auxiliar Festiu/nocturn hores 267 19,11 €/h 6 
Cap d’equip Complement hores 142 0,77 €/h 1 
Complement C. A.  Complement Comp.  120 92,14 €/ C 10 

 
En tots els casos s’aplicarà la següent formula: 

 

�
𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥.− 𝑝𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝑝𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑡𝑖 𝑚à𝑥 −  𝑚𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑝𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡
� x Punts màx

= Puntuació resultant 
 
Es consideraran ofertes anormalment baixes aquelles ofertes econòmiques que 
presentin un diferencial superior al 5% en comparació amb la mitjana de les ofertes 
presentades. En el cas que només hi hagi un únic licitador, es considerarà oferta 
anormalment baixa aquella que es situï 15% per sota del pressupost net de licitació. 
 
 
2. Pel compromís d’augmentar les inspeccions diàries del servei en relació a les 

exigides a la Clàusula 4.4 del PPT (1 diària en cada activitat), fins a 20 punts. 
 

Es valorarà l’augment d’inspeccions diàries en relació amb les indicades a la Clàusula 
4.4 del PPT (1 diària en cada activitat). Els barems de valoració són els següents: 
 
0,00 punts No es compromet a augmentar les inspeccions diàries (1 inspecció diària 

de cada activitat) 
10,00 
punts 

Es compromet a realitzar 2 inspeccions diàries cada activitat 

20,00 
punts 

Es compromet a realitzar 3 inspeccions diàries cada activitat 
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Per participat en aquest criteri d’adjudicació, la licitadora haurà de fer-ho mitjançant 
declaració responsable degudament signada seleccionant una de les opcions. 
 
 
Justificació: L'augment en la quantitat d'inspeccions addicionals proposades per part 
dels licitadors afavoreix una millor detecció i correcció de disfuncions en el servei, atès 
que permet una intervenció més ràpida i eficient en cas de detectar-se qualsevol 
irregularitat o incidència. Això contribueix a mantenir un nivell elevat de qualitat en el 
servei, així com a garantir la vigilància contínua i l'optimització de la seguretat a les 
instal·lacions. 
 
3. Pel compromís de reacció de l’empresa davant serveis extraordinaris puntuals, 

disposant d’efectius addicionals, fins a 20 punts. 
 
Aquest compromís, per a ésser valorat, ha d’expressar el nombre d’efectius que 
l’empresa es compromet a posar a disposició de l’ICUB en cas de servei extraordinari i 
amb un termini de 48h de previ avís, d’acord amb les posicions indicades a l’Annex 1 
del PPT. 
 
Els barems de valoració són els següents: 
 
0,00 punts No es compromet a posar a disposició cap efectiu en cas de servei 

extraordinari 
5,00 punts Es compromet a posar a disposició 5 efectius en cas de servei 

extraordinari en un termini de 48 hores, previ avís 
 
+ 1,00 punt Per cada efectiu addicional que es comprometi a posar a 
disposició en cas de servei extraordinari en un termini de 48 hores, previ 
avís, fina a un màxim de 20,00 punts 

 
No es valorarà el compromís de posar a disposició de l'ICUB més de 20 efectius. 
Les propostes s’hauran de fer utilitzant l’expressió: “Es compromet a posar a disposició 
........... efectius en cas de servei extraordinari en un termini de 48 hores, previ avís”. 
 
Justificació: Aquest criteri valora el compromís d'adaptabilitat i la capacitat de resposta 
ràpida de l'empresa davant de serveis extraordinaris que puguin sorgir durant la 
realització de la celebració de la Festa de Cap d’Any 2025. Atès que es tracta d'un 
muntatge de grans dimensions en un espai públic amb possibles variacions 
imprevistes, és essencial que l'empresa pugui mobilitzar efectius addicionals en un 
temps molt reduït (48 hores), garantint així la correcta execució del servei en 
circumstàncies inesperades. El criteri valora la flexibilitat i capacitat de reacció de 
l'empresa per gestionar situacions excepcionals amb el nombre d'efectius que 
s'ofereixin, tot mantenint un límit raonable per a no generar un compromís excessiu 
que no sigui necessàriament ajustat a les necessitats reals del contracte. 
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4. Pel compromís de que tot el personal que participarà en el servei hagi cursat amb 

aprofitament, formació en prevenció d’agressions per delictes sexuals en 
esdeveniments, fins a 15 punts. 

 
Es valorarà en 15 punts que l’oferta contempli el compromís de que tot el personal que 
participi en el servei hagi cursat, amb aprofitament, formació en prevenció 
d’agressions per delictes sexuals en esdeveniments. La formació haurà de ser, mínim, 
de 15 hores.  
 
El criteri es valorarà d’acord amb els barems següents: 

 
0,00 punts No es compromet a que tot el personal el personal adscrit a l’execució 

del contracte hagi cursat amb aprofitament una formació de prevenció 
d’agressions per delictes sexuals en esdeveniments 

15,00 punts Es compromet a que tot el personal adscrit a l’execució del contracte 
hagi cursat amb aprofitament una formació de prevenció d’agressions 
per delictes sexuals en esdeveniments 

 
Per participat en aquest criteri d’adjudicació, la licitadora haurà de fer-ho mitjançant 
declaració responsable degudament signada seleccionant una de les opcions. 
 
L'acreditació dels cursos realitzats per part del personal que formi part del servei pot 
ser exigida en qualsevol moment durant el desenvolupament del contracte. 
L'adjudicatari haurà de proporcionar els documents pertinents que acreditin que els 
seus treballadors han superat la formació en els termes establerts. 
 
 
 
Justificació: Aquest criteri es fonamenta en la importància d’assegurar un entorn segur 
per a totes les persones participants en l'esdeveniment. Al tractar-se de serveis de 
vigilància i seguretat en esdeveniments festius, que sovint tenen lloc de nit i en un 
ambient lúdic, és essencial que el personal estigui adequadament format per 
identificar, prevenir i actuar davant situacions d’agressions per delictes sexuals. Aquest 
tipus de formació augmenta la sensibilització i la capacitat de resposta davant 
possibles incidents de manera immediata i efectiva, contribuint així a mantenir un 
espai segur i respectuós per a tots els assistents. 
 
5. Pel compromís de conèixer el català per part del personal adscrit a l’execució del 

contracte, fins a 10 punts. 
 
Es valorarà en 10 punts el coneixement de català (mínim un nivell B2) de les persones 
adscrites a l’execució del contracte. 
 
El criteri es valorarà d’acord amb els barems següents: 
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0,00 punts No es compromet a que tot el personal adscrit a l’execució del 

contracte sàpiga parlar en català 
10,00 punts Es compromet a que tot el personal adscrit a l’execució del contracte 

sàpiga parlar en català (nivell certificat B2 o superior) 
 

Per participat en aquest criteri d’adjudicació, la licitadora haurà de fer-ho mitjançant 
declaració responsable degudament signada seleccionant una de les opcions. 
 
L’òrgan de contractació, durant l’execució del contracte, podrà requerir la 
documentació acreditativa del coneixement de català de les persones adscrites a 
l’execució del contracte (serà suficient el certificat d’Educació Secundària Obligatòria 
cursat a Catalunya o el certificat del B2 o superior). 
 
Justificació. Al tractar-se d’un servei de control d’accés en esdeveniments oberts a la 
pública concurrència, és important el coneixement del català. 
 
 
9. CRITERIS PER DIRIMIR EL DESEMPAT 
 
Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores 
s’aplicarà el criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu 
del fet de desempat el venciment del termini de presentació d'ofertes i havent 
d’aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del 
seu compliment en el moment en què es produeixi l’empat i de conformitat amb allò 
establert a l’article 147.1. 
 
Els criteris escollits i que s’hauran de recollir al PCAP són els següents: 

• Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini 
de presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones 
treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. En 
aquest supòsit, la licitadora que disposi del major percentatge de treballadors 
fixos amb discapacitat a la seva plantilla. Aquest percentatge s’ha de calcular 
considerant els 12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de 
presentació d'ofertes. 

• En aquest supòsit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin 
empatat quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral 
amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi la 
normativa, tindrà preferència en l'adjudicació del contracte, l’empresa 
licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos 
amb discapacitat a la seva plantilla. 

• En cas que l'aplicació d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimirà 
mitjançant sorteig. 

 
 
10. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 
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Mesura social. El pagament directe del preu a les empreses subcontractades 
 

Quan una empresa subcontractista al·legui morositat de l’empresa 
contractista en el pagament del preu que li correspongui per la prestació 
realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 
3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions 
comercials, s’estableix com a obligació contractual entre les parts, que 
l’òrgan de contractació pagui directament a l’empresa subcontractista. 
 
Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, l’òrgan de 
contractació donarà audiència a l’empresa contractista perquè en el termini 
màxim de deu dies al·legui el que cregui convenient. Si no justifica 
l’impagament del preu, l’òrgan de contractació farà el pagament 
directament a l’empresa subcontractista amb detracció del preu al 
contractista principal i amb efectes alliberadors. 

 
Mesura social. L’acreditació de pagament en termini a les empreses subcontractades 
 

L’empresa contractista ha de presentar la documentació que justifiqui el 
compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses 
subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del 
contracte i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestació. 
 
No s'admetran pactes entre la contractista i subcontractista que superin el 
termini de pagament establert per l'ajuntament per al contractista. 
 
Aquesta condició es considerarà essencial i el seu incompliment comportarà 
la imposició d'una penalitat de com a màxim el 10% del pressupost net de 
licitació. 

 
 
11. RECEPCIÓ I TERMINI DE GARANTIA 
 
La constatació de la correcta execució de les prestacions i la seva posterior recepció 
s’efectuarà mitjançant acta de conformitat, que s’estendrà dins el termini d’un mes 
següent al seu lliurament o realització, si es troben en estat de ser rebudes i a 
satisfacció de l’ICUB, tot d’acord amb les previsions de l’article 210 LCSP. 
 
En el present contracte no es fixa termini de garantia perquè és de realització i 
comprovació instantània.  
 
 
12. SUBCONTRACTACIÓ 
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L'empresa adjudicatària podrà subcontractar amb tercers la realització parcial de la 
prestació dels serveis de vigilància, amb el compliment dels requisits i obligacions 
establerts als articles 215 i 216 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic (LCSP). L’incompliment d’aquestes condicions legals comportarà les 
conseqüències establertes a l'apartat 3 de l’article 215 de la LCSP. 
 
D’acord amb l’article 215.2.b) LCSP, l'empresa adjudicatària haurà de comunicar per 
escrit la seva intenció de celebrar subcontractes, indicant quines parts de la prestació 
del servei seran subcontractades, així com la identitat, dades de contacte i 
representant legal o representants legals de la/s empresa/s subcontractista/s. Aquesta 
comunicació s’haurà de realitzar posteriorment a l’adjudicació del contracte i com a 
màxim quan s’iniciï l’execució del servei. 
 
D’acord amb l’article 215.2.e) LCSP, l’empresa adjudicatària haurà de realitzar 
directament, sense possibilitat de subcontractar-les, les activitats que es considerin 
d’especial rellevància o que impliquin una responsabilitat crítica en el marc d’aquest 
contracte. Així, les següents tasques no podran ser subcontractades: 

• Coordinació i supervisió directa dels serveis de vigilància a les zones assignades. 
• Realització de tasques de vigilància.  

 
 

L'empresa adjudicatària es compromet a garantir que qualsevol subcontractista 
compleixi amb els mateixos requisits legals, tècnics i de seguretat establerts en aquest 
contracte. 
 
 
13. CESSIÓ DEL CONTRACTE 
 
En el present contracte resta prohibida la cessió. 
 
 
14. PAGAMENT DEL PREU 
 
El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació d’una factura a la 
finalització e cada mes. Abans del 31 de desembre per als serveis prestats al 2025 i al 
finalitzar el servei per als serveis prestats al 2025, prèvia comprovació i supervisió de 
les prestacions realitzades.  
 
L’empesa adjudicatària presentarà les factures on s’especificaran les hores realitzades i 
les despeses facturades per a cadascun dels conceptes de l’objecte del contracte. Els 
tècnics hauran de validar-les prèviament. 
 
Les factures hauran de contenir les següents dades:  

- Tipus preu unitari aplicable 
- Número d’hores realitzades 
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- Tipologia (Laborable, festiu, diürn o nocturn, o complement)  
 
 
15. GARANTIA DEFINITIVA 
 
 
D’acord amb l’article 107.3 LCSP, l'adjudicatari del contracte haurà de constituir una 
garantia definitiva equivalent al 5% del pressupost base de licitació, que s’haurà de 
dipositar dins de com a màxim els 7 dies hàbils següents a la recepció del requeriment 
per part de l'ICUB.  
 
16. EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
 
L’execució del contracte serà des del 27 de desembre de 2025 o bé des de la data 
indicada a l’acta d’inici, si aquesta és posterior, fins el 2 de gener de 2026.  

 
Abans de l’inici del contracte, l’empresa contractista ha d’haver lliurat al responsable 
del contracte, en format digital, a través de l’adreça de correu electrònic 
dblasco@bcn.cat el “Document de coordinació empresarial en prevenció de riscos 
laborals”, degudament complimentat, signat i acompanyat de la documentació que 
s’hi enumera, per donar compliment al Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, que 
desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre. Aquest document està 
disponible al perfil de contractant, on l’empresa contractista també trobarà el 
document “Manual de prevenció de riscos laborals per empreses externes”, amb les 
disposicions en matèria de seguretat i salut laboral que resta obligat a complir. No es 
podrà iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta informació, incorrent el contractista 
en responsabilitat contractual. 
 
 
 
17. REVISIÓ DE PREUS 
 
D’acord amb la previsió de l’article 103 LCSP, en aquest contracte no es podrà revisar 
el preu durant la seva durada, incloent les pròrrogues. 
 
18. PROPOSTA 
 
Atesos els motius exposats, es proposa l’inici del procediment per a la contractació del 
servei de personal auxiliar de suport per la gestió de la mobilitat i ordenació del trànsit 
segons les mesures adoptades a la Festa de celebració del Cap d’Any 2025 organitzat 
per l’Institut de Cultura de Barcelona per un import total de licitació de 47.940,80 €, 
IVA inclòs, dels quals 39.620,50 € són pressupost net i 8.320,30 € són en concepte 
d’IVA al 21%, amb càrrec a l’assignació pressupostària amb programa 33815 i 
econòmic 22611 del pressupost de l’any 2025 i 2026, i d’acord amb les condicions 
tècniques que s’annexen, mitjançant un procediment obert simplificat. 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/perfil/BCNAjt/customProf
http://hdl.handle.net/11703/108159

	El servei es realitzarà a l’entorn de l’Avinguda Maria Cristina i l’eix monumental de Montjuïc, així com a la Plaça d’Espanya.
	L’esdeveniment que es celebra consisteix en un espectacle de pirotècnica, llum, so i els efectes de les Fonts de Montjuïc.
	En aquest contracte no hi ha previstes causes específiques de modificació contractual.
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