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INFORME JUSTIFICATIU DE NECESSITAT, IDONEÏTAT I EFICIÈNCIA DEL 
CONTRACTE PER A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE TRANSPORT 
D’OBJECTES DE PETIT I MITJÀ FORMAT O DE CONSTITUCIÓ FRÀGIL I/O 
DELICADA DE LES COL·LECCIONS DEL MUSEU D’HISTÒRIA DE BARCELONA. 

 
Taula resum del contingut de l’informe de necessitat 

Codi de petició 006_P2600982 

Procediment d’adjudicació Obert simplificat 

CPV 60100000-9 Servicios de transporte por carretera 

Pressupost net (sense IVA) 18.256,87 € 

Pressupost brut (amb IVA) 22.090,81 € 

VEC 40.107,14 € 

És harmonitzat? No 

Hi ha subrogació de personal? No 

Hi ha relació amb menors d’edat? No 

Hi ha tractament de dades personals? No 

Hi ha cessió de drets d’autor? No 

Hi ha accés a sistemes d’informació? No 

És un contracte reservat? No 

 
1. ANTECEDENTS 
Les col·leccions del Museu d’Història de Barcelona inclouen béns de procedència 
arqueològica, històrics i artístics de gran valor patrimonial, sovint únics i irreemplaçables. 
Molts d’aquests objectes presenten fragilitats estructurals, estan constituïts de materials 
sensibles o presenten estats de conservació fràgils i delicats que requereixen tècniques 
específiques de manipulació i transport. La contractació d’un servei especialitzat garanteix 
que aquests processos es duguin a terme minimitzant els riscos de danys físics, vibracions, 
cops, canvis ambientals o manipulacions inadequades. 

 
2. EXPOSICIÓ DE LES NECESSITATS DETECTADES I JUSTIFICACIÓ DE LA 

SOLUCIÓ ESCOLLIDA 
Per tal de poder conservar correctament els objectes i assegurar la seva perdurabilitat en 
un espai expositiu del Museu d’Història de Barcelona, en una sala de reserva o bé durant 
el procés de donació, es requereix contractar un servei de manipulació, moviment i 
transport d’objectes de petit i mitjà format o de constitució fràgil i/o delicada pertanyents 
als fons del Museu d’Història de Barcelona. 

 
Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que l’ICUB no disposa de mitjans 
ni recurs tècnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a 
l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu d’estabilitat 
pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficàcia, eficiència, 
publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte. 
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D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció més eficient i eficaç que 
assegura la millor resposta a les necessitats detectades és la contractació del Servei de 
transport d’objectes de petit i mitjà format o de constitució fràgil i/o delicada de les 
col·leccions del Museu d’història de Barcelona 

 
3. OBJECTE I MODALITAT DE CONTRACTE 
L’Institut de Cultura de Barcelona (ICUB), mitjançant la Direcció de Memòria, Història i 
Patrimoni i Museu d’Història de Barcelona requereix contractar el servei de manipulació, 
moviment i transport d’objectes de petit i mitjà format o de constitució fràgil i/o delicada 
de les col·leccions del Museu d’Història de Barcelona. 

L’objecte del present contracte és la prestació dels serveis de manipulació, moviment i 
transport d’objectes de petit i mitjà format o de constitució fràgil i/o delicada necessaris 
per a la correcta gestió de les col·leccions del Museu d’Història de Barcelona, tant les 
integrades en les exposicions permanents com les dipositades a les sales de reserva o 
incorporades mitjançant donacions, garantint en tot moment el compliment dels criteris 
museístics de conservació, seguretat i accessibilitat. 

Considerant que la millor solució consisteix en la contractació d’un Servei de manipulació, 
moviment i transport d’objectes de petit i mitjà format o de constitució fràgil i/o delicada 
necessaris per a la correcta gestió de les col·leccions del Museu d’Història de Barcelona, 
tant les integrades en les exposicions permanents com les dipositades a les sales de 
reserva o incorporades mitjançant donacions, cal indicar que les fases del cicle productiu 
de l’objecte del contracte són les següents: 

 El transport 
 Col·locació dels productes. 
 Retirada, eliminació o reaprofitament dels residus. 
 Captació de recursos humans, formació i capacitació en les diferents fases del cicle 

productiu. 
 Condicions laborals en les diferents fases del cicle productiu. 

Per la qual cosa, qualsevol millora social i ambiental vinculant de forma directa amb 
qualsevol fase en l’execució d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o 
quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte per tal que esdevingui una 
contractació eficaç i eficient. 

 
4. DURADA DEL CONTRACTE 
La durada del contracte serà de 24 mesos comptadors a partir del dia 1 d’octubre de 2026 
o del dia indicat a l’acta d’inici, si és posterior. 

La durada del contracte es podrà prorrogar per acord de l’òrgan de contractació. La o les 
pròrrogues anuals podran ser de fins a 2 anys, atenent la previsió de l’article 29.2 LCSP, 
la pròrroga serà obligatòria per a l’empresa si l’avís de pròrroga es comunica com a mínim 
amb dos mesos d’anticipació a la data de finalització del contracte o de la pròrroga 
corresponent. 

La durada total del contracte, incloent les possibles pròrrogues, serà de 48 mesos. 
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5. DIVISIÓ EN LOTS 
Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realització 
i aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma 
independent. A més caldria exigir una coordinació i planificació global dels treballs per a 
una correcte execució global de les prestacions que resulta desproporcionada per a les 
finalitats d’interès públic que es persegueixen en l’execució d’aquestes, fet pel qual permet 
concloure que les prestacions no poden ser executades de forma independent sense 
menyscabar la correcte execució dels treballs i una correcte assignació dels recursos 
públics proporcionals a la finalitat requerida. 

 

 
6. PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 
El pressupost base de licitació, que es considera amb els preus de mercat, és de 
22.090,81 €, IVA inclòs. El total es desglossa de la manera següent: 18.256,87 € de 
pressupost net i 3.833,94 € euros en concepte d'Impost sobre el Valor Afegit (IVA), al 
tipus del 21%. 

 
La quantitat indicada com a pressupost net, constitueix la xifra màxima per sobre de la 
qual s'estimarà que les ofertes de les licitadores excedeixen el tipus de la licitació i, per 
tant, seran excloses del procediment. 

 
La quantia del pressupost base es considera estimativa i té el caràcter de pressupost 
màxim i limitatiu d'aquest contracte, condicionat a la quantitat de serveis que efectivament 
realitzi l’empresa contractista aplicant els corresponents preus unitaris. 

 
El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, a preus de mercat, és el següent: 

 

COSTOS DIRECTES  

Costos salarials (inclosa Seguretat Social) 14.640,00 € 
Materials i maquinària 602,00 € 
TOTAL 15.242,00 € 
COSTOS INDIRECTES  

Despeses generals d'estructura (13% CD) 1.981,46 € 
TOTAL 1.981,46 € 
Benefici industrial (6% CD+CI) 1.033,41 € 
PREU NET CONTRACTE 
(suma costos directes + indirectes + BI) 18.256,87 € 

 
La quantia d'aquest contracte es determina en funció de preus unitaris. 

 
Els preus unitaris màxims aplicables al contracte, que els licitadors no podran excedir en 
les seves ofertes, són els següents: 
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Moviments interns: 
 

Hores servei Categoria Preu unitari 
(preu/hora) 

168 Capatàs 36,16 

 
Moviments externs: 

 

Hores servei Categoria Preu unitari 
(preu/hora) 

72 Capatàs 42,42 

 
En aquests preus unitaris s’entendran compresos els costos de la Seguretat Social, les 
despeses generals d’estructura i el benefici industrial. 

 
L’ICUB no està obligat a exhaurir el pressupost de licitació en el cas que les unitats 
executades siguin inferiors a les unitats previstes, pel la qual cosa, l’ICUB no resta obligat 
a exhaurir l’import adjudicat, sinó que ho farà en funció dels preus unitaris previstos i 
realment executats, d’acord amb la Disposició addicional 33a de la LCSP i al preu 
d’adjudicació del preu unitari. 

 
Per a la valoració dels serveis que impliquen el moviment de peces i de la instal·lació de 
peces s’ha fet servir com a referent dels costos laborals l’establert al conveni col·lectiu en 
vigor del sector de transport de mercaderies per carretera i logística de la província de 
Barcelona (codi conveni número 08004295011994). Els preus hora inclouen la repercussió 
dels costes laborals, així com de les despeses de transport del personal o de les hores 
d’utilització de determinats equips de càrrega i descàrrega. Els costos salarials s’han 
calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha d’executar el contracte 
amb les categories professionals i nombre de persones següents, segons s’especifica en la 
Clàusula 3.2 el PPT. 

Per tal de calcular aquests imports, es parteix de la següent estimació de serveis: 

Moviments interns 
Es preveuen el següents serveis interns, de conformitat amb l’apartat 4 del Plec de 
Prescripcions Tècniques: 

Per a l’any 2026 : 3 serveis interns amb participació de 3 operaris. 
Per a l’any 2027 : 7 serveis interns amb participació de 3 operaris. 
Per a l’any 2028 : 5 serveis interns amb participació de 3 operaris. 

 
Moviments externs 
Es preveuen el següents serveis externs, de conformitat amb l’apartat 4 del Plec de 
Prescripcions Tècniques: 

Per a l’any 2026 : 1 servei extern amb participació de 3 operaris. 
Per a l’any 2027 : 3 serveis externs amb participació de 3 operaris. 
Per a l’any 2028 : 1 servei extern amb participació de 3 operaris. 
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Quadre de preus: 
 

  
 

Sou 
base 

 
 
 

SS 32% 

 
 
 

hores/servei 

 
 

nº 
serveis/any 

nº 
persones/ 

servei 

total 
hores 

contracte 
/ any 

 
 

 
Total 

Mov intern 23,11 30,50 8 7 3 168,00 5.124,00 
Mov extern 23,11 30,50 8 3 3 72,00 2.196,00 

TOTAL SALARI ANY 7.320,00 
TOTAL SALARI CONTRACTE 14.640,00 

 
El valor estimat del contracte 
El valor estimat del contracte (VEC) és de 40.165,11 euros, sense IVA. Aquesta xifra 
inclou l’import total que podria ser retribuït, incloent possibles pròrrogues i modificacions, 
entre d’altres conceptes, tot d’acord la previsió de l’article 101 LCSP. Aquest import es 
distribueix de la següent manera: 

 

ANY VE PRESTACIÓ VE EVENTUALS 
PRÒRROGUES 

VE MODIFICACIONS 
PREVISTES SUMA 

2026 3.664,07 €  366,41 € 4.030,48 € 
2027 9.128,43 €  912,84 € 10.041,28 € 
2028 5.464,36 € 3.664,07 € 912,84 € 10.041,28 € 
2029  9.128,43 € 912,84 € 10.041,28 € 
2030  5.464,36 € 546,44 € 6.010,80 € 

 18.256,87 € 18.256,87 € 3.651,37 € 40.165,11 € 

 
No té la consideració de modificació contractual la variació que durant l’execució correcta 
de la prestació es produeixi exclusivament en el nombre d’unitats realment executades 
sobre les que preveu el contracte, les quals es poden recollir en la liquidació, sempre que 
no representin un increment de la despesa superior al 10% del preu del contracte. 

 

 
7. IMPUTACIÓ PRESSUPOST MUNICIPAL 
Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte 
del contracte i anirà amb càrrec al /als pressupost/s i partida/es següent/s: 

 

Any Direcció Programa Econòmic 
Pressupost 

base Import IVA Total 

2026 1423 33313 22300 3.664,07 € 769,45 € 4.433,52 € 

2027 1423 33313 22300 9.128,43 € 1.916,97 € 11.045,40 € 

2028 1423 33313 22300 5.464,37 € 1.147,52 € 6.611,89 € 

TOTAL    18.256,87 € 3.833,94 € 22.090,81 € 
 

Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva 
autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin en el 
pressupost. 
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8. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ 
Considerant l’import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el seu 
objecte, així com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva 
adjudicació, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjançant 
procediment obert simplificat. 

 
9. CAPACITAT I SOLVÈNCIA REQUERIDES 

 
Capacitat requerida 
S'exigirà que la licitadora compti amb la capacitat indicada a la clàusula corresponent del 
plec de clàusules administratives particulars. 

Solvència econòmica i financera i solvència tècnica o professional requerida 
D’acord amb l’article 92 LCSP, en relació amb els articles 87 a 90 LCSP, les empreses 
licitadores que comptin amb classificació empresarial en el grup i/o subgrup que es 
correspon amb les prestacions objecte del contracte (que es determinarà a partir del codi 
CPV) poden acreditar la seva solvència indistintament mitjançant la seva classificació o bé 
acreditant el compliment dels requisits específics recollits en la present clàusula. 

 
SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA 
D’acord amb la previsió de l’article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor 
dels tres últims exercicis anteriors a la data de presentació de les proposicions o en funció 
de les dates de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa, ha de tenir un valor estimat 
superior a 30.000 €. Quan la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat és inferior 
a un any comptat fins a la data final de presentació de proposicions, el requeriment s’entén 
proporcional al període. 

Justificació del criteri de solvència econòmica i financera escollit: El nombre i complexitat 
dels transports objecte d’aquest contracte precisen una empresa amb una dimensió 
mínima per fer front a les exigències organitzatives que precisa el contracte. 

 
SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL 
D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, l’import anual, sense incloure els impostos, que 
l’empresa licitadora ha de declarar com a executat durant l’any de superior execució en el 
decurs dels últims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar en l’àmbit 
de museus i que constitueixen l’objecte d’aquest contracte, ha de ser com a mínim de 
25.000 €. 

Justificació del criteri de solvència tècnica escollit: Les característiques especials de les 
tasques, que es realitzen sobre peces patrimonials de naturalesa i necessitats especials, 
requereixen una empresa amb una estructura i dimensió mínimes adients. 

 

El criteri de correspondència entre els serveis executats per la licitadora i els que 
constitueixen l’objecte del contracte és la pertinença al mateix subgrup de classificació, 
quan el contracte està enquadrat en algun dels que estableix el Reglament General de la 
Llei de Contractes de les Administracions Públiques (RGLCAP), Reial Decret 1098/2001, de 
12 d’octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers dígits dels respectius codis 
CPV. 
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D’ acord amb l’article 90.4 LCSP, exclusivament les empreses amb una antiguitat 
computada des de la data d’inscripció en el registre corresponent o, si no procedeix, des 
de la data de la seva constitució, inferior a cinc anys, no han d’acreditar l’experiència, és 
a dir, l’import anual executat i han d’acreditar la seva solvència tècnica segons el següent 
criteri: 
 

 D’ acord amb l’article 90.1.g) LCSP la plantilla anual de l’empresa durant els tres 
últims anys ha de ser com a mínim de 4 treballadors. 

 

El mitjà d’acreditació d’aquesta plantilla anual serà mitjançant una declaració responsable 
de l’empresa degudament signada per l’apoderat/da. 

 

L’empresa adjudicatària destinarà els mitjans tècnics necessaris i suficients per a la 
realització de les tasques encomanades. D’acord amb l’article 76.2 LCSP, les licitadores es 
comprometen a dedicar o adscriure a l’execució del contracte el següent mitjans tècnics, 
de conformitat amb la clàusula 3.3 del PPT: 

 

 Una flota mínima de vehicles amb control de clima i capacitat per al transport dels 
objectes patrimonials: 

 Un vehicle de 5 TN 

 Un vehicle de fins a 18 TN 
 

 Un dispositiu mòbil d’elevació per a espais reduïts: 

 1 grua de sala ( o de taller) 

 

El compromís de l’adscripció dels mitjans materials s’acreditarà mitjançant una declaració 
responsable de l’empresa degudament signada per l’apoderat/da 

 

Aquest compromís te caràcter d’obligació essencial i el seu incompliment pot ser objecte 
de penalització o de resolució contractual. 

 

 
10. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA PROPORCIONALITAT DE 

LA PUNTUACIÓ ASSIGNADA 
 

Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle 
de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat 
0preu, incorporar els criteris següents i amb la proporció que tot seguit s’indica i justifica 
relacionats per ordre decreixent d’importància: 

 
Criteris automàtics: 100 punts 

Criteri 1. Per l’oferta econòmica Fins a 35 punts 

Criteri 2. Pel compromís d’assignar vehicles que disposin d’una 
millor categoria ambiental 

Fins a 25 punts 

Criteri 3. Pel compromís d’ampliació de l’experiència  del 
supervisor o cap d’equip adscrit 

Fins a 20 punts 

Criteri 4. Per disposició d’un vehicle addicional Fins a 20 punts 
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CRITERIS D’ADJUDICACIÓ AVALUABLES AUTOMÀTICAMENT 

 
Criteri 1. L’oferta econòmica 

 
Puntuació màxima de 35 punts 

 
La puntuació que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuació total d’acord amb la 
previsió del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractació pública sostenible i la 
Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, 
publicada en la Gaseta del dia 16. 

 
S’atorgarà la màxima puntuació per cada preu unitari a l’empresa licitadora que formuli el 
preu unitari més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que 
no superi el preu unitari màxim i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la 
puntuació es farà aplicant la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència 
Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017, publicat en la Gaseta 
Municipal del dia 29 de juny, i modificada per Decret d’Alcaldia, de 22 de febrer de 2018, 
publicat en la Gaseta Municipal el dia 5 de març: 

 
El percentatge de rebaixa ofert haurà de ser aplicable a tota la durada del contracte, 
incloses les eventuals pròrrogues. 

 
Els punts es repartiran, entre els diferents tipus de serveis que formen part del contracte, 
segons la taula de puntuació següent: 

 
 Punts màxims Preu unitari màxim 

1/ Pel preu unitari més baix en 
serveis interns 

20 punts 36,16 €/hora 

2/ Pel preu unitari més baix en 
serveis externs 

15 punts 42,42 €/hora 

 

 
Criteri 2. Pel compromís d’assignar vehicles que disposin d’una millor categoria 
ambiental segons la DGT, del que indica el punt 3.3. del Plec de Prescripcions 
Tècniques. 

Puntuació màxima de 25 punts 

 
Aquest criteri es valorarà d’acord amb els barems següents: 

 

0 punts Sense compromís d’assignar vehicles amb una millor categoria ambiental de 
la indicada en el punt 3.3. del Plec de Prescripcions Tècniques 

12,5 
punts 

El compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’1 vehicle que disposi 
d’una millor categoria ambiental de la indicada en el punt 3.3. del Plec de 
Prescripcions Tècniques. 

25 punts El compromís d’adscripció a l’execució del contracte de 2 vehicles que 
disposin d’una millor categoria ambiental de la indicada en el punt 3.3. del 
Plec de Prescripcions Tècniques. 
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Justificació del criteri escollit i la seva puntuació: La millora de l’eficiència energètica dels 
vehicles adscrits al servei respecte de les especificacions mínimes establertes en el Plec 
de Prescripcions Tècniques, constitueix un valor afegit rellevant que contribueix de manera 
directa a la reducció de l’impacte ambiental del servei. En aquest sentit, la incorporació de 
vehicles amb una millor classificació ambiental de la indicada en el punt 3.3. del Plec de 
Prescripcions Tècniques suposa una optimització de la qualitat del servei, en coherència 
amb les polítiques públiques de sostenibilitat i, per aquest motiu, aquesta millora es 
considera un criteri que cal ponderar. Per això, es valorarà l’assignació al servei de vehicles 
que disposin de la classificació ambiental de Categoria ECO o Zero Emissions. 

L’empresa haurà d’aportar amb la seva declaració responsable degudament signada la 
incorporació la incorporació de vehicles amb aquesta millor classificació ambiental 
mitjançant el permís de circulació del vehicle (on s’indica la classificació ambiental 
assignada per la DGT), o el distintiu ambiental oficial de la DGT.  

La manca d’aportació implicarà l’assignació de 0 punts en aquest criteri. 

 
Criteri 3. Per l’ampliació del compromís d’experiència del supervisor o cap 
d’equip adscrit a l’execució del contracte, en coordinació de serveis de 
manipulació i trasllat d’obres patrimonials, superior a la que es determina a la 
clàusula 3.2. del Plec de Prescripcions Tècniques. 

Puntuació màxima de 20 punts 
 

Aquest criteri d’experiència en les tasques pròpies del contracte es valorarà d’acord amb 
els barems següents: 
 

 

0 punts Sense compromís d’adscripció 
5 punts Compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’un supervisor o cap 

d’equip amb una experiència en coordinació i en tasques de manipulació i 
trasllat d’obres patrimonials pertanyents a museus, d’un mínim de 6 serveis 
fins un màxim de 10 serveis, realitzats en els darrers 5 anys 

10 punts Compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’un supervisor o cap 
d’equip amb una experiència en coordinació i en tasques de manipulació i 
trasllat d’obres patrimonials pertanyents a museus, d’un mínim d’11 serveis 
fins un màxim de 20 serveis, realitzats en els darrers 5 anys 

20 punts Compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’un supervisor o cap 
d’equip amb una experiència en coordinació i en tasques de manipulació i 
trasllat d’obres patrimonials pertanyents a museus, de 21 serveis o més, 
realitzats en els darrers 5 anys 

 
Justificació del criteri escollit i la seva puntuació: L’experiència dels professionals és un 
element essencial que cal ponderar conjuntament amb el preu del contracte, atès que el 
servei s’executa sobre objectes de col·leccions d’alt valor patrimonial, alguns de 
procedència arqueològica, de naturalesa molt fràgil i/o delicada, els quals requereixen i 
justifiquen un alt nivell d’expertesa i responsabilitat en el desenvolupament de les tasques 
de manipulació, embalatge i transport. 
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L’empresa haurà d’acreditar amb la declaració responsable degudament signada que el 
personal proposat acompleix els requeriments d’experiència assenyalats, mitjançant la 
presentació d’un currículum vitae del supervisor o cap d’equip que executi l’objecte del 
present contracte, on es detalli de forma ordenada, la relació de treballs de manipulació i 
trasllat indicats en aquest apartat i que contingui una descripció dels treballs realitzats. 
 
La manca d’aportació d’aquesta documentació comportarà l’assignació de 0 punts en 
aquest criteri. 

 
 

Criteri 4. Per disposició d’un vehicle addicional que compleixi amb els mateixos 
requeriments que un dels 2 demanats al punt 3.3. en el Plec de Prescripcions 
Tècniques. 

Puntuació màxima de 20 punts 
 

Aquest criteri d’experiència en les tasques pròpies del contracte es valorarà d’acord amb 
els barems següents: 

 

0 punts Sense compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’un vehicle 
addicional que disposi de les mateixes característiques que un dels dos 
demanats en el punt 3.3. del Plec de Prescripcions Tècniques. 

20 punts Amb el compromís d’adscripció a l’execució del contracte d’un vehicle 
addicional que disposi de les mateixes característiques que un dels dos 
demanats en el punt 3.3. del Plec de Prescripcions Tècniques 

 
Justificació del criteri escollit i la seva puntuació: Disposar d’un vehicle addicional respecte 
a allò indicat al Plec de Prescripcions Tècniques permet donar una resposta operativa 
eficient en aquelles situacions en què es produeixi la coincidència temporal de diversos 
serveis, com ara préstecs simultanis, moviments interns de col·leccions, retorns 
d’exposicions temporals o requeriments urgents relacionats amb la conservació preventiva 
de les obres patrimonials. La disponibilitat d’un vehicle addicional contribueix a minimitzar 
riscos operatius, evitant retards o sobrecàrregues logístiques que podrien comprometre la 
seguretat, la conservació o els terminis de treball. Per tant, aquesta millora suposa una 
optimització de la qualitat global del servei, ja que incrementa la capacitat de resposta, la 
fiabilitat i l’adequació del contracte a les necessitats reals del Museu, sense alterar les 
condicions essencials de la prestació del servei. 
 
L’empresa amb la declaració responsable degudament signada haurà d’aportat la fitxa 
tècnica del vehicle (on s’indiqui la classificació ambiental assignada per la DGT) 
 
La manca d’aportació d’aquesta documentació comportarà l’assignació de 0 punts en 
aquest criteri. 
 

  

 

Puntuació de la totalitat dels criteris avaluables automàticament: 100 
punts (35+25+20+20) 
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CRITERIS PER A LA CONSIDERACIÓ D’OFERTES PRESUMPTAMENT ANORMALS O 
DESPROPORCIONADES I PER DIRIMIR EL DESEMPAT 

Límits per a la consideració d’ofertes presumptament anormals o desproporcionades 
Es defineixen els límits per a la consideració d’ofertes presumptament anormals o 
desproporcionades següents: un diferencial superior al 10% per sota de la mitjana de les 
ofertes o, en el cas d’una única licitadora, superior al 15% respecte el pressupost net de 
licitació. 

Criteris per dirimir el desempat 
Si es produeix un empat en la puntuació total entre diverses empreses licitadores s’aplicarà 
els criteris de desempat següents: 

1. Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de 
presentació d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones 
treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la normativa. En aquest 
supòsit, la licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb 
discapacitat a la seva plantilla. Aquest percentatge s’ha de calcular considerant els 
12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de presentació d'ofertes. 

2. La licitadora que disposi del major percentatge de persones treballadores fixos amb 
discapacitat a la seva plantilla. Aquest percentatge s’ha de calcular considerant els 
12 mesos anteriors al moment de finalitzar el termini de presentació d'ofertes. 

3. En cas que l'aplicació d’aquests criteris no doni lloc a desempat es dirimirà 
mitjançant sorteig. 

 
11. MESA DE CONTRACTACIÓ 
El membre de la mesa del Museu d’Història de Barcelona que formarà part de les meses 
serà Pascual Bayarri, amb càrrec Cap d’Administració i recursos del Museu d’Història de 
Barcelona. La constitució de la mesa serà la determinada en el plec de clàusules 
administratives. 

 
12. GARANTIES 
La licitadora proposada com adjudicatària està obligada a constituir una garantia definitiva 
consistent en el 5% del pressupost net de licitació. Aquesta quantitat és de 912,84 euros. 

 
13. TERMINI D’EXECUCIÓ 
L’execució del contracte s’iniciarà en la data indicada a l’acta d’inici. El termini d’execució 
és de 24 mesos. 

Abans de l’inici del contracte, l’empresa contractista ha d’haver lliurat al responsable del 
contracte, en format digital, a través de l’adreça de correu electrònic cpuerto@bcn.cat el 
“Document de coordinació empresarial en prevenció de riscos laborals”, degudament 
complimentat, signat i acompanyat de la documentació que s’hi enumera, per donar 
compliment al Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa l’article 24 de la 
Llei 31/1995, de 8 de novembre. Aquest document està disponible al perfil de contractant, 
on l’empresa contractista també trobarà el document “Manual de prevenció de riscos 
laborals per empreses externes”, amb les disposicions en matèria de seguretat i salut 
laboral que resta obligat a complir. No es podrà iniciar el contracte si no s’ha lliurat aquesta 
informació, incorrent el contractista en responsabilitat contractual. 
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14. TERMINI DE GARANTIA 
En el present contracte no es fixa termini de garantia perquè no correspon atès que es 
tracta d’un servei de transport i la verificació del servei és immediata. 

 
15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 
Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir la/les 
següent/s condició/ns especial/s d’execució del contracte que es consideren vinculades 
amb el seu objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari: 

 Mesura social. El pagament directe del preu a les empreses 
subcontractades. Quan una empresa subcontractista al·legui morositat de 
l’empresa contractista en el pagament del preu que li correspongui per la 
prestació realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a 
la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les 
operacions comercials, s’estableix com a obligació contractual entre les parts, 
que l’òrgan de contractació pagui directament a l’empresa subcontractista. 
Davant el requeriment d’una empresa subcontractista, l’òrgan de contractació 
donarà audiència a l’empresa contractista perquè en el termini màxim de deu 
dies al·legui el que cregui convenient. Si no justifica l’impagament del preu, 
l’òrgan de contractació farà el pagament directament a l’empresa 
subcontractista amb detracció del preu al contractista principal i amb efectes 
alliberadors. 

 
 Mesura social. L’acreditació de pagament en termini a les empreses 

subcontractades. La contractista ha de presentar la documentació que 
justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses 
subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del contracte 
i, en tot cas, una vegada finalitzada la prestació. 
No s'admetran pactes entre la contractista i subcontractista que superin el 
termini de pagament establert per l'ajuntament per al contractista. Aquesta 
condició es considerarà essencial i el seu incompliment comportarà la imposició 
d'una penalitat de com a màxim el 10% de l'import d’adjudicació. 

Per altra banda, s’inclouen com a CEE addicionals, les següents: 

 Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen 
el contracte durant tot el període contractual. La contractista ha de 
mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions laborals i socials de 
les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades en el 
moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 
La persona responsable del contracte podrà requerir a l’empresa contractista 
que declari formalment que ha complert l’obligació. Així mateix, la persona 
responsable del contracte o l’òrgan de contractació podran requerir als òrgans 
de representació de les persones treballadores que informin al respecte. 
Aquesta condició té el caràcter d’obligació essencial del contracte i el seu 
incompliment podrà ser objecte de penalització com a penalitat molt greu o 
causa d’extinció contractual. 
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 Conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal 
La contractista, en el termini de deu dies posteriors a la data de formalització 
del contracte, ha de presentar a la persona responsable del contracte una 
declaració que detalli, com a mínim, una mesura de foment de la conciliació 
corresponsable del temps laboral, familiar i personal que serà d’aplicació a les 
persones que executin el contracte. 
En cas que les mesures descrites estiguin integrades en un Pla d’Igualtat o altre 
document estratègic, la declaració responsable s’acompanyarà d’aquest 
document. 
Les mesures poden consistir en la flexibilització, adaptació o racionalització dels 
horaris, el foment del teletreball, la implantació de serveis de cura o 
assistencials, o la millora dels permisos i excedències que estableix la legislació 
aplicable per facilitar l’atenció a menors o a persones dependents. 
Si l’empresa motiva les raons per no poder aportar aquesta documentació en el 
termini atorgat, rebrà les indicacions, l’ajut i l’assessorament municipal i se li 
concedirà un nou termini perquè aporti la informació de les pràctiques 
requerides. 
L’incompliment d’aportació del document que detalli les mesures de foment de 
la conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal després de 
rebre assessorament suposarà la imposició d’una penalitat econòmica d’un 1% 
del preu del contracte, que s’incrementarà mensualment fins a un màxim del 
10% del preu. 
La contractista, abans de la recepció del contracte, ha de lliurar a la persona 
responsable del contracte un informe final sobre l’aplicació de les mesures. 
S’annexa el Protocol elaborat per la Direcció de Feminismes i LGTBI que inclou 
el procediment d’aplicació d’aquesta condició especial d’execució, així com el 
model de declaració per a la contractista. 

 
16. ABONAMENT DEL PREU 
El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de les factures de forma 
mensual, i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades. A les factures 
s’haurà d’incloure: concepte, hores treballades, si cal, espais objecte de la visita. 
 
17. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE 
Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 206 
LCSP en les condicions i requisits establerts legalment. El procediment per aquesta 
modificació requerirà l’audiència de la contractista i, si escau, del redactor del projecte o 
de les especificacions tècniques, i la seva formalització en document administratiu. 

D’acord amb les previsions dels articles 203 i següents LCSP, perfeccionat el contracte, 
l’òrgan de contractació el podrà modificar per les causes que s’indiquen en la present 
Clàusula. Les condicions, abast i límits d’aquesta/es modificació/ns i la/es que hagi 
proposat la contractista en la seva oferta seran obligatòries per la contractista. 

En cap cas l’import total de les modificacions pot incrementar més del 20% el preu inicial 
del contracte ni incorporar nous preus contradictoris, tot d’acord amb les previsions de 
l’article 204 LCSP. La modificació requerirà informe previ de la persona responsable del 
contracte. 
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Tal com estableix l’article 204 LCSP, un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de 
contractació només podrà modificar el contracte per les causes següents: 

 Atès que es tracta d'un servei que està sotmès a possibles factors imprevisibles 
vinculats a les necessitats que es deriven de l’activitat del Centre de Col·leccions 
del Museu d’Història de Barcelona, així com de la gestió de les col·leccions en 
general, que podrien obligar a la modificació del servei inicialment previst, es 
podrà incrementar la dotació anual fins a un màxim del 10% addicional. 

 
D’acord amb la Disposició Addicional 33a LCSP, en cas que dins de la vigència del contracte 
les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, la modificació es 
tramitarà abans que s’esgoti el pressupost màxim aprovat inicialment. 

 
18. REVISIÓ DE PREUS 
En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 

 
19. SUBCONTRACTACIÓ 
La contractista podrà subcontractar amb tercers la realització parcial de la prestació amb 
el compliment dels requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP. 

 
D’acord amb la previsió de l’article 215.2.e) LCSP, es considera necessari per garantir el 
nivell professional imprescindible per a la realització dels treballs objecte d’aquest 
contracte que les tasques indicades a continuació tenen la consideració de tasques 
crítiques i no poden ser objecte de subcontractació, de forma que han de ser executades 
i realitzades directament i exclusivament per l’empresa contractista: tasques de 
coordinació i disseny dels processos tècnics dels treballs a realitzar. Essent, per tant, 
susceptibles de subcontractació les altres tasques. 

 
20. CESSIÓ DEL CONTRACTE 
Ateses les característiques del contracte no es permet la cessió del contracte. 

 
21. PERSONA INTERLOCUTORA I RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
La persona encarregada de la interlocució, seguiment i execució ordinària del contracte és 
la és la Carla Puerto, tècnica del Departament de Col·leccions del Museu d’Història de 
Barcelona. 
 
La persona responsable del contracte serà el Carles García Hermosilla, Director del Museu 
d’Història de Barcelona i/o persona que el substitueixi en el càrrec, a qui li correspon 
supervisar- ne l’execució, adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries per 
assegurar la correcta realització de la prestació pactada, tot d’acord amb la previsió de 
l’article art. 62.1 LCSP. 
 

22. PROPOSTA 
Atesos els motius exposats, que s’iniciï la tramitació d’un expedient per a la contractació 
del Servei de manipulació, moviment i transport d’objectes de petit i mitjà format 
o de constitució fràgil i/o delicada de les col·leccions del Museu d’Història de 
Barcelona, d’acord amb les condicions tècniques que s’annexen, mitjançant un 
procediment obert simplificat, per tramitació ordinària, amb mesures de contractació 
pública sostenible. 
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