La Rambla 88, 3a planta

Biblioteques de Barcelona 08002 Barcelona

Tel, 93 316 12 42 - Fax 93 316 12 40

INFORME DE NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

Servei de GESTIO, EXECUCIO | SEGUIMENT dels programes d’activitats culturals de la
Xarxa de Biblioteques de Barcelona en el marc del Pla Director de Biblioteques de Barcelona
2030, aixi com pel foment de I'eficiéncia social

IMPORT: 600.660,06 euros, IVA inclos

1-. OBJECTE DEL CONTRACTE

El present contracte té per objecte la prestacio del servei de gestid, execucio i seguiment de les
activitats culturals que conformen la programacié d’activitats de la Xarxa de Biblioteques de
Barcelona, que inclou les segtients prestacions:

. L’'organitzacié, gestid, coordinacid, execucid, seguiment i valoracid6 del programa
d’activitats estables i puntuals d’acord amb els parametres del CBB.
. La creacio i/o adaptacio de les diferents tipologies d’activitats estables o puntuals que

conformen la programacié d’activitats del Consorci de Biblioteques de Barcelona,
assessorament i actualitzacio dels continguts de les mateixes.

. La realitzacié de les activitats culturals d’acord amb la programacié anual del Consorci
de Biblioteques de Barcelona

Als efectes del que preveu l'article 99.3 de la LCSP es considera eficient dividir I'objecte del
contracte en dos lots:

Ry
LOT NOM X faCt'V'ta,tS./ Recursos humans
sessions minim.
1 Activitats Territorials 600 /any 20 h/setmanals
2 Activitats de Xarxa 300 /any 20 h/ setmanals

S’ha cregut oportu dividir aquest contracte en dos lots atenent a I'ambit territorial de les
activitats i a les caracteristiques de les activitats culturals, que difereixen en un i altre cas. Aix0
permet dur a terme el servei centrant-se en les especificitats de cada lot, atés que no totes les
activitats son idonies en tots els casos.

El LOT 1 compren les activitats corresponents a cada ambit territorial. Les activitats
s’organitzaran en funcié de les necessitats i caracteristiques especifiques de cada territori,
entenent territori com una zona o barri concret de la ciutat de Barcelona. Les activitats
s’adequaran a cada biblioteca, atenent a les especificitats culturals i poblacionals de la seva
zona.

El LOT 2 compren les activitats de tipus genéric, que es poden organitzar de forma més
homogeénia a nivell de tota la xarxa, per ser idonies per a qualsevol biblioteca de la ciutat de
Barcelona.

Les empreses poden licitar a un lot o bé als dos. Tampoc hi ha limitacid6 pel que fa a
I'adjudicacio dels lots, una mateixa empresa podra ser adjudicataria dels dos lots en cas que la
proposta que hagi presentat en cada lot sigui la més avantatjosa.
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2.- FINALITAT O OBJECTIU A ASSOLIR
La finalitat d’aquest contracte s’emmarca dins del Pla Director de Biblioteques Barcelona 2030.

El present contracte preveu arribar als seguients objectius:

e Donar a coneixer les biblioteques de la ciutat i els seus diferents serveis.

e Oferir un programa d’activitats centrat en la difusié del llibre i la lectura aixi com la lectura
critica.

e Potenciar la difusi6 cultural i artistica, la divulgacio cientifica, els temes d’interés general i
d’actualitat i la creacioé de continguts creatius.

Tots aquests objectius s’especifiquen en els document PPT (plec de prescripcions técniques)
objecte d’aquest contracte

3-. JUSTIFICACIO DE CONTRACTACIO EXTERNA
D’acord al que estableix l'article 28 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, el Consorci de Biblioteques necessita contractar el servei objecte del contracte
per a 'acompliment i realitzacié de les seves finalitats, atés que no disposa de mitjans propis i
no es considera oportuna la seva contractacio directa.

4.- DURADA DEL CONTRACTE
La durada d’aquest contracte es preveu de 2 anys (24 mesos), a partir del dia segient a la
formalitzacié del contracte, o bé, des de la data que s’estableixi en la formalitzacié del mateix.

El contracte es podra prorrogar per dos anys més (24 mesos).

La durada total del contracte, prorrogues incloses sera de 4 anys (48 mesos).

5-. PRESSUPOST DEL CONTRACTE

El pressupost d’aquest contracte es de 600.660,06 euros, IVA inclds, i s’ha calculat sobre la
base del preu de mercat d’aquest tipus de serveis.

El pressupost es desglossa d’acord amb els seglients quadres:

Aquest pressupost s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de tots els costos derivats de

'execucié de l'objecte del contracte i anira amb carrec al /als pressupost/os i la/es partida/es
pressupostaria/aries seguent/s:

PRESSUPOST GLOBAL CONTRACTE

L S~ Pressupost Import Pressupost
Any Economic | Programa | Organic - IVA (21%) total
2024
226.09 332.11 01.00 144.787,20 30.405,31 175.192,51 €

Juny-Desembre
2025 226.09 332.11 01.00 248.206,64 52.123,39 300.330,03 €
2026

. 226.09 332.11 01.00 103.419,44 21.718,08 125.137,52 €
Gener-Maig
Imports totals 496.413,28 | 104.246,78 600.660,06 €
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Que es desglossa segons LOT de la seglient manera:

LOT 1: Activitats culturals Territorials
An Economic | Programa | Organic | Pressupost net Ll Iy | (PSRt gest
y 9 9 P (21%) total

2024 Juny- 226.09 332.11 01.00 93.112,79 19.553,68( 112.666,47 €
Desembre

2025 226.09 332.11 01.00 159.621,93 33.520,60| 193.142,53 €
2020 226.00| 332.11| 01.00 66.509,14|  13.966,92| 80.476,06 €

ener-Maig
Imports totals 319.243,86 67.041,20| 386.285,06 €
LOT 2: Activitats culturals de xarxa
L . Import IVA | Pressupost

Any Economic | Programa | Organic | Pressupost net (21%) total

2024 Juny-| - 555 09| 332.11|  01.00 51.67441|  10.851,63| 62.526,04 €
Desembre

2025 226.09 332.11 01.00 88.584,71 18.602,79( 107.187,50 €
2026

G : 226.09 332.11 01.00 36.910,30 7.751,16 44.661,46 €

ener-Maig

Imports totals 177.169,42 37.205,58 | 214.375,00 €
El pressupost net s’ha obtingut en base als costos i calculs segiients:

Lot 1 (24 mesos)

Costos directes

Costos salarials (Salaris segons conveni) 20.307,64
Costqs salarials (despeses Seg. Social i altres despeses 6.681.21
salarials)

Activitats 264.000,00
TOTAL Costos Directes 290.988,85
Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 10.184,61
TOTAL Costos Indirectes 10.184,61
| TOTAL CD + CI | 301.173,46 |
|Benefici industrial | 18.070,40|
TOTAL COSTOS 319.243,86
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Lot 2 (24 mesos)

Costos directes

Costos salarials (Salaris segons conveni) 20.307,64
Costps salarials (despeses Seg. Social i altres despeses 6.681,21
salarials)

Activitats 134.500,00
TOTAL Costos Directes 161.488,85
Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 5.652,11
TOTAL Costos Indirectes 5.652,11
TOTAL CD + ClI 167.140,96
Benefici industrial 10.028,46
TOTAL COSTOS 177.169,42
LOT 1+LOT 2 (24 mesos)

Costos directes

Costos salarials (Salaris segons conveni) 40.615,28
Costqs salarials (despeses Seg. Social i altres despeses 13.362,42
salarials)

Activitats 398.500,00
TOTAL Costos Directes 452.477,70
Costos indirectes

Despeses generals d’estructura 15.836,72
TOTAL Costos Indirectes 15.836,72
|ToTAL CD + Cl | 468.314,42 |
|Benefici industrial | 28.098,86|
TOTAL COSTOS | 496.413,28

L’estimacio dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia el Conveni col-lectiu
d’accié social (codi de conveni 79002575012007), publicat al DOGC en data 07/12/2017, i
d’acord amb les taules salarials previstes pel 2024, segons revisié efectuada per RESOLUCIO
EMT/2054/2023, de 8 de juny, publicada al DOGC en data 16 de juny de 2023.

En aquest contracte no hi ha subrogacio de personal.

Pag. 4



La Rambla 88, 3a planta
08002 Barcelona
Tel. 93 316 12 42 - Fax 93 316 12 40

Biblioteques de Barcelona

Els costos salarials s’han calculat en base a les seglients categories professionals i les seves
corresponents retribucions:

Retribuci6é salarial salarial
per 38,5 hores/setm. (No
inclou Seg. Social) (*)

Categoria professional Nombre de persones

ggﬁc Il —personal 19.546,10 € 1 persona 20 h/setmana
TOTAL 19.546,10 €

Categoria professional Retribucié salarial per 38,5

hores/setm. (No inclou Seg.

Nombre de persones

Social) (*)
Qrup i —personal 19.546,10 € 1 persona 20 h/setmana
técnic
TOTAL 19.546,10 €

(*) Segons imports previstos pel cicle general, no pel cicle continuat, atés que d’acord amb l’art.
32 del conveni, el cicle continuat és aquell en qué hi ha atencié directa les 24 hores els 365
dies de l'any.

Important: de cara a preparar I'oferta econdmica caldra tenir en compte que una part important
del cost total del servei correspon al cost de les activitats (contacontes, teatre de petit format,
tallers, activitats per a pre-lectors, concerts familiars, xerrades i conferéncies (tematiques
d’actualitat, de divulgacié cultural i cientifica, presentacions de llibres), recitals
poétics/mondlegs i narracié oral, concerts musicals , propostes escéniques i artistiques (petit
format i exposicions), itineraris literaris i de memoria, tallers i laboratoris de creaci6 literaria i
artistica, cicles tematics, festivals literaris/culturals...).

La baixa que ofereixin les empreses licitadores no haura d’afectar a I'import indicat al concepte
“Activitats”

6-. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)
Donat que es preveu una prorroga de 24 mesos el valor estimat del contracte és de
1.092.109,19 €

LOT 1: Activitats culturals Territorials

Any VE prestaci6 ;)/rivgg(sjificacions |\O/rI(E\)rrogueevsentuals (\:/(I)Enceptes altres SUMA

2024 93.112,79 9.311,28 102.424,07
2025 159.621,93 15.962,19 175.584,12
2026 66.509,14 6.650,91 102.424,07 175.584,12
2027 175.584,12 175.584,12
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2028 73.160,05 73.160,05
TOTAL 319.243,86 31.924,38 351.168,24 702.336,48
LOT 2: Activitats culturals de xarxa
Any VE prestaci VE _mod|f|caC|ons VI% eventuals | VE altres SUMA

previstes prorrogues conceptes
2024 51.674,41 5.167,44 56.841,85
2025 88.584,71 8.858,47 97.443,18
2026 36.910,30 3.691,03 56.841,85 97.443,18
2027 97.443,18 97.443,18
2028 40.601,32 40.601,32
TOTAL 177.169,42 17.716,94 194.886,35 389.772,71
VEC TOTAL (LOT 1i LOT 2)
Any VE prestaci6 VE 'modlflcamons VE‘ eventuals | VE altres SUMA

previstes prorrogues conceptes
2024 144.787,20 14.478,72 159.265,92
2025 248.206,64 24.820,66 273.027,30
2026 103.419,44 10.341,94 159.265,92 273.027,30
2027 273.027,30 273.027,30
2028 113.761,37 113.761,37
TOTAL 496.413,28 49.641,32 546.054,59 0,00 1.092.109,19

7.- JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO
L'expedient de contractacié sera objecte de tramitacié ordinaria.

El procediment d’adjudicacié és el procediment obert (previst a l'article 156) LCSP amb
diversos criteris d’adjudicacié.

Atenent el VEC d’aquest contracte es considera sotmés a regulacié harmonitzada, tot d’acord
amb la previsi6 dels articles 19 i 22 de la LCSP.

8. CPV DEL CONTRACTE
Atesa la naturalesa i objecte del contracte es considera idoni aplicar el codi CPV (Common
Procurement Vocabulary) nim. 79952100-3 que inclou: Serveis d’organitzacié d’esdeveniments

culturals.

9. REQUISITS DE CAPACITAT, APTITUD | SOLVENCIA DELS LICITADORS
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Els requisits minims de solvéncia econdmica i financera i de solvéncia técnica o professional,
aixi com els mitjans admesos per a la seva acreditacié que s’exigeixen als empresaris per
concorrer en aquest contracte, i que resulten adequats i proporcionals al seu objecte
contractual, es fixen segons els parametres que s’indiquen a continuacio:

Aquest contracte, tant pel gue fa al lot 1 com al lot 2, en la seva modalitat d’activitats dirigides
a infants, adolescents i joves, implica relacié habitual amb menors d’edat, i per tant és requisit
gue les persones que executin el contracte no hagin estat condemnades per senténcia ferma
per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou I'agressié i I'abus sexual,
I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la provocacié sexual, la prostitucié i 'explotacié sexual i
corrupcioé de menors, aixi com per trafic d’éssers humans.

Solvéncia econdmica i financera (art. 87 LCSP):

- D’acord amb la previsié de l'article 87.1.a) LCSP, el volum anual de negocis referit al millor
dels tres dltims exercicis anteriors a la data de presentacié de les proposicions o en funcié de
les dates de constitucio o d’inici d’activitats de 'empresa, ha de tenir un import igual o superior
a:

e Perallotl:263.376,19 €
e Perallot?2:146.164,77 €

En cas de resultar adjudicataris dels dos lots, 'import minim sera la suma dels dos lots, és a dir
409.540,95 euros.

En cas que la data de constitucié de 'empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a un any comptat
des de la data final de presentacié de proposicions, el requeriment s’entendra proporcional al
periode.

Justificacié: Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient,
ajustat a I'objecte del contracte i al seu import, exigir I'anterior solvéncia econdmica per tal
d’acreditar poder fer front a les obligacions que adquirira 'empresa en el moment de realitzar
les tasques que es deriven del present contracte.

Solvéncia técnica o professional:

- D’acord amb I'article 90.1.a) LCSP I'import anual, sense incloure els impostos, que 'empresa
licitadora ha de declarar com a executat durant 'any de superior execucié en el decurs dels
Gltims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que constitueixen
I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de:

e PerallLot1:122.908,89 €
e Perallot?2:68.210,23 €

D’acord amb l'article 90.1.a) LCSP, el criteri de correspondéncia entre els serveis executats per
'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del contracte és la pertinenga al mateix
subgrup de classificacié, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix el
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques (RGLCAP), Real
Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels
respectius codis CPV.

- D’acord amb I'article 90.1.b) i 90.1.e) de la LCSP l'equip técnic, integrat o no en I'empresa,
participant en el contracte ha d’estar formar pel seglient nombre de persones, i han de disposar
de la formacio i 'experiéncia seglients, d’acord amb el previst a la clausula 4 del PPT:

e Enelcasdel Lot 1: una persona
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o Formacid: batxillerat o superior.
o Experiéncia: de 2 anys (assolida en els darrers 5 anys), en projectes
relacionats amb la gestio cultural a les biblioteques.

e Enelcasdel Lot 2: una persona
o Formaci6: batxillerat o superior.
o Experiéncia: de 2 anys (assolida en els darrers 5 anys), en projectes
relacionats amb la gesti6 cultural a les biblioteques.

En cas de resultar adjudicataris dels dos lots, I'import anual dels serveis efectuats sera com a
minim de 191.119,12 euros, referit al millor dels tres darrers exercicis i 'equip técnic participant
en el contracte haura d’estar integrat per una persona per cada lot.

La formacié s’haura d’acreditar amb I'aportacié del titol o titols corresponents, i per acreditar
I'experiéncia caldra aportar un o diversos certificats expedits i signat/s electronicament per
'empresa on s’hagi obtingut I'experiéncia (si és la mateixa empresa proposada com a
adjudicataria el certificat el pot signar aquesta mateixa empresa), on hi han de figurar les dades
identificatives de la mateixa (nom, CIF i dades de contacte), nom complet de la persona sobre
la qual es fa el certificat, periode en que va prestar els seus serveis a 'empresa (dates d’inici i
finalitzacié), i detall de les tasques realitzades (descripci6 dels serveis prestats).
Addicionalment, es podra requerir I'informe de vida laboral, en cas de ser necessari, aixi com la
documentacié addicional que es consideri oportuna.

Justificacié: donades les caracteristiques del contracte es considera adient, ajustat a I'objecte
del contracte i als requisits técnics, per tal d’acreditar poder fer front a les obligacions que
adquirira I'empresa en el moment de prestar el servei, exigir solvencia técnica relacionada amb
la formacio i I'experiéncia del personal técnic encarregat d’executar el contracte, aixi com
I'experiéncia concreta de 'empresa directament relacionada amb I'objecte del contracte.

Pel que fa a I'experiéncia del personal que executara el contracte, es considera que esta
directament relacionada amb I'objecte del contracte i és proporcional al mateix, tal com preveu
l'art. 74.2 de la LCSP.

Per aix0, es considera que els esmentats criteris de solvencia no perjudiquen la competitivitat ni
comporten una restriccié injustificada la concurréncia de les empreses, atesa la seva
proporcionalitat i vinculacié a I'objecte del contracte.

10-. APLICACIO DEL DECRET 24-04-2017, DE CONTRACTACIO PUBLICA SOSTENIBLE
En 'objecte del contracte s’incorporen les mesures de contractacio publica sostenible seglents:

1. Obijecte del contracte amb eficiéncia social:
a) En el pressupost base de licitaci6 figura la desagregacié dels costos directes i
indirectes.
b) Atés que la retribucié dels salaris és molt significativa respecte al cost final del
contracte, es fa constar que I'estimacié dels costos salarials del personal que executara
el contracte s’ha fet en relacié a un conveni de referencia.

2. Com a criteris d’adjudicacio:

a) El criteri que valora el preu del contracte té una ponderacid inferior al 35% de la
puntuacio total.

b) Les ofertes que, d'acord amb el plec, puguin ser considerades anormals o
desproporcionades, seran excloses si, en el tramit d’audiéncia, s’evidencia que els
salaris considerats en I'oferta sén inferiors al que estableix el conveni d’aplicacio.

3. Com a condicions especials d’execucio:
a) Manteniment de les condicions laborals durant la vigéncia del contracte.
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b) El pagament del preu a les empreses subcontractades.
c) L’acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades.

11.- JUSTIFICACIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO

Els seguents criteris de valoraci6 atenen a una millor relacié de cost-eficacia i una millor relacié
qualitat-preu.

Tanmateix, també s’han tingut en consideracié les particularitats del servei objecte del
contracte, que és de caracter cultural i intel-lectual, comporta capacitacions dels agents
participants qualificats i amb criteris homogenis en relacié a la seva proposta i implementacio.

Aquesta singularitat fa necessari cercar la maxima qualitat per tal d’assegurar la idoneitat del
servei a les 40 biblioteques de la ciutat. En aquest sentit, s’ha considerat oportu que els criteris
de judici de valor constitueixin el 50% del total de criteris de valoracio, per tal de garantir la
qualitat i 'adaptacio de les ofertes presentades a 'objecte del contracte, i a les necessitats reals
de la seva execucio.

A.- CRITERIS D’ADJUDICACIO, L’AVALUACIO DELS QUALS DEPEN D’UN JUDICI DE
VALOR. Fins a 50 punts. Aquests sén aplicables tant al Lot 1 com al Lot 2.

L’extensié maxima de la proposta técnica, per a cada lot, no podra excedir de 25 pagines, amb
tipus de lletra Arial 11 i interlineat simple. El que excedeixi d’aquesta extensié no es podra
valorar. No es tindran en compte les portades, separadors ni index o similars.

OFERTA TECNICA A PRESENTAR

A.l.- Model d’intervencio i plantejament del programa d’activitats a les biblioteques . El
cas de Barcelona. Fins a 12 punts.

L’empresa licitadora haura d’exposar la manera en qué es pretén desenvolupar el projecte i
'aproximacié que es vol fer d’acord amb els parametres definits al Plec de Prescripcions
Teécniques (PPT) per promoure la programacié cultural a les biblioteques i adaptar-lo a les
caracteristiques de la ciutat de Barcelona.

Aquest apartat haura de recollir el marc i el plantejament tedric en qué es sustenta el projecte
presentat i que queda reflectit en els plans i mesures de govern aixi com els objectius generals i
especifics que es persegueixen.

Es valoraran els elements seguents:

Nivell d’adequacio del model d’intervencio i plantejament del programa
Aspectes a valorar ClEE AL
Alt Adequat Insuficient
Coheréncia de la 6 3 0
proposta
Ade.quauo ala 6 3 0
realitat de Barcelona

Coheréncia de la proposta en relacié a objectius i linies d’actuacio:
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e Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacioé pel que fa a la coheréncia, la
gue incorpori una descripci6 absolutament detallada i encertada del marc teoric i
conceptual en que s’inscriuen les linies de programacio cultural, i en concret, si estan
totalment alineats amb els objectius descrits en el Plec Tecnic.

e Es considerara una proposta adequada aquella que recull els elements requerits i que
planteja una correcte descripcié del marc teoric i conceptual en que s’inscriuen les
linies de programacio cultural i tenen relacié amb els objectius descrits en el plec técnic

e Es considerara una proposta insuficient aquella que té mancances substancials
respecte al marc tedric i conceptual de les linies de programaci6 cultural . La proposta
no s’adapta als objectius marcats en el plec técnic.

Adequacio alarealitat de Barcelona
e Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacié aquella que descriu
perfectament i de manera totalment encertada els principals plans i mesures de
govern, quedant totalment recollida la realitat de Barcelona.

e Es considerara una proposta adequada aquella que descriu els principals plans i
mesures de govern, de forma correcte perd sense desenvolupar-les en la seva totalitat
i/o oblidant algunes que es consideren substancials, quedant parcialment recollida la
realitat de Barcelona.

e Es considerara una proposta insuficient aquella que conté mancances importants en
la tria dels principals plans i mesures de govern i/ o les que recull no son adients a la
realitat de Barcelona.

Justificacié:

Es considera que la coheréncia i 'adequacié a la ciutat de Barcelona de les propostes son
aspectes que necessariament s’han de tenir en compte en la seva valoracio, atés que aquest
coneixement és essencial per tal que el projecte estigui adaptat a les necessitats requerides al
Plec de prescripcions técniques. Donades les caracteristiques especials de les biblioteques de
Barcelona es considera necessari que les propostes demostrin coneixer el plantejament del
marc tedric en qué es sustenta la programacio cultura a les biblioteques publiques de
Barcelona. El fet que les propostes s’ajustin a I'especificitat de la ciutat de Barcelona és
garantia que la prestacio del servei sera ajustada i adaptada a la realitat.

A.2.- Proposta de programacié cultural d’activitats . Fins a 16 punts.
La licitadora haura de proposar un projecte de programacié cultural general per un any tenint

en compte el volum de biblioteques (Annex 2 del PPT) i la tipologia de les activitat descrites en
'Annex 1 del PPT.

La proposta d’activitats culturals haura d’especificar : la tipologia d’activitat, a qui va dirigida, la
seva justificacio, els objectius a aconseguir i com es recull la visié de génere, interculturalitat i
de diversitat. Tanmateix especificara la quantitat i la dimensi6 de les activitats adaptades a les
caracteristiques descrites en el Plec de prescripcions técniques.

Es valoraran els elements seglents:
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Proposta de programacié cultural d’activitats
Aspectes a valorar
Alt Adequat Insuficient

Qualitat i aplicabilitat
de la proposta 8 4 0
d’activitats culturals
Equilibri de la
proposta de 8 4 0
programacio culturals

Qualitat i aplicabilitat de la proposta de programacié cultural d’activitats

Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacié aquella que descriu una
programacio cultural d’activitats de manera totalment detallada i molt encertada. No
oblida cap dels punts demanats i ho fa de manera molt adient, coherent i ajustada i
aplicable a la realitat.

Es considerara una proposta adequada aquella que descriu una programacié cultural
d’activitats de forma correcte. Descriu els punts demanats i la seva aplicabilitat és
adient, pero no esta suficientment detallat.

Es considerara una proposta insuficient aquella que descriu una programacio
d’activitats cultural de forma poc completa i poc detallada. Oblida alguns dels apartats
demanats i /o aquests no s’ajusten a la realitat.

Nivell d’equilibri de la proposta de programacié d’activitats

Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacié aquella que en la seva
programacié d’activitats t& en compte els diferents publics, disciplines i formats, de
manera molt ajustada i coherent, aconseguint una representacié molt equilibrada i
adequada entre totes elles.

Es considerara una proposta adequada aquella que en la seva programacié d’activitats
té en compte els diferents publics, disciplines i formats, de manera ajustada i coherent,
aconseguint una representacio correcte entre la majoria d’aquestes, pero no de totes.
Es considerara una proposta insuficient aquella en la seva programacio d’activitats no
té en compte els diferents publics, disciplines i formats, no aconseguint una
programacio ajustada i equilibrada .

Justificacio:

Es considera que, donat que la programacié cultural de les biblioteques ha de dirigir-se a
diferents publics i ha d'utilitzar diferents metodologies i formats, és necessari tenir present
I'equilibri entre tots aquests factors i la qualitat de les propostes d’activitat proposades.

El nivell d’equilibri de les propostes, de coneixement i qualitat de la mateixa comporta un valor
afeqit i excel-léncia de la prestacié del servei. Es considera que aquest criteri valora amb més
precisio la capacitat de les empreses licitadores concursants.
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A.3.- Proposta de planificaci6, seguiment i avaluacio del servei. Fins a 22 punts.

En aquest apartat s’ha de descriure com es pretén planificar el servei durant el periode d’'un
any. Caldra especificar les tasques que s’han de dur a terme en els diferents moments que
configuren la planificacié integral que contingui totes les tasques previes, executives, de
seguiment i de valoracié del projecte, tenint en compte el volum de biblioteques Annex 2 i la
tipologia de les activitats descrites en ’Annex 1 del Plec de prescripcions técniques (PPT).

Aquesta planificacié ha de quedar també reflectida en un cronograma.

L’empresa licitadora haura de dissenyar una proposta per al procés de seguiment i avaluacio
del projecte, tot especificant el sistema d’indicadors quantitatius i/o qualitatius, les fonts i

metodologies de recollida d’informacid i els protocols per al seu tractament.

Proposta de planificacié, seguiment i avaluacioé del servei.
Aspectes a valorar
Alt Adequat Insuficient
Descripci6 i
adequacié de la 11 55 0
Planificacio
Descripci6 i
adeqL_JaC|o d_el 11 5.5 0
Seguiment i
PAvaluacio

Nivell de descripci6 i adequacié de la Planificacio

e Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacié aquella planificacié que esta

molt ben definida i molt detallada, especificant de manera molt encertada cada fase
que configura la planificacié del servei en el periode d’'un any. Totes les tasques
descrites s’adequien perfectament a 'objecte d’aquest contracte.

El cronograma presentat reflexa i situa correctament en el temps totes les accions de
cada fase, sent totes elles realistes en forma i temps.

Es considerara una proposta adequada aquella planificaci6 que esta correctament
definida, perd que no esta prou detallada i/o no desenvolupa alguna fase suficientment.
Totes les tasques descrites s’adequen a 'objecte d’aquest contracte.

El cronograma presentat reflexa i situa correctament en el temps totes les accions de
cada fase.

Es considerara una proposta insuficient aquella planificacié que no esta ben definida i
obvia elements cabdals en cada fase que configura el servei de gestio, execucio i
seguiment d’activitats culturals a les biblioteques. El cronograma presentat no es
suficientment detallat i/o no s’adjunta.

Nivell de descripcio i adequacio del Seguiment i I’Avaluacié

Es considerara una proposta d’alt nivell d’adequacio, aquella que descriu i justifica de
forma molt clara i totalment adequada una graella d’indicadors quantitatius i qualitatius,
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protocols de recollida i una proposta d’ informes i memories, que permetin dur a terme
el seguiment i 'avaluaci6 de la programacié cultural al llarg d’'un any.

Aixi mateix, descriu una proposta de seguiment totalment ajustada en temps,
continguts, objectius i agents implicats totalment adequada i plausible.

e Es considerara una proposta adequada, aquella que descriu i justifica correctament
una graella d’indicadors quantitatius i qualitatius, protocols de recollida i una proposta d’
informes i memories, que permetin dur a terme el seguiment i l'avaluacié de la
programacioé cultural al llarg d’'un any.

Aixi mateix, descriu una proposta de seguiment ajustada en temps, continguts,
objectius i agents implicats adequada i plausible.

e Es considerara una proposta insuficient, aquella que no descriu i ni justifica de
correctament una graella d’indicadors quantitatius i qualitatius, protocols de recollida i
una proposta dinformes i memories, que permetin dur a terme el seguiment i
I'avaluacio de la programacio cultural al llarg d’un any.

Aixi mateix, no descriu una proposta de seguiment i si ho fa, aquesta es insuficient i no
adequada.

Justificacio:

Es considera que la descripcié d’'una planificacié, ens permet coneéixer la distribucié de les
propostes al llarg d’'un any i aixd ens dona una visié global i integral que dona qualitat durant tot
el periode demanat. Per altra banda, les propostes de seguiment i avaluacié del programa
d’activitats culturals permeten saber I'impacte del programa aixi com les mesures que cal
activar per la millora constant d’aquest. Tots aquests aspectes son essencials per la valoracio,
amb meés precisid, de les propostes presentades. Aquest criteri mostra la capacitat operativa
per garantir la prestacié de servei d’acord amb els requeriments estipulats.

B.- CRITERIS D’ADJUDICACIO AVALUABLES AUTOMATICAMENT. Fins a 50 punts.
Aquests sOn aplicables tant al Lot 1 com al Lot 2.

B.1.- Oferta economica, fins a 26 punts

La puntuacié que s’atorga pel preu no supera el 35% de la puntuacié total d’acord amb la
previsié del Decret d’Alcaldia de 24 d’abril de 2017 de contractacié publica sostenible i la
Instruccié de I'Ajuntament de Barcelona de 15 de mar¢c de 2018, d’aplicacié de la LCSP,
publicada en la Gaseta del dia 16 de mar¢ de 2018.

S’atorgara la maxima puntuacié al licitador que formuli el preu més baix que sigui admissible,
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitacio i a la resta
d’empreses licitadores la distribuci6 de la puntuacié es fara aplicant la seguent féormula
establerta per Instruccié de la Geréncia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret
d’Alcaldia de 22 de febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

( Pressupost net licitacié — oferta

—— - — )x Punts max = Puntuacio resultant
Pressupost net licitacié - oferta més economica

L’oferta que no realitzi cap baixa obtindra 0 punts en aquest apartat.
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Important: de cara a preparar I'oferta econdmica caldra tenir en compte que una part important
del cost total del servei correspon al cost de les activitats (contacontes, teatre de petit format,
tallers, activitats per a pre-lectors, concerts familiars, xerrades i conferéncies (tematiques
d’actualitat, de divulgacié cultural i cientifica, presentacions de llibres), recitals
poétics/monolegs i narracié oral, concerts musicals , propostes escéniques i artistiques (petit
format i exposicions), itineraris literaris i de memoria, tallers i laboratoris de creaci6 literaria i
artistica, cicles tematics, festivals literaris/culturals...). Totes elles especificades en ’Annex 1 de
PPT.

La baixa que ofereixin les empreses licitadores no haura d’afectar a I'import indicat al concepte
“Activitats”

B.2 Experiéncia professional addicional en la gestié d’activitats culturals a biblioteques,
referida a la posicid del técnic/a de gestié. Fins a 12 punts

Es valorara que la persona que ocupi la posicié de técnic de gestid disposi d’experiéncia en
gestié d’activitats culturals per sobre de la minima requerida com a solvéncia técnica (minim de
2 anys ens els darrers 5 anys).

Aquesta experiéncia sera en relacié als anys demostrables que aquesta persona hagi treballat
en projectes relacionats amb el disseny i gestio d’activitats culturals en biblioteques.

Per cada any d’experiéncia addicional a la requerida com a solvéncia técnica, amb un maxim
de 4 anys:

Un any addicional d’experiéncia (3 anys en total): 1 punts

Dos anys addicionals d’experiéncia (4 anys en total): 5 punts

Tres anys addicionals d’experiéncia (5 anys en total): 8 punts

Quatre anys addicionals d’experiéncia (6 anys en total): 12 punts

O O O O

Per la comptabilitzacié dels anys d’experiéncia només es puntuara per periodes de 12 mesos
treballats (no necessariament han de ser consecutius), que podran ser sumatoris de diferents
periodes laborals, sempre i quan sigui amb horari laboral equivalent com a minim a mitja
jornada.

Per acreditar el compliment d’aquest criteri s’haura d’acompanyar al model d’oferta previst a
'Annex d’aquest document un o diversos certificats expedits i signats electronicament per
'empresa o empreses on s’hagi obtingut I'experiéncia (si és la mateixa empresa proposada
com a adjudicataria el certificat el pot signar aquesta mateixa empresa), on hi han de figurar les
dades identificatives de la mateixa (nom, CIF i dades de contacte), nom complet de la persona
sobre la qual es fa el certificat, periode en qué va prestar els seus serveis a 'empresa (dates
d’inici i finalitzacié), i detall de les tasques realitzades (descripcié dels serveis prestats).
Addicionalment, es podra requerir I'informe de vida laboral, en cas de ser necessari, aixi com la
documentacié addicional que es consideri oportuna.

El fet de no acompanyar al model d’oferta els certificats esmentats no sera esmenable a
posteriori i no es podra puntuar aquest punt.

Si 'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. Igualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicid de técnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
'empresa adjudicataria I'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacio.
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El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacié
essencial del contracte. El seu incompliment durant I'execucié del contracte podra ser objecte
de penalitzacio, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucié del contracte per part de I'6rgan de contractacio.

Justificacié:

Es considera adequat incloure aquest criteri perqué aquest contracte és de caracter cultural i
intel-lectual i per tant I'experiéncia de la persona adscrita al contracte incidira positivament en la
qualitat de la prestaci6 del servei.

B.3 Formacio addicional del/del técnic de gestid /a del contracte. Fins a 12 punts.
Es valorara la formacié addicional del técnic de gestié adscrit al contracte, per sobre de la
requerida com a solvéncia técnica, (minim de batxillerat) de la manera segtent:

- fins a un maxim de 12 punts distribuits, que es poden acumular fins arribar a la maxima
puntuacio:

o 2 punts, si té, com a minim 100 hores de formacio reglada o no reglada amb
certificat d’aprofitament, especialitzada en gesti6 d’activitats culturals.

o 4 punts si té, com a minim, una formacié professional de grau superior (CFGS)
de la familia d’administracié i gestié i/o de Serveis socioculturals a la comunitat.

o 6 punts si té, com a minim, un grau superior universitari vinculat a la branca d’
estudi de ciéncies socials i arts i humanitats.

Si 'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. lgualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicid de técnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
'empresa adjudicataria I'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacié.

El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacio
essencial del contracte. El seu incompliment durant I'execuci6 del contracte podra ser objecte
de penalitzacié, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucié del contracte per part de I'6rgan de contractacio.

Per acreditar el compliment d’aquest criteri s’hauran d’aportar els titols corresponents junt amb
el model d’oferta previst a I’Annex d’aquest document.

Si no s’aporten en el moment de presentacio de la oferta, aquest fet no sera esmenable i no es
podra puntuar aquest criteri.

Justificacié: La formaci6é addicional del técnic de gestié ens dona la garantia que la persona
esta formada en la tematica que correspon a aquest contracte i per tant, entenent que aquest
es de caracter intel-lectual, la formacié addicional és garantia de millor prestacié del servei
proposat.

PUNTUACIO TOTAL: 100 punts

Es defineixen els segiients limits per a la consideracié d’ofertes, en principi, amb valors
anormals o desproporcionats, d’acord amb el Decret d’Alcaldia S1/D/2017-2133:

- Un diferencial de 10% per sota de la mitjana de les ofertes o, en el cas d'un unic licitador, de
20% respecte el pressupost net de licitacio.
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Si es produeix un empat en la puntuacio total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el
seguent criteri de desempat tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de
desempat el venciment del termini de presentacio d'ofertes:

- Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de
presentacio d'ofertes, tinguin a la plantilla un percentatge de persones treballadores amb
discapacitat superior al que els imposi la normativa.

En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la
proposicié més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat en un
percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia en l'adjudicacié del
contracte I'empresa licitadora que disposi del major percentatge de treballadors fixos amb
discapacitat a la seva plantilla.

- En cas que l'aplicacié d'aquest criteri no doni lloc a desempat es dirimira mitjancant
sorteig.

12. CAUSES MODIFICACIO CONTRACTE

D’acord amb les previsions dels articles 203 i seglients LCSP, perfeccionat el contracte, I'd0rgan
de contractacié el podra modificar per les causes que seguidament s’indiquen. La modificacié
requerira informe previ del responsable del contracte.

Causes previstes de modificacio:

1. Inauguracié de noves biblioteques en el decurs de la vigéncia del contracte. Hi ha la
previsié d’inaugurar una nova biblioteca el 2024, i una altra al 2026 6 2027, la qual cosa
podra suposar un augment del nombre d’activitats a programar i/0 una nova manera de
distribuir les activitats entre la resta de biblioteques de la xarxa.

2. Augment del nombre d’activitats per donar cobertura a noves demandes dels usuaris/es,
iniciatives territorials o d’esdeveniments de ciutat.

13- OBLIGACIONS DEL CONTRACTISTA

- Lliurar tota la documentacié necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-ne
Us en les prestacions objecte del contracte.

- Els compromisos inclosos en la proposicié presentada per 'empresa que esdevingui
adjudicataria es consideraran obligacions essencials del contracte, i el seu
incompliment comportara I'aplicacié del regim de responsabilitat previst per a les faltes
molt greus, i també pot ser causa de resolucié del contracte per part de I'drgan de
contractacio.

Condicions especials d’execucio:

a) El pagament del preu a les empreses subcontractades

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de 'empresa contractista en el pagament
del preu que li correspongui per la prestacioé realitzada, segons les obligacions de pagament del
preu establertes a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, s’estableix com a obligacioé contractual entre les parts, que I'drgan de
contractacié pagui directament a 'empresa subcontractista.

Pag. 16



La Rambla 88, 3a planta

Biblioteques de Barcelona 08002 Barcelona

Tel, 93 316 12 42 - Fax 93 316 12 40

Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, I'drgan de contractacié donara audiéncia
a I'empresa contractista perqué en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui
convenient. Si no justifica 'impagament del preu, 'd6rgan de contractacié fara el pagament
directament a 'empresa subcontractista amb detraccié del preu al contractista principal i amb
efectes deslliuradors.

Aquesta condicio especial d’execucié es considera condicié essencial i el seu incompliment es
tipifica com a falta molt greu.

b) L’acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

D’acord amb la previsi6 de la clausula 23, I'empresa contractista ha de presentar la
documentacié que justifiqui el compliment efectiu dels terminis d'abonament a les empreses
subcontractistes, quan sigui requerida per la persona responsable del contracte i, en tot cas,
una vegada finalitzada la prestacio.

No s'admetran pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament
establert per I'ajuntament per al contractista.

Aquesta condicio es considera essencial i el seu incompliment comportara la imposicié d'una
penalitat de com a maxim el 10% de l'import d’adjudicacio.

¢) Comunicacio inclusiva

L’empresa contractista ha de garantir,

- que en les activitats derivades de I'execucié del contracte no s’utilitzen llenguatge o imatges
sexistes, que no atemptin contra la igualtat de les persones amb diversitat funcional de
qualsevol tipus, els drets de la infantesa, 0 que no siguin respectuoses amb la cura pel medi
ambient, la sostenibilitat i els drets dels animals.

- I's d'una comunicacié que no incorri en qualsevol tipus de discriminacié per raé d’orientacié
i/o identitat sexual, origen, edat, creences, o altres condicions 0 circumstancies personals o
socials.

- en les seves comunicacions derivades de I'execucié del contracte, evitar I'exaltacié de la
violencia i fomentar la diversitat cultural, fugint dels estereotips negatius perpetuadors de
prejudicis.

S’annexa el Protocol que inclou el procediment d’aplicacié de la clausula social de comunicacio
inclusiva.

14- ABONAMENTS A L’EMPRESA CONTRACTISTA

L’empresa contractista ha de presentar la factura electronica corresponent a les prestacions
executades mensualment. La factura, sera revisada i conformada en el termini maxim de deu
dies. En cas de disconformitat, la factura sera retornada a I'empresa contractista, atorgant-li un
termini maxim de deu dies a comptar des de I'endema al de la recepcié per efectuar
observacions o presentar nova factura amb les rectificacions escaients.

15. SUBCONTRACTACIO

D’acord amb la previsio de I'article 215.2.e) LCSP, per les caracteristiques d’aquest contracte
només es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials, o de caracter
merament accessori, com tasques administratives o auxiliars.

Per raons de coheréncia, homogeneitat, i qualitat, I'empresa contractista haura d’executar
directament la resta de tasques, sense que aquest fet comporti en cap cas una restriccié de la
competeéencia.
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16.- RECEPCIO | TERMINI DE GARANTIA
En el present contracte no es fixa termini de garantia atesa la seva naturalesa i
caracteristiques.

17. RESPONSABLE DEL CONTRACTE
Com a responsable del contracte es proposa el Sr. Daniel Gelabert, Director del Departament
d’Acci6 Cultural i Educativa.

18.- PROTECCIO DE DADES
Aquest contracte no implica el tractament de dades personals per part de I'empresa
adjudicataria per poder dur a terme la prestacio.

19.- TECNICS QUE ASSISTIRAN A LA MESA DE CONTRACTACIO
Vocal 1. Daniel Gelabert, Director del Departament d’Accié Cultural i Educativa, i com a
substituta, Mireia Sala Feu, técnica del Departament d’Accié Cultural i Educativa.

Vocal 2: César Moreno, técnic del Departament d’Accié Cultural i Educativa, i com a substituta,
Pilar Jiménez Anaddn, técnica del Departament d’Accié Cultural i Educativa.

20.- EXECUCIO DEL CONTRACTE
Per a I'execucio del contracte el personal de 'empresa adjudicataria no ha de treballar a les
biblioteques ni a qualsevol dependéncia del CBB.

21-. PROPOSTA

Atés els motius exposats, es proposa s’inicii el procediment per a la contractacio del servei de
GESTIO, EXECUCIO | SEGUIMENT dels programes d’activitats culturals de la Xarxa de
Biblioteques de Barcelona en el marc del Pla Director de biblioteques de Barcelona, aixi com
pel foment de I'eficiéncia social per un import total de licitacié de 600.660,06 €, IVA inclos, dels
quals 496.413,28 € sbén pressupost net i 104.246,78 € sén en concepte d'IVA al 21%, dels
quals 175.192,51 € sén amb carrec a la partida 226.09-01.00-332.11 amb carrec al pressupost
2024, 300.330,03 € amb carrec al pressupost 2025, i 125.137,52 € amb carrec al pressupost
2026 del Consorci de Biblioteques de Barcelona, i d’acord amb les condicions técniques que
s’annexen, mitjangant un procediment obert.
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ANNEX: MODEL D’OFERTA PER CRITERIS AUTOMATICS PER AL LOT 1

El Sr./La Sra. .ccccvveeeeieieeeeeeee domiciliat/ada a .............. carrer .......oce.... ndam. ..., amb
DNINIF ndm. ....cooovieiiiiieie , major d'edat, en nom propi, 0 en representacié de I'empresa
............... amb domicili a ............ carrer ............. num. ..., amb l'adrega de correu electronic
seguent per rebre les comunicacions electroniques (@) ..........ccccvvvveeeennnn. assabentat/ada de
les condicions exigides per optar a I'adjudicacié del LOT 1 del contracte ndm. .............. que té
per objecte el servei de gestio, execucio i seguiment dels programes d’Activitats Culturals de la
Xarxa de Biblioteques de Barcelona en el marc del Pla Director de Biblioteques de Barcelona
2030, aixi com pel foment de I'eficiéncia social, es compromet a realitzar-lo amb subjeccié al
plec de clausules administratives particulars i al plec de prescripcions técniques, i presenta la
seguent proposta:

a) Oferta economica:

Preu sense IVA*:

Tipus IVA: 21 %

Import IVA:

Preu total del contracte:

*El preu ofert pels licitadors no podra superar en cap cas el pressupost net del
contracte: 319.243,86 €

Important:_de cara a preparar ['oferta economica caldra tenir en compte que, tal com s’indica a
l'apartat del pressupost, una part important del cost total del servei correspon al cost de les
activitats. La baixa que ofereixin les empreses licitadores no haura d’afectar a 'import indicat al
concepte “Activitats”

b) Experiéncia professional addicional en la gestié d’activitats culturals a biblioteques,
referida a la posicié del técnic de gestio.

Es valorara que la persona que ocupi la posicié de técnic de gestid disposi d’experiéncia en
gestié d’activitats culturals per sobre de la minima requerida com a solvéncia técnica (minim de
2 anys ens els darrers 5 anys).

Aquesta experiéncia sera en relacio als anys demostrables que aquesta persona hagi treballat
en projectes relacionats amb el disseny i gestioé d’activitats culturals en biblioteques

Per la comptabilitzacié dels anys d’experiencia només es puntuara per periodes de 12 mesos
treballats (Qque no necessariament han de ser consecutius), que podran ser sumatoris de
diferents periodes laborals, sempre i quan sigui amb horari laboral equivalent a com a minim
mitja jornada.
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Experiencia addicional del técnic/a de | (Marcar amb una “X” on correspongui)
gestiéo en la gestié d’activitats culturals a
biblioteques

Un any addicional d’experiéncia (3 anys en ]
total)

Dos anys addicionals d’experiéncia (4 anys en | []
total)

Tres anys addicionals d’experiéncia (5 anysen | []
total)

Quatre anys addicionals d’experiéncia (6 anys | []
en total)

Important: per acreditar el compliment d’aquest criteri s’haura d’acompanyar aquest model
d’oferta un o diversos certificats expedits i signats electronicament per 'empresa on s’hagi
obtingut I'experiencia (si és la mateixa empresa proposada com a adjudicataria el certificat el
pot signar aquesta mateixa empresa), on hi han de figurar les dades identificatives de la
mateixa (nom, CIF i dades de contacte), nom complet de la persona sobre la qual es fa el
certificat, periode en qué va prestar els seus serveis a I'empresa (dates d’inici i finalitzacio), i
detall de les tasques realitzades (descripcié dels serveis prestats). Addicionalment, es podra
requerir I'informe de vida laboral, en cas de ser necessari, aixi com la documentacié addicional
gue es consideri oportuna.

El fet de no acompanyar al model d’oferta els certificats esmentats no sera esmenable a
posteriori i no es podra puntuar aquest punt.

Si I'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. Igualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicié de técnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
I'empresa adjudicataria I'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacio.

El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacio
essencial del contracte. El seu incompliment durant I’execucié del contracte podra ser objecte
de penalitzacid, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucio del contracte per part de I'organ de contractacio.
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¢) Formacio addicional del/ de la técnic/a de gesti6 del contracte

Es valorara la formacié addicional del tecnic de gestié adscrit al contracte, per sobre de la
minima requerida com a solvéncia técnica, (batxillerat).

Formacié addicional del/ de la técnic/a de | (Marcar amb una “X” on correspongui)
gestio del contracte

Com a minim 100 hores de formacio reglada o
no reglada amb certificat d’aprofitament,
especialitzada en gestio d’activitats culturals. [

Formacio professional de grau superior
(CFGS) de la familia d’administracio i gestio i/o
de Serveis socioculturals a la comunitat O

Grau superior universitari vinculat a la branca
d’estudi de ciéncies socials i arts i humanitats

O

Important: per acreditar el compliment daquest criteri s’hauran d’aportar els titols
corresponents junt amb aquest model d’oferta. Per poder puntuar aquest criteri sera necessari
presentar la documentacid acreditativa indicada anteriorment.

Si no s’aporten en el moment de presentacio de Ila oferta, aquest fet no sera esmenable i
no es podra puntuar aquest criteri.

Si I'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. Igualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicié de tecnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
I'empresa adjudicataria I'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacio.

El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacio
essencial del contracte. El seu incompliment durant I'execucié del contracte podra ser objecte
de penalitzacié, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucié del contracte per part de I'6rgan de contractacio.

(Data, nom, cognhoms i Signatura electronica de qui presenta I’oferta, i nom de I’empresa)
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ANNEX: MODEL D’OFERTA PER CRITERIS AUTOMATICS PER AL LOT 2

El Sr/La Sra. ....ccooeeeiiiiiieeeiieieees domiciliat/ada a .............. carrer ..o ndm. ..., amb
DNINIF ndm. .....ooocoiiiiieeeeeeeene , major d'edat, en nhom propi, 0 en representacio de I'empresa
............... amb domicili a ............ carrer ............. num. ..., amb l'adrega de correu electronic
seguent per rebre les comunicacions electroniques (@) ..........ccccvvvveeeennnn. assabentat/ada de
les condicions exigides per optar a I'adjudicacié del LOT 2 del contracte nim. .............. que té
per objecte el servei de gestio, execucid i seguiment dels programes d’Activitats Culturals de la
Xarxa de Biblioteques de Barcelona en el marc del Pla Director de Biblioteques de Barcelona
2030, aixi com pel foment de l'eficiéncia social, es compromet a realitzar-lo amb subjeccié al
plec de clausules administratives particulars i al plec de prescripcions técniques, i presenta la
seguent proposta:

a) Oferta economica:

Preu sense IVA*:

Tipus IVA: 21 %

Import IVA:

Preu total del contracte:

*El preu ofert pels licitadors no podra superar en cap cas el pressupost net del
contracte: 177.169,42 €

Important:_de cara a preparar ['oferta economica caldra tenir en compte que, tal com s’indica a
l'apartat del pressupost, una part important del cost total del servei correspon al cost de les
activitats. La baixa que ofereixin les empreses licitadores no haura d’afectar a I'import indicat al
concepte “Activitats”

b) Experiéncia professional addicional en la gestié d’activitats culturals a biblioteques,
referida a la posici6 del técnic de gestio.

Es valorara que la persona que ocupi la posicié de técnic de gestid disposi d’experiéncia en
gestié d’activitats culturals per sobre de la minima requerida com a solvéncia técnica (minim de
2 anys ens els darrers 5 anys).

Aquesta experiéncia sera en relaci6 als anys demostrables que aquesta persona hagi treballat
en projectes relacionats amb el disseny i gestié d’activitats culturals en biblioteques.

Per la comptabilitzacié dels anys d’experiéncia només es puntuara per periodes de 12 mesos
treballats (que no necessariament han de ser consecutius), que podran ser sumatoris de
diferents periodes laborals, sempre i quan sigui amb horari laboral equivalent a com a minim
mitja jornada.
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Experiencia addicional del técnic/a de | (Marcar amb una “X” on correspongui)
gestiéo en la gestié d’activitats culturals a
biblioteques

Un any addicional d’experiéncia (3 anys en ]
total)

Dos anys addicionals d’experiéncia (4 anys en | []
total)

Tres anys addicionals d’experiéncia (5 anysen | []
total)

Quatre anys addicionals d’experiéncia (6 anys | []
en total)

Important: per acreditar el compliment d’aquest criteri s’haura d’acompanyar aquest model
d’oferta un o diversos certificats expedits i signats electronicament per 'empresa on s’hagi
obtingut ’experiéncia (si és la mateixa empresa proposada com a adjudicataria el certificat el
pot signar aquesta mateixa empresa), on hi han de figurar les dades identificatives de la
mateixa (nom, CIF i dades de contacte), nom complet de la persona sobre la qual es fa el
certificat, periode en qué va prestar els seus serveis a I'empresa (dates d’inici i finalitzacio), i
detall de les tasques realitzades (descripcié dels serveis prestats). Addicionalment, es podra
requerir 'informe de vida laboral, en cas de ser necessari, aixi com la documentacié addicional
gue es consideri oportuna.

El fet de no acompanyar al model d’oferta els certificats esmentats no sera esmenable a
posteriori i no es podra puntuar aquest punt.

Si I'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. Igualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicié de técnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
I'empresa adjudicataria 'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacio.

El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacio
essencial del contracte. El seu incompliment durant I'execucié del contracte podra ser objecte
de penalitzacid, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucio del contracte per part de I'organ de contractacio.
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¢) Formaci6 addicional del/ de la técnic/a de gestio del contracte

Es valorara la formacié addicional del tecnic de gestié adscrit al contracte, per sobre de la
minima requerida com a solvéncia técnica, (batxillerat).

Formacié addicional del/ de la técnic/a de | (Marcar amb una “X” on correspongui)
gestio del contracte

Com a minim 100 hores de formacio reglada o
no reglada amb certificat d’aprofitament,
especialitzada en gestioé d’activitats culturals. []

Formacio professional de grau superior
(CFGS) de la familia d’administracio i gesti6 i/o
de Serveis socioculturals a la comunitat. L]

Grau superior universitari vinculat a la branca
d’estudis de ciéncies socials i arts i
humanitats. L]

Important: per acreditar el compliment daquest criteri s’hauran d’aportar els titols
corresponents junt amb aquest model d’oferta.

Per poder puntuar aquest criteri sera necessari presentar la documentacié acreditativa indicada
anteriorment.

Si no s’aporten en el moment de presentacié de la oferta, aquest fet no sera esmenable i
no es podra puntuar aquest criteri.

Si I'empresa que esdevingui adjudicataria ha obtingut alguna puntuacié en aquest apartat
estara obligada a complir-lo durant tota la vigéncia del contracte. Igualment, en cas que la
persona que ocupi inicialment la posicié de técnic/a de gestié hagi d’abandonar el projecte,
I'empresa adjudicataria I'haura de substituir per una altra que disposi com a minim de la
mateixa experiéncia i formacié.

El declarat a la proposta constituira un compromis de I'empresa, i sera considerat una obligacio
essencial del contracte. El seu incompliment durant I’execucié del contracte podra ser objecte
de penalitzacié, podent-se aplicar el regim de responsabilitat previst per a les faltes molt greus.
També pot ser causa de resolucié del contracte per part de I'6rgan de contractacio.

(Data, nom, cognhoms i Signatura electronica de qui presenta I’oferta, i nom de I'empresa)
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