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1. Introduccio i objecte

Introduccid

El Mercat de les Flors és un consorci public de I'Ajuntament de Barcelona i de
la Generalitat de Catalunya i compta amb el suport del Ministeri de Cultura.
Flors. Es un centre de referéncia per a la investigacié, produccid, creacid i
difusié de la dansa i punt de trobada de propostes per al foment de les arts
en moviment. Aixi, a més de servir com a escenari important per a les
actuacions d'empreses nacionals i internacionals, el Mercat representa un clar
compromis amb I'estimul, el suport i la promocié de noves iniciatives
educatives i d’emprenedors, per tal d'establir la dinamica necessaria per
reafirmar la creativitat del nostres artistes i avancar les seves possibilitats a
tots els nivells.. Es concep |’ espai cultural també com una eina educativa,
per tant, tots els programes educatius sempre estaran acompanyats de les
seves accions socials i educatives i amb un enfocament especial i complet de
les millors practiques de desenvolupament de I'audiéncia activa.

Per a la realitzacié de les seves funcions, el Consorci compta actualment amb
una plantilla de 33 persones, de les qual 10 sén personal fix, 2 funcionari i
les 21 restants, personal temporal en situacions diverses de contractacio. Per
al calcul de l'oferta els licitadors hauran de tenir-se en consideracié que una
variacié de + 6 - 5 efectius no ha de modificar els costos dels serveis
adjudicats

Objecte

L'objecte del contracte és la prestacid del servei gestoria que inclou la
confeccidé de contractes i de nomines i tota gestid laboral relacionada aixi com
I’'assessorament laboral basic, tenint en consideracié la vinculacié del
personal del Consorci a les condicions del personal laboral de I’Ajuntament de
Barcelona i a les del personal funcionari del mateix Ajuntament.

Aquests serveis es prestaran amb coordinacio als serveis interns del Consorci
gue es gestionen des del Departament d’Administracié i sota les directrius en
materia de RRHH de la Direccié Executiva. L'assessorament incloura la gestio
amb la Seguretat Social i les liquidacions mensuals la gestié anual de la
informacidé relativa a la declaracid de I'IRPF del personal, a efecte de la
presentacid model 190 i I'emissidé dels corresponents certificats.

2. Funcions i tasques a realitzar

A continuacié es descriuen els treballs que conformen |'objecte del present
contracte i que el contractista haura de realitzar, tot tenint en compte, que
la relacié de prestacions que es recullen a continuacié no pretén ser un recull
exhaustiu de tasques que haura de realitzar I'adjudicatari en I'execucié del
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contracte. Cal tenir sempre present |’especial importancia que ha de donar-
se a la interpretacié de la normativa en funcié de la condicié d’Administracié
Pablica que té el Consorci i que afecta tota la seva activat.

L'adjudicataria haura de garantir la prestacio integral i el compliment de totes
i cadascuna de les funcions que es descriuen en el present plec, en
coordinacido amb el Director Executiu i la Cap del Servei d’Administracié del
Consorci. Les tasques a realitzar seran aquelles incloses dins I'ambit de la
gestido de l'assessorament laboral, de manera enunciativa i no limitativa
seran les seglients:

Elaboracio i tramitacié de contractes laborals
Gestid d’altes i baixes, incloses les del personal becari.

Gestid i confeccié de nomines, en funcid de les instruccions rebudes
pel Consorci i sempre en referencia al que estableixin dels acords
laborals vigents per al personal de I'’Ajuntament de Barcelona.

Calcul dels endarreriments i liquidacions complementaries.

Calcul i documentacio en la baixa del treballadors (quitances, certificat
d’empresa, resum de pagaments...).

Revisié i actualitzacid mensual, en el cas que sigui necessari dels tipus
de retencions d’'IRPF a aplicar al personal

Elaboracidé de la informacid anual necessaria per a la presentacio del
model 190 en relacidé a les retribucions del personal de Consorci aixi
com l'emissié dels certificats anuals per a la declaracié de la renda
d’aquest personal

Altres actuacions relacionades amb la gestié ordinaria del procés de
nomines.

Resums mensuals de nomines, detallat per conceptes i per partides
pressupostaries, aixi com els que els que es pactin a efectes de la
preceptiva previa Intervencid a la que esta subjecta I'entitat. Aquesta
informacié haura de ser en format XLSX i PDF a |'objecte de poder
gestionar les dades incloses en el resum, el qual haura de ser entregat
I’entitat mensualment i sempre que aquesta ho requereixi. per control
del venciment de triennis, préstecs, bestretes, excedencies, reduccions
de jornada i demés incidéncies, aixi com de retencions judicial o de
qualsevol altre tipus..

Revisions salarials per acord-conveni col-lectiu
Gestions amb la Tresoreria General de la Seguretat Social i/ o Mutua:

- Confeccid i presentacié dels documents de cotitzacié a la
Seguretat Social.

- Confeccid i presentacido d’altes, baixes i variacions a la
Tresoreria General de la Seguretat Social.
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- Confeccié de liquidacions i certificats d’empresa
- Tramitacié dels parts d'IT per malaltia i accidents de treball .
- Confeccio i tramitacié dels partes d’accidents.

- Certificats maternitat, paternitat i desocupacié dels
treballadors/es.

- Obertura i tancament de nous centres de treball i/o comptes
de cotitzacié.

- Modificacions grup d’afiliacio.

- Escrits Seguretat Social per modificacions jornada, etc..

- Preparacié de la documentacio i assistencia necessaria en les
inspeccions de treball i de la Seguretat Social.

- Accés i tramitacio sistema RED

Assessorament laboral de caracter puntual, d’acord amb les
instruccions del Consorci, que resultin de la practica de les seves
diverses activitats. Aquestes consultes han de ser ateses a través de
diferents vies com el teléfon, I'e-mail o les reunions presencials.

Planificacié de la gestié a mig i curt termini, a través de reunions de
treball periodiques per informar i assessorar de les novetats legislatives
de I'ambit laboral i tributari relacionat.

Informacié a I'entitat de les principals novetats legislatives en I'ambit
laboral i tributari, amb especial emfasi en les que afectin directament
a l'activitat del Consorci.

Totes aquelles actuacions requerides sobre qliestions excepcionals seran
qualificades com a serveis extraordinaris i no es consideren dins I'ambit dels
serveis a contractar.

Serveis addicionals no inclosos al preu base de licitacid

Carrega inicial de dades relatives al personal del Consorci per a la
prestacio del servei de gestoria laboral- Si fos necessaria una tabulacid
i carrega de dades prévia a la posada en funcionament del servei,
caldra adjuntar un pressupost detallat d’aquesta feina i una explicacié
de la metodologia i els temps previstos per a la seva execucio.

Sistema de marcatge i control horari En relacié a la gestid del temps,
el servei ha d’incloure l'oferta un sistema de marcatge i control del
temps, adaptat a les especials caracteristiques dels horaris del
Consorci, comptant amb que el personal amb el que hi compta es
regula per condicions horaries diferents i especifiques, entre les que
s‘inclou la jornada flexible i el treball regulat per convocatoria. La
proposta dels licitadors ha de detallar el grau de flexibilitat de I'eina de
control  gestid horaria inclosa en la seva oferta i totes les
caracteristiques del software i del maquinari que aportara.
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Es requisit indispensable que aquesta eina de gestié horaria estigui
plenament integrada al servei de gestid i assessorament laboral ofert,
de manera que formi part de la prestacié de forma absolutament
coordinada.

El cost de la posada en funcionament de I'eina de gestié del temps esta
previst per a iniciar-se en data 01 de gener de 2022 i s’ha d’incorporar
al calcul de I'oferta economica a partir d’aquesta data.

3. Requeriments i perfil professional

L'adjudicatari dedicara els mitjans humans i materials necessaris en cada
moment per al correcte desenvolupament del serveis previstos, havent de
complir amb les obligacions vigents en materia de Seguretat Social, prevencié
de riscos, aixi com tributaries del personal al seu carrec. Hauran de disposar
d’habilitacié empresarial o professional que sigui exigible per dur a terme les
prestacions que constitueixen |I'objecte del contracte.

L'empresa contractista haura de designar almenys un coordinador o
responsable del contracte integrat en la seva plantilla, per facilitar la
interlocucié i comunicacié amb el Consorci i impartir les ordres i instruccions
de treball, aixi com comunicar les possibles incidencies, variacions, o altres
aspectes relacionats amb I’execucié del contracte.

L'adjudicatari sera responsable dels seus treballadors, de les prestacions que
realitzi, aixi com dels danys i perjudicis que puguin produir-se al Consorci, o
a tercers, com a conseqiéncia de la prestacié del servei. Sera a carrec i a
compte del contractista disposar de totes les autoritzacions, permisos i
llicéncies que siguin necessaris per a la realitzacioé de I'objecte del contracte.

Els serveis es prestaran des de les oficines de I'adjudicatari, no obstant aixo,
el Consorci podra requerir en qualsevol moment la presencia de personal
adscrit al contracte en les seves dependéncies.

4, Condicions de la prestacio del servei

Metodologia

En relaci6 amb el sistema de treball, I'objecte del contracte s'efectuara a
grans trets d'acord amb els seglients criteris:

En la realitzaci6 de nomines mensuals i documentacid alienes s’estableix I’
obligacié de I'adjudicatari la remissié de les nomines confeccionades abans
del dia 20 de cada mes. A aquest efecte, el Consorci es compromet a facilitar
tota la documentacioé necessaria per a la confeccié de nomines abans del dia
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15 de cada mes. Si algun d'aquests terminis coincideixen en dies no
laborables per a I’'Entitat, es traslladaran les dates al primer dia laborable
anterior. Cal destacar que la posada a disposicié dels rebuts salarials i dels
informes resum de nomina requerits haura d’ajustar-se a les condicions que
es descriuen en |'apartat “eines de gestié i comunicacid” d’aquests plecs.

En el termini no superior a 2 dies laborables des de la rebuda de les nomines
confeccionades, linterlocutor del l'ajuntament haura de comunicar les
possibles errades o esmenes a |I'adjudicatari i aguest haura de fer arribar les
nomines definitives en un termini d’un dia laborables al Consorci. Generades
les nomines definitives del mes, igual que tota altra documentacié annexa
gue sigui pertinent d’acord amb el que s’ha exposat en la relacié de treballs
a realitzat, hauran d’obrar en poder de la corporacid en tot cas almenys el
dia 24 de cada mes o en el cas que aquest dia caigui en festiu (dissabte,
diumenge o festiu oficial), el dia habil (de dilluns a divendres laborable)
immediatament anterior.

Els terminis esmentats sdn indicatius i per tant el Responsable del contracte
pot modificar-los segons convingui en l'interés d'evitar errades o demores
que puguin significar el retard de I'abonament de les nomines i altres
pagaments derivats. Les incidencies que es produeixin en la nomina a partir
de la data de la confeccioé dels fulls de salari fins I’Ultim dia del mes s’hauran
de notificar a I'adjudicatari dins dels 5 dies habils seglients perque pugui
introduir les modificacions corresponents i faci el retorn corresponent. Queda
inclosa en aquest apartat la realitzacié de qualsevol altra documentacié que
d'acord a qualsevol disposicid normativa resulti d'obligat compliment. Aixi
mateix, les cotitzacions a la seguretat social corresponents s’hauran de
gestionar dins dels terminis establerts per la normativa vigent i la liquidacio.

Els serveis seran prestats amb |'obligacié d’assistir a totes les reunions que
siguin necessaries amb el Consorci, aixi com a qualsevol altra reunié amb
tercers involucrats dins |I'assumpte objecte de consulta i/o a tota reunid
necessaria per a prestar el servei.

Les comunicacions amb les persones que requereixin d’assessorament, i
sempre en coordinacié prévia o simultania amb la Cap d’Administracid, es
faran personalment, per teléefon o mitjancant correu electronic, segons
requereixin les circumstancies.

Els serveis seran prestats en el temps que cada expedient o actuacid
requereixi i/o segons les prioritats establertes per la Cap d’Administracié, que
sera qui estableixi les prioritats.

L'empresa adjudicataria haura de dotar el seu personal de totes les eines
necessaries amb la finalitat d’executar les tasques amb la major eficacia i
eficiéncia.
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Els serveis seran prestats, per escrit o verbalment en catala i en les llegies
espanyola o anglesa quan sigui necessari.

Sera a carrec de lI'empresa adjudicataria la migracié de les dades dels
treballadors i les treballadores del Consorci al seu programari de nomines. El
cost d’aquesta migracid s’'imputara en l'oferta de preu corresponent a
I'exercici 2021 i no superara en cap cas l'import que determinen els plecs,
incloent, si fos el cas, qualsevol operacid necessaria per a la prestacid de
servei contractat en els terminis acordats per a la nomina del primer mes de
I'adjudicacio.

L'empresa adjudicataria del contracte, que durant la prestacid dels seus
serveis tingui accés a dades personals, haura de signar el corresponent
contracte d’accés de dades com encarregat de tractament de les dades amb
totes les obligacions que se’n derivin.

Eines de gestid i de comunicacio

L'empresa adjudicataria sera la responsable de dotar de la infraestructura
necessaria al servei pel seu correcte funcionament, incloent sistemes
telematics per a al presentacid i gesti6 documental davant de les
Administracions Publiques.

Si és possible, I'empresa adjudicataria utilitzara materials respectuosos amb
el medi ambient. Si fos necessaria I'adequacié de les eines o mitjans utilitzats
per I'empresa adjudicataria per tal de donar compliment al contingut d’aquest
plec o a la normativa que pugui sorgir durant la vigencia d’aquest contracte,
aquestes despeses seran a carrec de I'empresa adjudicataria.

Es responsabilitat de I'empresa adjudicataria l’actualitzacié i dotacié de
mitjans tecnics i informatics i el seu correcte funcionament per a I’'execucio
del contracte.

El Consorci autoritzara pels mitjans telematics corresponents, a actuar en
nom i representacio, aixi mateix, posara a disposicié de |'adjudicatari tota la
informacidé necessaria per a l'efectiva prestacié del servei.

Per a la comunicacié amb el Consorci com a entitat i amb els treballadors
d’aquests caldra que l'adjudicatari incorpori en la seva oferta eines de
comunicacié digital que, tot i garantint la seguretat i confidencialitat de les
dades, facilitin I'accés a la informacié agilitzin i millorin els serveis de
comunicacié. A mode d’orientacié, el servei hauria d'incorporar un portal
telematic a través del qual el Consorci pogués dipositar novetats de nomina,
actualitzacions de dades i tota mena de comunicacions relatives a la gestid
laboral. Aquest mateix servei ha de proporcionar accessos individuals al
personal del Consorci on aquest pugui enviar els seus propis comunicats,
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rebre i descarregar les seves nomines i certificats i accedir a les seves dades
de forma segura.

MERCAT DE LES FLORS

Firmado
digitalmente por
Maria José
Navarrete Lopez-
Cepero - DNI
46574435X (AUT)
Fecha: 2021.06.07
15:47:25 +02'00'



		2021-06-07T15:47:25+0200
	Maria José Navarrete López-Cepero - DNI 46574435X (AUT)




