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1. Antecedents

L’Institut Municipal de Mercats de Barcelona (IMMB) és un organisme autonom de I’Ajuntament de Barcelona que
s’encarrega de la gestid i I'administracié dels mercats municipals de la ciutat, en base al que estableix I'article 2 dels
seus Estatuts.

Dins d’aquesta gestié i administracié dels mercats municipals de Barcelona, es programen moltes activitats per fer
difusid de la xarxa de mercats de la ciutat que compta amb 43 mercats municipals.

2. Exposiciod de les necessitats detectades i justificacio de la solucio escollida

En el context de 'activitat de I'lMMB, els diferents mercats i espais (aules de cuina, espais polivalents, fossat de Sant
Antoni, etc.) sol-liciten puntualment el servei d’assisténcia audiovisual i il-luminacié i materials per les activitats en
directe d’actes, jornades i conferencies, presentacions, rodes de premsa, etc., per tal d’assolir una major audiencia i
repercussio de la propia activitat.

Aquest servei requereix desplacar un equip especialitzat a I'indret on se celebrara I'activitat per dur a terme
I’assisteéncia tecnica en sonoritzacid de I'activitat, aixi com en il-luminacié i materials si és necessari i, si es requereixen,
la instal-lacié de pantalles amb passi de visuals, depenent de les necessitats de cada activitat.

Cal dotar de recursos adients per a realitzar aquest servei.

Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que 'lMMB no disposa de mitjans ni recurs tecnics adients per
realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal procedir a I'auxili mitjangant la contractacié amb tercers, tot d’acord
amb I'objectiu d’estabilitat pressupostaria i control de despesa, i amb total respecte als principis d’eficacia, eficiencia,
publicitat, transparéncia, no discriminacio i igualtat de tracte.

Tanmateix, per tal d’assegurar una correcta realitzacid de de la prestacid i per donar resposta també a aquestes
necessitats, alhora de fer possible I'aportaci6 de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures
licitacions a la necessitat detectada, es considera adient una durada minima del contracte de dos (2) anys i amb
possibilitat de prorroga per un termini de 24 mesos en periodes anuals.

D’acord amb els principis exposats, es considera que I'opcié més eficient i efica¢ que assegura la millor resposta a les
necessitats detectades és la contractacio d’un servei d’assisténcia audiovisual, i il-luminacié i materials per les activi-

tats en directe d’actes, jornades i conferéncies, presentacions, rodes de premsa, etc., per tal d’assolir una major audi-
éncia i repercussio de la propia activitat.

Fent referencia a I'article 70 de la LCSP, es posa de manifest que cap empresa externa a I’Ajuntament de Barcelona ha
participat previament en |'elaboracié de les especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o ha
assessorat a I’organ de contractacié durant la preparacié del procediment de contractacid.
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3. Objecte, prestacio concreta que es vol contractar, i modalitat de contracte que millor s’ajusta a les necessitats
detectades i relacio del seu cicle de vida

Considerant que la millor solucid consisteix en la contractacié d’un Servei tecnic d’assistencia audiovisual i
d’il-luminacié de I'Institut Municipal de Mercats (CPV 79952000-2) cal indicar que les fases del cicle productiu de
I'objecte del contracte son les seglients:

- Eldesenvolupament que s’hagi de dur a terme per a la prestacio del servei
- Elcost de la produccié
- Contractacié i formacié de recursos humans.

Per la qual cosa, qualsevol millora social i/o ambiental vinculant de forma directa amb qualsevol fase en I'execucié
d’aquest cicle de vida esdevé una millora qualitativa o quantitativa que cal ponderar amb el preu del contracte per tal
gue esdevingui una contractacié eficag i eficient.

Els criteris que, d’acord amb I'anterior, es consideren adients incorporar com a criteri d’adjudicacid, considerant el seu
impacte positiu i ponderacid en el cicle abans indicat, sén els seglients relacionats per ordre decreixent d’importancia:

1. Presentacié d'una proposta metodologica
Criteris d'adjudicacié avaluables automaticament
2.1. Oferta economica. Elements de comunicacio valorats per preu unitari
2.2. Experiencia acreditada
2.3. Millores reals de la prestacio del servei
2.4. Per la contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I'execucié del contracte.

Els criteris que s’estableixin també han d’estar indicats en el punt dels criteris d’adjudicacio i posteriorment en els
plecs.

Les millores ofertades pels licitadors en aquests aspectes tenen la consideracié de condicions especials d’execucio.

4. Divisio en lots

Per la naturalesa de les prestacions no és possible entendre aquestes com una realitzacio i aprofitament individual i
funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma independent. A més caldria exigir una coordinacio i
planificacid global dels treballs per a una correcte execucio global de les prestacions que resulta desproporcionada per
a les finalitats d’interes public que es persegueixen en I'execucié d’aquestes, fet pel qual permet concloure que les
prestacions no poden ser executades de forma independent sense menyscabar la correcte execucié dels treballs i una
correcte assignacié dels recursos publics proporcionals a la finalitat requerida.

5. Pressupost base de licitacio i valor estimat del contracte (VEC)

5.1 El pressupost base de licitacid que es considera amb els preus de mercat hauria de ser de quantia 87.120,00 euros.
El pressupost net de 72.000,00 euros i I'lVA de 15.120,00 euros, amb un tipus del 21%.

D’acord amb la previsid de la disposicio addicional 332 LCSP, la quantia del pressupost base es considera estimativa i té
el caracter de pressupost maxim i limitatiu d'aquest contracte condicionat a la quantitat de serveis que efectivament
realitzi I'empresa contractista aplicant els corresponents preus unitaris.

L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir el pressupost en atencié a que el preu final es determina en funcié de les
necessitats de I’Administracio i aplicant els preus unitaris corresponents.
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El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors.

El desglossament del pressupost net, sense I'IlVA, en costos directes i indirectes, considerant el seu cicle, és el
. 1
seglient™:

Costos directes Import €
Materials 18.360 €
Costos salarials (si els costos salarials formen part del 42.840€

cost)

TOTAL Suma costos directes:
61.200 €

Costos indirectes Import €
Despeses generals d’estructura 2.160€
TOTAL Suma costos indirectes:
2.160 €
TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes): 63.360 €
Benefici industrial 8.640 €

TOTAL DE COSTOS (directes + indirectes + Benefici 72.000 €
Industrial):

5.2 EI VEC d’aquest contracte s’estima en 144.000 euros. Els conceptes que inclou son:

ANY Import net Pressupost Pressupost net
net prorro- -modlflcacmns SUMA
gues increment cost
2025 24.000 € 24.000 €
2026 36.000 € 36.000 €
2027 12.000€ 24.000€ 36.000 €
2028 36.000 € 36.000 €
2029 12.000 € 12.000 €
TOTAL 72.000 € 72.000 € 144.000 €

6. Imputacio pressupost municipal

Aquest pressupost base de licitacio s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de I'objecte del contracte i anira amb

carrec al /als pressupost/s i partida/es segient/s:

Anualitat: 2025. Aplicaci6 pressupostaria: 0103 D/22602/43121. IVA: 21%. Import licitacié: 29.040,00 euros. Import

licitacié sense IVA: 24.000,00 euros.

Anualitat: 2026. Aplicacié pressupostaria: 0103 D/22602/43121. IVA: 21%. Import licitacid: 43.560,00 euros. Import

licitacio sense IVA: 36.000 euros.
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Anualitat: 2027. Aplicacié pressupostaria: 0103 D/22602/43121. IVA: 21%. Import licitacid: 14.520,00 euros. Import
licitacié sense IVA: 12.000 euros.

Import total de licitacio: 87.120,00 euros.
Import total de licitacid sense IVA: 72.000,00 euros.

Atés que el present contracte comporta despeses de caracter plurianual, la seva autoritzacio o realitzacio se subordina
al credit que per a cada exercici autoritzin els respectius Pressupostos municipals.

7. Procediment d’adjudicacio

Considerant el que preveu l'article 131 LCSP I'import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueix el
seu objecte, aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacio, es considera que
el més adient és adjudicar aquest contracte mitjangant procediment Obert.

8. Condicions d’aptitud i de solvéncia técnica, economica i financera de les empreses

Considerant I'objecte del contracte i el seu valor estimat, aixi com els principis de no discriminacid i proporcionalitat
qgue ha de regir en tota actuacié administrativa, les condicions d’aptitud minima que s’haura d’exigir als licitadors per a
participar en aquest procediment d’adjudicacio és la seglient:

1.- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social prestacions que sén identiques o
similars al contracte que es pretén licitar i que no es trobin en suposits de prohibicié de contractar.

Aixi mateix, per assegurar la idoneitat de les empreses licitadores s’exigira la seglient solvéncia:

CRITERIS SOLVENCIA ECONOMICA | FINANCERA:

1.- Volum anual de negocis. El volum anual de negocis referit al millor dels tres ultims exercicis referit al millor dels tres
ultims exercicis anteriors a la data de presentacié de proposicions ha de tenir un valor minim de 54.000 euros iva
exclos.

En el cas que la data de creacid d’inici de les activitats de I’empresa licitadora sigui inferior a tres anys el requeriment
es podra referir al periode d’activitat. En el cas que aquesta data sigui inferior a un any el requeriment podra ser
proporcional.

S’acreditara mitjangant la presentacio de copia dels comptes anuals inscrits al Registre Mercantil o en el registre oficial
que correspongui. Els empresaris individuals no inscrits acreditaran mitjangant copia dels llibres d’inventaris i comptes
anuals legalitzats pel Registre Mercantil.

2.- Asseguranca de responsabilitat civil per riscos professionals per import igual o superior a 144.000 euros,
juntament amb el compromis de la seva renovacié durant tota I’execucié del contracte.
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S’acreditara per certificat emes per I'asseguradora, en el qual hi constaran els imports, els riscos assegurats i la data
de venciment de I'assegurancga, aixi com el compromis vinculant de subscripcio, prorroga o renovacio, segons

correspongui durant tot el termini de durada del contracte.

SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL

L'import anual, sense incloure els impostos, que I'empresa licitadora hauria de declarar com a executat durant I'any de
superior execucid en el decurs dels ultims tres anys en serveis o treballs de naturalesa igual o similar que els que
constitueixen I'objecte d’aquest contracte ha de ser com a minim de 20.650,00 euros.

El personal técnic o les unitats tecniques participants en el contracte hauran de presentar una relacié dels principals
treballs o serveis realitzats en els Gltims tres anys, juntament amb un certificat o declaracié responsable emes pel
destinatari del servei, que inclogui I'objectes, imports i dates dels serveis de naturalesa igual o similar a lI'objecte de la
present licitacid.

El criteri de correspondéncia entre els serveis executats per I'empresa licitadora i els que constitueixen I'objecte del
contracte és la pertinenca al mateix subgrup de classificacid, si el contracte esta enquadrat en algun dels que estableix
el Reglament de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, i en
cas contrari, la igualtat entre els tres primers digits dels respectius codis CPV.

D’acord amb la previsio de I'article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, computada des de la data d’inscripcid
en el registre corresponent o, si no procedeix, des de la data de la seva constitucid, inferior a cinc anys, no han
d’acreditar I'experiéncia, és a dir, I'import anual executat i declararan la seva solvencia técnica segons els altres criteris
establerts en aquest apartat.

S’admet que els empresaris puguin acreditar la solvencia necessaria mitjangant la solvencia i recursos d’altres entitats
gue no es trobin amb cap suposit de prohibicié per contractar i amb independencia dels vincles que tinguin amb elles,
sempre i quan demostri que durant la vigencia del contracte disposara efectivament dels mitjans i solvencia d’aquella
entitat.

També s’admet que acreditin la seva solvéncia per qualsevol dels mitjans previstos a la Llei 9/2017.

9. Criteris d’adjudicacid i justificacio de la proporcionalitat de la puntuacié assignada a cada criteri respecte del total
de criteris a considerar

Considerant I'objecte del contracte, aixi com totes les actuacions que integren el seu cicle de vida, es considera adient
a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacié qualitat preu, incorporar els criteris seglients i amb la proporcié
gue tot seguit s’indica i justifica relacionats per ordre decreixent d’importancia:

Criteris automatics: puntuacio total 75 punts

1. Oferta Economica, fins a 35 punts. Elements de comunicacio valorats per preu unitari. (Relacié d’elements a
I'annex).

Pel cas que en algun apartat no s’inclogui preu (per error o omissio), s’entendra que el licitador no pot oferir
aquella prestacio i sera exclos.

Es considerara oferta anormal aquella que sigui inferior al 10% respecte de la mitjana de preus totals ofertats
pels licitadors.



Ajuntament
de Barcelona

Direcci6 d'Organitzacio, Marqueting i Sistemes

D’acord amb I'article 149.4 LCSP, es rebutjara I’oferta si es comprova que és anormalment baixa perqué vulne-
ra la normativa sobre subcontractacid, no compleix les obligacions aplicables en matéria ambiental, social o
laboral establertes en el Dret de la Unio, en el Dret Nacional, els convenis col-lectius sectorials vigents o per
les disposicions de Dret internacional.

S’atorgara la maxima puntuacio (35 punts) a I’'empresa licitadora que presenti I’oferta més baixa del sumatori
del total de preus unitaris que hagi ofertat, sempre que no sigui anormalment baix i que no superi el
pressupost net de licitacid i a la resta d’empreses licitadores la distribucié de la puntuacio es fara aplicant la
segient férmula establerta per Instruccid de la Gerencia Municipal i aprovada per Decret d’Alcaldia de 22 de
juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de juny i modificada per Decret d’Alcaldia de 22 de
febrer de 2018 publicat en la Gaseta Municipal del dia 5 de marg:

Pressupostnetlicitacié — oferta
YxPuntsmax = Puntuacidresultant

Pressupostnetlicitacié — of ertaméseconomica

2. Perl'experiéncia acreditada documentalment per I’aspirant en projectes similars, fins a 15 punts.
Es valoraran els serveis realitzats d’igual o similar naturalesa dels que constitueixen I'objecte del contracte.
S’acreditara amb certificat o declaracié jurada emesa pel destinatari del servei on consti I'objecte, import,
data i destinatari del servei.

Es valorara:
e Apartirde3anysildiaifinsa5anys=5 punts
e Anpartirde5anysildiaifinsa7anys=10 punts
e Apartirde 7 anysi1dia =15 punts.

3. Per les millores aplicables en la prestacio del servei que proposi el licitador sense cost addicional, fins a 10
punts.
Essent la puntuacio a rad d’1 punt per millora aplicable fina a un maxim de 10 punts.

Es sumaran el total de les propostes aplicables.

4. Per la contractacio indefinida de les persones treballadores ocupades en I’execucié del contracte. Fins a 15
punts.
Considerant el nombre minim de persones treballadores i les categories professionals corresponents que
s’estableixen I'annex | del plec de prescripcions técniques, es valorara, 'estabilitat laboral dins de I'empresa de
les persones treballadores.
L’empresa ha de declarar, respecte de cada persona, el nombre de dies treballats amb I'empresa amb la
mateixa modalitat de contracte de treball indefinit en els darrers trenta-sis mesos anteriors a la data de
finalitzacié del termini de presentacié de proposicions.
L’'empresa que, segons la informacié que faciliti, sumi més dies amb contractacio estable de les persones
treballadores requerides com a minim en el plec de prescripcions técniques rebra la maxima puntuacio. El
nombre minim de dies a partir del qual s’atorgara la puntuacio és de 60. | la resta obtindran una puntuacié

proporcional a I'oferta feta en aquest sentit.
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La documentacid justificativa d’aquests criteris avaluables de forma automatica s’han d’incloure necessaria i
Unicament al Sobre C.

Criteris de judici de valor. Puntuacid total: 25 punts

Caldra obtenir un minim del 50% de la puntuacié assignable en aquest apartat que equival a una puntuacio de 17,5
punts perque es consideri que la proposta del licitador reuneix les condicions suficients per valorar-se la fase de crite-
ris objectius.

Presentacid d’una proposta metodologica, fins a 25 punts.

Per la presentacié d’una proposta metodologica que desenvolupi I'execucio a nivell técnic d’una roda de premsa en un
mercat municipal, pel que fa a I'enfocament i execucié del projecte, |'organitzacié de I'equip, millores en la qualitat
tecnica i de I'activitat.

Es valorara la claredat de I'exposicid, la funcionalitat de la metodologia i les propostes de millora exposades. No es
valorara la informacié que es consideri superflua o innecessaria.

L’extensido maxima de la proposta sera de 5 fulls de tamany DIN-A 4, a doble cara, amb un total de 10 pagines, i amb
format de lletra arial, i cos de lletra 11.

Es puntuara de la seglient manera cada un dels 5 apartats a incloure en la proposta metodologica:

insuficient 0 punts
acceptable 12,5 punts
bona 16 punts
excel-lent 25 punts

Es considerara:

insuficient - la qualitat d’un projecte que no reculli la totalitat dels apartats del plec d’especificacions técniques o ho
faci amb una inferioritat de plantejaments que impedeixi veure que s’assolira integrament I'objecte del contracte.

acceptable - 1a qualitat del projecte que se cenyeix als requeriments solelicitats.

bona - la qualitat del projecte que, a més de complir la condicié anterior, proporcioni els elements correctes per al
desenvolupament de I'objecte del contracte.

excel-lent - la qualitat del projecte que, a més de complir les dues condicions anteriors, presenti tots els elements de
major qualitat i excel-léncia per al desenvolupament de I'objecte del contracte.

La documentacid justificativa d'aquests criteris avaluables en base a judicis de valor s'ha d'incloure necessariament i
Unicament al Sobre B.

10. Criteris per dirimir el desempat

Si es produeix un empat en la puntuacié total entre diverses empreses licitadores s’aplicara el criteri de desempat
tenint en compte com a data del compliment efectiu del fet de desempat el venciment del termini de presentacid
d'ofertes i havent d’aportar els licitadors les corresponents declaracions o documents acreditatius del seu compliment
en el moment en qué es produeixi 'empat i de conformitat amb allo establert a I'article 147.1.
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Els criteris escollits i que s’"hauran de recollir al PCAP sén els segiients:

* Proposicions presentades per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentacié d'ofertes, tinguin a la
plantilla un percentatge de persones treballadores amb discapacitat superior al que els imposi la normativa.

e En aquest suposit, si diverses empreses licitadores de les que haguessin empatat quant a la proposicid més
avantatjosa acrediten tenir relacio laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge superior al que els imposi
la normativa, tindra preferencia en |'adjudicacio del contracte, I'empresa licitadora que disposi del major percentatge
de persones treballadores fixos amb discapacitat a la seva plantilla.

e Encasque |'aplicacié d’aquest/s criteri/s no doni lloc a desempat es dirimira mitjangant sorteig.

11. Mesa de contractacio
President: Maxim Lopez Manresa, Gerent.
Vocals: Susana Navarro Flores, Interventora delegada; Manel Armengol Jornet, Cap dels serveis juridics i secretari

delegat; David Cheliz Lozano, Director d’administracido general; Elena Navarro Delgado, Direccié d’Organitzacio,
Marqueting i Sistemes.

Secretari: El secretari delegat de 'lMMB.

En tot cas, els membres de la mesa podran delegar a tercers pel cas d’'impossibilitat d’assisténcia.

Les persones que composen la mesa de contractacio regiran el seu comportament per les pautes i criteris continguts
en el Codi etic de conducta de I’Ajuntament de Barcelona, tot d’acord amb la previsié de la disposicié addicional

d’aquest Codi, publicat a la Gaseta municipal del dia 13 de desembre de 2017 i declararan expressament en la primera
reunié que no concorren cap causa de conflicte d’interessos.

12. Garanties

L’empresa proposada com adjudicataria haura de dipositar una garantia definitiva per import equivalent al 5% del
pressupost de licitacid.

13. Termini d’execucié

La durada de les prestacions sera de:

24 mesos, a comptar des de I'endema de la seva formalitzacié o el proposat per I’adjudicatari si fos millorat, i es
contempla la possibilitat de prorrogar les prestacions per un termini maxim de:

24 mesos, en prorrogues de 12 mesos.

14. Termini de garantia

No hi ha termini de garantia.
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15. Condicions especials d’execucié

Es considera necessari, d’acord amb la previsié de I'article 202 LCSP, establir la/les segtient/s condicié/ns especial/s
d’execucio del contracte que es consideren vinculades amb el seu objecte, no sén discriminatories i son compatibles
amb el dret comunitari:

a) El pagament del preu a les empreses subcontractades.

Quan una empresa subcontractista al-legui morositat de I'empresa contractista en el pagament del preu que li
correspongui per la prestacié realitzada, segons les obligacions de pagament del preu establertes a la Llei 3/2004, de
29 de desembre, de lluita contra la morositat en les operacions comercials, s’estableix com a obligacié contractual
entre les parts, que I'organ de contractacié pagui directament a I'empresa subcontractista.

Davant el requeriment d’'una empresa subcontractista, I'0rgan de contractacié donara audiéncia a I'empresa
contractista perqueé en el termini maxim de deu dies al-legui el que cregui convenient. Si no justifica I'impagament del
preu, I'organ de contractacio fara el pagament directament a 'empresa subcontractista amb detraccié del preu al
contractista principal i amb efectes deslliuradors.

b) L'acreditacié de pagament en termini de pagament a les empreses subcontractades

L'empresa contractista ha de presentar la documentacid que justifiqui el compliment efectiu dels terminis
d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel responsable del contracte i, en tot cas, una
vegada finalitzada la prestacio.

c) Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el periode contractual

L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en I'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar 'oferta, segons el conveni que
sigui d’aplicacié.

Aquesta condicié te el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliment podra ser objecte de
penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

El responsable del contracte podra requerir a I'empresa contractista que declari formalment que ha complert la
obligacié. Aixi mateix, el responsable del contracte o I'0rgan de contractacié podran requerir als organs de
representacio de les persones treballadores que informin al respecte.

d) Percentatge minim d’ocupacio de persones amb discapacitat en la plantilla de 'empresa

L'article 71.1.d) LCSP estableix que, una empresa amb 50 o més persones treballadores a la seva plantilla no pot
contractar amb les administracions publiques i el sector public vinculat si no acredita que compleix amb el requisit que
com a minim el 2% del seu personal contractat sén persones amb discapacitat, segons exigeix el Reial decret legislatiu
1/2013, de 29 de novembre.

L’'empresa contractista que tingui les condicions abans referides ha d’acreditar, en els deu dies posteriors a la data de
formalitzacié del contracte, el compliment del requisit legal aportant un certificat en que consti tant el nombre global
de les persones treballadores de plantilla com el nombre particular de persones amb discapacitat, o en el cas d’haver-
se optat pel compliment de les mesures alternatives previstes legalment, una copia de la declaracié d’excepcionalitat i
una declaracio de I’'empresa licitadora amb les mesures concretes aplicades amb aquesta finalitat.

Aguesta condicié d’execucié contractual s’entén obligacié essencial i el seu incompliment suposara la imposicié d’'una
penalitat del 2% del preu del contracte, que s’incrementara mensualment fins un maxim del 10% si no s’acredita el
compliment.
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e) El contractista resta obligat a sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de
dades. Aquesta obligacié té el caracter d'obligacié contractual essencial de conformitat amb el que disposa la lletra f)
de l'apartat 1 de I'article 211 LCSP.

f) En relacié a la subrogacié de personal, pel cas que d’acord amb la legislacié vigent i/o la negociacid col-lectiva
correspongui aquesta obligacid.

En compliment de I'article 130.6 LCSP, s’'imposa la seglient obligacidé que textualment diu: obligacidn del contratista de
responder de los salarios impagados a los trabajadores afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la
Seqguridad social devengadas, aun en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por el
nuevo contratista, sin que en ningun caso dicha obligacion corresponda a este ultimo. En este caso, la Administracion,
una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios, procederd a la retencion de las cantidades debidas al
contratista para garantizar el pago de los citados salarios, y a la no devolucion de la garantia definitiva en tanto no se
acredite el abono de éstos.

En compliment del previst a I'article 130.5 LCSP, pel cas que els costos laborals fossin superiors als que consten a la
informacié facilitada pel contractista, el nou contractista té accié directa contra I’antic contractista.

16. Pagament del preu

El pagament del preu es realitzara mitjangant la presentacié de les factures segons |'execucié del servei, i prévia
comprovacio i supervisié de les prestacions realitzades.

17. Modificacions del contracte

Un cop perfeccionat el contracte, I'organ de contractacid6 només podra modificar el contracte, si concorren les
circumstancies establertes a I’art. 205 de la Llei 9/2017 de 9 de novembre de 2017.

18. Revisid de preus

En aquest contracte no es podra revisar el preu.

19. Subcontractacié
Es permet la subcontractacié de prestacions no principals o substancials del contracte.

L’empresa adjudicataria pot subcontractar amb tercers la realitzacié parcial de la prestacid amb el compliment dels
requisits i obligacions establerts als article 215 i 216 LCSP. L'incompliment d’aquestes estipulacions legals comportara
les consequiéncies establertes a I'apartat 3 de I'article 215 LCSP.

El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes el preu pactat en els terminis i condicions que estableix
I'article 216 LCSP. D’acord amb les previsions de I'article 217 es podra verificar el compliment d’aquesta obligacié i sera
obligatori en els contractes de valor estimat superior a 5 milions d’euros o subcontractacié que representi un import
superior a 30% del preu.

Els tercers subcontractats no han de realitzar operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, -
segons la llista de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per I'Estat
espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment establerts com ara delictes de
blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.
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En cas que els tercers subcontractats tinguin relacions legals amb paradisos fiscals I'adjudicatari ha d’informar
d’aquestes relacions a I'organ de contractacid (que en donara publicitat en el perfil de contractant) i presentar-li la
documentacid descriptiva dels moviments financers i tota la informacio relativa a aquestes actuacions de les empreses
subcontractistes.

El contractista esta obligat a abonar als subcontractistes el preu pactat en un termini que no pot ser més desfavorable
que el previst en la llei 3/2004, de 29 de desembre, que estableix les mesures de lluita contra la morositat.

El responsable del contracte podra requerir durant I'execucid del contracte la verificacié del pagament del preu als
subcontractistes.

Aixi mateix, acabat el termini d'execucié i abans de la liquidacié, ha de presentar un document que justifiqui el
compliment efectiu dels terminis d'abonament als subcontractistes.

Si el valor estimat del contracte és superior a 5 milions d’euros o si la subcontractacié supera el 30% del preu del
contracte, I'empresa adjudicataria ha de presentar la relacié detallada i els justificants de pagament establerts a
I'article 217.1 LCSP. Aquesta obligacid es considera obligacié especial d’execucié i el seu incompliment es considera
molt greu responent la garantia definitiva de les penalitats que s’imposin.

20. Cessio del contracte

Els drets i obligacions de I'empresa contractista, derivats del contracte, poden ser cedits a un tercer sempre que les
qualitats técniques o personals del cedent no hagin estat rad determinant de I'adjudicacié del contracte i que la cessié
no comporti una restriccié de la competencia en el mercat i es compleixin els requisits establerts a I'apartat 2 de
Iarticle 214 LCSP.

21. Régim especific de penalitats

Considerant les caracteristiques del contracte, aixi com també les possibles millores que puguin oferir els contractistes
i que seran objecte de valoracié, aixi com el limit maxim de penalitats del 50% del preu del contracte iva exclos,
s’estableixen les seglients penalitats:

a) Incompliments molt greus:

- I'incompliment del termini d'inici de I'execucié de les prestacions

- l'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte quan produeixi un perjudici
substancial en I'execucié del contracte

- la paralitzacié en I'execucié de les prestacions per causes imputables a I’'empresa contractista

- la resistencia als requeriments efectuats per I'Ajuntament, o la seva inobservanga, quan produeixi un perjudici
que perjudiqui substancialment I'execucié del contracte;

- I'incompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacio;

- l'incompliment de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es derivin per I'execucié del
contracte quan produeixi un perjudici substancial en I'execucié del contracte i especialment en les seves condicions
de seguretat;

- I'incompliment de les obligacions contractuals essencials qualificades com a tals en aquest plec.

- I'incompliment de les condicions d'execucid de caracter social i ambiental;

- la reiteracié en la comissié de dos o més incompliments greus.

- I'incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencidé de riscos laborals.
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- les actuacions que, per accié o omissid, generen riscos greus sobre el medi ambient d’acord amb la legislacié
vigent.
la no presentacid dels documents acreditatius de la retribucié del personal en el termini indicat pel responsable
del contracte.
L'incompliment de les mesures a favor del dret de les persones amb diversitat funcional, aixi com els criteris
d’accessibilitat universal i del disseny universal o disseny per a totes les persones.
- U'incompliment d’allo establert per a la conciliacié corresponsable del temps laboral, familiar i personal.
- U'incompliment de I'obligacid de reserva en la nova contractacié de personal, si esta previst en aquest plec.
- LU'establiment de pactes entre contractista i subcontractista que superin el termini de pagament establert per
I’Ajuntament de Barcelona als contractista.
- L'incompliment del subministrament de la informacié en relacio al personal que correspongui subrogar en la
propera licitacié d’aquest servei.
- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d’aquest plec.

b) Incompliments greus:

- la falsedat de la declaracié de I'empresa contractista o subcontractista de no tenir cap relacié financera o economica
en un paradis fiscal o falsedat en qué aquesta relacid és legal, segons estableix el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de
2016.
- la resisteéncia als requeriments efectuats per I'Administracid, o la seva inobservanca. que perjudiqui I’'execucié del
contracte
- I'incompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no constitueixi incompliment
molt greu
- la utilitzacié de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents als previstos en el projecte,
en els plecs i en I'oferta del contractista, si escau
- lI'incompliment greu de les obligacions de tipus fiscal, laboral i de seguretat social que es derivin per I'execucié del
contracte
- la reiteracio en la comissié de dos o més incompliments lleus.

- L'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte establertes en
aquest pleci en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi incompliment molt greu.
- I'incompliment, que no constitueixi incompliment molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general
sobre prevencid de riscos laborals.

- U'incompliment del subministrament de la informacié en relacié al personal que executa el contracte.
- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d’aquest plec.

c) Incompliments lleus:

- I'incompliment de I'execucid parcial de les prestacions definides en el contracte que no constitueixi incompliment
greu;

- I'incompliment o compliment defectuds de les obligacions i/o condicions d’execucié del contracte establertes en
aquest pleci en el plec de condicions técniques, quan no constitueixi incompliment molt greu o greu.

- I'incompliment de les obligacions de caracter formal o documental exigides en la normativa de prevencid de riscos
laborals.

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en el clausulat d’aquest plec.

Al efectes dels paragrafs anteriors, s’entén per reiteracio la comissié d'un incompliment del mateix caracter sancionat
per resolucié administrativa ferma.
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Imposicié de penalitats:

Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissié d’aquestes faltes son les segiients:
Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 5% com a maxim del preu del contracte iva exclos per a cada
penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 8 % com a maxim del preu del contracte iva exclos per cada
penalitat d’aquesta tipologia.

Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a maxim del preu d’adjudicacio.
Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment I'execucié de les prestacions

definides en el contracte, I’0rgan de contractacié podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la seva resolucié o
per la imposicié de les penalitats.

22. Tractament de dades de caracter personal

Aquest contracte comporta el tractament de les dades de caracter personal que s’integren dins la tipologia seglient:
Altres dades (nivell baix)
. Identificatives: imatge/veu; noms i cognoms; correu electronic; nimero de teléfon.

La Finalitat del tractament sera la correcta execucid de les accions a realitzar descrites en el plec tecnic i de les
persones relacionades amb ells (cuiners, participants, public, moderador, etc).

Per tot aixo,

ES SOL.LICITA que s’inicii la tramitacié d’un expedient mitjangant un procediment Obert per tramitacié ordinaria, amb
mesures de contractacid publica sostenible, amb una durada de 24 mesos a partir de I'l de maig de 2025, o bé, a
partir de I'endema de la formalitzacid del contracte, per un import total de licitacié de 87.120,00 euros.
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