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1.- OBJECTE DE CONTRACTE 
 
L’objecte del contracte consistirà en la prestació del servei d’organització, execució i 
seguiment de les activitats vinculades al Programa Temps per a tu, per a infants i 
adolescents amb discapacitat i llurs famílies en relació amb l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes  del Sector Públic, (en endavant Llei 9/2017), mitjançant 
procediment obert. 
 
 
2. NATURALESA DEL CONTRACTE I ASPECTES DE CONTRACTACIÓ SOCIAL I 
LABORAL TINGUTS EN COMPTE EN RELACIÓ A LES DIVERSES INSTRUCCIONS QUE 
PODEN RESULTAR D’APLICACIÓ 
 
En atenció a les múltiples instruccions i recomanacions sobre contractació social i relatives a 
contractes administratius amb subrogació de personal: 
 
- No es considera que per les característiques del present contracte tingui naturalesa 

objecte de la instrucció per a la millora de la qualitat en la contractació de serveis 
socials, assistencials i d’atenció a les persones, que amplia el Decret d’Alcaldia de 
Contractació Pública Responsable de 20 de novembre de 2013. 
 

- S’ha tingut en compte allò previst a la instrucció de l’alcaldia de 28 de gener de 2015, en 
relació amb les persones físiques contractistes i persones treballadores d’empreses 
adjudicatàries de contractes de serveis per l’administració municipals i altres qüestions 
relatives amb implicacions laborals de la contractació pública. 

 
- S’han tingut en compte les recomanacions dictades per la Direcció de Coordinació de 

Contractació Administrativa de l’Ajuntament de Barcelona, entre els quals el relatiu a la 
subrogació de personal, d’abril de 2015. 

 
- En relació a la Instrucció de l´Ajuntament de Barcelona per a l´aplicació de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, apartat 9, s´ha respectat que 
la puntuació referent a criteris d´adjudicació que es ponderen mitjançant xifres o 
percentatges obtinguts a partir de l´aplicació de fórmules, arriba al 60% de la puntuació 
total, i el preu té una ponderació del 35%. 

 
 
3.- JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DE FER EL CONTRACTE (art. 28 i 116 de la Llei 
9/2017)  
 
Segons l’article 38.1 de la Carta Municipal de Barcelona, l'Ajuntament de Barcelona ha de 
vetllar perquè a la ciutat no es produeixin conductes discriminatòries negatives per raó de 
raça, religió, color, ascendència, edat, gènere, sexe, discapacitat o lloc de naixement; i 
d’acord amb la Mesura de Govern per a la creació de l’Agència pels Drets Civils i la No 
Discriminació, aprovada el 28 de març de 2014, per a un impuls en la defensa i promoció 
dels drets i deures a la ciutat de Barcelona. 
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L’article 58.3 de la llei 22/1998, per la qual s’aprova la Carta Municipal de Barcelona, preveu 
que l'Ajuntament pot promoure tota classe d'activitats i prestar tots els serveis públics que 
afectin l'interès general dels ciutadans i les ciutadanes que no estiguin expressament 
atribuïts a altres administracions públiques. En aquest supòsit, l'Ajuntament pot fer activitats 
complementàries a les pròpies de les de l´administració. 
 
Així mateix, l’article 71 del decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya preveu que, per a la gestió dels seus 
interessos, el municipi també pot exercir activitats complementàries de les pròpies d'altres 
administracions públiques i, en particular, les relatives a, entre d’altres, la cultura, la joventut 
i l'esport. 
 
L’Ajuntament de Barcelona no disposa ni de recursos humans ni materials específics i 
suficients per efectuar aquesta tasca i tampoc es pot plantejar la seva ampliació. Per aquest 
motiu proposa la contractació d’aquest suport a una empresa externa. 
 
Pel desenvolupament del Programa, que es concreta en la realització d’activitats de caire 
lúdic especialitzades per infants i adolescents amb algun tipus de discapacitat, es fa 
necessari la contractació d’una entitat/empresa especialitzada en lleure amb persones amb 
discapacitat per la gestió i dinamització d’aquestes activitats, a través de la prestació del 
servei de coordinació i monitoratge especialitzat. 
 
 
4.- DURADA DEL CONTRACTE 
 
El programa es desenvoluparà a la ciutat de Barcelona en el període comprès entre l’1 
d’agost de 2021 i el 31 de juliol de 2023,  podent prorrogar-se fins  a un  termini  màxim   
de 12 mesos. 
 
 
5.- ÀMBIT DE PRESTACIÓ I DIVISIÓ DEL CONTRACTE EN DOS LOTS 
 
L’àmbit de prestació del contracte es distribuirà en dos lots, tenint en compte que la 
proximitat territorial és un element clau per l’èxit del projecte, i d’aquesta forma es  garanteix 
que l’empresa adjudicatària tingui un major i millor coneixement i/o relació amb el territori i la 
seva xarxa.  
 
D’altra banda, al ser un projecte d’atenció als infants i adolescents i llurs  famílies en el seu 
entorn immediat, es fa necessari un coneixement i contacte directe amb el territori 
d’implementació. Per aquesta raó els licitadors només podran optar per presentar la seva 
licitació a un sol lot. 
 
Els lots es distribuiran seguint un criteri territorial i comprendrà els següents districtes:   
 
Ø Lot 1: Les Corts, Sarrià - Sant Gervasi, Gràcia, Horta-Guinardó i Nou Barris. 
Ø Lot 2: Ciutat Vella, Eixample, Sants-Montjuïc,  Sant Andreu i Sant Martí. 
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Per realitzar la selecció dels districtes s’ha tingut en compte la situació geogràfica dels 
barris, la xarxa educativa existent, la població, l’equilibri entre serveis i recursos per a infants 
amb discapacitat, la diferència de renda per càpita i el número d’entitats/empreses 
especialitzades en lleure per persones amb discapacitat.  
 
 
6.- CÀLCUL DE L’IMPORT DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE 
 
El  personal  que  desenvolupi  l'activitat haurà  de  complir  amb  la  normativa vigent, 
d'acord amb el Decret 267/2016, de 5 de juliol, que regula les activitats d’educació en el 
lleure en les quals  participen menors de divuit anys. 

 
El present contracte té com a referència el conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i 
sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni número 
79002295012003) així com la resolució TSF/514/2019, de 26 de febrer, per la qual es 
disposa la inscripció i la publicació de l'Acord parcial del Conveni col·lectiu del sector del 
lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (codi de conveni número 79002295012003). 
 
El preu dels dos lots, calculats mitjançant preus unitaris, ha estat fixat en 418.806,30 € 
euros, IVA inclòs, dels quals corresponen: 380.733,00 € euros al pressupost net, i 38.073,30 
€ euros a l’impost sobre el valor afegit al tipus del 10%, d’acord amb el següent 
desglossament:  
 
LOT 1      
        

Any C. 
Econ. 

C. 
Func. 

C. 
Orgànic Import net % 

IVA Import IVA Import total 

2021 22731 23411 0100 41.476,50 € 10% 4.147,65 € 45.624,15 € 
2022 22731 23411 0100 93.056,25 € 10% 9.305,63 € 102.361,88 € 
2023 22731 23411 0100 55.833,75 € 10% 5.583,38 € 61.417,13 € 
    190.366,50 €  19.036,66 € 209.403,15 € 
        
LOT 2      
        

Any C. 
Econ. 

C. 
Func. 

C. 
Orgànic Import net % 

IVA Import IVA Import total 

2021 22731 23411 0100 41.476,50 € 10% 4.147,65 € 45.624,15 € 
2022 22731 23411 0100 93.056,25 € 10% 9.305,63 € 102.361,88 € 
2023 22731 23411 0100 55.833,75 € 10% 5.583,38 € 61.417,13 € 
    190.366,50 €  19.036,66 € 209.403,15 € 
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TOTAL CONTRACTE PRESSUPOST BASE    
        

Any C. 
Econ. 

C. 
Func. 

C. 
Orgànic Import net % 

IVA Import IVA Import total 

2021 22731 23411 0100 82.953,00 € 10% 8.295,30 € 91.248,30 € 
2022 22731 23411 0100 186.112,50 € 10% 18.611,25 € 204.723,75 € 
2023 22731 23411 0100 111.667,50 € 10% 11.166,75 € 122.834,25 € 
    380.733,00 €  38.073,30 € 418.806,30 € 
        
 
El pressupost del present contracte s’ha fixat mitjançant preus unitaris i el càlcul del 
contracte és determina d’acord amb els quadres econòmics que s’annexen a aquest 
informe, on es detallen tots els costos per a la prestació del servei d’organització, execució, 
subministrament de material i seguiment de les activitats vinculades al Programa “Temps per 
a tu” adreçat a infants i adolescents amb discapacitat i llurs famílies, objecte d’aquest 
contracte, per a una estimació de màxims.  
 
El pressupost net es desglossa de la manera següent: 
 
LOT 1     
     

 
2021 2022 2023 PER A TOT EL 

CONTRACTE 

Retribucions (salaris i 
contingències) 23.921,90 € 53.670,92 € 32.202,55 € 109.795,37 € 

Seguretat Social estimada  10.252,24 € 23.001,82 € 13.801,09 € 47.055,15 € 
Despeses de funcionament 3.192,08 € 7.161,72 € 4.297,03 € 14.650,83 € 
TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES 37.366,22 € 83.834,46 € 50.300,67 € 171.501,35 € 

        
Despeses generals 2.241,97 € 5.030,07 € 3.018,04 € 10.290,08 € 
Marge empresarial 1.868,31 € 4.191,72 € 2.515,04 € 8.575,07 € 
TOTAL DE COSTOS 
INDIRECTES 4.110,28 € 9.221,79 € 5.533,08 € 18.865,15 € 

        
TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES I INDIRECTES 
ESTIMATS  

41.476,50 € 93.056,25 € 55.833,75 € 190.366,50 € 
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LOT 2     
     

 
2021 2022 2023 PER A TOT EL 

CONTRACTE 

Retribucions (salaris i 
contingències) 23.921,90 € 53.670,92 € 32.202,55 € 109.795,37 € 

Seguretat Social estimada  10.252,24 € 23.001,82 € 13.801,09 € 47.055,15 € 
Despeses de funcionament 3.192,08 € 7.161,72 € 4.297,03 € 14.650,83 € 
TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES 37.366,22 € 83.834,46 € 50.300,67 € 171.501,35 € 

        
Despeses generals 2.241,97 € 5.030,07 € 3.018,04 € 10.290,08 € 
Marge empresarial 1.868,31 € 4.191,72 € 2.515,04 € 8.575,07 € 
TOTAL DE COSTOS 
INDIRECTES 4.110,28 € 9.221,79 € 5.533,08 € 18.865,15 € 

     
TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES I INDIRECTES 
ESTIMATS  

41.476,50 € 93.056,25 € 55.833,75 € 190.366,50 € 

     
 
 
TOTAL CONTRACTE     
     

 
2021 2022 2023 PER A TOT EL 

CONTRACTE 

Retribucions (salaris i 
contingències) 47.843,80 € 107.341,84 € 64.405,10 € 219.590,74 € 

Seguretat Social estimada  20.504,48 € 46.003,65 € 27.602,18 € 94.110,31 € 
Despeses de funcionament 6.384,16 € 14.323,43 € 8.594,06 € 29.301,65 € 
TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES 74.732,44 € 167.668,92 € 100.601,34 € 343.002,70 € 

       
 

Despeses generals 4.483,94 € 10.060,14 € 6.036,08 € 20.580,16 € 
Marge empresarial 3.736,62 € 8.383,45 € 5.030,08 € 17.150,15 € 
TOTAL DE COSTOS 
INDIRECTES 8.220,56 € 18.443,58 € 11.066,16 € 37.730,30 € 

       
 

TOTAL DE COSTOS 
DIRECTES I INDIRECTES 
ESTIMATS  

82.953,00 € 186.112,50 € 111.667,50 € 380.733,00 € 

 
 
 
 



Àrea de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes i LGTBI 
Institut Municipal de Persones amb Discapacitat  
Departament d’Estratègia i Coordinació  

8 

 

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el “conveni col·lectiu 
del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de 
conveni número 79002295012003). Aquest conveni laboral serà el que haurà de ser aplicat 
durant l´execució del contracte.  
 
Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores que ha 
d’executar el contracte amb les següents categories professionals: 
 
Categoria professional                                                                           Retribució anual bruta 
 
Personal de gestió i coordinació -coordinador/a de projectes pedagògics i de lleure- (grup 2)         21.476,01 € 
Personal d'intervenció -monitor/a d’educació en el lleure- (grup 3)                                                   15.868,39 € 
Personal d'intervenció -coordinador/a d’activitats- (grup 3)                                                               18.493,24 €            
 
El preu de referència de una activitat és de 531,75 € IVA exclòs, resultat de dividir els 
imports nets anuals pel nombre d’activitats anuals. 
 
Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva autorització 
o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els respectius 
Pressupostos municipals. 
 
 
7.- VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC) 
 
El valor estimat del contracte, a efectes de determinar el tipus de procediment d’adjudicació i 
la publicitat, és de 560.464,50 euros, sense incloure l’IVA, tal com s’indica en el següents 
quadres: 
 
LOT 1 VE      
      

Any VE prestació VE eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 
amb increment 
del cost 
econòmic 

SUMA 

VE 
modificacion
s amb 
decrement 
del cost 
econòmic ** 

2021 41.476,50 €   0,00 € 41.476,50 € 0,00 € 
2022 93.056,25 €   0,00 € 93.056,25 € 0,00 € 
2023 55.833,75 €   0,00 € 55.833,75 € 0,00 € 
2023   34.032,00 € 0,00 € 34.032,00 € 0,00 € 
2024   55.833,75 € 0,00 € 55.833,75 € 0,00 € 
TOTAL 
CONTRACTE 190.366,50 € 89.865,75 € 0,00 € 280.232,25 € 0,00 € 
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LOT 2 VE      
      

Any VE prestació 
VE 
eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 
amb 
increment del 
cost 
econòmic 

SUMA 

VE 
modificacions 
amb 
decrement del 
cost 
econòmic ** 

2021 41.476,50 €   0,00 € 41.476,50 € 0,00 € 
2022 93.056,25 €   0,00 € 93.056,25 € 0,00 € 
2023 55.833,75 €   0,00 € 55.833,75 € 0,00 € 
2023   34.032,00 € 0,00 € 34.032,00 € 0,00 € 
2024   55.833,75 € 0,00 € 55.833,75 € 0,00 € 
TOTAL 
CONTRACTE 190.366,50 € 89.865,75 € 0,00 € 280.232,25 € 0,00 € 

 
TOTAL CONTRACTE VEC    
      

Any VE prestació 
VE 
eventuals 
pròrrogues 

VE 
modificacions 
amb 
increment del 
cost 
econòmic 

SUMA 

VE 
modificacions 
amb 
decrement del 
cost 
econòmic ** 

2021 82.953,00 €   0,00 € 82.953,00 € 0,00 € 
2022 186.112,50 €   0,00 € 186.112,50 € 0,00 € 
2023 111.667,50 €   0,00 € 111.667,50 € 0,00 € 
2023   68.064,00 € 0,00 € 68.064,00 € 0,00 € 
2024   111.667,50 € 0,00 € 111.667,50 € 0,00 € 
TOTAL 
CONTRACTE 380.733,00 € 179.731,50 € 0,00 € 560.464,50 € 0,00 € 

 
El càlcul estimat del contracte s’ha fet en base al calendari escolar anual tenint en compte 
els diferents períodes de vacances i els dissabtes lectius, atès que  durant els dies festius no 
hi ha activitat. Aquest fet fa que en un mateix període d’anys diferents el nombre 
d’activitats/import variï. 
 
8.- EXISTÈNCIA DE CONSIGNACIÓ PRESSUPOSTÀRIA 
 
L’ import corresponent al cost del contracte anirà a càrrec de la partida 0100.22731.22731  
dels pressupostos de despesa dels anys 2021,2022, i 2023. Al ser un contracte plurianual, 
l’autorització o realització del contracte es subordina al crèdit que, per a cada exercici, 
autoritzin els respectius pressupostos municipals. 
 
No es requerirà constituir garantia definitiva atenent que l’objecte es refereix a serveis 
socials i es considera innecessari que l’empresa adjudicatària hagi de suportar aquesta 
càrrega financera. 
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9.- ABONAMENTS AL CONTRACTISTA  
 
El contractista ha de presentar al Registre General de l’Ajuntament, les factures 
corresponents a les prestacions executades mensualment, amb les dades i requisits 
establerts en el Reial Decret 1496/2003, de 28 de novembre.  
 
La factura especificarà  les tasques realitzades d’acord amb els diferents serveis prestats, 
detallant els imports unitaris (tipus d’activitat, el  preu unitari  i l’ import total), d’acord amb el 
model proposat: 
 
Activitats realitzades en el marc del Programa “Temps per a Tu” adreçat a infants i 
adolescents amb discapacitat i llurs famílies, segons correspongui, durant el mes de ---- 
 
És a dir, la despesa variable en funció dels serveis realment efectuats durant el mes 
 
 

FACTURACIÓ MENSUAL TIPUS LOT 1 i 2 
Servei  del Programa "Temps per a Tu" adreçat a 
infants i adolescents realitzat en el marc del LOT 
NOMBRE "X" 

PREU UNITARI DE L’ACTIVITAT * 
NÚMERO D’ACTIVITATS DEL MES 
FACTURAT 

 
 
10.- SOLVÈNCIA TÈCNICA, ECONÒMICA I FINANCERA QUE S’HAURÀ D’ACREDITAR: 
 
Solvència tècnica: 
 
La solvència tècnica caldrà acreditar-se específicament per a cadascun dels lots (Lot 1 i Lot 
2), d’acord amb els criteris que figuren a continuació tots els quals s’han de complir de 
manera simultània: 

 
Ø Haver prestat un mínim d’un programa específic d’activitats de lleure:  
 

• Amb caràcter periòdic i continuat al llarg de tres cursos complets en el decurs 
dels darrers tres exercicis  (2020, 2019, 2018,). 

 

• Adreçat a persones amb tot tipus de discapacitat. 
 

• Aquest programa específic d’activitats de lleure ha d’estar vinculat a espais 
ordinaris, públics o privats, i de proximitat (barri, zona o districte) com, per 
exemple, escoles bressol, centres cívics, equipaments infantils, etc.. En cap 
cas podrà estar vinculat a d’altres serveis de caràcter assistencial de la mateixa 
empresa o entitat licitadora, o de qualsevol altre amb la qual tingui establerts 
acords de col·laboració. 

 
Ø Tenir experiència acreditada en atenció a persones de tot tipus de discapacitat. 
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Solvència econòmica: 
 
La solvència econòmica i financera caldrà acreditar-se específicament per a cadascun dels 
lots (Lot 1 i Lot 2), d’acord amb els següents criteris: 
 

Ø Haver obtingut una mitjana de volum de negocis de 100.000 euros en l’àmbit de 
l’organització d’activitats educatives i de lleure amb persones amb discapacitat en el 
total dels darrers tres exercicis (2020, 2019 i 2018)  
 

11.- BÉNS i ESPAIS 
 
L’IMPD, a través del Departament de Promoció i Suport, i en col·laboració amb els Districtes 
facilitarà i/o buscarà equipaments públics per a la realització de les activitats del Programa 
“Temps per a Tu”. 
 
Aquests equipaments hauran d’estar orientats a la població en general i complir amb els 
requisits necessaris per la naturalesa de les activitats a realitzar i de la població destinatària, 
infants i adolescents de 4 a 17 anys. Preferentment es tractarà de ludoteques, casals 
infantils, escoles, centres cívics i similars.  
 
En coherència amb el principi d’inclusió i el que estableix el Plec de Condicions Tècniques, 
al llarg del curs 2021 / 2022 es buscarà una alternativa als equipaments que no compleixin 
aquests requisits a l’inici del contracte, de manera que al setembre de 2021 el seu 
compliment estigui garantit en tots els districtes. 
 
Els espais de l’equipament públic que l’adjudicatari podrà utilitzar, no donarà dret a l’ús 
d’altres serveis existents al centre (fotocopiadora, telèfon, secretaria, material d’oficina, etc.). 
 
Per motius organitzatius els territoris d’implementació i/o els equipaments públics on es 
portarà a terme el Programa podran ser substituïts per un altre del mateix districte. 
 
Abans  d'iniciar el curs les entitats o empreses adjudicatàries es posaran  en contacte  amb 
les direccions  dels diferents  equipaments (o per la instància que indiqui cada Districte 
quan sigui el titular de l’equipament) per tal de signar el “Protocol de cessió d’ús” de 
l’equipament per a la realització de les activitats del Programa que figura a l’Annex 3 del 
Plec de Condicions Tècniques. 
 
 
12.- CESSIÓ 
 
En aquest contracte no es permet la cessió. 
 
 
13.- JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ I DELS CRITERIS DE 
VALORACIÓ DE LES OFERTES (art. 116 de la Llei 9/2017). 
 
En virtut del que preveu l art. 116 de la Llei 9/2017 es justifica el següent: 
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1. Que aquesta contractació s’adjudicarà pel procediment obert i tramitació ordinària (art. 

131 i 116 en relació amb l’art. 132 de la Llei 9/2017–principis d’igualtat i transparència), 
tot i entenent que no existeix cap restricció d’accés a la licitació, i per tant l’elecció 
d’aquest procediment permet la màxima participació i publicitat. 

 
2. Que la valoració de les proposicions per determinar l’oferta econòmicament més 

avantatjosa atendrà, a més del preu ofert pels licitadors, a altres criteris directament 
vinculats a l’objecte del contracte per aconseguir una millora en les prestacions objecte 
del present contracte, de conformitat amb l’art. 146 de la Llei 9/2017 i dels criteris que 
s’estableixen a l’annex. 

 

14. – PUBLICITAT DE LA LICITACIÓ 
 
Es remetrà anunci de la licitació a l’Oficina de Publicacions de la Unió Europea als efectes 
de la publicació en el Diari Oficial de la Unió Europea (DOUE)  i es publicarà anunci en el 
perfil de contractant. 
 
15.- CRITERIS DE VALORACIÓ DE LES OFERTES  
 
Les millores hauran de fer referència a tot l’àmbit d’implantació que preveu el plec de 
prescripcions tècniques. La puntuació total màxima d’aquest procediment és de 95 punts, 
distribuïts d’acord amb els següents criteris: 
 
 
1.- Criteris avaluables de forma automàtica:  55 punts 
2.- Criteris que depenen d’un judici de valor:  40  punts 
 
 
15.1. Els criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica i 

que serviran de base per a l’adjudicació del contracte són els següents:  
 

Ø Per l’oferta econòmica: 
 

 
LOT 1 
 

 
PREU UNITARI DE 
L’ACTIVITAT 
sense IVA 

 
PUNTUACIÓ 
 

 
Gestió del Servei “Temps per a Tu” 
adreçat a infants I adolescents de 4 a 17 
anys als Districtes de Les Corts, Sarrià - 
Sant Gervasi, Gràcia, Horta-Guinardó i 
Nou Barris 
 

 
 
 

 
35 
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LOT 2 
 

 
PREU UNITARI DE 
L’ACTIVITAT 
sense IVA 

 
PUNTUACIÓ 
 

 
Gestió del Servei “Temps per a Tu” 
adreçat a infants I adolescents de 4 a 17 
anys als Districtes de Ciutat Vella, 
Eixample, Sants-Montjuïc,  Sant Andreu i 
Sant Martí. 
 

  
35 

 
Cap preu unitari ofertat podrà superar l’import establert en el punt 6 de la memòria 
justificativa del contracte. 
 
En cada lot s’atorgarà la màxima puntuació de cada un d’ells, d’acord amb la 
puntuació indicada en el quadre anterior, a la proposició econòmica que ofereixi el 
percentatge de baixa més elevat, atorgant-se la puntuació a la resta de 
proposicions de forma proporcional. 

 
Ø Per l’increment en el nombre mínim de sortides dins el Programa “Temps per a 

Tu” organitzades d’acord al que s’estableix a la clàusula 2.5. del Plec de 
prescripcions tècniques particulars, fins a un màxim de 3 punts.  
 
Aquest criteri es valorarà d’acord amb el següent escalat: 
 
            Punts 

Per l’increment en la realització d’1 sortida més cada curs escolar 
del període contractual per a cada grup del Lot 1,5 

Per l’increment en la realització de 2 sortides més cada curs escolar 
del període contractual per a cada grup del Lot 3 

 
Ø Per l’increment de monitoratge de suport al Programa, fins a un màxim de 15 

punts.  
Aquest criteri es valorarà d’acord amb el següent escalat: 
 
 
Per l’increment d’1 monitor/a en 30 activitats/anuals 

 
2,5 punts 

 
Per l’increment d’1 monitor/a en 60 activitats/anuals 

 
5 punts 

 
Per l’increment d’1 monitor/a en 120 activitats /anuals 

 
10 punts 

 
Per l’increment de 1 monitor/a en 175 activitats /anuals 

 
15 punts 
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Ø Per l’increment de les hores de formació als monitors i monitores respecte de 
les contemplades al conveni que regula el sector, fins a un màxim de 2 punts. 

 
Es tracta d’un contracte en el qual l’experiència i la formació contínua del personal 
que l’ha d’executar és fonamental per dur a terme correctament l’encàrrec per tal de 
poder donar una resposta adequada en situacions molt diverses.  
 
Aquesta formació ha de ser complementària a les hores anuals de reciclatge i 
formació contínua establerta al conveni del sector. 
 
Es valoraran les accions formatives amb relació directa amb el Programa “Temps per 
a Tu”. La formació haurà d’estar orientada als següents temes: 

 
• Lectura Fàcil. 
• Estratègies i llenguatges comunicatius alternatius o complementaris a la parla. 
• Assertivitat i empatia.  
 

Així s’atorgaran: 
 
- Increment de 2 hores de formació  ................. 1 punt 
- Increment de 3 hores de formació  ................. 1,5 punts 
- Increment de 4 hores de formació  ................. 2 punts 

 
 
15.2. Els criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables segons judici de valor i 
que serviran de base per a l’adjudicació del contracte són els següents:  
 

 
Ø Per la millora del grau d’inclusió en el desenvolupament de les activitats del 

Programa “Temps per a Tu”, d’acord amb la clàusula 2.7 del Plec de Prescripcions 
Tècniques, fins a un màxim de 17 punts. 

 
Justificació: 
 

Es tracta d’un Programa totalment consolidat després de 6 anys de funcionament. 
 
El traspàs l’any 2016 a l’Institut Municipal de Persones amb Discapacitat (IMPD) de 
la competència sobre la gestió i la planificació del Programa incorpora l’objectiu 
d’introduir elements per avançar cap un lleure més inclusiu dels infants i 
adolescents participants en el Programa. Això comporta per part de les entitats o 
empreses licitadores el repte de plantejar propostes d’activitats inclusives a més de 
les que ja venien realitzant. 
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Aquesta millora es valorarà a partir de: 
 

 

- La descripció detallada de les diferents activitats que proposen fer al llarg de 
cada curs en el període contractual, tot justificant quins són els elements que 
defineixen el grau d’inclusió de cada activitat proposada. 

 

- Per a cada activitat proposada caldrà especificar també els objectius, la 
metodologia a emprar i  una descripció de com es desenvoluparà. 

 
Ponderació del criteri:  

 Punts 
 

Concreció i grau desenvolupament de la millora 
 

Fins a 7 
 

Adequació de les temàtiques en el context d’un servei del lleure 
adreçat a infants i adolescents 

 

Fins a 5 

 

Coherència dels objectius amb la metodologia i el funcionament 
descrits 

 

Fins a 3 

 

Viabilitat de la millora 
 

Fins a 2 
 

 
Desglossament de la puntuació:  

 Alt Mig Alt Mig Baix 
 

Concreció i grau desenvolupament de la 
millora 

 

7 
 

5 
 

2,5 
 

0 

 

Adequació de les temàtiques en el context 
d’un servei del lleure en funció de la línia de 
què es tracti: “Petita infància” o “Joves i 
Persones Adultes”. 

 

5 
 

3,5 
 

2 
 

0 

 

Coherència dels objectius amb la metodologia 
i el funcionament descrits 

 

3 
 

2 
 

1 
 

0 

 

Viabilitat de la millora 
 

2 
 

1,5 
 

1 
 

0 
 

 
 

Ø Per la millora en la concreció sobre la incorporació de l’opinió i propostes dels 
infants i adolescents participants als grups del Programa “Temps per a Tu” 
sobre les activitats a realitzar i el funcionament del Programa, així com el seu 
grau de satisfacció un cop realitzades, d’acord amb el que s’estipula a la 
clàusula 4.4. (Documentació a lliurar per l´entitat o empresa adjudicatària), fins 
a un màxim de 17 punts.  
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Justificació: 
 

L’opinió d’infants i adolescents sobre què millorar en el funcionament dels grups i de 
les activitats  del programa “Temps per a Tu” és un element imprescindible en 
aquest concurs. 
 
La Convenció Internacional sobre el Drets de l’Infant de 1989 i més tard  la 
Convenció dels Drets de les Persones amb Discapacitat de 2006 defineixen el dret 
d’infants (també de la primera infància) i adolescents de participar en allò que els 
afecta.  
 
Ni l’edat, ni la tipologia o grau d’afectació de la seva discapacitat poden ser un 
obstacle per demanar la seva opinió respecte del funcionament dels grups i les 
activitats tot recollint les seves propostes de millora. 

 
Pel que fa a la franja d’edat dels més petits que poden participar en els grups del 
Programa “Temps per a Tu” cal destacar la publicació en el 2017 d’UNICEF titulada 
“Observación general núm. 7: Realización de los derechos del niño y de la niña en 
la primera infància”. En aquesta publicació s’identifiquen, entre d’altres els següents 
punts fonamentals: 
 
El Comitè clarifica que els nens i nenes petits no només han de ser considerats com 
a posseïdors de drets en sentit abstracte, sinó que també han de ser acceptats com 
a participants actius en els processos rutinaris de la vida diària. Sense la 
contribució de l’infant, no es pot establir cap interacció d'aquest amb altres 
persones i no pot emergir cap relació. Ningú pot aprendre per l’infant; aquest ha 
d'adquirir coneixements i capacitats per si mateix; ha de descobrir el món 
principalment a través de les seves pròpies activitats i enteniment. 
 
L'Observació ressalta el fet que els nens i nenes petites tenen la capacitat de 
comunicar punts de vista. La Convenció no limita la seva petició de respecte pels 
punts de vista de l’infant a aquells que expressi de manera sofisticada. Els petits fan 
servir gestos i expressions facials, rialles i plors per expressar els seus interessos i 
entusiasme i per comunicar les seves pors i preocupacions.  
 
Es tracta així de dissenyar un procés de participació ja des del moment de la 
incorporació per primera vegada de l’infant o adolescent al Programa, i que la 
consulta de la seva opinió i valoració sigui un element clau incorporat en el 
funcionament  ordinari del Programa ja des del moment de la planificació de cada 
curs.  
 
Un procés que necessàriament s’ha de concretar de manera diferent en funció de 
les franges d’edat i dels nivells de comunicació i de comprensió dels infants i 
adolescents participants en els grups del Programa “Temps per a Tu”.  
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Aquesta millora es valorarà a partir de: 
 

La descripció de com es farà aquesta consulta:  
 

- Objectius, característiques i descripció de com es farà aquesta consulta 
d’opinió en funció de cada moment:  

 

• Quan l’infant o adolescent s’incorpora per primera vegada al 
Programa. 

• A l’inici de cada curs. 
• Al llarg del curs. 
• Quan el curs finalitza. 

 
- Eines o suports diferents a utilitzar en funció de les diferents edats i dels 

nivells de comunicació i de comprensió de les persones participants: quines, 
descripció i persones destinatàries. 

 
- Com i qui es sistematitzarà la recollida de les propostes de millora 

expressades per infants i adolescents. 
 

- Com s’incorporarà l’opinió i propostes dels infants i adolescents en el moment 
de la planificació d’activitats i funcionament de cada curs, i com es farà la 
devolutiva de manera que prenguin consciència que la seva opinió importa i té 
impacte en el Programa. 
 

- Altres aspectes d’interès que concretin la manera com es farà aquesta 
consulta.  

 
Ponderació del criteri:  

 
 Punts 
 
Concreció i grau desenvolupament de la millora 

 
Fins a 7 

 
Adequació de la consulta en el context d’un servei del lleure 
adreçat a infants i adolescents 

 
Fins a 5 

 
Coherència dels objectius amb la metodologia i el funcionament 
descrits 

 
Fins a 3 

 
Viabilitat de la millora 

 
Fins a 2 
 

 
 

Desglossament de la puntuació:  
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 Alt Mig Alt Mig Baix 
 
Concreció i grau desenvolupament de la 
millora 

 
7 

 
5 

 
2,5 

 
0 

 
Adequació de les temàtiques en el context 
d’un servei del lleure en funció de la línia de 
què es tracti: “Petita infància” o “Joves i 
Persones Adultes”. 

 
5 

 
3,5 

 
2 

 
0 

 
Coherència dels objectius amb la metodologia 
i el funcionament descrits 

 
3 

 
2 

 
1 

 
0 

 
Viabilitat de la millora 

 
2 

 
1,5 

 
1 

 
0 
 

 
Ø Per la millora del “Protocol d´actuació davant incidències” d’acord amb la 

clàusula 4.5 del plec de prescripcions tècniques, fins a un màxim de 6 punts.  
 

Justificació: 
Partint de la consolidació del Programa, aquest punt és important per tal d’establir 
canals estables i consensuats de comunicació i actuació, amb el Departament de 
Serveis de Vida Independent de l’Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de 
l’Ajuntament de Barcelona, amb els equipaments on es desenvolupa el servei, amb 
les famílies, amb els infants i adolescents participants als grups, amb els Tècnics o 
Tècniques de Districte designats com a referents, i amb la Tècnica o Tècnic de 
l’IMPD de Promoció i Suport a cada Districte. 

 
Aquesta millora es valorarà a partir de: 

 
- La descripció del tipus d’incidències que poden haver. 

 

- La descripció del protocol d’actuació respecte cada una d’elles. 
 

- La descripció de a qui, com i quan cal comunicar cada tipus d’incidència i 
l’actuació realitzada. 

 
Ponderació del criteri:  

 Punts 
 

Adequació del protocol d’actuació definit davant les possibles 
incidències que puguin haver en relació a la prestació del 
Programa “Temps per a Tu” en tant es tracta d’un servei 
municipal adreçat a una població amb característiques 
específiques i que hi ha diversos agents implicats (equipament, 
districte, IMPD). 

 
Fins a 2,5 
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Concreció de la millora  

Fins a 1,5 
 

Coherència del protocol d’incidències amb el que s’estipula al 
Plec de Condicions Tècniques. 

 

Fins a 1 

 

Viabilitat de la millora 
 

Fins a 1 
 

 
Desglossament de la puntuació:  

 Alt Mig Alt Mig Baix 
 

Adequació del protocol d’actuació definit davant 
les possibles incidències que puguin haver en 
relació a la prestació del Programa “Temps per a 
Tu” en tant es tracta d’un servei municipal adreçat 
a una població amb característiques específiques 
i que hi ha diversos agents implicats (equipament, 
districte, IMPD). 

 
2,5 

 
1,75 

 
1 

 
0 

 

Concreció de la millora 
 

1,5 
 

1 
 

0,5 
 

0 
 Alt Mig Alt Mig Baix 
 

Coherència del protocol d’incidències amb el que 
s’estipula al Plec de Condicions Tècniques. 

 

1 
 

0,5 
 

0,25 
 

0 

 

Viabilitat de la millora 
 

1 
 

0,5 
 

0,25 
 

0 
 
16.- BAIXES ANORMALS O DESPROPORCIONADES 
 
Serà considerada com a desproporcionada o temerària l’oferta econòmica dels preus 
unitaris proposats per a cada un dels tipus d’activitats d’aquest contracte (per separat), el 
percentatge de baixa de la qual excedeixi en 5 unitats, com a mínim, a la mitjana aritmètica 
dels percentatges de baixa de totes les ofertes econòmiques (de cada preu unitari per 
separat) presentades per la totalitat de licitadors. 
 
 
17.-  GARANTIA 
 
D’acord amb la previsió de l’article 107.3 LCSP, l’empresa proposada com adjudicatària està 
obligada a constituir una garantia definitiva consistent en el 5 per 100 del pressupost net, 
dins del termini de 10 dies hàbils a comptar del següent al de la recepció del requeriment. 
 
Si l’empresa licitadora seleccionada per a l’adjudicació s’ha acollit a la modalitat de 
constitució de la garantia definitiva mitjançant retenció del preu, l’import total d’aquesta serà 
retingut del primer o únic abonament del contracte. Si el primer abonament no és suficient 
per cobrir la totalitat de la garantia definitiva el que resti pendent de la garantia es retindrà 
del preu en el següent abonament i així successivament fins cobrir la totalitat de la garantia 
definitiva. 
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En el cas que es fixin en el contracte preus provisionals la quantia de la garantia definitiva es 
fixarà a partir del preu màxim fixat. 
 
La/es garantia/es que no es constitueixin mitjançant la modalitat de retenció del preu, ha/n 
de dipositar-se a la Tresoreria de la Corporació, plaça de Sant Miquel, núm. 1, planta 1, 
Edifici Novíssim. L’acreditació de la seva constitució podrà fer-se per mitjans electrònics, 
informàtics o telemàtics. 
 
18.- REVISIÓ DE PREUS 
 
Ateses les circumstàncies excepcionals i socials de la ciutat originades en el marc de la 
realitat econòmica actual, en el present contracte no hi haurà revisió de preus durant la 
vigència del contracte.  
 
 
19.-  OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI  
 
S’estableixen les següents obligacions de l’Adjudicatari: 
 

a) Acreditar la contractació d’una pòlissa d'assegurança de responsabilitat civil per un 
import de 600.000 euros, que haurà de presentar en el Registre General de 
l'Ajuntament simultàniament amb la formalització del contracte o amb anterioritat. 

b) Facilitar la informació relativa a les condicions dels contractes dels treballadors i 
treballadores als que afecti la subrogació.  

c) També resta obligat al compliment de la normativa general sobre prevenció de riscos 
laborals.  

 
 
20.-  SISTEMA DE PENALITZACIÓ PER INCOMPLIMENT DEL CONTRACTE. 
 
Atès el tipus de contracte, no s’estableixen penalitzacions concretes, llevat les que 
s’exigeixen amb caràcter general d’acord amb el plec de clàusules generals i el model de 
plec corresponent. 
 
 
21.- MODIFICACIÓ DEL CONTRACTE  
 
En aquest contracte no s’estableixen causes previstes i precises de modificació del 
contracte.  

 

Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 206 
LCSP en les condicions i requisits establerts legalment. En cap cas la modificació suposarà 
l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte. 
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El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència a l’empresa contractista i, si 
escau, del redactor del projecte o de les especificacions tècniques, i la seva formalització en 
document administratiu. 

 

22.- SUBCONTRACTACIÓ 
 
En el present contracte resta prohibida la subcontractació. 
 
 
23.- PROTECCIÓ DE DADES  
 
En aquest contracte l’adjudicatari tindrà accés a dades de caràcter personal, per aquest 
motiu haurà de tenir implantades les mesures de seguretat que correspon amb el nivell de 
protecció ALT segons s’indica en el següent quadre:  
 

 
 
 
24.-  SEGUIMENT DEL CONTRACTE 
 
La persona responsable del seguiment del contracte és la Cap del Departament de Serveis 
de Vida Independent de l´Institut Municipal de Persones amb Discapacitat (IMPD)  a qui 
correspon la comprovació, coordinació i la vigilància de la correcta realització dels serveis 
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contractats, i haurà de supervisar les prestacions i dictar les instruccions necessàries per 
assegurar-se la seva correcta realització. 
 
 
25.- PROPOSTA 
 
Per tot això, es proposa la tramitació d’un expedient mitjançant un procediment de 
contractació obert, per tramitació ordinària, per a la contractació dels serveis de gestió del 
Programa “Temps per a Tu” per a infants i adolescents amb discapacitat i llurs  
famílies per un import total de 418.806,30 € IVA inclòs, dels quals 380.733,00 € són en 
concepte de pressupost net i 38.073,30 € són en concepte d’ IVA al tipus del 10% amb 
càrrec a la partida 0100.22731.23411 dels pressupostos de despesa dels anys 2021, 2022, i 
2023, amb el desglossament que aquí es detalla. 
 
Lot 1  
 
o Un import de 45.624,15 euros, (41.476,50 euros de base imposable i 4.147,65 euros d’ 

IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2021. 

o Un import de 102.361,88 euros, (93.056,25 euros de base imposable i 9.305,63 euros d’ 
IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2022. 

o Un import de 61.417,13 euros, (55.833,75 euros de base imposable i 5.583,38 euros d’ 
IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2023. 

 
Lot 2  
 
o Un import de 45.624,15 euros, (41.476,50 euros de base imposable i 4.147,65 euros d’ 

IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2021. 

o Un import de 102.361,88 euros, (93.056,25 euros de base imposable i 9.305,63 euros d’ 
IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2022. 

o Un import de 61.417,13 euros, (55.833,75 euros de base imposable i 5.583,38 euros d’ 
IVA al tipus 10%),  amb càrrec a la partida 0100.22731.23411 del pressupost de despesa 
de 2023. 

 
L’autorització o realització del contracte es subordina al crèdit que, per a cada exercici, 
autoritzin els respectius Pressupostos municipals. 
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