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PLEC PRESCRIPCIONS TI‘ECNIQUES PARTICULARS QUE REGIRAN LA
PRESTACIO DEL SERVEI DE NEUROPEDIATRIA DELS

CENTRES DE DESENVOLUPAMENT INFANTIL I ATENCIO PRECOC
(CDIAP) DE VL'INSTITUT MUNICIPAL DE PERSONES AMB
DISCAPACITAT (IMPD)

CLAUSULA 1.- OBJECTE DEL CONTRACTE
1.1. L’objecte del contracte.

L'objecte del contracte és la prestacié del servei de neuropediatria als Centres de
Desenvolupament Infantil i Atencidé Precog (CDIAP) de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat de I’Ajuntament de Barcelona, d‘acord amb les
especificitats d'aquest plec.

1.2. Periode d'execucio.

El servei es prestara en el periode comprés entre el 1 d’octubre de 2026 i el 30 de
setembre de 2028, amb possibilitat de prorroga per un periode maxim de 24 mesos,
prorrogables d'any en any.

1.3. Justificacio.

D’acord amb la normativa vigent i les directrius establertes per la Generalitat de
Catalunya, la figura del/de la metge/essa neuropediatre/a és obligatoria en I'equip
tecnic dels Centres de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog (CDIAP) que formen
part de la Xarxa Publica d’Atencié Precog. Aquest requisit és d’aplicacié tant en els
serveis prestats directament per I'administracié com en aquells prestats mitjancant
formules de concertacié amb entitats privades o amb administracions locals.

En el cas dels CDIAP gestionats per I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat
(IMPD) de I’Ajuntament de Barcelona, la prestacié del servei d’atencié precog esta
regulada mitjangant conveni interinstitucional amb |la Generalitat de Catalunya, que
n’'és I'0rgan competent. En consequéncia, I'empresa o entitat adjudicataria haura
de garantir la incorporacié d’'un/a metge/essa neuropediatre/a col-legiat/da i amb
experiéncia acreditada en I'ambit de la pediatria del desenvolupament.

La normativa legal que defineix el servei de neuropediatria com a obligatori dins un
CDIAP és:

Decret 261/2003, de 21 d’octubre, pel qual es regulen els serveis d’atencid precog
i els centres de desenvolupament infantil i atencié precog a Catalunya.

“Per realitzar les activitats i funcions indicades a |'art. 7 del Decret els serveis
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d’atenci6 preco¢c han de disposar de professionals amb formaciéo en
desenvolupament infantil i intervencidé familiar i social, que formaran un equip
interdisciplinari, dirigit per un/a responsable tecnic/a.

Els CDIAP que formin part de la Xarxa Basica de Serveis Socials de Responsabilitat
Publica, han de comptar amb les especialitzacions en els ambits de: neurologia
infantil, psicologia clinica, logopédia, fisioterapia i treball social”.

Decret 142/2010, d’'11 d'octubre, pel qual s'aprova la Cartera de Serveis Socials
2010-2011. (Vigent)

"Perfils professionals: metge/essa neuropediatre/a o de manera transitoria o
excepcional metge/essa amb formacié acreditada de pediatria o de neuropediatria;
psicoleg/oga clinic, o psicoleg/oga amb formacié acreditada en desenvolupament
infantil, fisioterapeuta,; logopeda; treballador/a social. Les figures professionals de
psicomotricitat i pedagog/a, tot i no ser obligatories, son recomanables ates el
ventall d’edat dels infants atesos.”

La figura de metge/essa neuropediatra no figura en la relacié de llocs de treball de
I’Ajuntament de Barcelona aprovada al desembre de 2018, rad per la qual I'IMPD
esta obligat a fer un concurs public per garantir la prestacié d’aquest servei en el
context dels dos CDIAP dels quals és titular: CDIAP EIPI Ciutat Vella i CDIAP EIPI
Nou Barri.

CLAUSULA 2.- DESCRIPCIO DEL SERVEI I FUNCIONAMENT

2.1. Definicié del servei i ubicacié: Els Centres de Desenvolupament
Infantil i Atencié Preco¢ (CDIAP) de I'IMPD.

Es tracta d’un servei que incideix en els trastorns de desenvolupament infantil i les
situacions de risc que puguin provocar-los.

El servei ofereix un conjunt d‘actuacions de caire preventiu, de deteccio, de
diagnostic i d'intervencid terapéutica, de caracter interdisciplinari, que s’entén, en
un sentit ampli, des del moment de la concepcidé fins que l'infant compleix els sis
anys, abastant, per tant, I’'etapa prenatal, post-natal i petita infancia, i que tenen
per objectiu donar resposta el més aviat possible a les necessitats transitories o
permanents que presenten els infants amb trastorns en el seu desenvolupament o
que tenen el risc de patir-los

Font: Decret 142/2010, d'11 d’octubre, pel qual s’aprova la Cartera de Serveis
Socials 2010-2011 que encara esta vigent)

Els Centres de Desenvolupament Infantil i Atencié Precog (a partir d'ara CDIAP) de
I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat (a partir d’ara IMPD) de
I’Ajuntament de Barcelona sén:
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Serveis socials d’atencio especialitzada del Sistema Catala de
Serveis Socials (Cartera de Serveis Socials).

De titularitat municipal adscrits a I'IMPD amb gestié directa, i
financats per la Generalitat de Catalunya (actual Departament de
Treball, Afers Socials i Families)

Serveis de caracter universal.

Universals en l'accés, de manera que tot infant nascut que tingui entre
0 i sis anys i resideixi als districtes de Ciutat Vella i de Nou Barris, aixi
com el no nascut, que tingui un trastorn en el desenvolupament, o risc
de tenir-ne, té dret a rebre atencié precog en el CDIAP corresponent i
aquest l'obligacié d’atendre’l.

Gratuits.

Un servei; dos punts de prestacio.

Tots dos CDIAPs integren un Unic servei que es presta en dos districtes diferents:
Ciutat Vella i Nou Barris. D’aquesta manera I'IMPD garanteix I'equitat en |'atencio
en funcid de quina sigui la necessitat i la idiosincrasia de cada infant, familia, entorn
i situacié amb independéncia de quin sigui el seu lloc de residéncia.

En el seu origen es van escollir aquests districtes perque eren territoris on no havien
serveis privats que proporcionessin atencié precog, amb poblacié majoritariament
de poc poder adquisitiu i que es trobava sovint en situacions de vulnerabilitat.

La ubicacio actual i distribucié d’hores és:

Ambit territorial: Districte de Ciutat Vella
Adscripcio: CDIAP EIPI Ciutat Vella

LOT 1 Ubicacio: C/ Reina Amalia, 33 i Pl. Caramelles, 2; en funcié de la necessitat
del servei. Pot haver-hi un canvi d’ubicacié del servei al llarg de la durada del
contracte.
Hores per any: 1.040 hores a l'any, distribuides setmanalment en I'horari
d’obertura del CDIAP
Ambit territorial: Districte de Nou Barris

LOT 2 Adscripcio: CDIAP EIPI Nou Barri

Ubicacido: C/ Luz Casanova, 11, Antonio Machado 18 i Zona Nord. A finals
de I'any 2026 es preveu un canvi d’ubicacio.

Hores per any: 1.664 hores l'any, distribuides setmanalment en I'horari
d’obertura del CDIAP
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Els dos CDIAPS de I'IMPD formen part de:

La Xarxa Basica de Serveis Socials de Responsabilitat Puablica.
La Xarxa Publica de CDIAP de Catalunya.

2.2. Persones destinataries del servei.

Tota la poblacié infantil que presenta trastorns en el seu desenvolupament o que
es troba en situacié de risc de patir-los des del moment de la concepcié i, com a
maxim, fins que compleixen els sis anys amb independencia de quina sigui la causa
d’aquest trastorn (bioldgica, psicologica i/o social).

Els infants estrangers que es trobin en el territori de Catalunya tenen dret, en les
mateixes condicions que la resta d’infants, als serveis d’atencié precog, en les
termes que preveu la legislacié vigent.

S’intervé sempre amb l'infant, amb la seva familia i amb el seu entorn
significatiu.

2.3. Objectius i ambits d'actuacio.

Objectius:

Atendre la poblacio infantil des de la concepci6 fins que l'infant compleixi
els sis anys pel que fa a la prevencid, la deteccid, el diagnostic i el
tractament.

Empoderar la familia per tal que accepti i sapiga donar una resposta
adequada a les limitacions, dificultats o déficits permanents o transitoris
del seu fill o filla, i que al mateix temps el/la deixi créixer, experimentar,
equivocar-se, guanyar en autoconfianca tot acompanyant l'infant en els
reptes del desenvolupament sense caure en la sobreproteccié o la
infraproteccio.

Treballar amb |'entorn significatiu de l'infant per tal de facilitar el seu
reconeixement de la valua de l'infant com a persona amb totes les seves
capacitats i limitacions, i la valua de la seva familia, aixi com facilitar
que sigui un entorn veritablement inclusiu d’aquest infant i que generi
oportunitats que aquest pugui fer efectives transformant-les en
capacitats.

Participar en la coordinacid de les actuacions que es realitzen en aquesta
franja d’edat.

Participar en els projectes de coordinacié interdepartamental.
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e Assegurar equips experts en desenvolupament infantil.

e Garantir la continuitat assistencial.
Ambits d’actuacié6:

e La prevencid, la deteccid, el diagnostici el tractament de trastorns en el
desenvolupament, per a qualsevol etiologia.

e Lacrianca, entesa com el suport i acompanyament a la familia en la cura
que cal tenir per al desenvolupament integral de l'infant.

e La prevencid de situacions de risc per antecedents personals o familiars.

2.4. Duracio de I'atencio.

En funcidé de les necessitats de l'infant el servei adaptara la durada de tractament
i com a maxim fins als sis anys del infant.

2.5. El Model Municipal dels CDIAPs de I'IMPD.

L'IMPD ha definit un Model Municipal dels seus CDIAPs que desenvolupa, entre
d’altres, els seglients aspectes: veure annex 7 Model Municipal de CDIAPS, i annex
8 linies d’abordatge.

e Quines son les prioritats d’actuacié i les millores que es vol implementar
respecte del que estableix la normativa legal vigent.

e Aspectes de l'organitzacidé i el funcionament que han de fer possible
I'assoliment dels objectius i prioritats definides.

e El compromis amb la millora continua i amb la visibilitzacié de
la intervencio.

2.6. El registre de la intervenci6.

L'IMPD esta associat a la Unié Catalana de Centres d’Atencié Precog i els dos CDIAPs
utilitzen I'aplicacié informatica e-UCCAP, tant com a sistema d’organitzacié de
I'agenda d’activitat, com per registrar totes les dades significatives respecte de cada
cas (infant, familia i entorn), i respecte de la intervencié realitzada.

Tant el personal administratiu com els i les professionals que integren |'equip
terapéutic interdisciplinari del servei tenen l'obligacié de registrar la informacio
requerida i de mantenir-la actualitzada.
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CLAUSULA 3.- L’encarrec de la figura de neuropediatra als CDIAPs de
I'IMPD.

3.1Perfil professional i funcions a realitzar.

El perfil professional del o de la neuropediatra que treballi en un CDIAP de la Xarxa
Publica de Catalunya, aixi com les funcions que ha de realitzar, venen definides a
I’Acord aprovat en data 11 de novembre de 2011 pel comité d’Expertes i Experts en
Formacié en I"’Ambit de I’Accié Social (Departament de Benestar Social i Familia de
la Generalitat de Catalunya) sota el titol “Perfil professional Neuropediatre/a”
(Annex 2 d’'aquest Plec).

Els requisits del perfil professional i les funcions definides en aquest Acord sén
vinculants pels / per les neuropediatres dels CDIAPs de I'IMPD.

3.1.1 Perfil professional.

“"Els o les professionals de I'ambit de la neuropediatria del servei d’atencié precog
han de tenir el titol universitari en medicina amb formacié acreditada en el camp de
la neuropediatria”.

En el context d'aquest concurs definim la formacié acreditada en el camp de la
neuropediatria a partir de la realitzacié del Master en Neuropediatria (d’un minim
de 150 crédits) o titulacio equivalent.

3.1.2 Funcions i tasques a realitzar:

- Partint del que s’estableix en el document que recull I'esmentat Acord (que
pot ser consultat a I’Annex 2 d’aquest Plec), s’'enumeren a continuacié amb
caracter indicatiu algunes de les tasques que pertoquen a la o el
neuropediatra d’'un CDIAP de la Xarxa Publica de Catalunya:

- Fer la historia clinica i valoracié neuroldogica de I'Infant, considerant els
diferents ambits del desenvolupament i les diferents variables que
incideixen. Considerar de forma especial el possibles factors biologics que
poden determinar la problematica de l'infant.

- Establir contacte amb les persones professionals de la salut que atenen
I'infant.

- Formar part de l'equip interdisciplinari del cas al CDIAP tant en la fase de
valoracié diagnostica com de tractament sempre que calgui, tot aportant
I'especificitat de la seva disciplina per garantir la perspectiva "“bio” en
I'abordatge integral bio-psico-social del servei.

- Donar informacié a la familia en els ambits que li son propis.

- Determinar conjuntament amb el o la pediatra, o metge/essa especialista
de que es tracti, la indicacié d’examens complementaris.

- Establir tractament farmacologic quan aquest es consideri indicat.

- Fer seguiment dels infants i/o assessorament a la familia sempre que calgui.
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Participar en |'elaboracié d‘informes del CDIAP pel pare, mare / tutor o
tutora, i/o per altres professionals i serveis.

Registre de dades en les bases de dades que determini I'IMPD.

Prestar |'atencid neuropediatrica de qué es tracti dins dels espais dels
CDIAPs de I'IMPD destinats a aquesta funcié o en locals aliens, si cal, per
realitzacié de sessions de coordinacid o de seguiment.

Facilitar el seguiment de la correcta realitzacié de les tasques encomanades.

3.2. Obligacions de I'adjudicatari/a.

La persona fisica o juridica adjudicataria del contracte haura de complir amb les
obligacions seguents:

3.2.1 Compliment normatiu i técnic del servei

- Prestar el servei de neuropediatria d’acord amb les funcions definides
per la Generalitat de Catalunya per als CDIAPs de la Xarxa Publica,
segons l'annex 2 del present plec.

- Complir les disposicions dels Decrets 261/2003 i 142/2010, i
qualsevol altra normativa vigent que reguli els serveis d’atencio
precog i I'organitzacié dels CDIAPs.

- L'empresa adjudicataria haura de garantir I'Us del catala en totes les
comunicacions derivades del contracte, aixi com la disponibilitat de
recursos humans suficients per atendre les persones usuaries en
aquesta llengua.

3.2.2 Integracié en I'equip interdisciplinari

La persona professional neuropediatra haura de formar part activa,
continuada i compromesa de I'equip interdisciplinari del CDIAP al qual estigui
adscrita, exercint un rol col-laboratiu, técnicament solvent i alineat amb els
objectius del servei. Per tant, s’estableixen les segilients obligacions
especifiques:

Participacio activa i transversal en I'equip terapéutic:

Integrar-se de forma regular i estable a I'equip interdisciplinari format per
professionals de la psicologia, fisioterapia, logopédia, treball social i altres
perfils especifics, tot compartint la mirada clinica i la presa de decisions
centrades en l'infant i la familia.

Exercir com a referent meédic de I'equip, aportant el coneixement clinic
especialitzat en neurologia pediatrica dins del model biopsicosocial d'atencio
precog.

Participar en I'analisi conjunta dels casos derivats i atesos al servei, afavorint
una visio integral i contextualitzada del desenvolupament infantil.

3.2.3Intervencio directa en casos
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- Valorar directament aquells infants que, segons els criteris clinics establerts als
Annexos 3 i 4, requereixen una valoracié médica o una exploracié neurologica.

- Realitzar exploracions cliniques i entrevistes amb les families quan calgui,
emetent diagnodstics funcionals, diferencials o derivant a altres serveis
assistencials especialitzats.

- Elaborar els informes medics o clinics necessaris dins del procés diagnostic, de
derivacioé o seguiment, segons les necessitats del cas i les peticions de I'equip o
de la direccié del CDIAP.

3.2.4Intervencio indirecta i treball col-laboratiu

Participar activament en:

Les reunions setmanals de seguiment de casos de I'equip interdisciplinari, oferint
aportacions cliniques des de la seva especialitat.

Les sessions cliniqgues internes de revisié i actualitzacié de coneixements o
abordatge de casos complexos, sempre i quan coincideixi amb el seu horari
laboral establert.

L'espai mensual de supervisié externa de casos, especifica de tractaments en
Psicologia i TEA compartint experiéncies, dificultats i bones practiques, i
integrant la supervisio en la millora continua del servei. sempre i quan coincideixi
amb el seu horari laboral establert.

3.2.5Coordinacio i suport a I’equip

- Oferir suport técnic i assessorament clinic continuat a la resta de professionals
del CDIAP en aspectes neuromedics, neuroevolutius i diagnostics, especialment
en situacions d’incertesa diagnostica o complexitat funcional.

- Contribuir a la formacié interna de l'equip en temes relacionats amb el
desenvolupament neurologic, la deteccid precog de trastorns, i la interpretacid
de simptomes clinics rellevants.

3.2.6Enfocament centrat en la familia i la xarxa

- Participar en I'acompanyament de families durant el procés diagnostic i en la
devolucid de resultats, oferint una comunicacié empatica, clara i ajustada a la
situacié.

- Contribuir a l'elaboracié d’estratégies consensuades d’intervencidé coordinada
amb la resta de membres de I'equip i, quan calgui, amb professionals externs
implicats en la xarxa d’atencié a la infancia.

3.2.7 Horaris de prestacio del servei de neuropediatria

e Criteris generals d’horari:

La prestacio del servei de neuropediatria es configura com un contracte per hores,
d’acord amb el nombre d’hores anuals establertes per al lot adjudicat (vegeu
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Clausula 6).

Aguestes hores anuals s’hauran d’executar integrament en el periode de prestacio
efectiva del servei, que comprén un total de 46 setmanes a l'any, sense que es
puguin minorar ni diferir.

Periodes de prestacio del servei
Del total de 52 setmanes anuals, es preveu que el servei es presti durant 46
setmanes anuals.
Durant 6 setmanes el servei no es prestara, d’acord amb els criteris seglents:
e 2 setmanes obligatories durant el mes d'agost, en les quals no es prestara el
servei.
e 1 setmana obligatoria durant el periode de vacances de Nadal.
e 3 setmanes addicionals, que es determinaran de mutu acord entre I'empresa
adjudicataria i la direccié del CDIAP.
En qualsevol cas:
e No es podra produir una interrupcié del servei superior a dues setmanes
consecutives, excepte en el periode d’agost establert.
e En el suposit que, de manera excepcional, es prevegi un periode sense servei
superior a 15 dies consecutius, I'adjudicataria haura de garantir
obligatoriament una substitucié que asseguri la continuitat assistencial.

Distribucio horaria del servei
L'horari de prestacio del servei per part del/de la neuropediatre/a haura de complir
els seglents requisits minims, amb I|'objectiu de garantir l'accessibilitat, la
continuitat assistencial i la coordinacié amb I'equip interdisciplinari:
Dedicacié setmanal
La dedicacié setmanal s’ajustara al nombre d’hores corresponent al lot adjudicat,
garantint una distribucid regular al llarg de les 46 setmanes de prestacié del servei,
essent en el LOT 1 22 hores 30 minuts setmanals i en el LOT 2 36 hores setmanals
orientativament.
Franges horaries obligatories
e Matins (obligatori):
o Minim de 2 matins setmanals
o Franja horaria entre 9:00 hi 15:00 h
e Tardes (obligatori):
o Minim de 2 tardes setmanals en el cas del lot 2 i una tarda en el lot 1.
o Horari obligat de 15:00 h a 18:00 h, amb visites d’atencid directe.
Adaptacio en periode estival
Durant el periode compreés entre el 15 de juny i el 15 de setembre, no es realitzara
activitat en horari de tarda. L'horari de finalitzacio sera a les 16 hores.

En aquest cas:
e Les hores corresponents a les tardes es redistribuiran obligatoriament en
horari de mati.
e Es garantira en tot moment el compliment del total d’hores setmanals
establertes.
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Principis d’organitzacio del servei
L'organitzacidé horaria haura de respectar els seglients principis:
e Continuitat assistencial: evitar disrupcions en |'atencio als infants i families.
e Accessibilitat: garantir disponibilitat en diferents franges horaries.
e Coordinacié interdisciplinaria: compatibilitat amb reunions d’equip, sessions
cliniques i espais de coordinacié del CDIAP.
e Flexibilitat organitzativa: adaptacié a necessitats del servei, sota validacié de
la direccié del centre.

Compliment horari i reprogramacio de les hores

- L'adjudicatari/a haura de garantir el compliment integre del nombre d’hores
establertes per al lot adjudicat, com a volum anual (LOT 1 1.040 hores anuals
i 1.664 hores del LOT 2).

- En cas de no realitzacié parcial d’hores setmanals per causes justificades
(abséncies puntuals, activitats institucionals fora de I'IMPD, formacio6 obligatoria
fora de I'IMPD, etc.), I'adjudicatari/a estara obligat/da a reprogramar i recuperar
les hores no prestades dins del mateix mes natural o, com a maxim, dins del
trimestre en curs.

- Aquesta reprogramacio es fara d’acord amb la Direccié del CDIAP i haura de
garantir la cobertura dels casos, el seguiment clinic i les coordinacions
compromeses.

Estabilitat horaria i flexibilitat pactada

- L'horari setmanal establert inicialment es mantindra estable durant el curs
escolar (setembre-juliol), per afavorir la planificacio de I'equip i de les families.

- Es podran introduir modificacions puntuals per necessitats del servei (per ex.
per atendre situacions d’urgéncia, canvis de calendari escolar, formacions o
projectes comunitaris), sempre amb acord previ entre la Direccido del CDIAP i
el/la professional adjudicatari/aria.

- No es permet la realitzacié de l'activitat en teletreball, excepte de manera
excepcional i sempre autoritzada préviament per escrit per la Direccid del servei.

Coordinacié horaria amb l'equip interdisciplinari

- Els horaris hauran d’estar coordinats amb I'equip CDIAP per facilitar la
participacio en:

- Reunions d’equip setmanals o quinzenals.

- Supervisio externa mensual. En aquelles que es consideren adequades la seva
assisténcia, com ara les supervisions orientades des de la perspectiva de la
psicologia, i la especialitat en infants TEA. La resta de supervisions , sera la
direccié qui decidira I'adequacié de la seva participacio.

- Sessions cliniques internes i amb serveis externs.
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Cal garantir, en la mida del possible que, dins I'horari setmanal, hi hagi temps
reservat per a reunions, revisid de casos, informes i coordinacions externes. Al
mateix temps cal garantir que el 70 % de la seva jornada sigui per atencié directe,
i el 30% restant per atencid indirecte, seguint els criteris marcats pel CDIAP en
guan a la definicié de I'atencié directe i indirecte.

e Gesti6 de vacances i abséncies de la figura de neuropediatria

La figura de neuropediatria és essencial per al correcte funcionament clinic, diagnostic
i organitzatiu del CDIAP. Per garantir la continuitat assistencial i la cobertura técnica,
qualsevol abséncia —ja sigui programada o imprevista— ha d’assegurar que no hi
hagi interrupcions en el servei.
El servei es realitzara durant 46 setmanes a l'any. Pel que fa a les vacances,
s’estableixen les segiients condicions:
o Es obligatori gaudir de dues setmanes consecutives durant el mes d’agost.
e Es obligatori gaudir d'una setmana durant les vacances de Nadal.
e Les tres setmanes restants de vacances es podran distribuir de la manera
seguent:
o Com a maxim 5 dies aillats (dies unitaris).
o La resta s’hauran de gaudir en blocs setmanals.
En cap cas la figura de neuropediatria pot quedar més de 15 dies seguits sense
cobertura.

Amb aquesta finalitat, s’estableix el seglient protocol de planificacio, autoritzacio i
cobertura de les abseéncies:

e Vacances programades:
Sol:licitud formal

- Antelacié minima: Les vacances s’hauran de sol-licitar amb un minim de dos
mesos d’antelacié a la data d'inici prevista. Tenint present que el servei es
realitza en 46 setmanes, a l'agost estan obligades a fer dues setmanes i al
Nadal una. En cas que el periode vacacional sigui mes llarg de 15 dies , hi ha
I'obligatorietat de proposar cobertura, doncs el servei no es pot quedar
descobert més de 15 dies.

- Canal de sol-licitud: La sol-licitud es fara per correu electronic adregat a:

- La Direcci6é del CDIAP corresponent.

- Contingut minim del correu de sol-licitud:

Dates concretes d'inici i finalitzacié de les vacances.
Proposta de cobertura per als dies sol-licitats, que inclogui:
Nom i cognoms del/de la professional substitut/a.
Titulacié i experiéncia especifica en neuropediatria.
- Dies concrets en qué es prestara el servei de cobertura.
- Document de conformitat del/de la professional substitut/a (pot ser
un correu o document signat).
- Certificat de delictes de naturalesa sexual o certificacié negativa del
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registre central de delinqients sexuals.
Avaluacié i autoritzacio:

- La Direcci6 del servei valorara la proposta de cobertura en un termini maxim de
10 dies laborables i emetra una resolucié de confirmacié o denegacié per escrit,
mitjancant correu electronic.

- Cap periode de vacances podra ser autoritzat si no s’ha garantit previament la
cobertura assistencial adequada.

Criteris de cobertura obligatoria

La persona proposada per l'adjudicatari/a per cobrir qualsevol abséncia haura de
ser validada previament per la Direccié del CDIAP corresponent, amb caracter previ
a l'inici efectiu de la prestacio de substitucio.

A aquests efectes, la Direccid del CDIAP podra convocar a una entrevista a la
persona proposada, amb la participacié de la persona professional titular del servei
de neuropediatria, amb la finalitat de valorar la seva adequacié al lloc de treball. En
cas que la Direcci6 no validi la persona proposada, l'adjudicatari/a haura de
presentar una nova proposta de substitucid que compleixi els requisits establerts en
aquest plec.

El/la professional substitut/a haura de:

- Estar degudament col-legiat/da i habilitat/da per exercir com a neuropediatre/a.

- Coneixer el funcionament basic del CDIAP, protocols clinics, criteris diagnostics
i dinamica de I'equip interdisciplinari.

- Coordinar-se préviament amb la persona titular i la Direccié del CDIAP per
assegurar una transicio fluida de la responsabilitat clinica.

- La cobertura haura d’incloure, com a minim, les hores de preséncia establertes
pel lot adjudicat, incloent les tardes obligatories.

e Abséncies imprevistes
Comunicacié immediata

En cas d’abséncia per motius sobrevinguts (malaltia, emergéncia familiar, etc.),
caldra comunicar-ho el mateix dia:
-Preferiblement abans de les 9:00 h del mati.
-Per correu electronic als administratius i en copia a la direcciéo del CDIAP
i/o , per via telefonica. Cal garantir en tot moment que els/les
administratives del CDIAP tinguin aquesta informacid, per poder anul-lar
agenda.
Caldra indicar:
-El motiu genéric de I'abséncia (no cal detallar informaciéo médica).
-Una estimacié orientativa de la durada de I'abséncia.
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Alternatives de cobertura

Si I'abséncia es preveu superior a 3 dies laborables, i les circumstancies ho
permeten, 'adjudicatari/a en un termini maxim de 72 hores haura de proposar
una alternativa de cobertura temporal.

En cas que no sigui possible la cobertura immediata per part d’un/a substitut/a,
s’haura de:

Establir una redistribucié temporal de les hores pendents en el plag maxim de
trenta dies, per garantir el seguiment dels casos prioritaris i poder re programar
les visites cancel-lades.

Notificar formalment a la Direcci6é del CDIAP i a I'IMPD el pla alternatiu d’atencié.

e Baixes Laborals: La comunicacio de la baixa sera pels mateixos canals
gue les abséncies imprevistes, on s’indiqui quina cobertura es realitzara.
L'adjudicataria ha de garantir la cobertura de la baixa laboral amb una
proposta que sigui adequada amb les condicions del contracte, i que doni
cobertura al servei que cal oferir, per part de la neuropediatra. Les
cobertures seran notificades a la direccié via e-mail, informant del nom
de la nova professional, horari, i temporalitat de la cobertura.

¢ Responsabilitat contractual de cobertura

Es responsabilitat de I'empresa adjudicataria o professional contractat/da
garantir la cobertura del servei de neuropediatria durant:

- Vacances programades.

- Baixes laborals.

- Permisos.

- Altres abséncies no previsibles.

L'adjudicatari/a haura de facilitar una reunié de traspas a la professional que
realitzara la cobertura. Aquesta reunid assistira la direccio del CDIAP que
correspongui, i la professional adjudicataria ( sempre que no estigui impossibilitada
per malaltia, baixa laboral). A la reunié es tractaran els segiients temes: horari a
realitzar, traspas d’informacié dels infants, informacid del servei i funcionament
d’aquest. Es facilitara tota la informacid que es requereixi per desenvolupar les
tasques de neuropediatria del CDIAP.

La no cobertura del servei durant periodes d’abséncia pot constituir un incompliment
greu del contracte.

e Registre i tragabilitat

Tot procés de sol-licitud, autoritzacid, cobertura i comunicacid6 d’abséncies
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s’haura de documentar i conservar durant tota la vigéncia del contracte.
L'IMPD podra requerir en qualsevol moment les propostes de cobertura
aportades, aixi com la tracabilitat de la comunicacio interna entre la persona
titular, el/la substitut/a i la direccié del servei.

3.2.

8 Coordinacioé assistencial externa

Sequir els protocols d’articulacié amb:

3.2.

3.2.

3.2.

Equips de pediatria de I’Atencié Primaria de cada districte.

Servei de Neurologia Pediatrica de I'hospital de referencia.

Participar activament en les reunions de coordinacié i derivacié, aportant
informacid rellevant per a la continuitat assistencial i afavorint una atencio
coordinada i integrada.

Mantenir una comunicacié fluida i periodica amb els serveis de referencia per
garantir un seguiment adequat dels casos compartits.

9Participacio en activitats del servei

Participar en grups terapéutics quan es requereixi per abordar conjuntament
situacions que impliquin una mirada medica especialitzada.

Col-laborar en projectes comunitaris de prevencié primaria i secundaria per
a la deteccid precog de dificultats en el desenvolupament i la promocié de la
salut infantil.

Contribuir a I'elaboracié de materials, guies i protocols de suport a la xarxa
comunitaria, incloent escoles bressol, serveis socials i equips de salut, amb
I'objectiu d’enfortir la xarxa de deteccio i derivacio.

Participar en les sessions de les xarxes interserveis territorials per afavorir
la interconnexid dels serveis locals en benefici de les families.

Actuar com a formador/a en accions formatives territorials adrecades a
agents comunitaris (mestres, educadors, professionals de salut, etc.) per
difondre criteris neuropediatrics basics.

Assistir a les formacions anuals obligatories organitzades per I'IMPD,
garantint la formacié continuada en I’'ambit de I’atencié precog.

10Gestié documental i comunicacié

Registrar i mantenir actualitzada tota la informacid clinica al sistema e-
UCCAP, d'acord amb els protocols vigents de I'IMPD.

Lliurar informes técnics o de seguiment quan siguin requerits per I'IMPD o
altres serveis coordinats.

Comunicar qualsevol incidéncia que pugui afectar el bon funcionament del
servei, tant si és derivada de la propia activitat com d‘altres agents implicats.
11Qualitat, etica i proteccio de dades

Garantir la confidencialitat de les dades personals de les persones ateses
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d’acord amb la normativa vigent de proteccié de dades.

- Declarar, sota responsabilitat, el compliment dels requisits de la Llei 26/2015
respecte a I'abséncia de condemnes per delictes contra menors.

- Mantenir un comportament professional, étic i respectués amb infants,
families i equips, aixi com amb altres serveis amb qué es col-labori.

3.2.12Responsabilitat en la prestacié del servei

- Garantir la qualitat, la continuitat i el correcte funcionament del servei en tot
moment.

- Assumir la responsabilitat de cobrir el servei en cas de baixes, abséncies o
altres incidéncies, planificant les substitucions amb temps i seguint els
criteris de qualitat establerts.

- Informar I'IMPD de |'abséncia o no presentacidé de persones usuaries que
afectin el servei.

- Complir amb el total d’hores anuals establertes en el lot adjudicat.

- Facturar mensualment les hores realitzades, i adjuntar a la factura el
document que reculli els dies i les hores realitzades. Veure annex 10.

Declarar sota la seva responsabilitat que als efectes d acreditar les obligacions
derivades del compliment de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del
sistema de proteccid a la infancia i I'adolescéncia, pel que fa a professions, oficis i
activitats que impliquin contacte amb menors, NO haver estat condemnat/da per
senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou
| "agressid i | "abus sexual, assetjament sexual, exhibicionisme i provocacio sexual,
prostitucid i explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per tracta d'éssers
humans.

Autoritzar I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de | Ajuntament de
Barcelona a sol-licitar davant del Registre Central de Delinqlients Sexuals (de
manera transitoria davant el Registre Central d "Antecedents Penals), en nom seu,
directament o a través del Consorci d’Administracié Oberta de Catalunya (Consorci
AOC), les dades justificatives i/o el certificat negatiu, en cas de ser necessari per a
dur a terme les comprovacions pertinents, i durant tota la vigéncia del seu contracte
amb | "IMPD.

Assumir amb una polissa propia de Responsabilitat Civil les lesions produides per
mala praxis professional.

CLAUSULA 4.- Obligacions de I'IMPD.

4.1 Pagar les factures mensuals presentades pels/per les neuropediatres dels dos
CDIAPs de I'IMPD segons el preu hora acordat en el moment de I'adjudicacid
del contracte, i en un termini no superior als 30 dies naturals a comptar a
partir de la recepcid per I'IMPD de la corresponent factura mitjancant
I’aplicacio informatica municipal existent.
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4.2 Facilitar, sempre que sigui possible, I'assisténcia a formacions d’interes per
la disciplina de neuropediatria, aixi com la coordinacié en trobades amb el
col-lectiu de neuropediatres. L'IMPD no assumira el cost d’aquesta formacio,
en cas de tenir-ne, pero si facilitara la reorganitzacié de la seva agenda per
tal de fer-la compatible amb I'horari de la formacid.

4.3 Proporcionar asseguranca contractada per I'IMPD que cobreixi els segients
suposits:
- Reclamacions de persones usuaries dels CDIAPs de I'IMPD per
lesions derivades de l'activitat realitzada mentre reben atenci6 del
servei de neuropediatria.

- En cas de lesions del o de la neuropediatra mentre presta el servei
de neuropediatria com a membre de l|'equip professional de
qualsevol dels dos CDIAPs si es confirma la responsabilitat de
I'IMPD.

16



Barcelona

Area de Drets socials, salut, cooperacioé i comunitat
Institut Municipal de Persones amb Discapacitat
Departament de serveis de vida independent

ANNEXES:

v

ANNEX 1: Esquema del procés global d’atencié als CDIAP de
I'IMPD en compliment de I’Acreditacié d’una gestié de qualitat
com a CDIAP de la Xarxa Publica de Catalunya.

ANNEX 2: Perfil professional neuropediatra (Generalitat de
Catalunya).

ANNEX 3: Criteris que indiquen la necessitat de valoraci6 de
Iinfant per part de neuropediatria als CDIAP de I'IMPD, i
criteris de prioritzacio.

ANNEX 4: Criteris orientatius d’assignacio de les disciplines

que han d‘intervenir en un cas en les etapes de valoracié
diagnostica inicial i de tractament.

ANNEX 5: La intervencio grupal en el treball de casos.
ANNEX 6: Funcions del CDIAP.

ANNEX 7: Model municipal de CDIAP.
ANNEX 8: Perspectiva d’abordatge.
ANNEX 9: Interdisciplinarietat dins dels CDIAPS municipals.

ANNEX 10: Model de control horari, per facturar.
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